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l u a r  l a  C o n d i c i ó n  F í s i c a  d e  l o s  a d o l e s c e n t e s  v i z c a í n o s .  E l  s e ­

g u n d o ,  y  s e c u n d a r i o ,  c o n s i s t í a  e n  e v a l u a r  s u  C o n d i c i ó n  P s í q u i c a  

y ,  a l  m is m o  t i e m p o ,  e n c o n t r a r  l a s  r e l a c i o n e s  e x i s t e n t e s  e n t r e  

a m b a s  c o n d i c i o n e s :  f í s i c a  y  p s í q u i c a .

L o s  p r o f e s i o n a l e s  d e  l a  E d u c a c i ó n  F í s i c a  y  d e l  D e p o r t e  e n  e l  

E s t a d o  E s p a ñ o l  s i e m p r e  h a n  t e n i d o  m u c h a s  c a r e n c i a s ,  p e r o  q u i z á s  

u n a  d e  l a s  m ás  i m p o r t a n t e s  e s  l a  f a l t a  d e  h e r r a m i e n t a s  o b j e t i v a s  

q u e  l e s  p e r m i t a  r e a l i z a r  l a  e v a l u a c i ó n  d e  l a  C o n d i c i ó n  F í s i c a  d e  

s u s  d i s c í p u l o s .

A  p e s a r  d e  s e r  l a  E d u c a c i ó n  F i s i c a  u n a  a s i g n a t u r a  i m p a r t i d a  

d e s d e  h a c e  b a s t a n t e s  a ñ o s ,  ú l t i m a m e n t e  e x i s t e  u n a  i n q u i e t u d  m a­

n i f i e s t a  p o r  t e m a s  c o m o :  l a  m e t o d o l o g í a ,  i n c r e m e n t a r  e l  n ú m e r o  d e  

h o r a s ,  m e j o r a r  l a  c a l i d a d  d e  l a  e n s e ñ a n z a ,  e t c .

L a  m e j o r  f o r m a  d e  a y u d a r  a  l o s  p r o f e s i o n a l e s  d e  l a  E d u c a c i ó n  

F i s i c a  y  d e l  D e p o r t e  e s  a n a l i z a r ,  e n  n u e s t r a  p o b l a c i ó n ,  l a s  c o n ­

d i c i o n e s  a c t u a l e s  e n  q u e  s e  e n c u e n t r a  l a  C o n d i c i ó n  F í s i c a .  ¿ D ó n d e  

n o s  e n c o n t r a m o s  a c t u a l m e n t e  e n  e l  P a i s  V a s c o  r e s p e c t o  a  l o s  d i ­

f e r e n t e s  p a r á m e t r o s  q u e  s e  e v a l ú a n  d e  l a  C o n d i c i ó n  F í s i c a ?  ¿ C u á l  

e s  e l  p u n t o  d e  p a r t i d a ? .  E s t a s  s o n  p r e g u n t a s  s i n  r e s p u e s t a ,  h o y  

p o r  h o y ,  e n  n u e s t r a  E d u c a c i ó n  F i s i c a  y  e n  e l  D e p o r t e  i n f a n t i l  y  

j u v e n i l ,  t a n t o  e n  e l  P a i s  V a s c o  com o e n  e l  E s t a d o  E s p a ñ o l .

E n  e s t e  t r a b a j o  d e  i n v e s t i g a c i ó n  p r e t e n d e m o s  r e s p o n d e r  a  l a s  

r e s p u e s t a s  p l a n t e a d a s  a n t e r i o r m e n t e ,  s i e n d o  l a s  n o v e d a d e s  m ás  

i m p o r t a n t e s  q u e  p r e s e n t a  l a s  s i g u i e n t e s ;

1 . -  O b t e n c i ó n  d e  u n a  b a t e r í a  d e  p r u e b a s  f í s i c a s  q u e  p e r m i t a  l a  

e v a l u a c i ó n  d e  l a  C o n d i c i ó n  F i s i c a  d e  l o s  i n d i v i d u o s ,  y  a l  

m is m o  t i e m p o  s e a  d e  f á c i l  a p l i c a c i ó n  e n  t o d o s  l o s  c e n t r o s  d e  

e n s e ñ a n z a  y  d e p o r t i v o s .



P a r a  l a  m e d i c i ó n  d e  l a  C o n d i c i ó n  F í s i c a  b u s c a m o s  u n a  

h e r r a m i e n t a  q u e  f u e s e  s u f i c i e n t e m e n t e  f i a b l e  y  d e  a m p l i a  

a p l i c a c i ó n  e n  e s t e  c a m p o .  L a  h e r r a m i e n t a  s e l e c c i o n a d a  h a  

s i d o  l a  B a t e r í a  E u r o f i t ,  d e s a r r o l l a d a  p o r  e l  C o n s e j o  d e  E u ­

r o p a  p a r a  e s t u d i a r  l a  C o n d i c i ó n  F í s i c a  d e  l o s  a d o l e s c e n t e s  

e u r o p e o s .  L a  B a t e r í a  E u r o f i t  n o  m i d e  l a  C o n d i c i ó n  F í s i c a  

g l o b a l  d e  l o s  s u j e t o s ,  s i n o  u n a  s e r i e  d e  f a c t o r e s  c o n s t i t u ­

t i v o s  d e  d i c h a  C o n d i c i ó n  F í s i c a ,  t a l e s  com o l a  f u e r z a ,  l a  

v e l o c i d a d ,  l a  r e s i s t e n c i a ,  e t c .  N o s  e s t a b l e c i m o s  c o m o  o b j e ­

t i v o  e l  e n c o n t r a r ,  p a r t i e n d o  d e  l o s  f a c t o r e s  d e  l a  B a t e r í a  

E u r o f i t  y  m e d i a n t e  l a  t é c n i c a  e s t a d í s t i c a  d e l  a n á l i s i s  f a c ­

t o r i a l ,  u n a  d e f i n i c i ó n  g l o b a l  d e  l a  C o n d i c i ó n  F í s i c a  d e  l o s  

s u j e t o s .

2 . -  E s t a b l e c i m i e n t o  d e  l o s  h a r e m o s  d e  l a  C o n d i c i ó n  F í s i c a  e n  l a  

p o b l a c i ó n  e s c o l a r  d e  l a  p r o v i n c i a  d e  V i z c a y a ,  m e d i a n t e  l a  

r e c o p i l a c i ó n  y  t a b u l a c i ó n  d e  d a t o s  s o b r e  l a  C o n d i c i ó n  F í s i c a  

d e  u n  g r a n  n ú m e r o  d e  c a s o s  e n  e l  m o m e to  a c t u a l .  E l  a l c a n c e  

d e  e s t e  e s t u d i o  n o  s e  q u e d a  e n  l a  s i m p l e  r e c o p i l a c i ó n  d e  

d a t o s ,  s i n o  q u e  i n c l u y e  l a  d e s c r i p c i ó n ,  c o m p a r a c i ó n  y  c o n ­

t r a s t e  d e  l o s  m i s m o s .

3 . -  E l a b o r a c i ó n  d e  u n  p r o g r a m a  d e  o r d e n a d o r ,  u t i l i z a b l e  e n  

c u a l q u i e r  o r d e n a d o r  p e r s o n a l ,  q u e  p e r m i t e  r e a l i z a r  a u t o m á ­

t i c a m e n t e  l a  v a l o r a c i ó n  d e  l a  C o n d i c i ó n  F í s i c a  d e  l o s  s u j e ­

t o s .

A l  l l e g a r  a  e s t e  p u n t o  e s  n e c e s a r i o  d e s t a c a r  e l  e s f u e r z o  

l l e v a d o  a  c a b o  p a r a  r e c o p i l a r  t o d o s  l o s  d a t o s  d e  l a s  p r u e b a s  f í ­

s i c a s  q u e  h a n  p e r m i t i d o  c o m p l e t a r  e s t e  e s t u d i o .  L o s  d a t o s  m ás  

s i g n i f i c a t i v o s  s e  i n d i c a n  a  c o n t i n u a c i ó n :

1 . -  E l  t a m a ñ o  d e  l a  m u e s t r a ,  y a  q u e  s e  h a n  e s t u d i a d o  1 . 5 6 6  e s ­

c o l a r e s  d e  e d a d e s  c o m p r e n d i d a s  e n t r e  l o s  1 0  y  l o s  q u i n c e  

a ñ o s .  E s t a  m u e s t r a  e s  s u f i c i e n t e m e n t e  a l t a  p a r a  p o d e r  c o m ­

p r o b a r  l a s  h i p ó t e s i s  d e  p a r t i d a .



2 . -  E l  t i e m p o  e m p l e a d o  p a r a  l a  o b t e n c i ó n  d e  l o s  d a t o s .  L o s  d a t o s  

f i n a l e s  s e  h a n  o b t e n i d o  a  l o  l a r g o  d e  t r e s  c u r s o s  a c a d é m i ­

c o s ,  c o m e n z a n d o  e n  e l  c u r s o  1 9 8 6 / 8 7  y  t e r m i n a n d o  e n  e l  c u r s o  

a c a d é m i c o  1 9 8 8 / 1 9 8 9 .

3 . -  E l  n ú m e r o  t o t a l  d e  p i n i e b a s  f í s i c a s  r e a l i z a d a s  a s c e n d i ó  a  m ás  

d e  2 5 . 0 0 0 .  A q u í  e s  p r e c i s o  s e ñ a l a r  q u e  l a s  p r u e b a s  f í s i c a s  

s e  r e a l i z a n ,  n o r m a l m e n t e ,  d e  f o r m a  i n d i v i d u a l  a  c a d a  s u j e t o .  

Com o d a t o  d e  r e f e r e n c i a ,  p a r a  e v a l u a r  e l  v o l u m e n  d e  l o s  

t r a b a j o s ,  i n d i c a m o s  g u e  u n  p r o f e s o r  d e  E d u c a c i ó n  F i s i c a  e n  

u n a  c l a s e  d e  4 0  a l u m n o s ,  c o n  d o s  h o r a s  d e  c l a s e  a  l a  s e m a n a ,  

e m p l e a  p r á c t i c a m e n t e  t o d o  e l  c u r s o  a c a d é m i c o  p a r a  r e a l i z a r  

c o r r e c t a m e n t e  l a s  p r u e b a s  f í s i c a s .

4 . -  E l  e s t u d i o  r e p r e s e n t a  a d e c u a d a m e n t e  a  l a  p o b l a c i ó n  e s c o l a r  

d e  l a  p r o v i n c i a  d e  V i z c a y a ,  y a  q u e  s e  h a n  e s t u d i a d o  l o s  e s ­

c o l a r e s  d e  1 0  m u n i c i p i o s  d e  l a  p r o v i n c i a ,  q u e  r e p r e s e n t a n  e l  

7 0 , 8 %  d e  l a  p o b l a c i ó n  t o t a l  d e  l a  p r o v i n c i a  d e  V i z c a y a .

E l  s e g u n d o  o b j e t i v o ,  s e c u n d a r i o  e n  e s t a  T e s i s  D o c t o r a l ,  e s  

e s t u d i a r  l a  r e l a c i ó n  e n t r e  l a s  c o n d i c i o n e s  f í s i c a  y  p s í q u i c a ,  

t e m a  q u e ,  h o y  e n  d í a ,  i n t e r e s a  a  m u c h o s  p r o f e s i o n a l e s ,  t a n t o  d e  

l a  p s i c o l o g í a  c om o  d e  l a  e d u c a c i ó n  f i s i c a  o d e l  d e p o r t e .

C o n  l a  a p a r i c i ó n  d e  l a s  h e r r a m i e n t a s  p s i c o t é c n i c a s , a  c o ­

m i e n z o s  d e l  s i g l o  X X ,  q u e  p e r m i t e n  l a  m e d i c i ó n  d e  c i e r t o s  a s p e c ­

t o s  d e  l a  p e r s o n a l i d a d  d e  f o r m a  r á p i d a ,  s u r j e n  e s t u d i o s  s o b r e  l a  

r e l a c i ó n  e n t r e  l a  p e r s o n a l i d a d  y  l o s  a s p e c t o s  r e l a c i o n a d o s  c o n  e l  

d e p o r t e .

L a s  i n v e s t i g a c i o n e s  y  l o s  e s t u d i o s  s o b r e  l a  E d u c a c i ó n  F i s i c a  

q u e  t r a t a n  d e  l a  r e l a c i ó n  e n t r e  l a  p e r s o n a l i d a d  y  e l  d e p o r t e  i n ­

t e n t a n  d e m o s t r a r  a l g u n o  d e  l o s  h e c h o s  s i g u i e n t e s ;

1 . -  C i e r t o s  r a s g o s  d e  l a  p e r s o n a l i d a d  a p a r e c e n  e n  t o d o s  l o s  e s ­

t u d i o s  c o m o  e l e m e n t o s  d i f e r e n c i a d o r e s  d e  l o s  a t l e t a s  d e l  

r e s t o  d e  l o s  i n d i v i d u o s .  E f e c t i v a m e n t e  e x i s t e n  u n  c i e r t o



n ú m e r o  d e  r a s g o s  d e  l a  p e r s o n a l i d a d  q u e  d i s t i n g u e n  a l  a t l e t a

d e l  n o  a t l e t a ,  y  a l  a t l e t a  d e  é l i t e  d e l  n o r m a l .

2 . -  L a  p r á c t i c a  d e  u n  d e p o r t e  i n f l u y e  y / o  m o d i f i c a  l a  e s t r u c t u r a  

d e  l a  p e r s o n a l i d a d .

3 . -  C i e r t o s  t i p o s  d e  p e r s o n a l i d a d  s o n  a t r a í d o s  p o r  c i e r t o s  t i p o s  

d e  d e p o r t e s .

L a  d e m o s t r a c i ó n  d e  l o s  h e c h o s  c i t a d o s  n o  s e  h a n  r e a l i z a d o  

s i e m p r e  c o n  é x i t o ,  p e r o  s e  c o n s e r v a  u n  s e n t i m i e n t o  i n t u i t i v o  d e  

q u e  e x i s t e  u n a  r e l a c i ó n  e n t r e  e l  d e p o r t e ,  l a  a c t i v i d a d  f í s i c a  y  

l a  p e r s o n a l i d a d ,  y  q u e ,  u n a  v e z  d e s c u b i e r t a  e s t a  r e l a c i ó n ,  p u ­

d i e r a  s e r  l a  l l a v e  p a r a  r e s o l v e r  u n  g r a n  n ú m e r o  d e  p r o b l e m a s  d e  

c o m p o r t a m i e n t o  q u e  s e  p r e s e n t a n  e n  e l  á r e a  d e p o r t i v a .

L a  l i t e r a t u r a  n o  r e f l e j a  m ás  q u e  a l g u n a s  i n v e s t i g a c i o n e s  

e f e c t u a d a s  p a r a  d e t e r m i n a r  l a  r e l a c i ó n  e x i s t e n t e  e n t r e  l a  C o n d i ­

c i ó n  F i s i c a  d e  u n  i n d i v i d u o  y  l a s  c a r a c t e r í s t i c a s  d e  s u  p e r s o n a ­

l i d a d .  L a  m a y o r í a  d e  l a s  i n v e s t i g a c i o n e s  r e a l i z a d a s  t r a t a n  d e  

a n a l i z a r  l a  i n f l u e n c i a  q u e  u n a  b u e n a  C o n d i c i ó n  F í s i c a  t i e n e  s o b r e  

l o s  r a s g o s  d e  l a  p e r s o n a l i d a d .  P o r  e j e m p l o ,  e s t u d i a n d o  a  l o s  a t ­

l e t a s .  P o c a s  i n v e s t i g a c i o n e s  h a n  p r o m o v i d o  l a  r e l a c i ó n  e n t r e  l a  

C o n d i c i ó n  F í s i c a  y  l o s  r a s g o s  d e  l a  p e r s o n a l i d a d ,  y  c a s i  n i n g u n a  

h a  e s t u d i a d o  a  l o s  n i ñ o s  e n  l a  e s c u e l a ,  p a r a  i n t e n t a r  v e r i f i c a r

e l  i m p a c t o  d e l  f í s i c o  s o b r e  l a  f o r m a c i ó n  d e  l a  p e r s o n a l i d a d .

N u e s t r o  i n t e r é s  p o r  e l  e s t u d i o  d e  l a  r e l a c i ó n  e x i s t e n t e  e n ­

t r e  l a s  c o n d i c i o n e s  p s í q u i c a  y  f í s i c a  s e  r e m o n t a  a l  a ñ o  1 9 8 5 .  

D u r a n t e  l a s  c l a s e s  d e  E d u c a c i ó n  F í s i c a ,  e n  v a r i o s  c e n t r o s  e s c o ­

l a r e s  d e  B i l b a o ,  o b s e r v a m o s  q u e  l o s  e s t u d i a n t e s  p o s e í a n  u n a  d e ­

f i c i e n t e  C o n d i c i ó n  F í s i c a .  E s t a  r e a l i d a d  n o  e s  a l g o  p a r t i c u l a r  

d e l  P a i s  V a s c o ,  s i n o  q u e  o c u r r e  e n  m u c h o s  p a i s e s  c o n  a l t o  n i v e l  

d e  v i d a .  R e c i e n t e s  e s t u d i o s  l l e v a d o s  a  c a b o  e n  E s t a d o s  U n i d o s  

m u e s t r a n  q u e  l o s  a d o l e s c e n t e s  a c t u a l m e n t e  n o  p o s e e n  m e j o r  c o n d i ­

c i ó n  f í s i c a  q u e  l o s  j ó v e n e s  d e  g e n e r a c i o n e s  a n t e r i o r e s  y  a d e m á s  

t i e n e n  p r o b l e m a s  s e r i o s  d e  o b e s i d a d  ( R a i t h e l ,  1 9 8 8 ) .  M e d i a n t e  l a  

a p l i c a c i ó n  d e  b a t e r i a s  a d e c u a d a s  d e  m e d i c i ó n  d e  l a  C o n d i c i ó n



F í s i c a  c o n s t a t a m o s ,  c o n  d a t o s  e x p e r i m e n t a l e s ,  q u e  n u e s t r a  i m p r e ­

s i ó n  s o b r e  l a  d e f i c i e n t e  C o n d i c i ó n  F í s i c a  d e  n u e s t r o s  j ó v e n e s  e r a  

c i e r t a .

N o r m a l m e n t e  l o s  r e s p o n s a b l e s  d e  l o s  c e n t r o s  e s c o l a r e s  s a b e n  

q u e  l a  a c t i v i d a d  f i s i c a  e s  i m p o r t a n t e  p a r a  e l  d e s a r r o l l o  d c l  

a d o l e s c e n t e ,  a  m e n u d o  d e  u n a  f o r m a  i n t u i t i v a ,  p e r o  n o  d i s p o n e n  d e  

d a t o s  o b t e n i d o s  d e  f o r m a  e x p e r i m e n t a l .  I g u a l m e n t e  e s  a c e p t a d o  

e n t r e  l o s  p r o f e s i o n a l e s  d e  l a  e d u c a c i ó n  q u e :

1 . -  L a  a c t i v i d a d  m o t r i z  i n f l u y e  p o s i t i v a m e n t e  e n  c l  d e s a r r o l l o  

d e  l a  a c t i v i d a d  c o g n o s c i t i v a ,  e x i s t i e n d o  i m p o r t a n t e s  r e l a ­

c i o n e s  e n t r e  e l  e j e r c i c i o  f í s i c o  y  l o s  r e n d i m i e n t o s  m e n t a ­

l e s .

2 . -  L a  E d u c a c i ó n  F í s i c a  p o d r í a  p r e s t a r  u n a  i m p o r t a n t e  c o n t r i b u ­

c i ó n  a  l a  c a p a c i d a d  g e n e r a l  d e  a p r e n d i z a j e  d e l  n i ñ o .

Como c o n f i r m a c i ó n  d e  l o  a n t e r i o r m e n t e  c i t a d o ,  s e  p u e d e  o b ­

s e r v a r  c o m o  l o s  p s i c ó l o g o s  e s c o l a r e s  s e  p r e o c u p a n  c a d a  v e z  m ás  

p o r  e l  a s p e c t o  m o t r i z ,  y  n o  e s  r a r o  v e r  d a r  a  c i e r t o s  t e r a p e u t a s  

c u r s o s  d e  m o t r i c i d a d  p a r a  a y u d a r  a  l o s  i n d i v i d u o s  a  a d a p t a r s e  

m e j o r  s o c i a l m e n t e .

E l  e j e r c i c i o  f í s i c o  c o m o  i n t e r v e n c i ó n  t e r a p é u t i c a  p a r a  l a  

r e s o l u c i ó n  d e  p r o b l e m a s  f i s i o l ó g i c o s  y  p s i c o l ó g i c o s  h a  r e c i b i d o  

u n  c o n s i d e r a b l e  i n c r e m e n t o  d e  a t e n c i ó n  e n  l a  l i t e r a t u r a  e s p e c i a ­

l i z a d a  d u r a n t e  l o s  ú l t i m o s  a ñ o s .  E x i s t e n  e v i d e n c i a s  q u e  i n d i c a n  

q u e  e l  e j e r c i c i o  r e g u l a r  t i e n e  e f e c t o s  b e n e f i c i o s o s  e n  á r e a s  c o ­

m o : a d a p t a c i ó n  c a r d i o v a s c u l a r  ( C l a u s e n ,  1 9 7 7 , *  F o x  y  H a s k e l l ,  

1 9 7 8 ) ,  t r a t a m i e n t o  d e  e n f e r m e d a d e s  p u l m o n a r e s  ( A t k i n s ,  K a p l a n ,  

T i m m s ,  R e i n s c h  y  L o f b a c k ,  1 9 8 4 ) ,  t r a t a m i e n t o  y  p r e v e n c i ó n  d e  l a  

o b e s i d a d  ( A m e r i c a n  C o i l e g e  o f  S p o r t s  M e d i c i n e ,  1 9 8 3 ) .  A s i m i s m o  

e x i s t e n  e v i d e n c i a s  p a r c i a l e s  q u e  i n d i c a n  q u e  e l  e j e r c i c i o  p u e d e  

s e r  u n  e l e m e n t o  d e  t r a t a m i e n t o  p a r a :  l a  h i p e r t e n s i ó n  ( S e á i s  y  

H a g b e r g ,  1 9 8 4 ) ,  d i a b e t e s  ( S o m a n ,  K o i v i s t o ,  D e i b e r t ,  F e l i g  y  

D e F r o n z e ,  1 9 7 9 ) ,  e n v e j e c i m i e n t o  ( H o l l o s z y ,  1 9 8 3 ;  S p i r d u s o ,  1 9 8 3 ) ,  

y  p u e d e  a f e c t a r  l a s  á r e a s  p s i c o l ó g i c a s  d e  l o s  p a t r o n e s  d e



c o m p o r t a m i e n t o  ( B l u m e n t h a l ,  W i l l i a n s ,  W i l l i a n s  y  W a l l a c e ,  1 9 8 0 ) ,  

a j u s t e  d e l  c a r á c t e r ,  a n s i e d a d ,  a u t o c o n c e p t o ,  y  o t r o s  a s p e c t o s  d e  

l a  p e r s o n a l i d a d  ( B e n - S h l o m o  y  S h o r t ,  1 9 8 3 ;  F o l k i n s  y  S i m e ,  1 9 8 1 ;  

M a r t i n  y  D u b b e r t ,  1 9 8 2 ) ,  a s i  com o a l  p r o c e s o  c o g n o s c i t i v o  

( T o m p o r o w s k i  y  E l l i s ,  1 9 8 6 ) .

L a  A s o c i a c i ó n  A m e r i c a n a  d e  M e d i c i n a  d e l  D e p o r t e  ( 1 9 8 6 )  r e ­

c o m i e n d a  q u e  t o d a  >* s o n a  e m p r e n d a  u n  p r o g r a m a  r e g u l a r  d e  e j e r ­

c i c i o  a e r ó b i c o  c o n s i s t e n t e  e n  3 - 5  s e s i o n e s  d e  e j e r c i c i o  a  l a  s e ­

m a n a ,  c a d a  u n a  d e  l a s  c u a l e s  d e b e  t e n e r  u n a  d u r a c i ó n  d e  3 0  a  6 0  

m i n u t o s .  E l  e j e r c i c i o  a e r ó b i c o  p u e d e  c o n s i s t i r  e n  a c t i v i d a d e s  

c o m o ;  c a m i n a r ,  c o r r e r ,  m a r c h a r ,  n a d a r ,  m o n t a r  e n  b i c i c l e t a ,  r e ­

m a r ,  p a t i n a r  ó  e s q u i a r  cam p o  a  t r a v é s .

L a  f o r m a  f i s i c a  y  l a  b u e n a  s a l u d  n o  s o n  s i n ó n i m a s ,  p e r o  s i  

c o m p l e m e n t a r i a s .  M i e n t r a s  q u e  l a  b u e n a  s a l u d  s i g n i f i c a  s i m p l e ­

m e n t e  l a  a u s e n c i a  d e  e n f e r m e d a d ,  l a  f o r m a  f i s i c a  p r e s u p o n e  e n e r ­

g í a  s u f i c i e n t e  p a r a  b u s c a r  l a s  a b u n d a n t e s  r e c o m p e n s a s  d e  l a  v i d a ,  

y  n o  d e p e n d e r  f í s i c a m e n t e  d e  o t r o s .  En l a  m e d i c i n a  d e p o r t i v a ,  s e  

c o n s i d e r a  d e  i m p o r t a n c i a  c a p i t a l  e l  p r o b l e m a  d e  p r e v e n i r  o  r e m e ­

d i a r  l o s  e f e c t o s  n e g a t i v o s  d e  u n  e s t i l o  d e  v i d a  s e d e n t a r i a  y  d e l  

e n v e j e c i m i e n t o .  P o r  t a n t o ,  l a  a c t i v i d a d  f í s i c a  a d e c u a d a  c o n s t i ­

t u y e  u n  v a l i o s o  c o m p o n e n t e  d e  l o s  r e g í m e n e s  t e r a p é u t i c o s  p a r a  e l  

c o n t r o l  y  t r a t a m i e n t o  d e  m u c h a s  e n f e r m e d a d e s .

E l  e j e r c i c i o  p o t e n c i a l m e n t e  r e p r e s e n t a  u n  m e d io  a  t r a v é s  d e l  

c u a l  u n a  i n t e r v e n c i ó n  s e n c i l l a  p u e d e  a f e c t a r  c o n j u n t a m e n t e  a  l o s  

a s p e c t o s  d e  s a l u d  f i s i c a  y  m e n t a l  d e l  s u j e t o .  A s í  p u e s  m e r e c e  l a  

m a y o r  a t e n c i ó n  e  i n v e s t i g a c i ó n  com o s e a  p o s i b l e  e n  e l  e s f u e r z o  d e  

p o d e r  d e t e r m i n a r  l a  e f i c a c i a  d e l  e j e r c i c i o  com o u n a  i n t e r v e n c i ó n  

p s i c o l ó g i c a  y  l a s  i m p l i c a c i o n e s  d e  l o s  i n g r e d i e n t e s  d e l  p r o g r a m a  

a d e c u a d o .

N u e s t r o  i n t e r é s  h a  s i d o  d e t e r m i n a r  l a s  r e l a c i o n e s  e x i s t e n t e s  

e n t r e  l a s  c o n d i c i o n e s  f í s i c a  y  p s í q u i c a ,  c o n  o b j e t o  d e  q u e  u n a  

v e z  c o n o c i d a s ,  s e  p u e d a n  e s t a b l e c e r  p r o g r a m a s  d e  a c t u a c i ó n  d e  

m e j o r a  d e  l a  C o n d i c i ó n  F í s i c a  q u e  p r o d u z c a n  a l  m is m o  t i e m p o  m e­

j o r a  e n  c i e r t o s  r a s g o s  d e  l a  p e r s o n a l i d a d  d e  c a d a  i n d i v i d u o .



A l  m is m o  t i e m p o  e s t e  t r a b a j o  e s  u n  m e d i o  d e  a t r a e r  l a  a t e n ­

c i ó n  d e  l o s  p s i c ó l o g o s  s o b r e  u n  t e m a  q u e  h a  s i d o  l a r g a m e n t e  i g ­

n o r a d o ,  E s  n e c e s a r i o  e s p e r a r  q u e  l o s  r e s u l t a d o s  q u e  s e  a p o r t a n  

p e r m i t a n  e n c o n t r a r  r e s p u e s t a s  a  l a s  n u m e r o s a s  p r e g u n t a s  q u e  l a  

r e l a c i ó n  e n t r e  l a s  a p t i t u d e s  p s í q u i c a  y  f i s i c a  s u s c i t a .



E s t a  t e s i s  d e  d i v i d e  e n  d o s  p a r t e s :

P r i m e r a  p a r t e :  P e r s p e c t i v a  d e l  e s t u d i o  d e  l a s  a p t i t u d e s  f i ­

s i c a  y  p s í q u i c a .  M a r c o  t e ó r i c o .

S e g u n d a  p a r t e :  M e t o d o l o g í a  e  i n v e s t i g a c i ó n  e m p í r i c a .

L a  p r i m e r a  p a r t e  t i e n e  com o o b j e t o  p r e s e n t a r  e l  m a r c o  t e ó ­

r i c o  d e l  t r a b a j o ,  c o n  l a  r e v i s i ó n  b i b l i o g r á f i c a  d e  l o s  e s t u d i o s  e  

i n v e s t i g a c i o n e s  m ás r e l e v a n t e s .

E l  p r i m e r  c a p í t u l o  s e  d i v i d e  e n  t r e s  p a r t e s  d i f e r e n t e s :  e n

s u  p a r t e  i n i c i a l  r e c u e r d a  l a  e v o l u c i ó n  h i s t ó r i c a  d e  l a  e d u c a c i ó n  

f í s i c a ,  d e s d e  l o s  p u e b l o s  p r i m i t i v o s  h a s t a  l a  E d a d  M o d e r n a ,  p a ­

s a n d o  p o r  l o s  p a i s e s  o r i e n t a l e s  ( C h i n a ,  I n d i a ,  E g i p t o ,  e t c . ) ,  l o s  

g r i e g o s  c o n  s u  g r a n  a p o r t a c i ó n  d e  l o s  J u e g o s  O l í m p i c o s ,  l o s  r o ­

m a n o s ,  l o s  p u e b l o s  d e  l a  E d a d  M e d i a ,  e l  R e n a c i m i e n t o ,  y  f i n a l ­

m e n t e  l a  E d a d  M o d e r n a ;  e n  s u  s e g u n d a  p a r t e  s e  p r e s e n t a  l a  s i t u a ­

c i ó n  d e  l a  E d u c a c i ó n  F í s i c a  e n  e l  m o m e n to  a c t u a l ;  y  f i n a l m e n t e  s e  

d e f i n e  l a  C o n d i c i ó n  F í s i c a ,  s e  a n a l i z a  s u  e s t r u c t u r a ,  l a  f o r m a  d e  

e v a l u a r l a ,  l a s  b a t e r í a s  e x i s t e n t e s  d e  m e d i c i ó n  d e  l a  C o n d i c i ó n  

F í s i c a  y  l a  B a t e r í a  E u r o f i t .

E l  s e g u n d o  c a p í t u l o  s e  e s t r u c t u r a  i g u a l m e n t e  e n  t r e s  p a r t e s :  

e n  s u  p r i m e r a  p a r t e  s e  d e f i n e n  l o s  r a s g o s  m ás  i m p o r t a n t e s  q u e  

f o r m a n  p a r t e  d e  l a  p e r s o n a l i d a d  y  l o s  s i s t e m a s  u t i l i z a d o s  p a r a  s u  

e v a l u a c i ó n ;  e n  s u  s e g u n d a  p a r t e  s e  p r e s e n t a n  l o s  i n v e s t i g a d o r e s  y  

e s t u d i o s  m ás i m p o r t a n t e s  r e a l i z a d o s  e n  e l  á r e a  d e  l a  P s i c o l o g í a  

d e l  D e p o r t e ;  f i n a l m e n t e  s e  p r e s e n t a n  l a s  c a r a c t e r i s t i c a s  m ás im ­

p o r t a n t e s  d e  l a  p e r s o n a l i d a d  d e l  d e p o r t i s t a .

E n  l a  s e g u n d a  p a r t e ,  i n v e s t i g a c i ó n  e m p í r i c a ,  s e  e x p o n e  e l  

p l a n t e a m i e n t o  m e t o d o l ó g i c o ,  l o s  a n á l i s i s  r e a l i z a d o s  y  l o s  r e s u l ­

t a d o s  o b t e n i d o s ,  a s í  com o s u  i n t e r p r e t a c i ó n  y  c o n c l u s i o n e s .



E n  t e r c e r  c a p í t u l o  s e  p r e s e n t a n  l o s  o b j e t i v o s  e  h i p ó t e s i s  

p l a n t e a d o s  e n  e s t a  T e s i s  D o c t o r a l .

E n  e l  c a p í t u l o  c u a r t o  s e  r e c o g e  l a  e x p e r i e n c i a  r e a l i z a d a  

e n t r e  l o s  a d o l e s c e n t e s ,  d e  a m b o s  s e x o s  y  d e  e d a d e s  c o m p r e n d i d a s  

e n t r e  1 0  y  1 5  a ñ o s ,  e s t u d i a n t e s  d e  EGB o  BUP e n  l a  p r o v i n c i a  d e  

V i z c a y a .  T a m b i é n  s e  p r e s e n t a  l a  m e t o d o l o g í a  u t i l i z a d a  p a r a  l l e v a r  

a  b u e n  f i n  e s t a  i n v e s t i g a c i ó n .  F i n a l m e n t e  s e  r e a l i z a  u n a  d e s ­

c r i p c i ó n  d e  t o d a s  l a s  v a r i a b l e s  a n a l i z a d a s ,  s e  p r e s e n t a n  l o s  

i n s t r u m e n t o s  d e  m e d i d a  e m p l e a d o s  p a r a  e v a l u a r  l a s  c o n d i c i o n e s  

f í s i c a  y  p s í q u i c a  y  s e  i n d i c a n  l a s  h e r r a m i e n t a s  i n f o j r m á t i c a s  

u t i l i z a d a s .

E n  e l  c a p i t u l o  q u i n t o  s e  r e c o g e n  l o s  r e s u l t a d o s  o b t e n i d o s .  

E s t o s  r e s u l t a d o s  s e  p r e s e n t a n  e n  t r e s  p a r t e s  d i f e r e n c i a d a s :  e n  l a  

p r i m e r a  p a r t e  s e  m u e s t r a n  l o s  r e s u l t a d o s  d e  l a  C o n d i c i ó n  F í s i c a  

m e d i d a  a  t r a v é s  d e  l a  B a t e r í a  E u r o f i t ;  e n  s u  s e g u n d a  p a r t e  s e  

p r e s e n t a n  l o s  r e s u l t a d o s  d e  l a  C o n d i c i ó n  P s í q u i c a ;  f i n a l m e n t e  s e  

p r e s e n t a n  l o s  r e s u l t a d o s  o b t e n i d o s  d e  l a  c o m p a r a c i ó n  e n t r e  a m b a s  

c o n d i c i o n e s :  f í s i c a  y  p s í q u i c a .

E n  e l  c a p i t u l o  s e x t o  s e  i n t e n t a n  c o m p r o b a r  l a s  h i p ó t e s i s  d e  

t r a b a j o  p l a n t e a d a s  e n  e l  c a p í t u l o  t e r c e r o .  I g u a l m e n t e  s e  d i s c u t e n  

l o s  r e s u l t a d o s  o b t e n i d o s  y  s e  s e ñ a l a n  l a s  o r i e n t a c i o n e s  q u e  s e  

d e b e r í a n  t e n e r  e n  c u e n t a  e n  f u t u r a s  i n v e s t i g a c i o n e s .

F i n a l m e n t e  s e  i n c l u y e n  b a j o  e l  t i t u l o  d e  R e f e r e n c i a s  B i ­

b l i o g r á f i c a s  l o s  v o l ú m e n e s  y  a r t í c u l o s  q u e  h a n  s e r v i d o  p a r a  e s t e  

t r a b a j o .



PA R TE I

P E R S P E C T IV A  D E L  E S T U D IO  DE LAS A P T IT U D E S  F I S I C A  

P S I O U I C A .  MARCO T E O R IC O



C A P IT U L O  1

C O N D IC IO N  F I S I C A ;  S I N T E S I S  H IS T O R I C A  Y S I T U A C I O N  A C T U A L



1 . -  S í n t e s i s  h i s t ó r i c a

1 . 1 . -  L a s  s o c i e d a d e s  p r i m i t i v a s

1 . 2 . -  C h i n a

1 . 3 . -  I n d i a

1 . 4 . -  E g i p t o

1 . 5 . -  P e r i o d o  G r i e g o

1 . 5 . 1 . -  P u e b l o s  P r e h e l é n i c o s

1 . 5 . 2 . -  G r e c i a

1 . 5 . 3 . -  E s p a r t a

1 . 5 . 4 . -  A t e n a s

1 . 5 . 5 . -  L o s  J u e g o s  O l í m p i c o s

1 . 6 . -  P e r i o d o  R o m an o

1 . 7 . -  E d a d  M e d i a

1 . 8 . -  R e n a c i m i e n t o

1 . 9 . -  E d a d  M o d e r n a :  L a s  E s c u e l a s

1 . 9 . 1 . -  E s c u e l a  A l e m a n a

1 . 9 . 2 . -  E s c u e l a  S u e c a

1 . 9 . 3 . -  E s c u e l a  F r a n c e s a

2 . -  S i t u a c i ó n  a c t u a l  d e  l a  E d u c a c i ó n  F í s i c a

2 . 1 . -  O r i g e n  y  d e f i n i c i ó n  d e  l a  e d u c a c i ó n  f í s i c a

2 . 2 . -  T e n d e n c i a s  d e  l a  e d u c a c i ó n  f í s i c a

2 . 3 . -  S i t u a c i ó n  d e  l a  e d u c a c i ó n  f í s i c a  e n  E s p a ñ a

3 . -  E v a l u a c i ó n  d e  l a  C o n d i c i ó n  F í s i c a

3 . 1 . -  E v a l u a c i ó n

3 . 2 . -  E s t r u c t u r a  d e  l a  c o n d i c i ó n  f í s i c a

3 . 2 . 1 . -  A p t i t u d e s  m ás  i m p o r t a n t e s

3 . 2 . 2 . -  P i r á m i d e  d e l  r e n d i m i e n t o  m o t o r

3 . 2 . 3 . -  H a b i l i d a d e s  p e r c e p t i v o - m o t r i c e s

3 . 3 . -  B a t e r í a s  d e  m e d i c i ó n  d e  l a  c o n d i c i ó n  f í s i c a

3 . 4 . -  L a  B a t e r í a  E u r o f i t

3 . 4 . 1 . -  O b j e t i v o s

3 . 4 . 2 . -  N o r m a s  d e  r e f e r e n c i a

3 . 4 . 3 . -  O r i g e n  y  d e s a r r o l l o  d e  l a  B a t e r í a  E u r o f i t



L a s  a c t i v i d a d e s  f í s i c a s  s o n  m a n i f e s t a c i o n e s  q u e  a c o m p a ñ a n  a l  

h o m b r e  d e s d e  s u  a p a r i c i ó n  s o b r e  l a  t i e r r a .  E s t e ,  e n  s u  e v o l u c i ó n  

y  c i v i l i z a c i ó n ,  s i e m p r e  l a s  d e s a r r o l l ó ,  p e r o  h a n  e s t a d o  o r i e n t a ­

d a s  h a c i a  d i v e r s o s  o b j e t i v o s .

E l  t e m a  « d e p o r t e  y  r e l i g i ó n »  n o  e s  n u e v o  e n  e l  m a r c o  d e l  

e s t u d i o  d e  l a  c i e n c i a  d e  l a s  r e l i g i o n e s .  E s  e x p l i c a b l e :  c o m o  n o  

s i e m p r e  e l  e j e r c i c i o  f í s i c o  e s t u v o  t a n  d i f e r e n c i a d o  n i  t a m p o c o  

t a n  r e d u c i d o  a  s u  a s p e c t o  e x t e r n o  com o  e n  n u e s t r o s  d i a s  h a  h a b i d o  

y  h a y  e n  e s t e  f e n ó m e n o  s u f i c i e n t e s  a s p e c t o s  p a r a  q u e  i n c i d a  s o b r e  

é l  l a  c i e n c i a  d e  l a s  r e l i g i o n e s .

E n  l a  h i s t o r i a  d e  l a  c i v i l i z a c i ó n  ( Z i e r e r ,  1 9 7 1 )  s e  d e t e c t a n  

v í n c u l o s  c l a r o s  e n t r e  e l  e j e r c i c i o  f í s i c o  y  l a s  o c u p a c i o n e s  h u ­

m a n a s ,  t a l e s  com o  l a  c a z a  y  l a  p e s c a ,  l a  l u c h a  o  l a  g u e r r a  ( R o s e ,  

1 9 2 5 ) ,  q u e  s e r v í a n  p a r a  a s e g u r a r  l a  e x i s t e n c i a  y  l a  c o n t i n u i d a d  

d e  l a  e s p e c i e .

L a  n e c e s i d a d  p a r a  l a  c i e n c i a  d e  l a s  r e l i g i o n e s  d e  e n c a r a r  e l  

d e p o r t e  c o m o  e l e m e n t o  i n t e g r a d o r  d e  t o d a s  l a s  a c t i v i d a d e s  q u e  

a f e c t a n  d i r e c t a m e n t e  a  l a  e x i s t e n c i a  f í s i c a  d e l  h o m b r e ,  l a  c o n ­

v e n i e n c i a  d e  c a p t a r  l a  t r a s c e n d e n c i a  r e l i g i o s a  d e  l a  a c t i v i d a d  

c o r p o r a l  d e l  h o m b r e ,  y  l a  f a l t a  d e  n i t i d e z  s e m á n t i c a  d e l  t é r m i n o  

d e p o r t e  h a c e n  p o s i b l e  q u e  a l g u n a s  d e  l a s  m a n i f e s t a c i o n e s  s e  i n ­

c l u y a n  e n  f e n ó m e n o s  com o  e l  c u l t o ,  e l  r i t o  ( H o o k e ,  1 9 3 3 ) ,  e l  

j u e g o  ( H u i z i n g a ,  1 9 6 3 )  o  e l  d r a m a  c ú l t i c o  c o n  s u  e l e m e n t o  c o n s ­

t i t u t i v o  d e  l a  d a n z a  ( W i d e n g r e n , 1 9 6 9 ) .

L o  n e c e s a r i o  d e  u n a  i n t e r p r e t a c i ó n  r e l i g i o s a  d e  l o s  f e n ó m e ­

n o s  d e p o r t i v o s  a c t u a l e s  p u e d e  d e s c u b r i r s e  t a m b i é n ,  p o r  e j e m p l o ,  

e n  s u  s i g n i f i c a c i ó n  s i m b ó l i c a .  E s  p o s i b l e  d e t e c t a r l a ,  v a l g a  e l  

c a s o ,  e n  e l  j u e g o  d e  p e l o t a  m e j i c a n o ,  c o n  u n  m a r c a d o  s i g n i f i c a d o  

c o s m o l ó g i c o .  Q u e  i n c l u s o  h o y  e s t e  j u e g o  s i g u e  t e n i e n d o  u n a  r e ­

l a c i ó n  c o n  l o  s a g r a d o ,  d e m o s t r a n d o  a s í  l a  i m p o r t a n c i a  d e  u n  

p l a n t e a m i e n t o  r e l i g i o s o  a l  a f r o n t a r  l o s  f e n ó m e n o s  d e p o r t i v o s ,  

a p a r e c e  c l a r a m e n t e  e n  e l  h e c h o  d e  q u e  a u n  s o l o  e s t á  p e r m i t i d o



p r a c t i c a r l o  l o s  d o m i n g o s  y  e n  u n a  f o r m a  q u e  h a  c a m b i a d o  p o q u í s i ­

m o .

L a  a r q u e o l o g í a ,  p o r  s u  p a r t e ,  a r r o j ó  n u m e r o s o s  d o c u m e n t o s  e n  

f o r m a  d e  r e p r e s e n t a c i o n e s  d i f e r e n t e s  d e  c a z a ,  l u c h a  y  d a n z a ,  e n  

l a s  q u e  p u e d e  s e ñ a l a r s e  a l  m e n o s  u n  c a r á c t e r  m á g i c o .

P o r  o t r o  l a d o ,  g r a c i a s  a  a l g u n o s  e s t u d i o s  c o n c r e t o s  s o b r e  

d i s t i n t a s  f o r m a s  d e  e j e r c i c i o s  f í s i c o s ,  p o d e m o s  d i s t i n g u i r ,  e n t r e  

l o s  p u e b l o s  p r i m i t i v o s ,  d e t e r m i n a d o s  e l e m e n t o s  q u e  n o  s o l o  i n d i ­

c a n  u n  a s p e c t o  r e l i g i o s o ,  s i n o  t a m b i é n  u n  l a d o  l ú d i c o ,  c u a s i - d e -  

p o r t i v o  ( M a c f a r l a n ,  1 9 5 8 ) .  Y l a  i d e n t i d a d  a h í  s u p u e s t a  a p a r e c e  

t a n t o  m a s  j u s t i f i c a d a  c u a n d o  s e  a t i e n d e  p o r  i g u a l  a  l o s  a s p e c t o s  

d e p o r t i v o  y  r e l i g i o s o  d e  l o s  f e n ó m e n o s  d e  q u e  s e  h a b l a .

H a y  q u e  r e s a l t a r  e n  e s p e c i a l  e l  d o b l e  c a r á c t e r  d e  l a  f i e s t a  

c e l e b r a d a  t r a s  u n a  c a c e r í a  l l e v a d a  a  c a b o  c o n  é x i t o :  a  l a  v e z  q u e  

h a y  u n a  i m i t a c i ó n  d e l  d e s a r r o l l o  d e  u n a  c a c e r í a  e n  e l  m a r c o ,  p o r  

e j e m p l o ,  d e  l a  d a n z a  d e  l o s  c h a m a n e s ,  s e  d a n  t a m b i é n  e l e m e n t o s  d e  

e s p e c t á c u l o  c u l t u a l .  Y a u n  s o n  m a s  c l a r a s  l a s  a c c i o n e s  d e p o r t i v a s  

d e  i n t e n c i ó n  r e l i g i o s a  e n  l a s  i n i c i a c i o n e s ,  c u y o  o b j e t i v o  e s  d e ­

m o s t r a r ,  m e d i a n t e  c o m p e t i c i o n e s  f í s i c a s ,  l a  c a p a c i d a d  d e l  i n i ­

c i a n d o  p a r a  l l e v a r  u n a  v i d a  a u t ó n o m a .

1 . -  S I N T E S I S  H I S T O R I C A

1 . 1 . -  L A S  S O C IE D A D E S  P R I M I T I V A S .

L o s  p r i m e r o s  v e s t i g i o s  d e  u n a  a c t i v i d a d  q u e  p u e d e  a c e p t a r s e  

c o m o  p r e c u r s o r a  d e  l a  e d u c a c i ó n  f í s i c a  s e  r e m o n t a n  a  l a  P r e h i s ­

t o r i a  d o n d e  l a  v i d a  d e l  h o m b r e  e s t a b a  d e t e r m i n a d a  p o r  u n  c o n s ­

t a n t e  e s f u e r z o  p a r a  p r o v e e r s e  d e  l o s  m e d i o s  n e c e s a r i o s  d e  s u b ­

s i s t e n c i a ,  q u e  l e  h a c í a n  c o n c e n t r a r  t o d o s  s u s  e s f u e r z o s  e n  l a  

c a z a  y  e n  l a  p e s c a ,  a s í  com o  t a m b i é n  e n  l a  n e c e s i d a d  d e  t e n e r  q u e  

d e f e n d e r s e  o  a t a c a r  e n  u n  m o m e n to  d a d o .  E s t a s  e x i g e n c i a s  v i g o r o ­

s a s  d e  t i p o  n a t u r a l  t a l e s  com o c o r r e r ,  s a l t a r ,  t r e p a r ,  n a d a r  y  

o t r a s ,  d e  l o  c u a l  s e  d e s p r e n d e  q u e  l a  t e o r i a  d e l  e j e r c i c i o  f í ­

s i c o ,  e n  s u  m a n i f e s t a c i ó n  p r i m i t i v a ,  f u e  e l  a c t o  m e c á n i c o



i n s t i n t i v o  i n d i s p e n s a b l e  d e l  h o m b r e ,  d i r i g i d o  d e  f o r m a  e x c l u s i v a  

p a r a  e l  p r o v e c h o  d e  s u  v i d a .

C o n  l a  i n v e n c i ó n  d e l  a r c o  y  l a  f l e c h a  l a  c a z a  s e  c o n v i e r t e  

e n  u n a  d e  l a s  o c u p a c i o n e s  n o r m a l e s ,  l o  q u e  s u p o n e ,  e n  c o n j u n t o ,  

u n a  c o n s t a n t e  y  s o s t e n i d a  a c t i v i d a d  f í s i c a  p a r a  l a  c u a l  e l  h o m b r e  

n e c e s i t a  e n t r e n a r s e .

1 . 2 . -  C H IN A

P r á c t i c a s  s e m e j a n t e s  a  l a  g i m n a s i a  e n  s u  f o r m a  e x t e r n a  e n ­

c o n t r a m o s  q u e  y a  s e  p r a c t i c a b a n  2 . 0 0 0  a ñ o s  a n t e s  d e  n u e s t r a  e r a  

e n  C h i n a  p o r  l o s  b o n z o s  d e  T s a o - T s é ,  p o r  m e d i o  d e  u n a  s e r i e  d e  

m o v i m i e n t o s  y  p o s i c i o n e s  r e c o p i l a d a s  b a j o  e l  n o m b r e  d e  C o n g - F o u .  

N o  c a b e  d u d a  q u e  e n  t o d o  e l  á m b i t o  c u l t u r a l  a s i á t i c o  l a  i d e a  

c h i n a  d e  l a  e s t r e c h a  r e l a c i ó n  e n t r e  e j e r c i c i o s  y  é t i c a  ( K i a n g ,  

1 9 6 9 ;  T s u  M i n  Y e e ,  1 9 3 6 )  d e s e m p e ñ ó  u n  p a p e l  d e c i s i v o ,  d e  f o r m a  

q u e  t a m b i é n  e n  C o r e a  ( C u l i n ,  1 9 8 5 )  y  J a p ó n  ( K a i t e n  N u k a r i g a ,  

1 9 1 3 ;  S w a m i  S i v a n a n d a ,  1 9 3 9 )  p o d e m o s  d e t e c t a r  s u  i n f l u e n c i a .

1 . 3 . -  I N D I A

L o s  V e d a s  s o n  l o s  c u a t r o  l i b r o s  s a g r a d o s  p r i m i t i v o s  q u e  

c o n s t i t u y e n  l o s  m o n u m e n t o s  l i t e r a r i o s  m ás  a n t i g u o s  d e l  

b r a h a m a n i s m o .  S e g ú n  l o s  v e d a s  l a  l u c h a  a c o m p a ñ a d a  d e  l a  c a r r e r a ,  

e l  s a l t o  y  l a  n a t a c i ó n  e r a n  l o s  e j e r c i c i o s  m i l i t a r e s  c o n  l o s  q u e  

s e  a d i e s t r a b a  a  l o s  j ó v e n e s .

E n  l a  I n d i a  e n c o n t r a m o s  u n a  g r a n  i n t e r a c c i ó n  e n t r e  e l  e j e r ­

c i c i o  f í s i c o  y  l a  r e l i g i ó n .  H a y  q u e  c i t a r  e l  y o g a  ( H a u e r ,  1 9 5 8 )  y  

l a  d a n z a .  C a b e  s e ñ a l a r  l o s  e j e r c i c i o s  d e  r e s p i r a c i ó n  q u e  a c o m p a ­

ñ a n  a l  y o g a ,  q u e  e n  n i n g ú n  m o d o  s e  p u e d e n  r e d u c i r  a  l a  d e  m e r o s

e j e r c i c i o s  f í s i c o s ,  y a  q u e  s e  t r a t a  d e  u n a  r e p r e s e n t a c i ó n  f i s i c a

d e  l a  « P s i c o l o g í a »  b u d i s t a  ( K u v a l a y a n d a n a , 1 9 3 5 ) .



1 . 4 . -  E G IP T O

E n  t o d o  e l  m u n d o  m e d i t e r r á n e o  n o s  e n c o n t r a m o s  c o n  d i f e r e n t e s  

c l a s e s  d e  c a r r e r a s :  d e  c a b a l l o s ,  d e  c a r r o s ,  a  p i e  y  o t r a s  c o m p e ­

t i c i o n e s  s e m e j a n t e s .

E g i p t o  c o n  s u  m u l t i f o r m e  a c t i v i d a d  d e p o r t i v a ,  n o s  p r o p o r ­

c i o n a  n u m e r o s o s  m a t e r i a l e s  y  d o c u m e n t o s  a l  r e s p e c t o .  E l  p r o g r a m a  

e d u c a t i v o  d e  e n t o n c e s  ( a  p a r t i r  d e l  s i g l o  v i l  a n t e s  d e  J e s u c r i t o ,  

p o r  i n f l u e n c i a  g r i e g a )  c o m p r e n d í a  e j e r c i c i o s  q u e  h o y  h a b r í a  q u e  

i n c l u i r  e n  l a  c a t e g o r í a  d e  g i m n a s i a  y  a t l e t i s m o .  T a m b i é n  e n  e s t e  

c a s o  e l  d e p o r t e  s e  e n c u e n t r a  i n d i s o l u b l e m e n t e  u n i d o  a  l a  r e l i ­

g i ó n ,  q u e  e n  E g i p t o  i m p r e g n a b a  y  d o m i n a b a  t o d a  l a  v i d a  d e  u n a  

f o r m a  e s p e c i a l .  E n  t o d a s  l a s  g r a n d e s  c i v i l i z a c i o n e s ,  l o s  d i o s e s  

e s t a b a n  e n  e s t r e c h a  r e l a c i ó n  c o n  e l  d e p o r t e ,  h a s t a  e l  p u n t o  q u e ,  

p o r  e j e m p l o ,  l a  d i o s a  e g i p c i a  S e h e t  f u e  v e n e r a d a  c o m o  S e ñ o r a  d e l  

D e p o r t e .

1 . 5 . -  P E R IO D O  G R IE G O

1 , 5 . 1 . -  P u e b l o s  P r e h e l é n i c o s

A n t e s  d e  e n t r a r  e n  G r e c i a  e s  n e c e s a r i o  m e n c i o n a r ,  a u n q u e  s e a  

b r e v e m e n t e ,  a  l o s  p u e b l o s  p r e h e l é n i c o s ,  e s  d e c i r ,  a  a q u e l l o s  q u e  

h a b i t a r o n  l a s  i s l a s  d e l  m a r  E g e o ,  c u y a  c i v i l i z a c i ó n  f l o r e c i ó  e n  

e l  a ñ o  3 . 0 0 0  a n t e s  d e  J e s u c r i s t o ,  y  h a  r e c i b i d o  e l  n o m b r e  d e  c i ­

v i l i z a c i ó n  c r e t e n s e  p o r  h a b e r s e  d e s a r r o l l a d o  e n  l a  i s l a  d e  C r e t a .  

P o r  l o s  d o c u m e n t o s  c u l t u r a l e s  e n c o n t r a d o s  s e  a p r e c i a  q u e  l a  c a z a  

d e l  j a b a l í  e r a  u n o  d e  l o s  d e p o r t e s  m á s  p r a c t i c a d o s .  A s i m i s m o  l o s  

e g e o s  p r a c t i c a b a n  e l  a j e d r e z ,  l a  l u c h a  d e  P a n c r a c i o  y  l a  f i e s t a  

t a u r i n a ,  q u e  c o n s i s t í a  e n  q u e  e l  l i d i a d o r  t o m a b a  a l  t o r o  p o r  l o s  

c u e r n o s  s a l t a n d o  p o r  e n c i m a  p a r a  c a e r  a l  o t r o  l a d o .

T a m b i é n  s e  r e a l i z a b a  o t r a  s u e r t e  t a u r i n a  e n  l a  c u a l  e l  l i ­

d i a d o r ,  e n  e l  i n s t a n t e  e n  q u e  e l  t o r o  e m b e s t í a ,  c o l o c a b a  u n a  

p é r t i g a  f r e n t e  a l  t o r o  y  s e  l e v a n t a b a  p a r a  c a e r  a l  o t r o  l a d o .  

E s t a  l i d i a  t e n i a  s e n t i d o  r e l i g i o s o ,  p u e s  e l  t o r o  e r a  c o n s i d e r a d o



c o m o  a n i m a l  d i v i n o ,  y  e s  p o s i b l e  g u e  e s t a s  « c o r r i d a s »  h a y a n  d a d o  

o r i g e n  a  l a  p o s t e r i o r  l e y e n d a  g r i e g a  d e  q u e  h a b i a  e x i s t i d o  e n  

C r e t a  u n  a n i m a l  f a b u l o s o ,  m i t a d  h o m b r e  y  m i t a d  t o r o ,  l l a m a d o  M i -  

n o t a u r o .

1 . 5 . 2 . -

L o s  g r i e g o s  c o n s i d e r a b a n  l a  a r m o n í a  e n t r e  e l  c u e r p o  y  e l  

e s p í r i t u  c o m o  u n  f a c t o r  n e c e s a r i o  p a r a  l a  e d u c a c i ó n  d e  l o s  c i u ­

d a d a n o s .  P a r a  K i r c h n e r  ( 1 9 7 2 )  e s t e  c o n c e p t o  d e  u n i d a d  y  d e  e q u i ­

l i b r i o  i m p l i c a  u n  d e s a r r o l l o  a r m ó n i c o  d e  l o s  a s p e c t o s  m e n t a l e s ,  

f í s i c o s  y  e s p i r i t u a l e s  d e  l a  p e r s o n a  h u m a n a .  S e g ú n  A r n o l d  ( 1 9 6 8 )  

d u r a n t e  e s t e  p e r i o d o  d e  l a  h i s t o r i a  h u m a n a :

« u n  c i e r t o  e q u i l i b r i o  e n t r e  e l  e s p í r i t u  y  e l  c u e r p o  h a  p r o ­

d u c i d o  g e n i o s  y  u n a  c u l t u r a  r a r a m e n t e  i g u a l a d a  e n  l a s  g e ­

n e r a c i o n e s  q u e  h a n  s e g u i d o »  ( p á g .  3 ) .

F u e r o n  d e  g r a n  v a l o r  l a s  a p o r t a c i o n e s  d e  H i p ó c r a t e s ,  G a l e n o  

y  s u s  p r e d e c e s o r e s  e n  e s t e  c a m p o .  M u c h o s  f i l ó s o f o s  a n t i g u o s  f u e ­

r o n  a t l e t a s  y  a t r i b u y e r o n  g r a n  i m p o r t a n c i a  a  l a  e d u c a c i ó n  f í s i c a :  

P i t á g o r a s  d e b i ó  s e r  ( s e g ú n  f u e n t e s  n o  m u y  s e g u r a s )  c a m p e ó n  o l í m ­

p i c o  e n  p u g i l a t o  y  e n t r e n a d o r ;  P l a t ó n  p a r t i c i p ó  c o m o  l u c h a d o r  e n

l o s  J u e g o s  I t s m i c o s ;  A r i s t ó t e l e s  t r a n s m i t i ó  l a s  l i s t a s  d e  l o s  

c a m p e o n e s  o l í m p i c o s ,  y  H i l ó n ,  e l  g l o r i o s o  a t l e t a  p e s a d o  d e  l a  

a n t i g ü e d a d ,  e s c r i b i ó  u n  l i b r o  s o b r e  l a  N a t u r a l e z a ,  p r o b a b l e m e n t e  

d e  t a l a n t e  f i l o s ó f i c o .

P o r  o t r a  p a r t e ,  l a s  e p o p e y a s  d e  H o m e r o  s o n  u n  c a n t o  a  l o s  

j u e g o s  y  a l  a g ó n  c o m o  e l  i d e a l  « d e  s e r  s i e m p r e  e l  m e j o r  y  s u p e ­

r i o r  a  l o s  d e m á s » .  L a s  O d a s  O l í m p i c a s  s e  r e c i t a b a n  e n  t o d a  l a  

H é l i d e ,  y  S ó c r a t e s  l a s  e n s e ñ a b a  e n  e l  g i m n a s i o .

F u e  e n  G r e c i a  d o n d e  s e  i n i c i a  l a  c o n c e p c i ó n  f i l o s ó f i c a  d e  l a

v i d a  y  l a  e d u c a c i ó n  f í s i c a  c o m o  p r e p a r a t i v o  p a r a  l a  v i d a  f u t u r a .  

T e n g a m o s  p r e s e n t e  q u e  t a l  c o n c e p c i ó n  n o  f u e  u n a  m a n i f e s t a c i ó n  

e s p o n t á n e a ,  s i n o  q u e  d e b i ó  s e r  e l a b o r a d a  a  t r a v é s  d e  l a  r e l i g i ó n



i m p e r a n t e  y  c o n  c u l m i n a c i ó n  d e  l a  a s p i r a c i ó n  h e l é n i c a  a  a l c a n z a r  

l a  p e r f e c c i ó n  f i s i c a .

Como e l  m u n d o  g r i e g o  e s  m á s  c o n o c i d o  p a r a  l a  c o n c i e n c i a  m o­

d e r n a  q u e ,  p o r  e j e m p l o ,  e l  o r i e n t a l ,  b a s t a  h a c e r  u n a s  p o c a s  o b ­

s e r v a c i o n e s  s o b r e  l a  r e l a c i ó n  e x i s t e n t e  e n  é l  e n t r e  l o  r e l i g i o s o  

y  l o  d e p o r t i v o .  A s i ,  p o r  e j e m p l o :

a )  H e r a c l e s  s e  c o n v i r t i ó ,  p o r  s u s  h a z a ñ a s ,  e n  p r o t o t i p o  d e  

l a s  m á x i m a s  y  m e j o r e s  c a p a c i d a d e s  h u m a n a s  ( S c h w e i t z e r ,  

1 9 2 2 )  .

b )  e l  t i r o  c o n  a r c o  e s t u v o  v i n c u l a d o  a  A p o l o  y  A r t e m i s .

c )  e l  c u l t o  a  l o s  d i f u n t o s  t u v o  s u  e x p r e s i ó n  e n  c e l e b r a ­

c i o n e s  d e p o r t i v a s ,  e n  l o s  J u e g o s  P a n a t e n a i c o s .

d )  l o s  J u e g o s  O l í m p i c o s ,  c o n  s u  i n f l u e n c i a  p o l í t i c a ,  c r e a n  

l a  i m a g e n  d e  u n a  p a z  s a g r a d a .

1 . 5 . 3 . -  E s p a r t a

L o s  h a b i t a n t e s  d e  E s p a r t a  e r a n  f a m o s o s  p o r  t e n e r  l o s  m e j o r e s  

s o l d a d o s ,  y  l a  H i s t o r i a  n o s  d i c e  q u e  r e c i b í a n  u n  e n t r e n a m i e n t o  

f í s i c o  s e v e r o .  D e s d e  e s t a  é p o c a  e l  e n t r e n a m i e n t o  f í s i c o  h a  s i d o  

u n  h o n o r  e n  t o d o s  l o s  p u e b l o s  q u e  h a n  t e n i d o  q u e  m a n t e n e r  u n  

e j é r c i t o .

1 . 5 . 4 . -  A t e n a s

L o s  j ó v e n e s  d e b í a n  a c u d i r  a l  g i m n a s i o  d o n d e  t e n í a n  q u e  e s ­

c u c h a r  l a s  l e c c i o n e s  d e l  f i l ó s o f o ,  s e g u i r  l o s  c u r s o s  d e  e d u c a c i ó n  

f í s i c a  y  f o r m a r  p a r t e  d e l  O r f e ó n .  L a  e d u c a c i ó n  q u e  p r o p o r c i o n a b a n  

l o s  g i m n a s i o s  e r a  i n t e g r a l ,  e s  d e c i r ,  i n t e l e c t u a l ,  m o r a l  y  f í s i ­

c a  .

L a s  t r e s  i n s t a l a c i o n e s  d e p o r t i v a s  p o r  e x c e l e n c i a  f u e r o n :  l a

p a l e s t r a ,  e l  g i m n a s i o  y  e l  e s t a d i o .  E n  l o s  g i m n a s i o s ,  a d e m á s  d e



l o s  c a m p o s  p a r a  r e a l i z a r  e j e r c i c i o s  f í s i c o s ,  h a b í a  l o c a l e s  e n  l o s  

c u a l e s  l o s  c i u d a d a n o s  p o d í a n  p a s e a r ,  l o s  f i l ó s o f o s  e x p o n e r  s u s  

t e o r í a s  y  s i s t e m a s ,  y  l o s  r e t ó r i c o s  s u  a r t e ;  d e  a h í  q u e  l o s  g i m ­

n a s i o s  f u e r a n  l l a m a d o s  l o s  c e n t r o s  v i r t u a l e s  d e  l a  v i d a  g r i e g a  y  

c o m p a r a b l e s  a  l a s  a c t u a l e s  u n i v e r s i d a d e s  d e  l o s  p a i s e s  d e s a r r o ­

l l a d o s .

1 . 5 . 5 . -  L o s  J u e g o s  O l í m p i c o s

L a  u n i d a d  n a c i o n a l  n u n c a  f u e  u n a  r e a l i d a d  p o l í t i c a  e n  G r e ­

c i a ,  a  p e s a r  d e  l a  e x i s t e n c i a  d e  f u e r t e s  l a z o s  d e  u n i ó n  e n t r e  l o s  

h e l e n o s .  U n o  d e  l o s  v í n c u l o s  q u e  m á s  h i c i e r o n  p o r  a c e r c a r  a  l o s  

p u e b l o s  g r i e g o s  f u e r o n  l o s  J u e g o s  O l í m p i c o s .

E n  l o s  d í a s  d e  l o s  J u e g o s  O l í m p i c o s  s e  r e u n í a n  e n  O l i m p i a ,  

c i u d a d  d e  l a  E l i d a ,  l o s  e x t r e m o s  d e  l a  s o c i e d a d  g r i e g a  d e  e s o s  

m o m e n t o s :  h i s t o r i a d o r e s  com o  H e r o d o t o ;  e s c u l t o r e s  c o m o  F i d i a s ;  

p o e t a s ,  c u r a n d e r o s ,  c h a r l a t a n e s ,  f i l ó s o f o s  y  o t r o s .  D e s d e  e l  m ás  

i n s i g n i f i c a n t e  i n t e l e c t u a l ,  h a s t a  e l  m ás  r i c o  y  e l  m ás  m i s e r a b l e ,  

r e n d í a n  t r i b u t o  a  l a  a l t a  s i g n i f i c a c i ó n  d e  a q u e l l o s  j u e g o s  a t l é ­

t i c o s .

A c e r c a  d e  s u  o r i g e n  e x i s t e n  m u c h a s  e x p l i c a c i o n e s  m i t o l ó g i c a s  

y  l e y e n d a s ,  p e r o  l o  c i e r t o  e s  q u e ,  s e g ú n  e l  h i s t o r i a d o r  

P a u s a n i a s ,  e n  e l  a ñ o  8 8 4  a , c ,  s e  r e u n i e r o n  l o s  r e y e s  K l e ó s t e n e s  

d e  P i s a  e  I f i t o s  d e  E l i s ,  c o n  e l  l e g i s l a d o r  g r i e g o  L i c u r g o ,  d e l  

P e l o p o n e s o ,  e n  e l  a f á n  d e  l o g r a r  l a  i n t e g r a c i ó n  n a c i o n a l  d e  l a s  

c i u d a d e s - e s t a d o s  g r i e g o s .  T r a s  m ú l t i p l e s  e s f u e r z o s  l o g r a r o n  h a c e r  

d e  e s t a  i n s t i t u c i ó n  p a n h e l é n i c a ,  l a s  m a s  c o m p l e t a  e  i d e a l  e x p r e ­

s i ó n  d e  l a  E d u c a c i ó n  F í s i c a  e n  l a  a n t i g ü e d a d .

U n  a ñ o  a n t e s  d e  l a  c e l e b r a c i ó n  d e  l o s  J u e g o s  O l í m p i c o s  t o d a s  

l a s  c i u d a d e s  g r i e g a s  c o m e n z a b a n  a  s e l e c c i o n a r  l o s  j ó v e n e s  m e j o r  

d e s a r r o l l a d o s  p a r a  c o m p e t i r  c o n  l o s  r e s t a n t e s  c a m p e o n e s  d e  G r e ­

c i a .  I n i c i a b a n  s u s  e n t r e n a m i e n t o s  b a j o  l a s  ó r d e n e s  d e  l o s  

A l i p t e s ,  q u e  n o r m a l m e n t e  e r a n  a n t i g u o s  a t l e t a s ,  g e n e r a l m e n t e  

O l i m p i o n i k e s .  D u r a n t e  l o s  ú l t i m o s  m e s e s  s e  p e r m i t í a  a l  p ú b l i c o  

p r e s e n c i a r  s u s  e j e r c i c i o s  y  c o m p r o b a r  l o s  a d e l a n t o s  d e  s u



c a m p e ó n .  M i e n t r a s  t a n t o ,  l a  c i u d a d  f o r m a b a  s u  d e l e g a c i ó n  o f i c i a l ,  

c a s i  s i e m p r e  e n t r e  l o s  c i u d a d a n o s  r i c o s  a  f i n  d e  l e v a n t a r  l o s  

f o n d o s  n e c e s a r i o s  p a r a  s u  e m b a j a d a ,  e n  c u a n t o  a  g a s t o s  y  r e g a l o s  

q u e  d e b í a n  o f r e c e r  a  Z e u s ,  e n  c u y o  h o n o r  s e  c e l e b r a b a n  l o s  J u e ­

g o s .

T e r m i n a d o s  l o s  d i e z  m e s e s  d e  e n t r e n a m i e n t o ,  l o s  A l i p t e s  y  

s u s  d i s c í p u l o s  e r a n  d e s p e d i d o s  p o r  e l  p u e b l o  e n t e r o ,  q u e  c i f r a b a  

e n  e l l o s  e s p e r a n z a s  d e  g l o r i a .  A s í  e m p r e n d í a n  e l  v i a j e  a  O l i m p i a  

g e n e r a l m e n t e  a c o m p a ñ a d o s  p o r  s u  d e l e g a c i ó n ,  a m i g o s  y  a d m i r a d o r e s .

C o n  a n t e r i o r i d a d  l o s  e n v i a d o s  o l í m p i c o s  h a b í a n  p r o c l a m a d o  l a  

t r e g u a  s a g r a d a  y  l a s  g u e r r a s  c e s a b a n  p o r  c o m p l e t o .  E r a  e l  ú n i c o  

m o m e n to  e n  q u e  v e r d a d e r a m e n t e  e x i s t í a  u n a  e s t r e c h a  c o m p e n e t r a c i ó n  

e n t r e  t o d a s  l a s  c i u d a d e s - e s t a d o s  d e  G r e c i a .

H a b í a  u n  g r u p o  d e  m a g i s t r a d o s  l l a m a d o s  N o m o p h i l a k e s  q u e  v i ­

g i l a b a n  l a  c o r r e c t a  o b s e r v a c i ó n  y  a p l i c a c i ó n  d e  l a  r e g l a s .

E n  c u a n t o  a  l a  d u r a c i ó n  y  o r d e n  e n  q u e  s e  c e l e b r a b a n  l o s  

e v e n t o s  h a y  d i v e r s i d a d  d e  c r i t e r i o s .  U n o s  a u t o r e s  c o n s i d e r a n  q u e  

l o s  J u e g o s  d u r a b a n  c i n c o  d i a s .  O t r o s  s o s t i e n e n  l a  t e s i s  d e  s i e t e  

d i a s ,  p o r q u e  c u e n t a n  l o s  d i a s  d e s t i n a d o s  a  l a s  c o m p e t i c i o n e s  d e  

l a s  d o n c e l l a s  y  l o s  n i ñ o s .

E l  o r d e n  d e  l o s  j u e g o s  p r o p i a m e n t e  d i c h o s ,  e s  d e c i r ,  a  p a r ­

t i r  d e  q u e  c o m e n z a b a n  a  c o m p e t i r  l o s  a t l e t a s ,  e r a  e l  s i g u i e n t e :

P r i m e r  d i a :  c a r r e r a .

S e g u n d o  d í a :  p e n t a t l ó n .

T e r c e r  d í a :  p u g i l a t o ,  l u c h a  y  p a n c r a c i o .

C u a r t o  d í a :  c a r r e r a s  d e  c a r r o s .

Q u i n t o  d i a ;  c e r e m o n i a  d e  c l a u s u r a .

L a s  p r i m e r a s  c o m p e t e n c i a s  s e  e f e c t u a b a n  e n t r e  l a s  d o n c e l l a s  

g r i e g a s ,  q u e  c o m p e t í a n  e n  l a  c a r r e r a  d e  u n  e s t a d i o .  E s e  d i a ,  p o r  

l a  t a r d e ,  s e  d e d i c a b a  a  l o s  c o n c u r s o s  d e  d a n z a s  y  m ú s i c a .  A l  d í a  

s i g u i e n t e  c o m p e t í a n  l o s  n i ñ o s .



A l  t e r c e r  d í a  c o m e n z a b a n  l a s  c o m p e t e n c i a s  e n t r e  l o s  h o m b r e s ,  

d e s c a l z o s  y  c o m p l e t a m e n t e  d e s n u d o s .

P a r a  c o m p r e n d e r  l a  p r e p o n d e r a n c i a  q u e  a d q u i r i ó  e l  d e p o r t e  

g r i e g o  b a s t a  r e c o r d a r  q u e  l o s  v e n c e d o r e s  r e c i b í a n  p e n s i o n e s  v i ­

t a l i c i a s ,  y  e s t a b a n  e x e n t o s  d e  t o d o  t r i b u t o ,  q u e  s e  l l e g ó  a  d e ­

r r i b a r  u n  t r o z o  d e  m u r a l l a  d e  u n a  c i u d a d  p a r a  r e c i b i r  

a p o t e ó s i c a m e n t e  a  u n  c a m p e ó n  o l í m p i c o .

1 . 6 . -  P E R IO D O  ROMANO

R o m a ,  a l  i g u a l  q u e  E s p a r t a ,  u t i l i z ó  l a s  a c t i v i d a d e s  f í s i c a s  

c o n  f i n e s  m i l i t a r i s t a s .  S u  o b j e t i v o  p r i n c i p a l  e r a  p r o d u c i r  b u e n o s  

s o l d a d o s ,  f o r m a r  m e j o r e s  l e g i o n e s  y  c o n q u i s t a r  g r a n d e s  t e r r i t o ­

r i o s .

L a s  t r e s  i n s t a l a c i o n e s  p o r  e x c e l e n c i a  f u e r o n :  l a s  t e n a a s ,  e l  

c i r c o  y  e l  a n f i t e a t r o .

E n  l u g a r  d e  l o s  g i m n a s i o s  d e  G r e c i a ,  e n  R o m a ,  s e  c o n s t r u y e ­

r o n  t e r m a s ,  q u e  h i c i e r o n  f a m o s o s  a  a l g u n o s  e m p e r a d o r e s .  E s t a s  a l  

i g u a l  q u e  e l  g i m n a s i o  y  l a  p a l e s t r a  e n  G r e c i a  c o n s t i t u y e r o n  e l  

c e n t r o  d e  l a  v i d a  c u l t u r a l  r o m a n a .

L o s  r o m a n o s  c o p i a r o n  d e  l o s  g r i e g o s  l a  i d e a  d e  l a  e d u c a c i ó n  

f i s i c a ,  y  t u v i e r o n  c o m o  e l l o s ,  s u s  g i m n a s i o s ,  s u s  p e l o t a s  y  s u s  

j u e g o s  p ú b l i c o s ,  e n  l o s  c u a l e s  c e l e b r a b a n  p r u e b a s  p a r e c i d a s  o 

e q u i v a l e n t e s .  L o s  r o m a n o s ,  s i n  e m b a r g o ,  c a r e c í a n  d e  l a  s e n s i b i ­

l i d a d  y  d e  l a  i n t e n c i ó n  i d e a l i s t a  y  e s t é t i c a  d e  l o s  g r i e g o s ,  p o r  

l o  q u e  d e s v i r t u a r o n  e l  s e n t i d o  d e  l o s  j u e g o s  q u e  l l e g a r o n  a  c o n ­

v e r t i r s e  e n  u n  e s p e c t á c u l o  p o c o  e d i f i c a n t e  p a r a  e l  s e r  h u m a n o .

E n  e l  h e l e n i s m o  y  l a  é p o c a  r o m a n a  a p a r e c e n  r a s g o s  s e c u l a r e s  

e n  e l  d e p o r t e  u n i d o s  a  u n  c o n t e n i d o  r e l i g i o s o .  A s í  s e  r e f l e j a  

e s p e c i a l m e n t e  e n  l a s  l u c h a s  d e  g l a d i a d o r e s  ( c f .  e l  a r t i c u l o  

G l a d i a t o t e ,  e n  l a  E n c i c l o p e d i a  d e l  l ' A r t e  A n t i c a  c l a s s i c a  e  

O r i e n t a l e ,  1 9 6 0 ,  V o l  V I ) , c u y o s  a c t o r e s  f u e r o n  c o n v e r t i d o s  e n  

h é r o e s  p o r  l a  p l e b e  d e  e n t o n c e s .



P o r  l a  e s t r e c h a  c o n e x i ó n  d e  l o s  j u e g o s  c o n  l a  t r i u n f a l  i d e a  

i m p e r i a l ,  l a  a r e n a  d e p o r t i v a  s e  c o n v i r t i ó  e n  a r m a  p o l í t i c a ,  t e ­

n i e n d o  e n  c u e n t a  q u e  l a  p o l í t i c a  a d q u i r i ó  c a r a c t e r e s  r e l i g i o s o s  

p o r  s u  r e l a c i ó n  c o n  l a  s a c r a l i z a c i ó n  a l  e m p e r a d o r  y  a l  I m p e r i o .

P o r  ú l t i m o ,  e n  e l  a ñ o  3 9 4 ,  e l  C o n s e j o  C r i s t i a n o  d e l  I m p e r i o  

n e g ó  l a  a u t o r i z a c i ó n  p a r a  l a  c e l e b r a c i ó n  d e  l o s  j u e g o s ,  y  e s t o s  

f u e r o n  s u s p e n d i d o s  a l  c o r o n a r s e  e m p e r a d o r  T e o d o s i o  e l  G r a n d e ,  

q u i e n  m a n d ó  a r r a s a r  e l  c i r c o  d e  N e r ó n  y  a c a b ó  p o r  a b o l i r  t o t a l ­

m e n t e  l o s  j u e g o s  o l í m p i c o s ,  t o d o  l o  c u a l ,  u n i d o  a  l a  n e g a t i v a  d e  

l a  i g l e s i a  h a c i a  l o  q u e  s i g n i f i c a b a  c u l t o  a l  c u e r p o ,  t r a j o  com o  

c o n s e c u e n c i a  l a  c a s i  t o t a l  p a r a l i z a c i ó n  d e  l a  e d u c a c i ó n  f í s i c a  

d u r a n t e  l a  E d a d  M e d i a .

1 . 7 . -  EDAD M E D IA

L a  E d a d  M e d i a  a t e n u ó  l a  i m p o r t a n c i a  q u e  s e  d a b a  a l  d e s a r r o ­

l l o  f í s i c o  d e l  h o m b r e  p a r a  g l o r i f i c a r  e l  d e s a r r o l l o  e s p i r i t u a l ,  

c[ue d i f e r e n c i a  a l  h o m b r e  d e l  a n i m a l .

A l  d e s a p a r e c e r  l o s  d e p o r t e s  a t l é t i c o s ,  p r i m e r o  p o r  e l  a d v e ­

n i m i e n t o  d e l  C r i s t i a n i s m o  y  m ás  a d e l a n t e  p o r  l a s  i n v a s i o n e s  d e  

l o s  b á r b a r o s  y  l a  c a í d a  d e l  I m p e r i o  R o m a n o ,  d u r a n t e  l a  E d a d  M e d i a  

s e  r e t o r n ó  n u e v a m e n t e  a  l a s  f o r m a s  p r i m i t i v a s  d e l  d e p o r t e ,  com o  

e n t r e n a m i e n t o  p a r a  l a  g u e r r a  y  l a  c a z a ,  p r a c t i c a d a s  p r i n c i p a l ­

m e n t e  p o r  l a  n o b l e z a  y  q u e d a n d o  e n t r e  e l  p u e b l o ,  c o m o  r e c u e r d o  d e  

l o s  d e p o r t e s  a t l é t i c o s ,  e l  l a n z a m i e n t o  d e  m a r t i l l o ,  y  a l g u n o s  

j u e g o s  d e  p e l o t a ,  a s í  c o m o  u n  d e p o r t e  c o m p a r a b l e  a  l o  q u e  h o y  e s  

e l  l a n z a m i e n t o  d e l  p e s o ,  y  q u e  p u d i e r a  s e r  e l  a n t e c e s o r  d e l  t r a ­

d i c i o n a l  l a n z a m i e n t o  d e  b a r r a ,  p r a c t i c a d o  c o n  v a r i a n t e s  e n  d i ­

f e r e n t e s  r e g i o n e s  e s p a ñ o l a s .

E s  v e r d a d  q u e  e l  c u e r p o  y  l o s  s e n t i d o s  s o n  c o n s i d e r a d o s  p e ­

l i g r o s o s  p a r a  l a  p u r e z a  e s p i r i t u a l ,  p e r o  s e  p e r m i t e n  c i e r t o s  

e j e r c i c i o s  f í s i c o s  e n  c u a n t o  s i r v a n  a  f i n e s  é t i c o s ,  o  s e  l e s  

c o n s i d e r e n  p r o v e c h o s o s  p a r a  l a  p s i c o l o g í a  o  l a  h i g i e n e  s o c i a l e s .



Com o c u r i o s o  v e s t i g i o  d e  l o s  d e p o r t e s  a t l é t i c o s  p o p u l a r e s  e n  

E s p a ñ a ,  e x i s t e n  e n  l a  A b a d í a  d e  S a n t o  D o m in g o  d e  S i l o s  ( B u r g o s )  

c a p i t e l e s  r o m á n i c o s  d e  m e d i a d o s  d e l  s i g l o  X I I  d o n d e  a p a r e c e n  u n  

l a n z a d o r  d e  p e s o  e n  a c t i t u d  c l á s i c a  y  u n o s  l u c h a d o r e s .

A s í  p u e s ,  d u r a n t e  l a  E d a d  M e d i a  l a  e d u c a c i ó n  f í s i c a  s u f r i ó  

u n a  s e p a r a c i ó n  e n  d o s  r a m a s :  d e  u n  l a d o ,  l a  c a z a  y  l o s  d e p o r t e s  

d e  c o m b a t e ,  p r a c t i c a d o s  p o r  l a  n o b l e z a  ( J u s t a s ,  t o r n e o s ) ; d e  o t r o  

l a d o  a l g u n o s  j u e g o s  y  d e p o r t e s  a t l é t i c o s ,  p r a c t i c a d o s  p o r  e l  

p u e b l o ,  y  e n  m e n o r  g r a d o  p o r  l o s  n o b l e s .

1 . 8 . -  R E N A C IM IE N T O

L a  é p o c a  b r i l l a n t e  d e l  R e n a c i m i e n t o  c o m i e n z a  e n  I t a l i a  e n  e l  

s i g l o  X V I .  S e  c a r a c t e r i z ó  p o r  u n  g r a n  s e n t i d o  d e  a d m i r a c i ó n  p o r  

l a  c u l t u r a  g r i e g a ,  y  u n  r e n o v a d o  i n t e r é s  p o r  p r a c t i c a r  l a  e d u c a ­

c i ó n  f í s i c a ,  q u e  t a n t a  i m p o r t a n c i a  h a b í a  a d q u i r i d o  e n  l a  A n t i ­

g ü e d a d .

A u n  c o m p r e n d i e n d o  e s t a  s i t u a c i ó n ,  e s  i n n e g a b l e  q u e  d e  t o d o s  

l o s  p e r i o d o s  h i s t ó r i c o - e v o l u t i v o s ,  e l  R e n a c i m i e n t o  e s  u n o  d e  l o s  

q u e  h a  m a r c a d o ,  e n  r e l a c i ó n  a  n u e s t r a  c u l t u r a  a c t u a l ,  l a s  m ás  

p r o f u n d a s  c o n t r i b u c i o n e s .

L a  i n f l u e n c i a  d e l  R e n a c i m i e n t o  s o b r e  l o s  e j e r c i c i o s  f í s i c o s  

f u e  c o n s i d e r a b l e ,  e n c e n d i e n d o  u n  n u e v o  s e n t i r  y  u n a  n u e v a  f i l o ­

s o f í a  c o n  r e s p e c t o  a l  c u e r p o  y  s u s  c u i d a d o s .  E n  e s t a  s e n t i d o  J u ­

l i o  J .  R o d r í g u e z  ( 1 9 4 2 )  d i c e  r e f i r i é n d o s e  a  l a s  U n i v e r s i d a d e s  d e l  

m e d i o e v o  y  m á s  t a r d e  d e l  R e n a c i m i e n t o :

« L a s  m a g n i f i c a s  e s c u e l a s  d e l  r e n a c i m i e n t o  h i c i e r o n  d e  l a  

e d u c a c i ó n  f í s i c a ,  u n a  p a r t e  i m p o r t a n t e  d e  l a  e d u c a c i ó n  e  

i n c l u y e r o n  e n  l o s  p r o g r a m a s  d e  a c t i v i d a d e s  l o s  e j e r c i c i o s  d e  

e q u i t a c i ó n ,  c a r r e r a s  p e d e s t r e s ,  s a l t o s ,  e s g r i m a ,  d i v e r s o s  

j u e g o s  c o n  p e l o t a s ,  e t c . ,  q u e  e r a n  p r a c t i c a d o s  t o d o s  l o s  

d i a s  p o r  l o s  a l u m n o s ,  a l  a i r e  l i b r e  y  s i n  l i m i t a c i ó n  d e  

t i e m p o » ,  ( p á g .  1 4 4 ) .



L o s  r e f o r m a d o r e s ,  a l  d a r  c o n s e j o s  p e d a g ó g i c o s ,  s e  m a n i f i e s ­

t a n  p o s i t i v a m e n t e  s o b r e  e l  e j e r c i c i o  f í s i c o ,  a u n q u e  e l  v a l o r  

c o n c e d i d o  a  l o  c o r p o r a l  s i g u e  r e f e r i d o  a  s u s  e f e c t o s  e s p i r i t u a ­

l e s .  A s í  d u r a n t e  l o s  s i g l o s  X V I  y  X V I I  c o m i e n z a n  a  a p a r e c e r  u n a  

s e r i e  d e  o b r a s  d e s t i n a d a s  a  l l e v a r  a l  á n i m o  d e  l o s  e d u c a d o r e s  l a  

c o n v e n i e n c i a  y  l a  u t i l i d a d  d e  l a  e d u c a c i ó n  f í s i c a  e n  l a  f o r m a c i ó n  

d e  l a  j u v e n t u d .  E n t r e  é s t o s  m e r e c e  d e s t a c a r s e  a  R a b e l a i s  c o m o  u n o  

d e  l o s  p r i m e r o s  e n  v o l v e r  a  d a r  a l  c u e r p o  s u  i m p o r t a n c i a .  L e  s i ­

g u i e r o n  o t r o s  c o m o  R o u s s e a u ,  M o n t a i g n e ,  L a c h e  y  S p e n c e r .  H a b l a r o n  

d e  l a  e d u c a c i ó n  f í s i c a  e n  t é r m i n o s  d e  j u e g o s  n a t u r a l e s  o  d e  a c ­

t i v i d a d e s  d i v e r s a s ,  p a r a  p e r m i t i r  u n  m e j o r  d e s a r r o l l o  i n t e l e c t u a l  

d e l  n i ñ o .  J e a n  J a c q u e s  R o u s s e a u ,  e n  1 7 9 2 ,  e n  L ' E m i l e ,  q u e  f u é  u n o  

d e  l o s  p r i m e r o s  t r a t a d o s  s o b r e  l a  e d u c a c i ó n ,  m u e s t r a  l a  c o r r i e n t e  

d e l  p e n s a m i e n t o  d e  l a  é p o c a ,  y  s e  a s i m i l a  a  u n  p r o f e t a  c u a n d o  

h a b l a  d e  t e m a s  q u e  s o n  a u n  d e b a t i d o s  e n  n u e s t r o s  d í a s :

« T o d o s  l o s  q u e  h a n  r e f l e x i o n a d o  s o b r e  l a  m a n e r a  d e  v i v i r  d e  

l o s  a n t i g u o s ,  a t r i b u y e n  a l o s  e j e r c i c i o s  g i m n á s t i c o s  e l  v i ­

g o r  d e l  c u e r p o  y  d e l  a l m a  q u e  l e s  d i s t i n g u e  s e n s i b l e m e n t e  d e  

l o s  m o d e r n o s .  L a  f o r m a  e n  q u e  M o n t a i g n e  a p o y a  e s t e  s e n t i ­

m i e n t o  m u e s t r a  q u e  e s t a b a  f u e r t e m e n t e  p e n e t r a d o ;  v u e l v e  a  é l

s i n  c e s a r  y  d e  m i l  m a n e r a s .  H a b l a n d o  d e  l a  e d u c a c i ó n  d e  u n

n i ñ o  d i c e  q u e  p a r a  p o n e r  r í g i d a  e l  a l m a  e s  n e c e s a r i o  e n d u ­

r e c e r  l o s  m ú s c u l o s  ( . . . ) .  L e  S a g e ,  L o c k e ,  e l  b u e n  R o l l i n ,  e l

s a b i o  F l e u r i ,  e l  p e d a n t e  C r o u z a s ,  t a n  d i f e r e n t e s  e n  t o d o  l o  

d e m á s ,  s e  p o n e n  d e  a c u e r d o  ú n i c a m e n t e  e n  e l  p u n t o  d e  e j e r ­

c i t a r  m u c h o  e l  c u e r p o  d e  l o s  n i ñ o s .  E s  e s t e  e l  m á s  j u i c i o s o  

d e  s u s  p r e c e p t o s ;  e s  e s t o  l o  q u e  e s t a r á  s i e m p r e  m á s  a b a n d o ­

n a d o »  ( p á g .  5 4 ) .

E l  E m i l i o  s e  h i z o  r á p i d a m e n t e  f a m o s o  y  s u  i n f l u j o  s o b r e  l a  

e d u c a c i ó n  f u e  i n n e g a b l e .

L a s  i d e a s  d e  R o u s s e a u  s o b r e  l o s  e j e r c i c i o s  f í s i c o s ,  s u  v a l o r  

y  f i n a l i d a d ,  n o  c o n f i g u r a r o n  u n  s i s t e m a  d e  e d u c a c i ó n  f í s i c a  s i n o  

u n  d e s e o  d e  r e t o r n o  a  c o n d i c i o n e s  d e  v i d a  m á s  n a t u r a l e s .



E s t a  c o r r i e n t e  d e l  p e n s a m i e n t o  h a  i n f l u i d o  m u c h o  e n  n u e s t r a  

o r i e n t a c i ó n  f r e n t e  a l  d e s a r r o l l o  f í s i c o  d e l  h o m b r e .  H e n r i  W a l l o n  

( 1 9 6 5 )  c u e n t a  q u e  d u r a n t e  m u c h o  t i e m p o  e l  c u e r p o  h a  s i d o  c o n s i ­

d e r a d o  c o m o  u n  i n s t r u m e n t o  a l  s e r v i c i o  d e l  e s p í r i t u ,  i n s t r u m e n t o  

q u e  e r a  a  v e c e s  n e c e s a r i o  d i s c i p l i n a r  p a r a  p e r m i t i r  f u n c i o n a r  

a d e c u a d a m e n t e  a l  e s p í r i t u :

« D u r a n t e  m u c h o  t i e m p o  e l  a p a r a t o  m o t r i z  h a  s i d o  t r a t a d o  com o  

u n  i n s t r u m e n t o  e n  a l g u n a  m a n e r a  e x t e r i o r  a  l a  m is m a  c o n ­

c i e n c i a ,  q u e  t e n d r í a  e l  p o d e r  d e  u t i l i z a r  s e g ú n  s u s  n e c e ­

s i d a d e s »  ( p á g .  1 ) .

D e s c a r t e s  h a  s i d o  u n o  d e  l o s  p r i n c i p a l e s  r e s p o n s a b l e s  d e  

e s t a  c o n c e p c i ó n  d e l  a p a r a t o  m o t r i z  c u a n d o ,  p o r  s u  d u a l i s m o  m e t o ­

d o l ó g i c o ,  d i s t i n g u i ó  e l  a l m a ,  d e f i n i d a  p o r  e l  p e n s a m i e n t o ,  d e l  

c u e r p o ,  c u y a  c a r a c t e r í s t i c a  e s  l a  e x t e n s i ó n .  S e g ú n  é l ;

« E l  p e n s a m i e n t o  e s  ú n i c a m e n t e  c a p a z  d e  c o n c e b i r  y  d e  q u e r e r ,  

e l  a c t o  d e p e n d e  d e  é l ;  e l  c u e r p o  s e  r e d u c e  a  u n a  s i m p l e  m e ­

c á n i c a  u n i d a  p o r  e l  e s p í r i t u »  ( c i t a d o  e n  L e  B o u l c h ,  1 9 7 1 ,  

p á g .  6 ) .

E s t a  c o r r i e n t e  s e  h a  m a n t e n i d o  h a s t a  e l  c o m i e n z o  d e l  s i g l o  

a c t u a l ,  d o n d e  l a  p s i c o l o g í a  s e  h a  o r i e n t a d o  h a c i a  o t r a  d i r e c c i ó n .  

W a l l o n  ( 1 9 6 5 )  d e m u e s t r a  e s t e  c a m b i o  c u a n d o  d i c e :

« S e  d e s a r r o l l a b a  u n a  p s i c o l o g í a  d i f e r e n t e  q u e  t o m a b a  c o n ­

c i e n c i a  n o  p o r  e l  p r i n c i p i o  d e  l a  v i d a  p s í q u i c a ,  s i n o  p o r  

u n a  d e  s u s  r e a l i z a c i o n e s ,  q u e  v e í a  e n  e l  c o n o c i m i e n t o  u n a  d e  

l a s  m o d a l i d a d e s  d e  l a  a c c i ó n ,  n o  s u  f u e n t e  e s e n c i a l  y  p r i ­

m e r a ,  q u e  s e  a g r e g a b a  a  m o s t r a r  l a s  e t a p a s  s u c e s i v a s  p o r  

d o n d e  p a s a m o s  d e  l a s  r e a c c i o n e s  m á s  e l e m e n t a l e s  a  l a s  m á s  

r e f l e x i o n a d a s .  L a  d i s p a r i d a d  q u e  p a r e c e  e x i s t i r  e n  l a  c u m ­

b r e ,  e n t r e  l a s  f o r m a s  m ás  e s p e c i a l i z a d a s  d e l  p e n s a m i e n t o  y  

d e  l a  a c c i ó n  s e  b o r r a b a  a s í  g r a d u a l m e n t e .  E n  l u g a r  d e  s e r  

c o m o  u n  e l e m e n t o  e x t r a n j e r o  a l  p s i q u i s m o ,  a u n q u e  s i r v i e n d o  a  

m a n i f e s t a r l o ,  e l  m o v i m i a n t o  a p a r e c í a  c o m o  l i g a d o  a  l a  e x i s ­

t e n c i a  y  e n  p e r f e c t a  a c c i ó n  r e c i p r o c a  c o n  é l »  ( p á g .  1 ) .



D e s d e  1 8 0 0  a p a r e c e n  n e t a m e n t e  d i f e r e n c i a d a s  t r e s  z o n a s  q u e  

d e m a r c a n  d i s t i n t a s  f o r m a s  d e  e n c a r a r  l o s  e j e r c i c i o s  f í s i c o s  e s ­

p e c i a l m e n t e  v i n c u l a d a s  c o n  l a  e v o l u c i ó n  d e  l a  g i m n a s i a .

L a  p r i m e r a  z o n a  d e  a c t i v i d a d e s  e n f o c a  e l  n a c i m i e n t o  d e  l a  

g i m n a s i a  e n  A l e m a n i a ,  c o n  G u t s  M u t h s ,  y  s u  u l t e r i o r  e v o l u c i ó n ,  

m a r c a n d o  l a s  p r i n c i p a l e s  c o n t r i b u c i o n e s  e n  e s e  c am p o  d e s d e  e s a  

f e c h a  h a s t a  e l  p r e s e n t e .

L a  s e g u n d a  z o n a  m u e s t r a  l a  e v o l u c i ó n  d e  l a  g i m n a s i a  e n  l o s  

P a i s e s  N ó r d i c o s ,  p a r t i e n d o  d e  P e d r o  E n r i q u e  L i n g ,  c r e a d o r  d e  l a  

g i m n a s i a  s u e c a .

F i n a l m e n t e  u n a  t e r c e r a  z o n a  p l a n t e a  u n  t e r c e r  e n f o q u e  y  s o ­

l u c i o n e s  d e  l o s  p r o b l e m a s  g i m n á s t i c o s ,  l o s  q u e  e n  c o n j u n t o  c o n s ­

t i t u y e n  l a  c o r r i e n t e  f r a n c e s a .

1 . 9 . 1 . -  E s c u e l a  A le m a n a

L a  g i m n a s i a  e v o l u c i o n ó  y  s e  d i f u n d i ó  p o r  e l  m undo a  p a r t i r  

d e  l a  o b r a  d e  G u t s  M u t h s  ( 1 7 5 9 - 1 8 3 9 )  y  o t r o s  h u m a n i s t a s .  L u c h a b a  

p o r q u e  l a  g i m n a s i a  s e  c o m b i n a s e  c o n  l a  p e d a g o g í a ,  y  a b o g a b a  p o r ­

q u e  l o s  e j e r c i c i o s  c o r p o r a l e s  f o r m a r a n  p a r t e  d e  l a  e d u c a c i ó n  i n ­

t e g r a l  d e l  n i ñ o ,  p a r a  l o  c u a l  l u c h a b a  i n c a n s a b l e m e n t e  p o r  e l  e s ­

t a b l e c i m i e n t o  d e  l a  g i m n a s i a  e n  l a  e s c u e l a .

G u t s  M u t h s  e s c r i b i ó  v a r i a s  o b r a s  d e  r e l e v a n c i a  s o b r e  l a  

e d u c a c i ó n  f í s i c a ,  e n t r e  l a s  q u e  d e s t a c a  " G i m n a s i a  p a r a  j ó v e n e s "  

( 1 7 9 3 ) ,  e n  l a  c u a l  h a c e  h i n c a p i é  a c e r c a  d e  s u  c r i t e r i o  r e f e r e n t e  

a q u e  l a  g i m n a s i a ,  t a n t o  t e ó r i c a  com o p r á c t i c a ,  s e  d e b e  b a s a r  e n  

l a  m e d i c i n a  y  e n  l a  f i l o s o f í a .

En  A l e m a n i a ,  l a s  i d e a s  p e d a g ó g i c a s  d e  G u t s  M u t h s  f u e r o n  e n  

c i e r t o  m odo a h o g a d a s  p o r  e l  c o n t e n i d o  p a t r i ó t i c o - s o c i a l  d e  l a  

o b r a  d e  F r i e d r i c h  L u d w in g  J a h n  ( 1 7 7 8 - 1 8 5 2 ) ,  L a  g i m n a s i a  d e  J a h n  

s e  d i r i g i ó  e x c l u s i v a m e n t e  a  f o r m a r  j ó v e n e s  f u e r t e s ,  á g i l e s  y



v a l i e n t e s ,  i m p r i m i é n d o l e  a  l a  g i m n a s i a  u n  c a r á c t e r  m i l i t a r .  S e  

a s p i r a b a ,  c o n  e s t e  s i s t e m a ,  a  c o n v e r t i r  e n  s o l d a d o s  v i g o r o s o s  a  

t o d o s  l o s  j ó v e n e s .  L a  g i m n a s i a  d e  J a h n ,  d e s e m b o c a  c o n  e l  c o r r e r  

d e  l o s  a ñ o s ,  e n  l o  g u e  h o y  r e c o n o c e m o s  c o m o  G i m n a s i a  I n t e r n a c i o ­

n a l  u  O l í m p i c a .

E s t a s  d o s  m o d a l i d a d e s  o p u e s t a s  e n  f i n a l i d a d e s  y  o b j e t i v o s ,  

e n  p r o c e d i m i e n t o s  t é c n i c o s  y  m e t o d o l ó g i c o s ,  e n t r a r o n  r á p i d a m e n t e  

e n  p u g n a  e n  A l e m a n i a .

L a s  i d e a s  f i l a n t r ó p i c a s  d e  G u t s  M u t h s  n a d a  p u d i e r o n  h a c e r  

f r e n t e  a l  i m p u l s o  a r r o l l a d o r  d e  l a  g i m n a s i a  d e  J a h n ,  y  a s í  A l e ­

m a n i a  y  l o s  p a i s e s  d e  l a  ó r b i t a  d e  s u  c u l t u r a  a b r a z a r o n  c o n  p a ­

s i ó n  l a  g i m n a s i a  d e  J a h n .

L a  o b r a  d e  G u t s  M u t h s  t u v o  e n  A .  S p i e s  ( 1 8 1 0 - 1 8 5 8 )  - " e l  p a ­

d r e  d e  l a  g i m n a s i a  e s c o l a r  a l e m a n a " -  e n  c i e r t o  m odo  u n  c o n t i n u a ­

d o r .

1 . 9 . 2 . -  E s c u e l a  S u e c a

F u é  F r a n z  N a c h t e g a l l  ( 1 7 7 7 - 1 8 4 7 )  q u i é n  p r o p a g ó  e n  

E s c a n d i n a v i a  l a s  i d e a s  d e  G u t s  M u t h s .  E n  1 7 9 9 ,  s i e n d o  p r o f e s o r  e n  

e l  " F i l a n t r o p i n u m "  d e  C o p e n h a g u e ,  f u n d a  e l  p r i m e r  i n s t i t u t o  p r i ­

v a d o  d e  g i m n a s i a  d e  E u r o p a .  B a j o  l a  i n f l u e n c i a  d e  N a c h t e g a l l  s e  

i n t r o d u c e  e n  1 8 0 1  l a  g i m n a s i a  com o  a s i g n a t u r a  e n  l a  e n s e ñ a n z a  

p r i m a r i a ,  y  e n  1 8 0 4  l o g r a  q u e  s e  f u n d e  e l  I n s t i t u t o  M i l i t a r  d e  

G i m n a s i a ,  p r i m e r  e s t a b l e c i m i e n t o  e s p e c i a l  d e  l o s  T i e m p o s  M o d e r ­

n o s  .

P e d r o  E n r i q u e  L i n g  ( 1 7 7 6 - 1 8 3 9 ) ,  a  l o s  2 3  a ñ o s  d e  e d a d ,  

a s i s t e  a l  I n s t i t u t o  d e  G i m n a s i a  e n  C o p e n h a g u e ,  e n  d o n d e  e n t r a  e n  

c o n t a c t o  c o n  l a s  i d e a s  d e  G u t s  M u t h s  a  t r a v é s  d e  l a  p a l a b r a  y  l a  

p r á c t i c a  d i r i g i d a  p o r  N a c h t e g a l l .

L i n g ,  c o n  l a  i d e a  d e  c o n f e r i r  u n a  f i n a l i d a d  c o r r e c t i v a  a  l o s  

e j e r c i c i o s ,  m e r c e d  a  u n  v a l o r  d e  m o d e l a j e  s o b r e  e l  c u e r p o ,  s u s  

f o r m a s  y  a c t i t u d e s ,  c i m i e n t a  l a s  b a s e s  d e  l a  g i m n a s i a  s u e c a .



P .  E .  L i n g ,  p o r  R e a l  D e c r e t o  d e  5  d e  m a y o  d e  1 8 1 3 ,  f u n d ó  e l  

R e a l  I n s t i t u t o  C e n t r a l  d e  G i m n a s i a  d e  E s t o c o l m o .  A  e s t e  i n s t i t u t o

s e  l e  d e b e  l a  r á p i d a  y  a m p l i a  d i v u l g a c i ó n  d e  l a s  i d e a s  d e  s u

f u n d a d o r .  E n  m e n o s  d e  u n  s i g l o ,  e s t a  e s c u e l a  s e  c o n v i r t i ó  e n  l a

m e c a  d e  e s t u d i o s  y  e n  e l  c e n t r o  d o c e n t e  d e  e d u c a c i ó n  f i s i c a  m ás

p r e s t i g i o s o  d e  E u r o p a .

H j a l m a r  L i n g  ( 1 8 2 0 - 1 8 8 6 ) ,  h i j o  d e l  a n t e r i o r ,  f u é  e l  c o n t i ­

n u a d o r  d e  l a  o b r a  d e  s u  p a d r e ,  s i e n d o  s u s  p r i n c i p a l e s  r e a l i z a ­

c i o n e s :

a )  S i s t e m a t i z ó ,  o r d e n ó  y  c o m p l e t ó  l a  o b r a  d e  s u  p a d r e .  S i n  s u  

i n t e r v e n c i ó n ,  t a l  v e z  l a  g i m n a s i a  s u e c a  n o  h u b i e r a  a l c a n z a d o  

s u  a m p l i o  d e s a r r o l l o  y  d i v u l g a c i ó n .

b )  E s  e l  v e r d a d e r o  " p a d r e  d e  l a  g i m n a s i a  e s c o l a r * '  s e g ú n  l a s  

i d e a s  l i n g i a n a s .  P .  E .  L i n g  u b i c ó  s u s  p r o b l e m a s  f u n d a m e n t a ­

l e s  e n  l a  a d o l e s c e n c i a  y  l a  j u v e n t u d  ( e d a d e s  u n i v e r s i t a r i a  y  

d e l  s e r v i c i o  m i l i t a r ) . H j a l m a r  L i n g  l o s  t r a s l a d ó  a l  n i ñ o  y  

a l  a m b i e n t e  e d u c a c i o n a l  d e  l a  e s c u e l a .

c )  C r e ó  l a s  " t a b l a s  g i m n á s t i c a s "  y  d e s a r r o l l ó  e l  e s q u e m a  d e  

g i m n a s i a .

1 . 9 . 3 . -  E s c u e l a  F r a n c e s a

F r a n c i a  h a  s i d o  p a t r o c i n a d o r a  d e  g r a n d e s  g u i a s  e n  m a t e r i a  d e  

e d u c a c i ó n  f i s i c a .

L a s  i d e a s  d e  G u t s  M u t h s  s o b r e  g i m n a s i a  f u e r o n  t o m a d a s  e n  

F r a n c i a  p o r  F r a n c i s c o  A m o r ó s  y  O n d e a n o ,  M a r q u é s  d e  S o t e l o  

( 1 7 7 0 - 1 8 4 8 ) ,  c o r o n e l  d e l  e j e r c i t o  e s p a ñ o l ,  e x i l a d o  e n  P a r í s  

( 1 8 1 4 )  p o r  r a z o n e s  d e  o r d e n  p o l í t i c o .  F u é  d i r e c t o r  d e l  " G i m n a s i o  

N o r m a l  M i l i t a r " .

S u  g i m n a s i a  c o n o c i ó  e n  l a  é p o c a  u n  r á p i d o  é x i t o ,  a u n q u e  s u  

c a r á c t e r  m i l i t a r  y  e x i g e n c i a s  a c r o b á t i c a s  y  d e  r i e s g o ,  m e r e c i e r a n  

s e v e r a s  c r i t i c a s .



L a  g i m n a s i a  a i n o r o s i a n a  d o m i n ó  t o t a l m e n t e  e l  p a n o r a m a  m i l i t a r  

y  c i v i l  d e  F r a n c i a ,  p o r  m e d i o  d e  l a  o b r a  d e  s u  c r e a d o r  y  l a  d e  

s u s  c o n t i n u a d o r e s  D ' A r g y  y  N a p o l e ó n  L a i s n é  ( 1 8 1 0 - 1 8 9 6 ) .

E n  1 8 5 0 ,  p o r  m e d i o  d e  u n a  L e y ,  s e  i n t r o d u c e  l a  g i m n a s i a  c o m o  

a s i g n a t u r a  e n  l a s  e s c u e l a s .  E l  p r o b l e m a  a s í  c r e a d o  f u e  t r a s c e n ­

d e n t e ;  p o r  u n  l a d o  l a  g i m n a s i a  a m o r o s i a n a  n o  t e n í a  f i n a l i d a d  e s ­

c o l a r ,  a u n q u e  l a  p r a c t i c a b a n  t a m b i é n  l o s  n i ñ o s ,  e s t a n d o  r e ñ i d a  

c o n  t o d o  c o n t e n i d o  p e d a g ó g i c o ;  p o r  o t r o  l a d o  n o  s e  c o n t a b a  c o n  

p e r s o n a l  d o c e n t e  c a p a c i t a d o .  L o s  i n s t r u c t o r e s  e x i s t e n t e s  e r a n  e n  

s u  m a y o r  p a r t e  s u b o f i c i a l e s  d e l  e j é r c i t o ,  s i n  c u l t u r a  g e n e r a l  y  

c o n  d e f i c i e n c i a s  d e s d e  u n  p u n t o  d e  v i s t a  p e d a g ó g i c o  y  c i e n t í f i c o .

E n  e l  a ñ o  1 8 9 0  s u r g e  u n a  n u e v a  e t a p a  e n  l a  q u e  s e  s u p e r a  e l  

e m p i r i s m o  d e  A m o r ó s  y  s u s  c o n t i n u a d o r e s .

E n  1 9 0 6  e l  T e n i e n t e  d e  N a v i o  G e o r g e s  H é b e r t  ( 1 8 7 5 - 1 9 5 6 )  c r e ó  

s u  " m é t o d o  n a t u r a l " ,  u n  v e r d a d e r o  r e t o r n o  a  l a s  a c t i v i d a d e s  d e l  

h o m b r e  p r i m i t i v o ,  b a s a d a s  e n  l a  v i d a  e n  c o n t a c t o  c o n  l a  n a t u r a ­

l e z a  y  e n  s u s  n e c e s i d a d e s .  E l  m é t o d o  H é b e r t ,  r e c o n o c e  u n a  i n ­

f l u e n c i a  a m o r o s i a n a ,  a u n q u e  s u s  p r o c e d i m i e n t o s  t é c n i c o s  y  s u  

o r i e n t a c i ó n  d r o c t i n i a n a  d i f e r í a n  t o t a l m e n t e  d e  l a  o b r a  d e  A m o r ó s .  

S u  g r a n  m é r i t o  c o n s i s t e  e n  h a b e r  c o n t r i b u i d o  p o d e r o s a m e n t e  a  

s u s c i t a r  e n  F r a n c i a ,  y  e n  g r a n  p a r t e  d e l  m u n d o ,  u n a  c o r r i e n t e  

f a v o r a b l e  a  l a  e d u c a c i ó n  f i s i c a  e n  u n a  é p o c a  p o c o  p r o p i c i a  p a r a  

e l l o .



2 .-  siT?ft<?T<?y pg  t a  g P üC A c io y  r x B i c h

I N T R O D U C C IO N

U n a  d e  l a s  c o n s t a n t e s  d e l  c o m p o r t a m i e n t o  h u m a n o  e n  s u  d e v e ­

n i r  h i s t ó r i c o  h a  s i d o  y  s i g u e  s i e n d o  l a  r e a l i z a c i ó n  d e  e j e r c i c i o  

o  a c t i v i d a d  f i s i c a .

M a r i a n o  Y e l a  ( 1 9 6 5 )  a f i r m a  g u e  e l  s e n t i d o  c a r d i n a l  d e  l a  

a c t i v i d a d  f i s i c a  e s  e l  q u e  a c e n t ú a  l a  d i s p o n i b i l i d a d  d e l  h o m b r e  

r e s p e c t o  a  s i  m i s m o ,  q u e  l e  p r o p o r c i o n a  l a  v i v e n c i a  c a s i  s u p r e m a  

d e  e s t a r  e n  s u s  p r o p i a s  m a n o s  y  e l l o ,  p r e c i s a m e n t e ,  a  t r a v é s  d e  

l a  v i a  p a r t i c u l a r m e n t e  t e m p r a n a ,  a c c e s i b l e  y  p a t e n t e  d e  l a  d i s ­

p o n i b i l i d a d  c o r p o r a l .

S i  b i e n  l a s  r a i c e s  d e  l a  p r á c t i c a  d e  a c t i v i d a d  f i s i c a  r e a ­

l i z a d a  p o r  e l  h o m b r e  l a  s i t u a m o s  e n  s u s  c o m p o r t a m i e n t o s  l ú d i c o s  o  

a g o n í s t i c o s ,  l a  p r e s e n c i a  d e  l a  m is m a  e n  d i f e r e n t e s  é p o c a s  y  s o ­

c i e d a d e s  t i e n e  m o t i v a c i o n e s  d i v e r s a s ,  s i e m p r e  l i g a d a s  a  l a s  c a ­

r a c t e r í s t i c a s  d e  c a d a  s o c i e d a d .

A  m a n e r a  d e  s í n t e s i s  p o d e m o s  r e s e ñ a r  com o m ás  s i g n i f i c a t i v a s  

l a s  s i g u i e n t e s :

Com o a c t i v i d a d  u t i l i t a r i a  q u e  l e  p o s i b i l i t a  l a  s u p e r v i v e n c i a

e n  l a  v i d a  c o t i d i a n a .

Com o m e d i o  d e  i n v o c a c i ó n  r e l i g i o s a ,

-  Como j u e g o  o  a c c i ó n  l ú d i c a .

Com o p r e p a r a c i ó n  p a r a  l a  g u e r r a .

Com o m e d i o  d e  e d u c a c i ó n  p a r a  m e j o r a r  l a s  c a p a c i d a d e s ,  e s t a ­

b l e c e r  u n  e q u i l i b r i o  y  a r m o n i a  p e r s o n a l  y  p a r a  m e j o r a r  l a

s a l u d .



Como u n a  f o r m a  d e  m a n i f e s t a c i ó n  a r t í s t i c a  y  c o m o  d e p o r t e  d e

c o m p e t i c i ó n .

E l  d e p o r t e  a c t u a l  l o  p o d e m o s  s i t u a r  o r i g i n a r i a m e n t e  e n  I n ­

g l a t e r r a  y  l a  R e v o l u c i ó n  I n d u s t r i a l ,  p o r  l o  g u e  e l  m is m o  s e  p r e ­

s e n t a  e n  s u s  e s e n c i a s  c o m o  u n  p r o d u c t o  r e s u l t a n t e  d e  l o s  p r i n c i ­

p i o s  y  m o d o s  e m a n a d o s  d e  d i c h a  é p o c a .

E n  l a  a c t u a l i d a d  e l  t é r m i n o  d e p o r t e  e s  e m p l e a d o  d e  f o r m a  

g e n é r i c a  p a r a  d e s i g n a r  a  u n  t i p o  d e  a c t i v i d a d  f í s i c a  q u e  p r e s e n t a  

u n a s  c a r a c t e r i s t i c a s  d e t e r m i n a d a s ,  p e r o  s i n  q u e  s u  d e f i n i c i ó n  s e a  

e x p l í c i t a  y  a c e p t a d a  d e  f o r m a  g e n é r i c a .

S e g ú n  C a g i g a l  ( 1 9 8 5 )  e l  d e p o r t e  e s  d i v e r t i m e n t o  l i b e r a l ,  

e s p o n t á n e o ,  d e s i n t e r e s a d o ,  e n  y  p o r  e l  e j e r c i c i o  f í s i c o ,  e n t e n ­

d i d o  c o m o  s u p e r a c i ó n  p r o p i a  o  a j e n a  y  s o m e t i d o  a  r e g l a s .

E l  d e p o r t e  n a c i ó  com o  e j e r c i c i o  f í s i c o  c o n  u n a  f i n a l i d a d  d e  

r e c r e a c i ó n  y  p a s a t i e m p o .  A l o  l a r g o  d e  s u  d e v e n i r  h i s t ó r i c o  h a  

i d o  i n c o r p o r a n d o  n u e v o s  e l e m e n t o s  a  s u  r e a l i d a d  q u e  l o  v a n  c o n ­

f i g u r a n d o  y  c a r a c t e r i z a n d o ,  h a s t a  l l e g a r  a  l o  q u e  e s  e n  l a  a c ­

t u a l i d a d .

L o s  r a s g o s  d e l  d e p o r t e  s o n ;  S i t u a c i ó n  m o t r i z ,  j u e g o ,  c o m p e ­

t i c i ó n ,  r e g l a s ,  e  i n s t i t u c i o n a l i z a c i ó n .  S u  d e s a r r o l l o  e s t á  c a ­

r a c t e r i z a d o  p o r  l a  i n t r o d u c c i ó n  p r o g r e s i v a  d e  l a  m e d i c i ó n  e s  d e ­

c i r ,  l a  o b j e t i v a c i ó n  c u a n t i t a t i v a .  E s t o  h a c e  q u e  e l  m is m o  s e a  e l  

r e f l e j o  p e r f e c t o  d e  u n a  g a l o p a n t e  c u a n t o f r e n i a .

N i n g ú n  p a i s  s e  s u s t r a e  a  l a s  p r e o c u p a c i o n e s  p o r  o b t e n e r  a l ­

g ú n  r e c o r d ,  p a r a  e n t r a r  e n  l a  l i s t a  d e  c a m p e o n e s  o  m e d a l l a s  

o l í m p i c a s .  E s t a s  a f i r m a c i o n e s  d e  C a g i g a l  ( 1 9 8 5 )  n o s  m u e s t r a n  q u e  

e l  d e p o r t e  a c t u a l  e s  e n  r e a l i d a d  u n a  c o n d u c t a  h u m a n a  y  u n  d e s a ­

r r o l l o  s o c i a l  q u e  p o s e e  l a s  c a r a c t e r i s t i c a s  d e  e s t a  s o c i e d a d  c o n  

t e n d e n c i a  a l  é x i t o ,  a l  r e s u l t a d o  y a  l a  e s p e c t a c u l a r i d a d  e n  l a  

q u e  v i v i m o s  i n m e r s o s ,  y  q u e  s e  h a  c o n v e r t i d o  e n  u n a  d e  s u s  s e ñ a s  

i d e n t i f i c a d o r a s  m á s  s i g n i f i c a t i v a s .



N o  p o d e m o s  n i  d e b e m o s  r e d u c i r  l a  a c t i v i d a d  f í s i c a  y  e l  d e ­

p o r t e  a l  m o d e l o  c o m p e t i t i v o  i m p e r a n t e  e n  n u e s t r a  s o c i e d a d ,  d a d o  

q u e ,  a  t r a v é s  d e  e l l o s ,  e s  p o s i b l e  q u e  e l  i n d i v i d u o  m a n i f i e s t e  s u  

p r o p i a  i n d i v i d u a l i d a d ,  a l c a n c e  u n  a c r e c e n t a m i e n t o  y  c o n f i r m a c i ó n  

d e  l a  p r o p i a  r e a l i d a d  y  u n a  c o n f i a n z a  e n  s i  m is m o .

S i  l a  a u t o m a t i z a c i ó n  d e l  d e p o r t e  p o s i b i l i t a  l a  a d q u i s i c i ó n  

d e  c a l i d a d  h u m a n a ,  e l  c a m i n o  p u e d e  s e r  v á l i d o .

2 . 1 . -  O R IG E N  Y D E F I N I C I O N  DE LA  E D U C A C IO N  F I S I C A

L a  d e n o m i n a c i ó n  E d u c a c i ó n  F i s i c a  a p a r e c e  e n  l a  s e g u n d a  m i t a d  

d e l  s i g l o  X V I I I .  B a l l e x e r d ,  m é d i c o  e n  L a u s a n a ,  l o  i n t r o d u c e  e n  

1 7 6 2 ,  n o  d e j a n d o  d e  s e r  e s t o  u n a  a n é c d o t a  a c c i d e n t a l ,  y a  q u e  s i  

d a m o s  a  l a  E d u c a c i ó n  F i s i c a  u n a  d i m e n s i ó n  s o l a m e n t e  e d u c a t i v a ,  e l  

c o n c e p t o  a p a r e c e  e n  e l  r e n a c i m i e n t o .  V i t t o r i o  d e  F e l t r e ,  p r o p o ­

n i e n d o  e x c u r s i o n e s ,  j u e g o s  y  a c t i v i d a d e s  c o r p o r a l e s  e s  e l  p r i m e r o  

e n  i n t r o d u c i r  l a  g i m n a s i a  e n  l a  e s c u e l a .

E n  e l  s i g l o  X V I I I ,  e l  m o v i m i e n t o  c o r p o r a l  a d q u i e r e  u n a  d i ­

m e n s i ó n  m ás  c o n s t r u i d a  y  e s p e c i a l i z a d a ,  s i e n d o  a  p r i n c i p i o s  d e l  

s i g l o  X I X  c u a n d o  s e  a s i e n t a n  y  c o n s o l i d a n  l a s  t e n d e n c i a s  e n  E d u ­

c a c i ó n  F í s i c a  ( m é d i c a s ,  p e d a g ó g i c a s ,  m i l i t a r e s )  e m p a r e j á n d o s e  l o s  

t é r m i n o s  E d u c a c i ó n  F i s i c a  y  G i m n a s i a ,

E l  t é r m i n o  E d u c a c i ó n  F í s i c a  s e  h a  c o n s o l i d a d o  d e  f o r m a  c a s i  

u n i v e r s a l .  E s t o  q u i e r e  d e c i r  q u e  l a  a c t i v i d a d  q u e  g e n e r a  y  p o r  l a  

q u e  s e  l e  a s i g n a  e l  n o m b r e  e s t á  b á s i c a m e n t e  i m b r i n c a d a  e n  e l  

m u n d o  e d u c a t i v o .  D e  h e c h o  l a s  a p r o x i m a c i o n e s  e p i s t e m o l ó g i c a s  

e f e c t u a d a s  h a s t a  h o y  t i e n d e n  a i d e n t i f i c a r l a  p r e f e r e n t e m e n t e  com o  

q u e h a c e r  p e d a g ó g i c o ,  a u n q u e  s u  o b j e t o  e s p e c í f i c o  n o  s i e m p r e  s e  

a g o t e  a h í .  ( C a g i g a l ,  1 9 8 6 ) .

E n  l a  m e d i d a  e n  q u e  l a s  s o c i e d a d e s  s e  h a n  d e s a r r o l l a d o  i n ­

d u s t r i a l  y  t e c n o l ó g i c a m e n t e ,  e l  i n d i v i d u o  s e  h a  v i s t o  a l e j a d o  

p r o g r e s i v a m e n t e  d e  u n  c o n t e x t o  q u e  l e  p r o p o r c i o n a b a  l a  p o s i b i l i ­

d a d  d e  a p r e n d i z a j e s  q u e  n o  s o n  s u s c e p t i b l e s  d e  s e r  m e d i d o s ,  

t r a n s m i t i d o s  p o r  l a s  v í a s  c o m u n e s  d e l  s i s t e m a  e d u c a t i v o .



c o n t r o l a d o s  y  p a r c e l a d o s -  E l  j u e g o  l i b r e ,  l a  i n a g i n a c i ó n ,  l a s  

a c t i v i d a d e s  e n  l a  n a t u r a l e z a  o  l a  s a l u d ,  s o n  p r e o c u p a c i o n e s  a c ­

t u a l e s  p o r q u e  t r a t a n  d e  p a l i a r  d e f i c i e n c i a s .  L a  E d u c a c i ó n  F í s i c a  

c u y a  p e r t i n e n c i a  d e n t r o  d e l  s i s t e m a  p a r e c e  s e r  l a  a c c i ó n  m o t r i z ,  

s e  c o n s o l i d a  c o m o  a c t i v i d a d  c o m p e n s a t o r i a ,  e s  d e c i r ,  u n a  a c t i v i ­

d a d  c u y o  s e n t i d o  o  p e r t i n e n c i a  d e n t r o  d e l  s i s t e m a  e d u c a t i v o  n o  

v i e n e  d e t e r m i n a d o  p o r  l a s  c a p a c i d a d e s  g u e  d e s a r r o l l a ,  s i n o  g u e  s e  

e s t a b l e c e  p a r a  p a l i a r  o  c o m p e n s a r  c a r e n c i a s  p r o d u c i d a s  p o r  e l  

t i p o  d e  c i v i l i z a c i ó n  a c t u a l .

L a  p e r t i n e n c i a  d e  l a  E d u c a c i ó n  F í s i c a  v i e n e  d a d a  p o r  s e r  u n a  

p r á c t i c a  d e  i n t e r v e n c i ó n  p e d a g ó g i c a ,  l o  q u e  i m p l i c a  q u e  m e d i a n t e  

l a  a c c i ó n  p e d a g ó g i c a  e x i s t e  l a  i n t e n c i o n a l i d a d  d e  m o d i f i c a r  c o n ­

d u c t a s ,  h á b i t o s  y  a c t i t u d e s ,  d e  f o r m a  q u e  r e s u l t e n  o p t i m i z a n t e s  

p a r a  e l  a l u m n o ,  y  a s í  m i s m o ,  e l  d e  f a c i l i t a r l e s  e x p e r i e n c i a s  y  

s a b e r e s  q u e  l e  a y u d e n  d e c i d i d a m e n t e  a l  d e s a r r o l l o  y  m a d u r e z  d e  s u  

p e r s o n a l i d a d .  E s t a  a c c i ó n  s u e l e  i n s t r u m e n t a l i z a r s e  a  t r a v é s  d e l  

c u e r p o  y  s u  m o t i l i d a d ,  c o n c i e n c i a  y  s e n s i b i l i z a c i ó n .

L a  E d u c a c i ó n  F í s i c a  a l c a n z a  u n a  n u e v a  d i m e n s i ó n ,  i n t e r p r e t a  

l a s  c o n d u c t a s  m o t r i c e s  d e  l o s  s u j e t o s  e  i n s t r u m e n t a l i z a  p r o c e d i ­

m i e n t o s  p a r a  q u e  d e t e r m i n a d a s  c o n d u c t a s  s e  m o d i f i q u e n  y  o t r a s  s e  

c o n s o l i d e n  d e  f o r m a  c o n s i d e r a d a  a p r i o r í s t i c a m e n t e  c o m o  ó p t i m a .

S e g ú n  C a g i g a l  ( 1 9 8 6 ) :

« E l  h o m b r e  n o  s ó l o  t i e n e  m i l l o n e s  d e  p o s i b i l i d a d e s  m e c á n i c a s

d e  m o v e r s e  t o t a l  o  p a r c i a l m e n t e ,  s i n o  s o b r e  t o d o  m i l  r a z o n e s

v i t a l e s  y  c u l t u r a l e s ,  m i l  e s t í m u l o s »  ( p á g .  1 1 - 2 2 )

L a  a c c i ó n  s o b r e  e l  c u e r p o  n u n c a  e s  p a r c i a l ,  c u a l q u i e r  i n ­

t e r v e n c i ó n  s o b r e  é l  a f e c t a  a  t o d o  e l  s i s t e m a .  H e  a q u í  l a  i m p o r ­

t a n c i a  d e  l a  c o n c e p c i ó n  g l o b a l  d e l  s e r .

L a  E d u c a c i ó n  F í s i c a  s i s t e m á t i c a  o s t e n t a  c o m o  p a r a d i g m a  l a  

c o n c e p c i ó n  d e l  s e r  com o  s i s t e m a  i n t e l i g e n t e ,  e s t o  s i g n i f i c a  q u e  

s u  o b j e t o  f o r m a l  l o  c o n s t i t u y e  e l  s e r  c o m o  g l o b a l i d a d  y  t o d o  e l  

p r o c e s o  q u e  l e  c o n d u c e  h a c i a  e l  c r e c i m i e n t o  p e r s o n a l .



E l  c a r á c t e r  e s p e c i f i c o  d e  l a  a c c i ó n  p e d a g ó g i c a  d e  l a  E d u c a ­

c i ó n  F í s i c a  s o b r e  e l  s i s t e m a  i n t e l i g e n t e  r a d i c a  e n  q u e  s e  

i n s t r u m e n t a l i z a  a  t r a v é s  d e  l a  m o t r i c i d a d ,  e s  d e c i r ,  l a  c a p a c i d a d  

d e l  s e r  p o r  l l e v a r  a  c a b o  a c t o s  m o t o r e s ,  n o  s o l o  p r e e s t a b l e c i d o s ,  

l o  q u e  p o d r í a  c o n s i d e r a r s e  c o m o  u n  a j u s t e  a d a p t a t i v o ,  s i n o  t a m ­

b i é n  a n t i c i p a t o r i o .  E s t o  i m p l i c a  l a  p o s i b i l i d a d  r e a l  d e l  s e r  d e  

m a n i p u l a r  e l  c o n t e x t o :  h a c e r ,  d e s h a c e r ,  c o m p r o b a r ,  e x p e r i m e n ­

t a r . .  . c o n s i g o  m is m o ,  c o n  o t r o s ,  u t i l i z a n d o  i n s t r u m e n t o s  

e x t r a c o r p o r a l e s ,  e t c .  L a s  e x p e r i e n c i a s  q u e  p r o p o r c i o n a  o q u e  e s ­

t i m u l a  n o  e s  q u e  s e a n  e x t r a p o l a b l e s  a  l a  v i d a  r e a l ,  s i n o  q u e  s o n  

l a  v i d a  m i s m a .

L a  p e c u l i a r i d a d  d e  l a  E d u c a c i ó n  F i s i c a  r a d i c a  e n  q u e  e s  c a ­

p a z  d e  p l a n t e a r  s i t u a c i o n e s  p e d a g ó g i c a s  e n  u n  c o n t e x t o  r e a l  p a r a  

l o s  a l u m n o s ,  s a l i e n d o  a  l a  c a l l e  o p e r m a n e c i e n d o  e n  e l  e d i f i c i o .  

E l  a u l a ,  p a s i l l o s ,  e s c a l e r a s ,  e l  p a t i o  o  e l  g i m n a s i o ,  c o n f o r m a n  

e n  c u a l q u i e r  c a s o  u n  m e d i o  c o n t e x t u a l i z a d o .  E s t o  e s  a s í  p o r q u e  

t o d a  l a  g a m a  d e  a p r e n d i z a j e s  q u e  e l  p r o c e s o  c o m p o r t a  n e c e s i t a n  

s e r  e x p e r i m e n t a d o s  e n  s i  m is m o s  y  l a  a p l i c a b i l i d a d  d e  s u s  e n s e ­

ñ a n z a s  t i e n e  e n  l a  i n m e d i a t e z  y  e n  e l  l i m i t e  l o s  e j e s  d e  s u  p r o ­

p i a  e x i s t e n c i a .  I n m e d i a t o  p o r q u e  e l  s u j e t o  e s  c a p a z  d e  p a s a r  a  l a  

a c c i ó n  s i n  m e d i a r  u n  p r o c e s o  d e  e l a b o r a c i ó n  a b s t r a c t o  o  t a n  s ó l o  

n e m o t é c n i c o .

E l  s u j e t o  s i e n t e  y  e x p e r i m e n t a  e n  s i  m is m o  l a s  p o s i b i l i d a d e s  

q u e  s u  a c c i ó n  m o t r i z  l e  p r o p o r c i o n a  y  é s t a s  s o n  s u  p r o p i a  v i d a .  

D i m e n s i o n e s  c o r p o r a l e s ,  p l a c e r  d e  j u g a r ,  d o m i n i o  d e  h a b i l i d a d e s ,  

a c e p t a c i ó n  d e  s i  m is m o ,  r e l a c i o n e s  s o c i a l e s .

L a  E d u c a c i ó n  F í s i c a  s i s t e m á t i c a  s e  c e n t r a  e n  e l  s u j e t o  q u e  

a p r e n d e ,  e n  l a  n a t u r a l e z a  d e  s u s  a c c i o n e s  m o t r i c e s  y  e n  e l  c a t á ­

l o g o  d e  c o n d u c t a s  m o t r i c e s  q u e  s o n  m a n i f e s t a c i ó n  d e  s u  p e r s o n a ­

l i d a d  m á s  g e n u i n a .  S u  c a p a c i d a d  p r o y e c t i v a  v i e n e  d e t e r m i n a d a  

p o r q u e  e l  s u j e t o  a p r e n d e  e n  s i  m is m o  y  d e  s i  m is m o .  P u e d e  m a n i ­

p u l a r  e l  e n t o r n o ,  e x p e r i m e n t a r ,  v o l v e r  a  r e p e t i r  e n s a y o s  o  i n ­

t r o d u c i r s e  e n  s i t u a c i o n e s  n u e v a s  o  i m p r e v i s t a s .  E l  c a t á l o g o  d e  

s u s  a p r e n d i z a j e s  e s  d e  a p l i c a c i ó n  i n m e d i a t a  y  l e  i n f o r m a  d e  s u s  

l í m i t e s ,  e s t o  e s t i m u l a  s u  c a p a c i d a d  a n t i c i p a t o r i a ,  e s t a r  e n  u n



d i á l o g o  c o n s t a n t e  c o n  e l  e n t o r n o ,  a u t o r r e g u l á n d o s e .  S i e n d o  l a  

e x p e r i e n c i a  l a  v i a  d e  a c c e s o  a  l a  c o n c i e n c i a ,  l a  E d u c a c i ó n  F i s i c a  

a  t r a v é s  d e l  a p a r a t o  s e n s o r i a l  d e l  c u e r p o  s e  a c c e d e  a l  c o n o c i ­

m i e n t o  d e  u n o  m i s m o .  A  l a  s o l i d e z  d e  l a  a f i r m a c i ó n  p e r s o n a l ,  r e ­

q u i s i t o  b á s i c o  e n  l a  c o n s t r u c c i ó n  d e  l a  p e r s o n a .

E l  s i s t e m a  i n t e l i g e n t e  a c t ú a  d e  f o r m a  g l o b a l ,  n e c e s i t a  d e  l a  

a c c i ó n  p a r a  s u s t r a e r  i n f o r m a c i ó n  y  m o d i f i c a r  c o n d u c t a s .  E s  i r r e -  

n u n c i a b l e  e l  f a v o r e c e r  y  p o s i b i l i t a r  e x p e r i e n c i a s  q u e  e s t i m u l e n  

l o s  m e c a n i s m o s  d e  a u t o a d a p t a c i ó n  y  a u t o r e g u l a c i ó n  s i  p r e t e n d e m o s  

q u e  e l  s i s t e m a  i n t e l i g e n t e  e v o l u c i o n e  d e  f o r m a  ó p t i m a .

No s e  p u e d e  d e c i r  q u e  l a  E d u c a c i ó n  F i s i c a  n o  h a y a  e x i s t i d o  

e n  l a  e s c u e l a ,  p e r o  l o  q u e  s e  p u e d e  a f i r m a r  e s  q u e ,  e n  m u c h o s  

c a s o s ,  e r a  c o n s i d e r a d a  c o m o  u n a  m a t e r i a  p u r a m e n t e  r e c r e a t i v a ,  

g r a c i a s  a  l a  c u a l  e l  n i ñ o  s e  d e s c a r g a b a  d e  l a  t e n s i ó n  q u e  a c u m u ­

l a b a  e n  e l  a u l a ,  a l  t i e m p o  q u e ,  s e g u r a m e n t e  s e  b e n e f i c i a b a  s u  

s a l u d .

L a  E d u c a c i ó n  F i s i c a  s e  p l a n t e a ,  e n  o t r o s  o b j e t i v o s ,  f a c i l i ­

t a r  u n a  c o m p r e n s i ó n  d e  l a s  s i t u a c i o n e s  m o t r i c e s  q u e  p e r m i t a  l a  

t o m a  d e  d e c i s i o n e s  i n d i v i d u a l e s  y  c o l e c t i v a s .

E s t a s  s i t u a c i o n e s  m o t r i c e s  d e b e n  e s t i m u l a r  l a s  f u n c i o n e s  

o r g á n i c a s ,  f a v o r e c e r  e l  c r e c i m i e n t o ,  h a b i t u a r  a l  e s f u e r z o ,  a j u s ­

t a r  l a s  r e a c c i o n e s  a  l a s  e x i g e n c i a s  d e l  m u n d o  e x t e r i o r ,  c r e a n d o  

d e  e s t a  m a n e r a  c o n d i c i o n e s  d e  e d u c a c i ó n  p a r a  l a  s a l u d .  T a m b i é n  

d e b e n  p e r m i t i r  q u e  e l  n i ñ o  a c c e d a  a l  c o m p o r t a m i e n t o  s o c i a l  p r o ­

m o v i e n d o  l a  a c e p t a c i ó n  y  e l  r e s p e t o  a  l o s  d e m á s ,  l a  s o l i d a r i d a d ,  

l a  r e s p o n s a b i l i d a d ,  l a  c o m u n i c a c i ó n ,  l a  c o o p e r a c i ó n ,  e t c .

L a  E d u c a c i ó n  F í s i c a  d e b e  e s t a r  d o t a d a  d e  o b j e t o  y  c o n t e n i d o  

p r o p i o ,  c o n t r i b u y e n d o  c o n  e l l o  a  l a  e d u c a c i ó n  i n t e g r a l  d e l  s u j e ­

t o .

S e g ú n  S a i n z  y  o t r o s  ( 1 9 8 8 )  y  C h i v i t e  y  P é r e z  ( 1 9 8 7 )  l a  

E d u c a c i ó n  F i s i c a  s e  h a  p l a t e a d o  c o m o  e l  h e c h o  d e  f o m e n t a r  e n  e l  

a l u m n o  e l  g u s t o  y  l a  n e c e s i d a d  d e  l a  a c t i v i d a d  f í s i c a  r e a l i z a d a



d e  f o r m a  r a c i o n a l ,  a  f i n  d e  q u e  e l  a l i m n o  s e a  c a p a z  d e  r e a l i z a r  

e j e r c i c i o  f í s i c o  d e  f o r m a  i n t e l i g e n t e  a l  f i n a l i z a r  l a s  e n s e ñ a n z a s  

m e d i a s .

R e c u r r i m o s  a  l a  r e f e r e n c i a  o b l i g a d a  d e  l a  E d u c a c i ó n  F í s i c a  

e n  e s t e  n i v e l  e d u c a t i v o :  l a s  l i n e a s  m a r c a d a s  r e c i e n t e m e n t e  p o r  e l  

M i n i s t e r i o  d e  E d u c a c i ó n  y  C i e n c i a  (BO E 2 3 - 9 - 8 7 ) ,  q u e  d i c e :

« D e b e r á  f o m e n t a r  p r o g r e s i v a m e n t e  a c t i t u d e s  d e  r e f l e x i ó n  y  

a n á l i s i s  d e l  p r o c e s o  d e  e n s e ñ a n z a  q u e  l l e v e n  a l  a l u m n o  a  

c o n o c e r  l o s  o b j e t i v o s  h a c i a  l o s  q u e  s e  o r i e n t a  d i c h o  p r o c e ­

s o ,  d á n d o l e  o p c i ó n  a  e j e r c i t a r  s u  r e s p o n s a b i l i d a d  m e d i a n t e  

l a  t o m a  d e  d e c i s i o n e s »

S e g ú n  S á n c h e z  B a ñ u e l o s  ( 1 9 8 6 )  l a  E d u c a c i ó n  F í s i c a  e s  e n s e ­

ñ a n z a  p a r a  u n  m e j o r  c o n o c i m i e n t o  d e  u n o  m is m o ,  e n s e ñ a n z a  a c t i v a  y  

e n s e ñ a n z a  e m a n c i p a t o r i a .

P a r l e b a s  ( 1 9 8 1 )  d e f i n e  l a  E d u c a c i ó n  F i s i c a  c o m o  p e d a g o g í a  d e  

l a s  c o n d u c t a s  m o t r i c e s ,  s i e n d o  é s t a s  e l  o b j e t o  d e  l a  m i s m a .  E n  

e l l a  l a  p e r s o n a  a c t ú a  t o t a l  y  u n i t a r i a m e n t e ,  t a n t o  e n  s u s  m a n i ­

f e s t a c i o n e s  c o n c r e t a s  com o  e n  s u s  p r o y e c t o s ,  d e s e o s  y  e m o c i o n e s ,  

e s t a b l e c i e n d o  a s i  u n  m o d o  d e  r e l a c i ó n  c o n s i g o  m i s m a ,  c o n  e l  m u n d o  

y  c o n  l o s  d e m á s ,  p a r t i c u l a r m e n t e  r i c o  e n  s i g n i f i c a c i ó n .

E s  l e g i t i m o  p r e t e n d e r  q u e  a c t u a n d o  s o b r e  l a s  c o n d u c t a s  m o­

t r i c e s  s e  o b t i e n e  u n a  t r a n s f o r m a c i ó n  y  u n  e n r i q u e c i m i e n t o  d e  l a  

p e r s o n a l i d a d  e n  u n  s e n t i d o  e d u c a t i v o  o ,  d i c h o  d e  o t r a  m a n e r a ,  l a s  

a c t i v i d a d e s  f í s i c a s  p u e d e n  s e r  e l  o r i g e n  d e  u n  a u t é n t i c o  a p o r t e  

p a r a  l a  e d u c a c i ó n  g l o b a l  d e l  n i ñ o .

L a  e d u c a c i ó n  m o t r i z  e j e r c e  u n a  i n f l u e n c i a  e n  l a s  d i f e r e n t e s  

“ d i m e n s i o n e s "  d e  l a  p e r s o n a l i d a d :  b i o l ó g i c a ,  s o c i a l ,  e x p r e s i v a ,  

c o g n i t i v a ,  a f e c t i v a ,  e x p r e s i v a  y  d e c i s i o n a l ,  y  n o  m u e s t r a  t o d a  s u  

a m p l i t u d  e d u c a t i v a  m á s  q u e  s i  s e  i n t e g r a  d e n t r o  d e  u n  c o n j u n t o ,  

j u n t o  a  o t r a s  d i s c i p l i n a s .



L a s  d i f e r e n t e s  s i t u a c i o n e s  m o t r i c e s  q u e  a p a r e c e n  e n  l a  E d u ­

c a c i ó n  F i s i c a  p u e d e n  r e a g r u p a r s e  e s q u e m á t i c a m e n t e  e n  c u a t r o  s u b -  

c o n j u n t o s ,  s e g ú n  P a r l e b a s  ( 1 9 8 1 )  :

S i t u a c i o n e s  m o t r i c e s  c o d i f i c a d a s  d e  f o r m a  c o m p e t i t i v a  i n s ­

t i t u c i o n a l i z a d a ,  e s  d e c i r ,  l o s  j u e g o s  d e p o r t i v o s  i n s t i t u ­

c i o n a l i z a d o s  ( e l  d e p o r t e ) .

S i t u a c i o n e s  m o t r i c e s  c o d i f i c a d a s  d e  f o r m a  c o m p e t i t i v a  n o  

i n s t i t u c i o n a l i z a d a s ,  o  s e a ,  l o s  j u e g o s  d e p o r t i v o s  t r a d i c i o ­

n a l e s  ( l a s  c u a t r o  e s q u i n a s ,  c o r t a r  e l  h i l o ,  e t c . ) *

S i t u a c i o n e s  m o t r i c e s  c o n  c o n s i g n a ,  a  e s t e  g r u p o  p e r t e n e c e n  

l o s  e j e r c i c i o s  d i d á c t i c o s .

S i t u a c i o n e s  m o t r i c e s  l i b r e s ,  s i n  a p r e m i o s  f o r m a l e s  c o d i f i ­

c a d o s ,  a  e l l a s  p e r t e n e c e n  l a s  a c t i v i d a d e s  l i b r e s  e n  m e d i o s  

v a r i a d o s ,  e s p e c i a l m e n t e  e n  l a  n a t u r a l e z a .

2 . 2 . -  T E N D E N C IA S  DE L A  E D U C A C IO N  F I S I C A

E n  l a  a c t u a l i d a d ,  y  e n  e l  á r e a  d e  l a  E d u c a c i ó n  F i s i c a ,  s e  

p u e d e n  s e ñ a l a r  t r e s  t e n d e n c i a s  s i g n i f i c a t i v a s :

1 . -  L a  p r i m e r a  t e n d e n c i a  p r e t e n d e  i n s p i r a r  s u  a c c i ó n  p e d a g ó g i c a  

e n  l a s  c i e n c i a s  b i o l ó g i c a s  y  s o b r e  t o d o  e n  l a s  h u m a n a s .  S e  

s u b d i v i d e  e n  t r e s  f o r m a s  d i s t i n t a s ,  p e r o  e s t r e c h a m e n t e  r e ­

l a c i o n a d a s  :

a )  L a  i n s p i r a d a  e n  l o s  t r a b a j o s  d e  W a l l o n  ( 1 9 6 5 )  y  e n  e s ­

p e c i a l  p o r  s u  t e o r i a  d e  l a  p s i c o m o t r i c i d a d ,  q u e  r e i ­

v i n d i c a  u n a  e d u c a c i ó n  n o  f i s i c a  s i n o  p s i c o m o t r i z .  E s t a  

c o n c e p c i ó n  e s t á  e n c a b e z a d a  p o r  P i c k  y  V a y e r  ( 1 9 7 0 ) ,  

c a r a c t e r i z á n d o s e  p o r  p a r t i r  d e l  d e s a r r o l l o  p s i c o - b i o -  

l ó g i c o  d e l  n i ñ o ,  q u e  t o m a d o  e n  s u  u n i d a d ,  t r a t a  d e  

a d a p t a r  o  r e a d a p t a r  f a v o r e c i e n d o  s u  a u t o n o m í a  a  t r a v é s



d e  p r á c t i c a s  d i s t i n t a s  d e  l a s  a c t i v i d a d e s  p u r a m e n t e  

l ú d i c a s  y  f u n c i o n a l e s .

b )  L a  q u e  s e  m a n i f i e s t a  p o r  l a  v o l u n t a d  p o s i t i v i s t a  d e  

b a s a r  l a  e d u c a c i ó n  e n  u n a  " c i e n c i a  d e l  m o v i m i e n t o  h u ­

m a n o " ,  s i e n d o  s u  p r o p u l s o r  J .  L e  B o u l c h  ( 1 9 7 1 ) ,  c o n  s u  

t e o r i a  d e  u n a  e d u c a c i ó n  p s i c o - c i n é t i c a .

c )  P a r l e b a s  ( 1 9 8 6 )  a c e n t ú a  e l  a s p e c t o  s o c i o - m o t o r  d e l  D e ­

p o r t e  y  a  t r a v é s  d e  a h í ,  r e s a l t a  s u  c a r á c t e r  f o r m a d o r  y  

n o  p u r a m e n t e  l ú d i c o .

2 . -  L a  s e g u n d a  t e n d e n c i a  p o n e  e l  a c e n t o  s o b r e  l a  " e x p r e s i ó n " .  S u  

c o n c e p t u a l i z a c i ó n  y  s u  m e t o d o l o g í a  s e  f u n d a m e n t a n  e n  l a  

f e n o m e n o l o g í a ,  l a  p s i c o l o g í a  d i f e r e n c i a l ,  l a  p s i c o l o g í a  i n ­

t e r p e r s o n a l  y  l a  p s i c o l o g í a  d e  p e q u e ñ o s  g r u p o s .  S u s  i n s p i ­

r a d o r e s  s o n  G .  R i o u x  y  R .  C h a p p u i s  ( 1 9 6 8 )  q u e  l o s  d e s a r r o ­

l l a n  e n  s u  o b r a  " L e s  b a s e s  p s y c h o p é d a g o g i q u e s  d e  l ' é d u c a t i o n  

c o r p o r e l l e " .

3 . -  P o r  ú l t i m o  u n a  t e r c e r a  t e n d e n c i a  a g r u p a  d o s  p o s i c i o n e s  e n ­

c o n t r a d a s ,  q u e  s o n :

a )  L a  t e n d e n c i a  d e p o r t i v a ,  q u e  b a s a  s u s  p r e s u p u e s t o s  p e ­

d a g ó g i c o s  y  t é c n i c o s  e n  l a  u t i l i z a c i ó n  e x c l u s i v a  d e l  

d e p o r t e  y  d e  l a  c o m p e t i c i ó n  d e p o r t i v a .

b )  L a  t e n d e n c i a  c u y a  c a r a c t e r í s t i c a  e s e n c i a l  e s  l a  d e n u n ­

c i a  s i s t e m á t i c a  d e  l a  c o m p e t i c i ó n  d e p o r t i v a  y  d e  l a  

f i n a l i d a d  d e  r e n d i m i e n t o  t é c n i c o  q u e  i m p o n e ,  p r o p o ­

n i e n d o  u n a  e x p r e s i ó n  s a l v a j e ,  e s p o n t á n e a  y  l ú d i c a  d e l  

c u e r p o .

M i e n t r a s  V i g a r e l l o  ( 1 9 7 8 )  s e  i n t e r r o g a  s o b r e  e l  o r i g e n  y  l a  

l e g i t i m i d a d  d e  l o s  " s a b e r e s "  e n  E d u c a c i ó n  F i s i c a ,  P a r l e b a s  ( 1 9 8 1 )  

h a b l a  d e  l a  e s p e c i f i d a d  y  l a  p e r t i n e n c i a  d e  l a  c o n d u c t a  m o t r i z  

c o m o  o b j e t o  e s p e c í f i c o  d e  l a  E d u c a c i ó n  F i s i c a .



S e g ú n  P a r l e b a s  ( 1 9 7 1 )  l a  c o n d u c t a  m o t r i z  e s  l a  o r g a n i z a c i ó n  

s i g n i f i c a n t e  d e l  c o m p o r t a m i e n t o  m o t o r .

L a  E d u c a c i ó n  F í s i c a  e m p r e n d e  h o y  d í a  v í a s  r a c i o n a l e s  y  

c i e n t í f i c a s  q u e  h a c i e n d o  d e s a p a r e c e r  l a s  l a g u n a s  d e l  p a s a d o  p e r ­

f i l a n  s u  p r o p i a  e s p e c i f i c i d a d .

2.3.- SJ.TUACION PE LA EDUCACION FISICA EK ESPAÑA

L a  E d u c a c i ó n  F í s i c a  d e  c a d a  d i a ,  l a  d e  l a  e s c u e l a  d e l  p u e b l o  

y  d e  l a  c i u d a d ,  p o c o  h a  t e n i d o  q u e  v e r  c o n  l a  E d u c a c i ó n  F í s i c a  d e  

l a s  n o r m a s .

S o n  l a  E d u c a c i ó n  F i s i c a  y  l a  G i m n a s i a  l a s  q u e  v a n  a l t e r n á n ­

d o s e  e n  l o s  a ñ o s ,  a u n q u e  n o  s i e m p r e  u n a  e x c l u y e  a  l a  o t r a .  Y a  e n  

1 8 4 5 ,  é p o c a  l i b e r a l  d e l  r e i n a d o  d e  I s a b e l l  I I ,  l a  R e s o l u c i ó n  d e  

1 0  d e  S e t i e m b r e ,  d e c l a r a b a  ú t i l  p a r a  l o s  p r o f e s o r e s  y  d i r e c t o r e s  

d e  I n s t r u c c i ó n  P ú b l i c a  l a  o b r a  t i t u l a d a  " E n s a y o  g e n e r a l  d e  E d u ­

c a c i ó n  F i s i c a ,  m o r a l  e  i n t e l e c t u a l " .  E l  t é r m i n o  E d u c a c i ó n  F í s i c a  

e s  e l  m á s  u t i l i z a d o  e n  e s t a  é p o c a .  P e r o  s e r á  l a  g i m n á s t i c a  e l  

c o n c e p t o  m ás  u t i l i z a d o  e n  t o d o  e s t e  p e r i o d o  h a s t a  l l e g a r  a  1 9 1 1  

d o n d e  e s  s u s t i t u i d o  p o r  e l  d e  E d u c a c i ó n  F í s i c a .  S e  c o n s i d e r a  e n  

t o d o s  l o s  l i b r o s  d e  t e x t o  a  l a  g i m n a s i a  c o m o  u n  i n s t r u m e n t o  d e  l a  

E d u c a c i ó n  F i s i c a ,  e s  d e c i r ,  q u e  a  p e s a r  d e  f i g u r a r  c o m o  m a t e r i a  

l a  g i m n á s t i c a  s e  e n t e n d í a  q u e  s e  e s t a b a  d e s a r r o l l a n d o  l a  E d u c a ­

c i ó n  F í s i c a  p o r  m e d i o  d e  l a  g i m n a s i a .

C o n  l a  l e y  d e  I n s t r u c c i ó n  P r i m a r i a  d e  O ' D o n n e l l  ( 1 8 5 6 )  s e  

c o n s i d e r a  q u e  l a  e s c u e l a  n o  s ó l o  d e b e  m e j o r a r  e l  a s p e c t o  i n t e ­

l e c t u a l  s i n o  t a m b i é n  l a s  a p t i t u d e s  f í s i c a s  d e  l o s  i n d i v i d u o s .

D e b e m o s  e s p e r a r  a  1 8 8 2  p a r a  e n c o n t r a r  l a  E d u c a c i ó n  F í s i c a  

e n  l o s  p l a n e s  d e  e s t u d i o .  S e r á  e n  c o n c r e t o  l a  G i m n a s i e  d e  S a l a ,  

c o n  u n a  d u r a c i ó n  d e  u n a  h o r a  s e m a n a l ,  p a r a  l o s  a l u m n o s  d e  l a  E s ­

c u e l a  C e n t r a l  N o r m a l  d e  M a e s t r o s .  C a b e  s u p o n e r  q u e  s i  e s t a  m a t e ­

r i a  s e  i m p a r t í a  e n  M a g i s t e r i o  e r a  p o r q u e  c o n  a n t e r i o r i d a d  a  e s t a  

f e c h a  s e  e s t a b a  d a n d o  E d u c a c i ó n  F í s i c a  e n  l a s  e s c u e l a s .



M i e n t r a s  q u e  e n  1 8 9 3  s e  c r e a n  l a s  c á t e d r a s  d e  G i m n a s i a  H i ­

g i é n i c a  e n  l o s  I n s t i t u t o s ,  e n  1 8 9 4  s e  c o n s i d e r a  a  l o s  p r o f e s o r e s  

d e  G i m n a s i a  com o p r o f e s o r e s  e s p e c i a l e s ,  a u n q u e  q u e d a  c l a r o  q u e  e l  

h e c h o  d e  s e r  d e n o m in a d o  e s p e c i a l  n o  m e rm a  l o s  d e r e c h o s  d e  l o s  

C a t e d r á t i c o s  d e  G i m n á s t i c a ,  q u e  f o r m a n  p a r t e  d e l  C l a u s t r o  c o n  v o z  

y  v o t o .  E s t e  m is m o  a ñ o  1 8 9 4  e l  M i n i s t e r i o  d e  I n s t r u c c i ó n  P ú b l i c a  

c o n s i d e r a  q u e  l a  E d u c a c i ó n  F i s i c a  e r a  u n a  p r á c t i c a  g e n e r a l i z a d a  

e n  t o d o  e l  E s t a d o .

C o i n c i d e  c o n  é s t a  é p o c a  l a  r e c o m e n d a c i ó n  q u e  s e  h a c e  a  t o d o s  

l o s  p r o f e s o r e s  d e  g i m n á s t i c a  d e  s e g u i r  l a  e s c u e l a  d e  L i n g .  E s t a s  

c l a s e s  o  e j e r c i c i o s  d e b e r í a n  r e a l i z a r s e  d o s  h o r a s  a  l a  s e m a n a .  En  

1 8 9 5  s e  a c u e r d a  l a  o b l i g a t o r i e d a d  d e  u n a  h o r a  d i a r i a .  S o b r e  e l  

p a p e l  s ó l o  e n  l a  p r i m e r a  é p o c a  d e  F r a n c o  s e  h a  l l e g a d o  a  u n a  

c a r g a  l e c t i v a  t a n  i m p o r t a n t e  com o é s t a ,  a u n q u e  c u r i o s a m e n t e  e s  d e  

l a  m is m a  é p o c a  l a  d i s p o s i c i ó n  e s p e c i a l  q u e  c o n v i e r t e  a  l o s  p r o ­

f e s o r e s  e n  e s p e c i a l e s .

A  c o n t i n u a c i ó n  s e  e x p r e s a  l a  c r o n o l o g í a  d o n d e  s e  p u e d e  o b -  

s e i r v a r  l a  p e r m a n e n t e  c o n t r a d i c c i ó n :

O c t u b r e  1 8 9 4 .  D os  h o r a s  a  l a  s e m a n a .

E n e r o  1 8 9 5 .  U n a  h o r a  a  l a  s e m a n a .

J u n i o  1 8 9 5 .  S e r á  v o l u n t a r i a ,  s i n  e s p e c i f i c a r  e l  n ú m e r o  d e

h o r a s .

O c t u b r e  1 8 9 6 .  O b l i g a t o r i a  y  u n a  h o r a  d i a r i a  d u r a n t e  d o s  a ñ o s

a  e l e g i r  e n t r e  l o s  c i n c o  q u e  f o r m a n  e l  B a c h i l l e r a t o .

A g o s t o  1 8 9 7 .  O b l i g a t o r i a  e n  t o d o s  l o s  c u r s o s .  T r e s  h o r a s  a

l a  s e m a n a .

M a y o  1 8 9 9 .  V o l u n t a r i a ,  s i n  e s p e c i f i c a r  e l  n ú m e r o  d e  h o r a s .

J u l i o  1 9 0 0 .  O b l i g a t o r i a  p e r o  s i n  e x a m e n .



E v i d e n t e m e n t e  e s t e  p r o f u n d o  v a i v é n  r e s p o n d e  a  l a  i n e s t a b i ­

l i d a d  p o l í t i c a  d e l  ú l t i m o  p e r i o d o  d e  l a  r e g e n c i a  y  l a  a p a r i c i ó n  

d e  l a s  c r i s i s  s o c i a l e s ,  m o v i m i e n t o s  e m a n c i p a d o r e s  d e  l a s  c o l o ­

n i a s ,  e t c . ,  q u e  m a n t i e n e n  a  l o s  g o b i e r n o s  e n  u n  c o n s t a n t e  c a m b i o  

d e  p e r s o n a s  e  i n c l u s o  d e  p a r t i d o s  y a  q u e  n o  s e  p u e d e  o l v i d a r  e l  

p a c t o  d e  a l t e r n a n c i a  e n t r e  C á n o v a s  y  S a g a s t a .

E n  1 8 9 7  s e  d e c l a r a  c o m p a t i b l e  e l  d e s e m p e ñ o  d e l  c a r g o  d e  

P r o f e s o r  d e  G i m n á s t i c a  c o n  e l  d e  M é d i c o  D i r e c t o r  d e  B a ñ o s ,  y  e s t a  

c o m p a t i b i l i d a d  s ó l o  s e  d a  s i  e s  c a p a z  d e  l l e g a r  p u n t u a l  a l  I n s ­

t i t u t o  c o m o  r e z a  l a  O r d e n  M i n i s t e r i a l .  L a  R e a l  O r d e n  p o r  l a  q u e  

s e  e s t i p u l a  e n  1 8 9 9  q u e  l a  g i m n a s i a  s o l o  p o d í a n  d a r l a  l o s  L i c e n ­

c i a d o s  e n  C i e n c i a s  o  e n  M e d i c i n a ,  e l i m i n a n d o  t o t a l m e n t e  a  l o s  

p r o p i o s  t i t u l a d o s  e n  E d u c a c i ó n  F í s i c a ,

D e s d e  1 9 0 0  y a  n o  s e  l e  c o n s i d e r a  C a t e d r á t i c o ,  s i n o  P r o f e s o r  

N u m e r a r i o  e s p e c i a l ,  q u e  o c u p a  o  e j e r c e  u n a  c á t e d r a ,  p u e s t o  q u e  e n  

1 9 0 2  s e  c o n v o c a n  l a s  c á t e d r a s  v a c a n t e s  d e  g i m n a s i a .

E n  1 9 0 2 ,  l o s  e j e r c i c i o s  y  j u e g o s  c o r p o r a l e s  d e b e n  r e a l i z a r s e  

d u r a n t e  t r e s  h o r a s  a  l a  s e m a n a  e n  l o s  d o s  p r i m e r o s  c u r s o s  d e  l o s

e s t u d i o s  d e  M a e s t r o  S u p e r i o r  d e  P r i m e r a  E n s e ñ a n z a ,  h o r a r i o  q u e

f u e  d i s m i n u y e n d o  p r o g r e s i v a m e n t e  h a s t a  s ó l o  u n a  h o r a  e n  1 9 1 1 ,  

p a r a  s u p r i m i r l a  d e f i n i t i v a m e n t e  e n  1 9 1 3  p a r a  e l  g r a d o  d e  m a e s t r o  

S u p e r i o r ,  n o  a s i  p a r a  e l  M a e s t r o  d e  G r a d o  E l e m e n t a l  q u e  s e g u í a  

v i g e n t e  l a  n e c e s i d a d  d e  h a c e r  u n a  h o r a  d e  e j e r c i c i o s  c o r p o r a l e s ,

o  d e  E d u c a c i ó n  F i s i c a  a  p a r t i r  d e  1 9 1 4 .

E n  1 9 0 6  s e  r e q u i e r e  t e n e r  a p r o b a d o  e l  p r i m e r o  y  s e g u n d o  a ñ o  

d e  m e d i c i n a  p a r a  p o d e r  a s p i r a r  a l  e x a m e n  d e  p r o f e s o r  d e  g i m n á s ­

t i c a .

E n  1 9 1 8  s e  r e c o n o c í a  q u e  l a s  c l a s e s  d e  g i m n á s t i c a  l a s  d e b í a n  

i m p a r t i r  p r o f e s o r e s  d e  g i m n a s i a  o  l i c e n c i a d o s  e n  m e d i c i n a .

E l  r e i n a d o  d e  A l f o n s o  X I I I  p e r m i t i ó  u n a  c o n s o l i d a c i ó n  d e  l a s  

p l a z a s  d e  g i m n a s i a  e n  l o s  I n s t i t u t o s  c o n v o c a n d o  l o s  e s c a l a f o n e s



d e f i n i t i v o s  a u n q u e  s e g u í a n  s i e n d o  c o n s i d e r a d o s  c o m o  p r o f e s o r e s  

e s p e c i a l e s ,  j u n t o  a  l o s  d e  d i b u j o  y  r e l i g i ó n .

E n  1 9 1 9  s e  c r e ó  l a  E s c u e l a  S u p e r i o r  d e  G i m n a s i a  d e l  E j é r c i t o  

( T o l e d o )  q u e  e n  l o s  a ñ o s  p o s t e r i o r e s  p r e s t ó  u n a  g r a n  u t i l i d a d  a  

l a  E d u c a c i ó n  F i s i c a  c i v i l .

L a  D i c t a d u r a  d e  P r i m o  d e  R i v e r a  s u p o n e  u n  i m p o r t a n t e  a p o y o  

p a r a  l a  c o n s o l i d a c i ó n  d e  l a  E d u c a c i ó n  F í s i c a  e n  l a  e s c u e l a .  A d e ­

m á s  c r e a ,  d i f u n d e ,  y  u n l v e r s a l i z a  u n  i n s t r u m e n t o  d e  t r a b a j o  p a r a  

e l  p r o f e s o r  c o m o  e s  l a  C a r t i l l a  d e  G i m n a s i a  I n f a n t i l  p a r a  l a s  

E s c u e l a s  N a c i o n a l e s  d e  E n s e ñ a n z a  P r i m a r i a .  Y e s  i m p o r t a n t e  p o r  

d o s  m o t i v o s :  l a  i n t r o d u c c i ó n  d e f i n i t i v a  d e  l a  g i m n á s t i c a  e n  l a  

P r i m e r a  E n s e ñ a n z a ,  y  p o r  o t r o  l a d o ,  p o r q u e  s e  c o n v o c a r o n  v a r i o s  

c u r s o s  d i r i g i d o s  a  l o s  m a e s t r o s  p a r a  a l e c c i o n a r  s o b r e  e l  u s o  y  

u t i l i z a c i ó n  d e  l a  m i s m a ,  j u n t o  c o n  p r o g r a m a s  d e  p e r f e c c i o n a m i e n t o  

e n  E d u c a c i ó n  F í s i c a ,  t o d o  e l l o  e n  l a  E s c u e l a  d e  T o l e d o .

E n  1 9 2 7 ,  s e  c a m b i a  d e f i n i t i v a m e n t e  l a  d e n o m i n a c i ó n  d e  p r o ­

f e s o r  d e  g i m n a s i a  p o r  e l  d e  E d u c a c i ó n  F i s i c a .  D u r a n t e  l a  é p o c a  

r e p u b l i c a n a  s e  l e s  s i g u e  c o n s i d e r a n d o  c o m o  p r o f e s o r e s  n u m e r a r i o s ,  

p e r o  d e n t r o  d e  l o s  e s c a l a f o n e s  d e  p r o f e s o r e s  e s p e c i a l e s .

E n  1 9 3  2 s e  p r o h í b e  e x p r e s a m e n t e  c u a l q u i e r  l i b r o  d e  t e x t o  

p a r a  l a  E d u c a c i ó n  F í s i c a ,  y  e n  e l  p l a n  d e  e s t u d i o s  e l a b o r a d o  y  

a p r o b a d o  p o r  l a  R e p ú b l i c a  e n  1 9 3 4  s e  c o n s i d e r a  q u e  n o  p u e d e  s e r  

u n a  a s i g n a t u r a ,  y  a s i  c o n s t a  e x p r e s a m e n t e ,  s i n o  u n  c o m p l e m e n t o  d e  

l o s  j u e g o s  y  d e p o r t e s  q u e  s e  d e b e n  d e s a r r o l l a r  d u r a n t e  l o s  s i e t e  

a ñ o s  d e l  b a c h i l l e r a t o .

E n  1 9 3  3 s e  c r e a  l a  E s c u e l a  d e  E d u c a c i ó n  F i s i c a  d e p e n d i e n t e  

d e  l a  F a c u l t a d  d e  M e d i c i n a  d e  M a d r i d  ( D e c r e t o  d e l  1 2  d e  d i c i e m b r e  

d e  1 9 3 3 ) .

A p a r t i r  d e  1 9 3 4  c o n  l a  r e e s t r u c t u r a c i ó n  d e  l o s  d i f e r e n t e s  

t i p o s  d e  i n s t r u c t o r e s ,  s e  i n t e g r a  l a  f o r m a c i ó n  d e  l a  E d u c a c i ó n  

F i s i c a  e n  l a s  A c a d e m i a s  N a c i o n a l e s  d e  M a n d o s  o  e n  l a s  E s c u e l a s



P r o v i n c i a l e s  d e l  F r e n t e  d e  J u v e n t u d e s ,  T o d o s  r e c i b í a n  u n a  f o n n a -  

c i ó n  p r e - m i l i t a r , p o l í t i c a  y  d e  E d u c a c i ó n  F i s i c a  y  D e p o r t e s ,

D u r a n t e  l o s  p r i m e r o s  a ñ o s  d e l  g o b i e r n o  f r a n q u i s t a ,  e n  1 9 3 8 ,  

s e  c o n v o c a  u n  c u r s o  s o b r e  " O r i e n t a c i o n e s  N a c i o n a l e s  p a r a  l a  e d u ­

c a c i ó n  p r i m a r i a "  e n  l a  E s c u e l a  d e  A r t e s  y  O f i c i o s  d e  P a m p l o n a  

d o n d e ,  e n t r e  o t r a s  m a t e r i a s ,  com o  E d u c a c i ó n  P o l í t i c a ,  O r g a n i z a ­

c i ó n  S o c i a l ,  h a b i a  u n a s  n o c i o n e s  t e ó r i c a s  s o b r e  E d u c a c i ó n  F i s i c a  

y  E j e r c i c i o s  d e  E d u c a c i ó n  F i s i c a ,

E n  1 9 4 1  s e  c r e a n  l a s  A c a d e m i a s  N a c i o n a l e s  " J o s é  A n t o n i o "  e  

" I s a b e l  l a  C a t ó l i c a " .

E n  l a s  e s c u e l a s  d e  M a g i s t e r i o  s e  l l e g ó  a  e x i g i r  e n  1 9 4 6  u n  

t o t a l  d e  c i n c o  h o r a s  s e m a n a l e s  d e  E d u c a c i ó n  F i s i c a  e n  c a d a  u n o  d e  

l o s  t r e s  c u r s o s  q u e  f o r m a b a n  l a  c a r r e r a .

E n  1 9 5 5  s e  c o n s i d e r ó  a  e f e c t o s  d e  c a l i f i c a c i ó n  y  p a s o  d e  

c u r s o  l a  F o r m a c i ó n  d e l  E s p í r i t u  N a c i o n a l  y  l a  E d u c a c i ó n  F í s i c a  

c o m o  u n a  s o l a  a s i g n a t u r a .

E n  l a  d é c a d a  d e  l o s  a ñ o s  6 0  s e  p r o m u l g a  l a  p r i m e r a  L e y  d e  

E d u c a c i ó n  F i s i c a  ( 1 9 6 1 )  e n  l a  q u e  u n o  d e  l o s  h e c h o s  m ás  d e s t a c a -  

b l e s  e s  l a  c r e a c i ó n  d e l  I N E F  q u e  c o m e n z a r l a  a  f u n c i o n a r  e n  1 9 6 7 ,

E n  l o s  a ñ o s  7 0  s e  p r o d u c e  l a  u n i f i c a c i ó n  d e  l a s  t r e s  e s c u e ­

l a s  d e  E d u c a c i ó n  F i s i c a  e n  e l  I N E F  y  l o s  m á s  d e  2 5 0 0  p r o f e s o r e s  

d e  E d u c a c i ó n  F i s i c a  q u e  s e  f o r m a n  e n  e s t a  é p o c a  t i e n e n  u n a  f o r ­

m a c i ó n  a c a d é m i c a  d e  n i v e l  u n i v e r s i t a r i o .

L o s  a ñ o s  8 0 s u p o n e n  e l  p e r i o d o  d e  m a y o r  " a c e l e r a c i ó n "  e n  e l  

m u n d o  d e  l a  E d u c a c i ó n  F í s i c a .

A l  f i n a l i z a r  l a  d e c a d a  d e  l o s  8 0  s e  h a b r á n  p r o m u l g a d o  d o s  

n u e v a s  l e y e s  d e  l a s  t r e s  q u e  s e  h a b r á n  h e c h o  s o b r e  l a  E d u c a c i ó n  

F i s i c a  y  e l  D e p o r t e  a  n i v e l  e s t a t a l ,  y  s e  h a b r á n  p r o m u l g a d o  17  

l e y e s  d e  c a r á c t e r  a u t o n ó m i c o .  E l  n ú m e r o  d e  c e n t r o s  I N E F  h a b r á  

p a s a d o  d e  d o s  e n  l o s  a ñ o s  7 0  a  n u e v e ,  c om o  m í n i m o ,  e n  e l  a ñ o



1 9 9 0 .  S e  d a  a  l o s  e s t u d i o s  d e  E d u c a c i ó n  F i s i c a  e l  r a n g o  d e  l i ­

c e n c i a t u r a  y  s e  i n i c i a  e l  p r o c e s o  p a r a  l a  c o n s e c u c i ó n  d e l  d o c t o ­

r a d o ,  p r e c e d i é n d o s e  p a r a l e l a m e n t e  a  l a  c o n v a l i d a c i ó n  d e  t o d a s  l a s  

t i t u l a c i o n e s  r e l a c i o n a d a s  c o n  l a  E d u c a c i ó n  F i s i c a .  S e  h a b r á  

p u e s t o  e n  m a r c h a  y  e s t a r á  a  p u n t o  d e  f i n a l i z a r  e l  P l a n  d e  E x t e n ­

s i ó n  d e  l a  E d u c a c i ó n  F i s i c a  q u e  p r e t e n d e  b á s i c a m e n t e  d o t a r  a  t o ­

d o s  l o s  c e n t r o s  p ú b l i c o s  d e  EGB d e  m a e s t r o s  e s p e c i a l i s t a s  y  d e  

i n s t a l a c i o n e s  d e p o r t i v a s .

C a b e  p e n s a r  q u e  e n  l o s  p r ó x i m o s  a ñ o s  n o  s e  p r o m u l g a r á  n i n ­

g u n a  n u e v a  l e y  e s t a t a l  d e  l a  E d u c a c i ó n  F í s i c a  y  e l  D e p o r t e ,  a p e ­

n a s  a u m e n t a r á  e l  n ú m e r o  d e  I N E F ;  l a s  b a s e s  e s t r u c t u r a l e s  d e  l a  

E d u c a c i ó n  F í s i c a  e n  E G B , t a n t o  h u m a n a s  com o  m a t e r i a l e s ,  e s t a r á n  

r e s u e l t a s .

E n  l a  a c t u a l i d a d  y  c o i n c i d e n t e  c o n  l a  d e s i g n a c i ó n  d e  B a r c e ­

l o n a  c o m o  c i u d a d  o l í m p i c a  s e  h a  p u e s t o  e n  m a r c h a  u n  p l a n  u r g e n t e  

d e  i m p l a n t a c i ó n  d e f i n i t i v a  d e  l a  E d u c a c i ó n  F í s i c a  e n  e l  s i s t e m a  

e d u c a t i v o ,  d o t a n d o  d e  l o s  m e d i o s  e c o n ó m i c o s  n e c e s a r i o s  p a r a  l a  

c o n s t r u c c i ó n  d e  i n s t a l a c i o n e s  y  f o r m a c i ó n  d e  e s p e c i a l i s t a s  e n  

E d u c a c i ó n  F í s i c a  a  p a r t i r  d e  l o s  m a e s t r o s  i n t e r e s a d o s  e n  s u  e n ­

s e ñ a n z a .



E n  n u e s t r o s  d í a s  s e  u t i l i z a  l a  e x p r e s i ó n  C o n d i c i ó n  F í s i c a  

c u a n d o  s e  q u i e r e  d e s c r i b i r  l a  c a p a c i d a d  q u e  c a d a  i n d i v i d u o  t i e n e  

d e  u t i l i z a r  s u  p r o p i o  c u e r p o  p a r a  p r a c t i c a r  l o s  d e p o r t e s  y  e l  

e j e r c i c i o  f í s i c o .  U n a  m á q u i n a  t i e n e  p o r  f u n c i ó n  t r a n s f o r m a r  u n  

t i p o  d e  e n e r g í a  e n  o t r o .  E n  e l  c u e r p o  h u m a n o  s e  t r a t a  d e  t r a n s ­

f o r m a r  l a  e n e r g í a  q u í m i c a  e n  e n e r g í a  m e c á n i c a .  E l  e s t a d i o  f i n a l  

d e  e s t a  t r a n s f o r m a c i ó n  s e  s i t ú a  e n  l o s  m ú s c u l o s  b a j o  l a  i n f l u e n ­

c i a  d e l  s i s t e m a  n e r v i o s o ,  p e r o ,  a n t e s  d e  p r o d u c i r s e  e s t a  t r a n s ­

f o r m a c i ó n ,  e l  c u e r p o  d e b e  v e n c e r  u n a  l a r g a  s e r i e  d e  p r o b l e m a s  d e  

a p r o v i s i o n a m i e n t o  y  d e  t r a n s p o r t e  q u e  l e  h a c e n  a c u d i r  a  o t r o s  

s i s t e m a s ,  e s p e c i a l m e n t e  a l  s i s t e m a  c a r d i o r e s p i r a t o r i o .  U n  n i v e l  

e l e v a d o  d e  c o n d i c i ó n  f i s i c a  i m p l i c a  p u e s  q u e  e l  c o n j u n t o  d e l  

c u e r p o  f u n c i o n a  p e r f e c t a m e n t e .

E x i s t e  u n a  a l t a  c o r r e l a c i ó n  e n t r e  l a  a c t i v i d a d  f i s i c a  d e  u n a  

p e r s o n a  y  s u  c o n d i c i ó n  f í s i c a :  s e  p r o d u c e  u n a  a d a p t a c i ó n  d u r a n t e  

e l  p e r i o d o  d e  c r e c i m i e n t o ,  l a  i n f a n c i a  y  l a  a d o l e s c e n c i a .  L a  a c ­

t i v i d a d  e s p o n t á n e a  a  l o  l a r g o  d e  l o s  j u e g o s ,  l a  p a r t i c i p a c i ó n  e n  

l o s  t r a b a j o s  d e  l a  v i d a  c o t i d i a n a  e n  l a s  s o c i e d a d e s  q u e  v i v í a n  d e  

l a  c a z a  y  d e  l a  a g r i c u l t u r a  h a  b a s t a d o ,  d u r a n t e  m i l e n i o s ,  p a r a  

d e s a r r o l l a r  y  m a n t e n e r  u n a  c o n d i c i ó n  f i s i c a  ó p t i m a  d e  l a  r a z a  

h u m a n a .  P e r o  l a  v i d a  e n  l a s  c i u d a d e s ,  l a  i n d u s t r i a l i z a c i ó n  y  l a  

a u t o m a t i z a c i ó n  h a n  r o t o  e s t e  p r o c e s o  n a t u r a l .  L a s  a u t o r i d a d e s  

e s t á n  p r e o c u p a d a s  p o r  l a  d i s m i n u c i ó n  d e  l a  c o n d i c i ó n  f í s i c a  e n t r e  

l o s  n i ñ o s  y  l o s  a d u l t o s ,  c o n  l o s  e f e c t o s  d e p l o r a b l e s  q u e  t i e n e  

s o b r e  l a  p o b l a c i ó n ,  t a n t o  d e s d e  e l  p u n t o  d e  v i s t a  d e  l a  m e d i c i n a ,  

c o m o  d e  l a  h i g i e n e  o  d e  l a  s o c i o l o g í a .  C o n  e l  f i n  d e  l u c h a r  c o n ­

t r a  e s t a  t e n d e n c i a ,  l a s  a u t o r i d a d e s  y  o t r o s  g r u p o s  i n t e r e s a d o s  

h a n  b u s c a d o  d e l i b e r a d a m e n t e  r e e m p l a z a r  o  c o m p l e t a r  e s t a  a c t i v i d a d  

e s p o n t á n e a  r e d u c i d a  p o r  l a  e d u c a c i ó n  f i s i c a  o b l i g a t o r i a  y  l o s  

d e p o r t e s .  L a s  r a z o n e s  d e  e s t a  e l e c c i ó n  s o n  d i v e r s a s  y  e v o l u t i v a s ;  

i n i c i a l m e n t e  q u i z á s  e r a n  m i l i t a r e s ,  p e r o  r e c i e n t e m e n t e ,  e s t á n  

d i r i g i d a s  h a c i a  l a  s a l u d  y  l o s  p l a c e r e s .

S e  h a  e m p l e a d o  m u c h o  t i e m p o  c o n  e l  f i n  d e  m e j o r a r  l a  c o n d i ­

c i ó n  f í s i c a  d e  l o s  n i ñ o s  y  d e  l o s  a d o l e s c e n t e s .  P a r a  t o d o s  l o s



p a r t i c i p a n t e s :  a u t o r i d a d e s ,  c i u d a d a n o s ,  e d u c a d o r e s  y  e n t r e n a d o ­

r e s ,  e  i n c l u s o  l o s  m is m o s  j ó v e n e s ,  e s  u n  h e c h o  n a t u r a l  q u e r e r  

c o n o c e r  t o d o  s o b r e  l a  c o n d i c i ó n  f í s i c a  d e  l o s  n i ñ o s  q u e  r e c i b e n  

e d u c a c i ó n  f i s i c a .  P a r a  r e s p o n d e r  a  e s t a  e x i g e n c i a  e s  n e c e s a r i o  

d i s p o n e r  d e  t e s t s  o b j e t i v o s  d e  l a  c o n d i c i ó n  f í s i c a .

L a  c o n d i c i ó n  f í s i c a  d e p e n d e  d e  l a  i n t e g r a c i ó n  d e  u n  c i e r t o  

n ú m e r o  d e  f u n c i o n e s  f i s i o l ó g i c a s .  S e  p u e d e n  m e d i r  l a s  c a p a c i d a d e s  

d e  c a d a  u n a  d e  e l l a s ,  p e r o  l o s  m é t o d o s  s o n  a  m e n u d o  c o m p l i c a d o s ,  

y  e x i g e n  u n  e q u i p a m i e n t o  s o f i s t i c a d o  q u e  s o l a m e n t e  p o s e e n  u n  p e ­

q u e ñ o  n ú m e r o  d e  l a b o r a t o r i o s  e s p e c i a l i z a d o s  e n  e l  m u n d o .  U n  m e d i o  

d e  s u p e r a r  e s t a  d i f i c u l t a d  c o n s i s t e  e n  e s t a b l e c e r  u n a  b a t e r í a  d e  

p r u e b a s  q u e  d e p e n d a n  d e  u n a  f u n c i ó n  f i s i o l ó g i c a  e s e n c i a l ,  p o r  

e j e m p l o  e l  s i s t e m a  c a r d i o r e s p i r a t o r i o ,  l o s  m ú s c u l o s ,  l a  c o o r d i ­

n a c i ó n  n e u r o m u s c u l a r ,  e t c .  L o s  r e s u l t a d o s  p u e d e n  s e r  m e d i d o s  c o n  

u n  e q u i p o  s i m p l e  ( c r o n ó m e t r o ,  m e t r o )  o  e s p e c i f i c o  ( b i c i c l e t a  

e r g o m é t r i c a ) .

E s t o s  r e s u l t a d o s ,  a  m e n u d o  r e p r e s e n t a d o s  p o r  l a  d u r a c i ó n  d e  

u n  e j e r c i c i o ,  p o r  u n a  d i s t a n c i a ,  p o r  u n a  c a r g a  l e v a n t a d a ,  p o r  u n  

c i e r t o  n ú m e r o  d e  i m p u l s o s  c a r d i a c o s ,  e t c . , d e b e n  s e r  c o n s i d e r a d o s  

a  l a  v e z  com o  m e d i d a s  c u a l i t a t i v a s ,  e s  d e c i r ,  c o m o  e x p r e s i ó n  d e  

l a  c a l i d a d  o  d e  l a  e f i c i e n c i a  d e l  s i s t e m a  p r o b a d o ,  p e r o  t a m b i é n  

c o m o  m e d i d a s  c u a n t i t a t i v a s ,  c o n  r e l a c i ó n  a  l a  a l t u r a  y  d i m e n s i o ­

n e s  d e  l a  p e r s o n a  p r o b a d a .  A l  c r e c e r  l o s  j ó v e n e s  s u f r e n  c o n t i ­

n u a m e n t e  c a m b i o s  t a n t o  c u a l i t a t i v o s  com o c u a n t i t a t i v o s ,  p o r  

e j e m p l o  s u  e s t a d o  h o r m o n a l ,  q u e  e s  d i f e r e n t e  p a r a  l o s  c h i c o s  y  

p a r a  l a s  c h i c a s ,  a s í  com o  l o s  a u m e n t o s  d e  d i m e n s i o n e s ,  s u p e r f i ­

c i e s ,  v o l ú m e n e s  y  p e s o s  d e  l a s  p a r t e s  d e  s u  c u e r p o .  E s  p r e c i s o  

t e n e r  e n  c u e n t a  e s t a  e v o l u c i ó n  c u a n d o  s e  c o m p a r a n  l o s  r e s u l t a d o s  

d e  l a s  p r u e b a s  e n  u n  c i e r t o  p e r i o d o  o  e n t r e  g r u p o s  d i f e r e n t e s .

C o n v i e n e  a c o r d a r s e  q u e  e l  s i s t e m a  q u e  s u b r a y a  l a  c o n d i c i ó n  

f i s i c a  d e  u n a  p e r s o n a  e s t á  r e g i d o  p o r  u n  c e r e b r o ,  c u y o  g r a d o  d e  

a c c i ó n  y  d e  r e a c c i ó n  d e p e n d e  e n  g r a n  m e d i d a  d e l  e s t a d o  p s i c o l ó ­

g i c o  a s í  c o m o  d e l  a m b i e n t e ,  q u e ,  e n  c o n s e c u e n c i a ,  d e b e n  s e r  o b ­

s e r v a d o s  c o n  c u i d a d o .



Una batería normalizada de pruebas seleccionadas para eva­
luar la condición física de los niños y los adolescentes es una 

herramienta altamente deseable y absolutamente indispensable en 
la educación física y el deporte.

3.1.- EVALUACTON

¿Por qué evaluar la condición física de los niños? Esta es 

la primera pregunta a la cual los padres o educadores exigen una 

respuesta. Los padres no se dan cuenta que la condición física de 
sus hijos no es satisfactoria en el momento actual. Casi todos 

los escolares siguen regularmente cursos de educación física, 

cuyos padres, y todavía más sus abuelos, no han podido aprove­

char; la alimentación y las normas generales de higiene y cui­

dados médicos han mejorado ampliamente en Europa. Además los re­

sultados deportivos se elevan a todos los niveles y los campe­

ones, particularmente en atletismo, en natación y en gimnasia, 
son cada vez más jóvenes.

Todas estas observaciones inducen a error. Las condiciones 

físicas y sociales de nuestro modo de vida, incluso de los niños, 

han cambiado de forma espectacular en el curso de las dos o tres 

últimas generaciones, siendo uno de los principales aspectos de 

este cambio una reducción considerable de las actividades habi­

tuales de la mayoría de las personas. Actualmente, la actividad 

física resulta más de una elección personal que de una necesidad. 

Las posibilidades de participar activamente en diversiones no han 

sido nunca tan numerosas, y proporcionan un ambiente extraordi­
nario para desarrollar las aptitudes físicas así como el nivel de 

las hazañas deportivas. Pero esta participación en actividades 
físicas es facultativa.

El nivel de condición fisica, en particular el ligado a la 

salud, debe ser evaluado para los niños en general y particular­

mente para cada niño. Estudios preliminares efectuados en varios 

paises de Europa no han sido tranquilizantes en este tema; han 

mostrado que los niveles habituales o medios de condición fisica 

son más bajos que lo deseable (Eurofit, 1983) .



En efecto, los niños de hoy dia, a pesar de la educación 
fisica que reciben, llevan una vida muy sedentaria. En pocas re­

giones van a la escuela a pie, siendo habitual ir a la escuela en 

coche o en autobús. Los programas televisivos, a veces excelen­

tes, destinados a los niños ocupan a éstos una o dos horas antes 

de la cena, mientras que la mayor parte de ellos hace una trein­

tena de años pasaban este tiempo gastándose físicamente con sus 
pequeños amigos.

El aumento de circulación y la aparición de nuevos peligros 
en la ciudad han incitado a las personas a llevar una vida con­
fortable, tranquila y sedentaria.

Privados de actividades físicas, los niños tienen tendencia, 

no solamente a tener una condición fisica relativa, sino también 

a estar demasiado obesos. Su ración alimentaria no disminuye, 

sino que aumenta con los numerosos tipos de dulces, galletas y 

otros alimentos que se toman entre comidas o simplemente viendo 

la televisión. El resultado de todos estos factores se traduce 

para numerosos niños en un excedente importante del balance 

energético que les conduce a una verdadera obesidad. Las clases 

de educación física representan de media una o dos horas por se­

mana y, además de la mejora del estado físico de los niños, se 

deben alcanzar otros objetivos durante este tiempo. Es preciso 

también enseñarles ciertas aptitudes y desarrollar su persona­

lidad por medio de experiencias físicas apropiadas. Es difícil, 

incluso imposible en los programa mejor planificados, reemplazar 

la actividad física perdida con este modo de vida.

El profesor de educación física observa que si utiliza el 

tiempo concedido a la educación física para hacer estas pruebas 

disminuye el tiempo que dispone para realizar actividades. En 

todo caso:

1.- La evaluación por medio estas pruebas suministra una gran 

cantidad de información en un periodo de tiempo relativa­

mente corto y no tiene necesidad de ser efectuada más que 
ocasionalmente.



2.- Existen razones para disociar estas pruebas de las activi­

dades del curso escolar (igual que los exámenes médicos o 

dentales que tienen lugar en la escuela), porque el profesor 

de educación fisica debe aconsejar en calidad de experto y 

organizar el programa de pruebas escolares.

3.- La evaluación de la condición física puede tener un valor 
educativo en si misma y en algunos paises europeos ha sido 

incorporada con éxito a los programas escolares en el ámbito 

de los programas de biología humana y de enseñanza de la 

higiene. Por otra parte los niños tienen un interés real en 

la condición física cuando se les explica los efectos noci­

vos del tabaco o de los malos hábitos alimenticios.

Conviene igualmente subrayar a este propósito que, como un 

médico establece su diagnóstico antes de comenzar un tratamiento, 

la prescripción de practicar ejercicios con el fin de asegurar el 

desarrollo físico óptimo de los niños debería estar precedida por 

mediciones de su condición fisica actual y la evaluación de sus 

necesidades.

La evaluación de la condición física de los niños es una 

información esencial, vital para su bienestar físico futuro. Esta 

convicción está reforzada por los resultados de los estudios pi­

lotos sobre la condición física que han sido realizadas en dife­

rentes paises (Eurofit, 1983).

3.2.“ ESTRUCTURA DE LA CONDICION FISICA

3.2.1.- Aptitudes más importantes

La condición física puede ir desde un estado general sufi­

ciente para responder a las necesidades físicas de la vida coti­

diana, hasta capacidades altamente específicas para realizar ha­

zañas que exigen la fuerza, la potencia o la resistencia.

Sería difícil alegar que cada niño, cualesquiera que sean 

sus aptitudes y su interés, debe llegar a ser lo más fuerte



posible, o bien desarrollar el máximo posible de movilidad de las 

articulaciones, pero hay buenas razones para animar a cada uno a 

alcanzar un buen nivel de resistencia cardiorespiratoria. En 

efecto, se sabe de manera convincente que existe una ligazón po­

sitiva entre este aspecto de la condición fisica y una buena sa­

lud. El ejercicio habitual previene el riesgo de la obesidad en­

tre los niños, y crea las condiciones satisfactorias para que los 

sistemas cardiovasculares y respiratorios resistan mejor a las 

enfermedades degenerativas, en particular las afecciones cardia­

cas. Si durante la infancia se adquiere la costumbre de practicar 

ejercicios persistirá a lo largo de la vida adulta.

La integridad del sistema y de la función cardiorespiratoria 

influye directamente sobre la salud, y constituyen un elemento 

clave a probar en los tests de condición fisica, pero los otros 

aspectos de la condición: fuerza, resistencia, potencia, flexi­

bilidad y coordinación (las llamadas habilidades motrices), pre­

sentan también una gran importancia. El desarrollo de estas cua­

lidades permite participar de manera más motivada y más confiada

en las actividades físicas y deportivas, lo que tiene como efecto

aumentar las posibilidades de conseguir que, al menos alguna de 

ellas, se convierta en fuente de satisfacción y cree la costumbre 

de practicar ejercicio que dure toda la vida. La mejor manera de 

realizar habitualmente ejercicio es encontrar una actividad que 
se realiza por gusto y que es buena para la salud.

En consecuencia se debe hacer todo lo posible para identi­

ficar lo que necesitan los niños para estar en plena forma con el 

fin de concebir los programas de educación fisica más adecuados. 

Sin embargo, para conseguirlo hace falta llevar con energía una 

acción persuasiva con el fin de modificar las actitudes de la 

sociedad y atraer la atención sobre este punto a los responsables 

de la educación de los niños. A este efecto, es esencial disponer 

de datos sobre los niveles de condición física de los niños. En 

la mayor parte de los paises las aptitudes de los niños no han 

sido objeto sino de un pequeño número de medidas que, en general, 
no apuntan sino a ciertos grupos seleccionados.



¿Cuál es el camino correcto? Difícil pregunta para un edu­

cador que ha de observar las partes y comprender el hecho global. 

¿Evaluamos el todo o bien cada una de las partes para después 

intentar acercarnos mejor a este todo? ¿Qué profesor de Educación 

Física no se lo ha planteado en más de una ocasión? Si el profe­

sor profundiza en el análisis puede llegar a convertirse en un 

mecanicista. Si intenta una valoración global cae en el error de 

que el mero subjetivismo del tratamiento de la persona omita 

partes muy importantes o bien conserve lagunas inmensas.

La condición física del sujeto podría interpretarse como la 

suma o la interacción de cada una de las partes motivo del aná­

lisis del sujeto. Decir que el sujeto es ágil, fuerte, coordina­

do, o que tiene una gran capacidad volitiva, obliga a ordenar 
estos conceptos en el nivel correspondiente para una interpreta­

ción generalizada del problema a analizar. Por otro lado, hay que 

indicar el nivel de diferencia entre los sujetos en cuanto a los 

conceptos: ágil, veloz, fuerte, y cuantificarios en relación al 

grupo.

Pueden exponerse varios esquemas que expresen los puntos 

analíticos del movimiento del sujeto. Uno de ellos es la pirámide 

del rendimiento motor de Broenkhof (1976) que se presenta en la 

Tabla 1.1 y que se analiza a continuación.

Cada nivel viene representado como una condición distinta 

cuya interacción nos da el rendimiento motor del sujeto.

El primer nivel viene representado por toda una serie de 

caracteristicas morfológicas (valores antropométricos, composi­

ción corporal, somatotipo, etc.) asi como el estudio de los as­

pectos fisiológicos diferenciales de mayor relevancia e interés 

(funciones metabólicas, actividades enzimáticas, demanda de oxi­

geno, umbrales anaeróbicos, etc.).





La base sobre la que se construyen estos niveles de condi­

ción susceptibles de mejora merced al trabajo se denomina Condi­

ción Física y se halla integrada por el estudio de:

La fuerza muscular.

Resistencia cardio-vascular.

Resistencia muscular.

Velocidad.

Agilidad.

Potencia.

Flexibilidad.

La pirámide sigue desarrollándo dos niveles o estratos su­

periores, como son la Condición Perceptivo-Motriz y la Condición 

Psicológica del sujeto, cada una de ellas integrada por diferen­

tes factores de análisis para llegar a la cumbre, que vendrá re­

presentada por la perfecta interacción de cada uno de los niveles 

anteriores desarrollando lo que podríamos denominar como Rendi­

miento Motor, que se ve afectado posteriormente por el entorno 

social medio donde se manifiesta la condición del sujeto.

Centrándonos en el nivel de la condición fisica encontramos 

que esta condición aglutina lo que comunmente hemos denominado 

cualidades físicas cuyas definiciones más generalizadas son:

Fuerza muscular:

Es el máximo grado de tensión que se aplica en una sola 

contracción muscular (Clarke, 1976).

Resistencia muscular;

Es el número sucesivo de movimientos de fuerza muscular o de 

potencia que se realizan en un gran periodo de tiempo 

(Larson, Michelman, 1973).

Resistencia cardio-vascular o Resistencia general:



Es la habilidad de posponer la aparición de la fatiga en una 
actividad fisica persistente desarrollada por medio de mo­

vimientos generales de todo el cuerpo. Es una medida general 

de la eficiencia cardiaca y circulatoria en el transporte 
del «fuel»> y de la eliminación de bióxido de carbono. Este 

tipo de cualidad es especialmente en las actividades de 

larga duración, tales como; la carrera continua, el ciclis­

mo, la natación, el esqui de fondo, etc. (Larson y 
Michelman, 1973) .

potencia:

Es la habilidad de realizar la máxima fuerza en un periodo 

de tiempo muy breve. Engloba esta cualidad aquellos ejerci­

cios que impulsan, propulsan o proyectan al cuerpo o una 
parte de él.

Viene determinada por la velocidad de los cambios de posi­

ción y dirección del cuerpo (Clarke, 1976).

Velocidad;

La capacidad del ser humano de realizar movimientos sucesi­

vos o aislados lo más rápidamente posible. Estos movimientos 

pueden ser generales de todo el cuerpo (carrera), o bien 

específicos de una parte del mismo (Tapping, movimiento 

segmentario de la extremidad superior) (Larson y Michelman, 
1973) .

Flexibilidad:

Grado de movimiento de una articulación o varias del cuerpo 

humano (Clarke, 1976).

3.2.3.- Habilidades perceptivo-motrices



Henry (1958), que en repetidas ocasiones ha llamado la 
atención sobre la especificidad de las destrezas motoras, resu­

mió los distintos descubrimientos de una manera muy sucinta al 
decir que:

«...no se puede justificar por más tiempo el concepto de 

aptitudes unitarias tales como la coordinación y habilidad, 

por cuanto la evidencia nos demuestra que esas habilidades 
son específicas del test o actividad» (pág. 106).

Según Glenn Kirchner (1972) existen dos tipos de habilidades 
motrices. La primera podría ser definida como habilidades funda­

mentales o de base, que incluye las habilidades motoras tales 
como la marcha, la carrera y la acción, así como las habilidades 

no locomotoras como el estirarse, empujar y lanzar. El segundo 
tipo comprende las habilidades finas, que exijen un alto grado de 

coordinación necesaria para la realización de actividades com­
plejas.

Barbara Knapp (1971) incluye la fuerza, la flexibilidad y la 
resistencia en las habilidades de base, y subraya que antes de 

cualquier aprendizaje deben estar presentes un mínimo de posibi­
lidades físicas. Parecería que la herencia no es el único deter­

minante, y que el entrenamiento físico y la experencia pueden 

influir. Knapp (1971) informa en su libro que la experiencia de 

los niños y la educación paterna intervienen en la habilidad de 
base:

«La experiencia anterior afecta igualmente a la aptitud 

inicial al aprendizaje de la habilidad y, por esta razón, 

existe entre los individuos grandes diferencias debidas a su 
entrenamiento desde el nacimiento» (pág. 122).

El segundo tipo de habilidades motrices es el nivel espe­

cializado o particular. Consiste en la conjugación de diferentes 

movimientos con vistas a una actividad especializada. Entre estas 

habilidades nos encontramos factores como la precisión, la coor­

dinación, el equilibrio, la noción del esc[uema corporal.



Es difícil precisar la linea de demarcación entre las habi­

lidades de base y las habilidades particulares. Barbara Knapp

(1971) subraya que:

«La habilidad particular puede referirse a un acto cuya po­

sibilidad es estrechamente tributaria de la maduración como 

la marcha, la carrera, el salto, la extensión y otros actos 
del mismo género en sus estadios más elementales. Estas ap­

titudes se han llamado "aptitudes fundamentales" o "capaci­

dades de base". Puesto que la habilidad motriz general es 

aprendida y que sus actividades son, en gran parte, no 
aprendidas, serla preferible para designarlas no emplear el 

término de habilidad, sino más bien "movimientos de base" o 

"movimientos elementales"» (pág. 18).

Knapp resume diciendo que una habilidad es toda actividad 

determinada en la que la habilidad motriz general puede exterio­

rizarse. Una habilidad particular puede exigir una gran o débil 

cantidad de habilidades motrices generales.

3.3.- BATERIAS DE MEDICION DE LA CONDICION FISICA

Aunque el proceso de evaluación del rendimiento motor en 

general o bien de alguna de las partes integrantes puede situarse 

en su origen en Egipto y en Grecia con condiciones fundamental­

mente antropométricas, nos trasladamos hasta el siglo XIX, donde 

empiezan a aplicar con base científica una serie de mediciones 

para valorar la habilidad o la eficiencia del movimiento.

Un

d

orden:

_ esquema cronológico para situarnos en el proceso histó­

rico de las mediciones podría venir presentado con el siguiente

1. Medidas antropométricas 1860-1890

2. Test de fuerza 1880-1910

3. Test cardio-vasculares 1900-1925

4. Test de habilidad atlética 1900-1930

5. Medidas sociales 1920



6. Test de habilidades deportivas 1920

7. Proceso de evaluación 1930

8. Test de conocimiento 1940

9. Test de condición física 1940

Algunas de las mediciones intentan definir una parte ana­

lítica del Rendimiento Motor del cuerpo. Otras buscan definir en 

un solo valor la capacidad o condición física general del sujeto. 

Ejemplos de lo expuesto en último lugar son las variaciones de 

condición fisica de Lian, Martinet, Ruffier, Dyson, Brouha, etc., 

quienes a través del comportamiento cardiaco definían la condi­
ción física del sujeto.

A diferencia de los tests de inteligencia que son cada vez 

más elaborados, los tests motrices están en desventaja. Brozek 

(1961) indica que la multiplicidad de operaciones motrices impide 

una medida evidente del comportamiento motriz. Señala que es po­

sible formular un cociente intelectual para indicar donde fun­

ciona el individuo en el plano intelectual, pero no existe un 

cociente psicomotriz.

Un factor a considerar es la diferencia que establecen los 

europeos y los americanos sobre la motricidad. Los europeos es­

tudian el aspecto psicomotriz, es decir, la relación entre el 

físico y el comportamiento afectivo del individuo. Según ellos es 

posible determinar las bases del comportamiento del individuo 

mediante un test psicomotriz. Guilmain (194 8) ilustra la co­

rriente europea cuando dice que un test que no nos permite apre­

ciar más que la precisión o rapidez de un gesto es un test sim­
plemente motriz. Según él solamente una serie de pruebas inten­

tando alcanzar la causa de un fracaso, de despejar la forma y 

características de una reacción motriz, y la restitución de la 

integración de funciones neuro-motrices merece el nombre de test 

psicomotriz, porque solamente ellos permitirán pasar del plano 

motriz al plano psicológico.

Guilmain (1935) así como Pick y Vayer (1968) buscan deter­

minar las bases esenciales para todo comportamiento psicológico.



No obstante las pruebas están basadas en observaciones y dejan 

sitio a bastante subjetividad en su cotización.

En Estados Unidos varios investigadores se han encargado de 
medir la motricidad. Era admitido por la ciencia, hasta la última 

década, la posibilidad de evaluar un concepto general, tal como 

el equilibrio, la coordinación, la habilidad motriz, etc. por 
medio de una batería compuesta de varios componentes. Seashore 

(1940) indicó que existía alguna relación entre las habilidades 

fundamentales y las habilidades finas. Scott (1953) y Henry 

(1958) han señalado que no hay factores generales que puedan 

describir las habilidades motrices.

Con el fin de evitar este problema ciertos autores como 

Abraham Sperling (1942) han realizado investigaciones comparando 
atletas con no-atletas, postulando que los atletas tienen una 

mejor condición motriz.

Cureton, en su obra Physical Fitness Workbook, es uno de los 

pioneros en el estudio especifico de la Condición Fisica aplicada 

en los sujetos pertenecientes a la Armada de los Estados Unidos y 

posteriormente al niño y al adulto (Cureton, 1944), aportando una 
serie de ejercicios o ítems que forman parte de la batería de 

medición de la Condición Fisica.

En 1958 la Asociación Americana para la Salud, la Educación 

Fisica y la Recreación (AAHPER) intenta unificar criterios de 

valoración y hacer extensiva una batería en la que en cada ejer­

cicio o Ítem se establece una escala de percentiles para la va­

loración especifica de cada cualidad en función de la edad 

(AAHPER, 1958, 1965).

Esta batería tiene por objeto la evaluación de los factores 

o cualidades siguientes:

-Tracciones (brazos flexionados para las chicas) para eva­

luar la fuerza de los brazos y de la cintura escapular.



-Tüadominales con piernas flexionadas, para evaluar la re­
sistencia de los músculos abdominales y flexores de la ca­
dera.

-Carrera de ida y vuelta, para evaluar la rapidez y el do­

minio de los cambios de dirección.

-Salto de longitud con salida en parado, para evaluar la 

fuerza explosiva de las piernas.

-Carrera de velocidad de 50 yardas, para apreciar la velo­
cidad.

-Carrera de 600 yardas, con la elección de carrera de 1 mi­

lla, o carrera de 9 minutos para los niños de edades com­

prendidas entre 10 y 12 años, o carrera de 1,5 millas o 12 

minutos de carrera para los niños de 13 o más años, con el 

fin de evaluar la resistencia.

Después de una quincena de años los avances en la educación 

fisica han aportado una serie de pruebas motrices que están nor­

malizadas sobre poblaciones americanas.

Weber (1953) en una investigación ha utilizado el «lowa 

Physical Efficiency Profile» que contiene cuatro habilidades.

Burton Merriman (1960), en una investigación al nivel de la 

habilidad motriz, la ha medido mediante el «Phillips JCR Test», 

que consiste en tres pruebas: el salto vertical, la carrera de 

100 yardas y el levantamiento del suelo mediante los brazos.

Así Charles Cowell y H. Ismail (1962) han utilizado dos 

pruebas, el «Purse Motor Fitness Test» (Pruebas de la condición 

física motriz de Purse) y el «Cowell Athletic Aptitude Test» 

(Prueba de aptitud atlética de Cowell), para medir el factor fí­

sico.



En Canadá (1969) la Asociación Canadiense para la Salud, la 

Educación Fisica y la Recreación (CAHPER) propuso una batería

análoga con algunas variaciones con respecto a la anterior. Los

Ítems que la componen son los siguientes:

-Suspensión con brazos flexionados.

-Carrera de ida y vuelta.

-Flexiones de tronco durante 1 minuto.

-Salto de longitud sin impulso.

-Carrera de velocidad de 50 metros.

-Carrera de resistencia. Carrera de 800 metros para los ni­

ños de 6 a 9 años, 1600 metros para los niños de 10 a 12 

años y de 2400 metros para los niños de 13 a 17 años.

Otras baterías de condición fisica son:

-«Fleishman Physical Fitness Test» (Fleishman, 1964). 

-«International Commitee for Standardization of Physical 

Fitness Tests» (ICSPFT, 1974).

-«Leuve.n Growth Study» (Ostyn y otros, 1980; Hebbelinck y 

otros, 1980; Beunen y otros, 1983; Hebbelinck y Borms, 
1973) .

-Test de Condición «MOPER» (Kemper, 1981).

-Prueba de la condición motriz para las escuelas fiiandesas 

(Telama, Nuppanen y Holopainen, 1983).

La mayoría de los tests utilizados en nuestros días están 

compuestos de mediciones de la fuerza, la flexibilidad, la agi­

lidad, la potencia y la velocidad. Un resultado elevado denuestra 

que el niño está en buena forma fisica, y un resultado bajo sig­

nifica, según Kirchner (1972), que el niño no posee la fuerza y 

la vitalidad para vivir sus experiencias cotidianas, que tiene 

carencia de ejercicio físico, o que posee alguna enfermedad con- 

génita.

La condición física es un requisito para el aprendizaje de 

habilidades particulares. Parece cada vez más evidente la exis­

tencia de baterias físicas capaces de evaluar adecuadamente el



desarrollo de las habilidades fundamentales, y que sirvan como 

instrumento de diagnóstico para mejorar la aptitud motriz.

Esta relación de pruebas basta para dar una idea de la mul­

tiplicidad de baterias y criterios existentes. La creación en 

1977, en el seno del Consejo de Europa, de un Comité de Expertos 

para el desarrollo del deporte (CDDS) sirvió para comenzar a ca­

minar hacia la unificación, camino que ha quedado plasmado en la 

«Bateria Eurofit» (1983) .

3.4.- «BATERIA EUROFIT»

3.4.1.- Objetivos

La «Bateria Eurofit» es el resultado de un ambicioso pro­

yecto del Comité para el Desarrollo del Deporte del Consejo de 

Europa.

El objetivo de este proyecto es ofrecer un instrumento vá­

lido y a la vez sencillo para poder evaluar la condición fisica 

que pueda valer como elemento común de referencia en el ámbito de 

los 22 paises del Consejo de Europa. Fundamentalmente el conjunto 

de pruebas que componen la «Bateria Eurofit» está pensado para 

ser un elemento de valoración de la condición física en la edad 

escolar, por lo que uno de los aspectos importantes del proyecto 

es llegar a disponer de una baremación de las pruebas que se 

adapte a los diferentes contingentes de población (paises y eda­

des) a los que va dirigido.

3.4.2.- Normas de referencia

Los tests de condición fisica se utilizan mucho en las cla­

ses de Educación Física, pero con poco rigor en lo que respecta a 

su significado. La medición es el primer paso para poder tomar 

decisiones. El siguiente debe ser la evaluación, usar las medidas 

en orden a adoptar decisiones. Para poder tomar medidas de con­

dición fisica se precisan instrumentos que arrojen datos precisos



y consistentes. La falta de instrumentos válidos y fiables es uno 

de los retos que tiene delante la Educación Fisica.

Sin unas normas de referencia como primer paso no es posible 

cubrir satisfactoriamente los seis propósitos generales de la 

evaluación de los tests de condición fisica mencionados por 

Baumgartner y Jackson (1975):

1.- Situar a los alumnos en grupos de acuerdo a su habili­

dad motriz.

2.- Diagnóstico de deficiencias de los alumnos de modo que 

pueda acometerse un trabajo que las remedie.
3.- Evaluación del aprendizaje para determinar hasta que 

punto el alumno ha alcanzado los objetivos operativos.

4.- Predecir el nivel de logro del estudiante en activida­

des futuras,

5.- Comparar los programas de enseñanza entre diferentes 

escuelas.

6-- Motivar a los alumnos para alcanzar niveles superiores

de rendimiento.

3.4.3.- Origen v desarrollo de la «Batería Eurofit»

La condición física, en su sentido amplio, designa la capa­

cidad para efectuar las tareas cotidianas con vigor y vivacidad, 

sin fatiga anormal, conservando suficiente energía para entre­

garse a actividades placenteras y hacer frente a las situaciones 

no habituales y a las urgencias imprevistas. La medida y la eva­

luación de la condición física son herramientas indispensables 

para los profesores de educación fisica, y también son necesarias 

para los investigadores que suministran criterios de medida con­

venientemente válidos.

En 1977 el comité de expertos de investigación en materia 

deportiva reconoció por vez primera la necesidad de evaluar la 

condición física y establecer normas para los niños en edad es­

colar en Europa. Entre los principales objetivos asignados a esta 

actividad son:



1.- Puesta a punto de una batería de pruebas acordadas por 

todos los paises europeos.

2.- Ayuda a la evaluación de la educación física dada en 

las escuelas.

3.- Ayuda a la inedición de la condición fisica en función 
del curso escolar y de la edad de los alumnos.

Se organizaron una serie de seminarios europeos de investi­

gación bajo la supervisión del Consejo de Europa sobre el tema 

"Evaluación de la aptitud física".

El objetivo del primer seminario, que se realizó en el Ins­

tituto Nacional del Deporte y de la Educación Física (INSEP) en 

París (1978), intentó definir los principios y los métodos de 

evaluación de la condición física de los niños, y determinar, si 

era posible, los componentes de esta condición. Trató de buscar 

una estrategia común, es decir, una batería de pruebas para uti­

lizar en todos los paises de Europa. Los trabajos de este semi­

nario condujeron a un acuerdo sobre los factores de la condición 

física, que fueron los siguientes (CDDS, 1979):

1.- Componentes estructurales: Estatura, peso y masa grasa 

(Además si es posible la edad ósea y la morfolófica).

2.- Componentes funcionales: Capacidad aeróbica, fuerza

muscular (estática y dinámica), flexibilidad y veloci­

dad (velocidad de carrera y velocidad segmentaria de 

los miembros).

3.- Coordinación.

Igualmente se decidió que el segundo seminario europeo de 

investigación sería organizado por el Departamento de Educación 

Física de la Universidad de Birmingham (1980) sobre el tema: 

"Evaluación de la capacidad aeróbica o de la resistencia 

cardiorespiratoria" y elaboraría una prueba correspondiente. He 

aqui los resultados:

1.- La prueba de capacidad de trabajo (170 latidos por mi­

nuto) -CT170- que utiliza una bicicleta ergométrica y



un registrador cardiaco; es la prueba de laboratorio 

más simple y la mejor para evaluar la resistencia 

cardiorespiratoria de los niños en edad escolar: es
ampliamente aplicada y completamente validada con cri­

terios rigurosos.

Sin embargo, los resultados experimentales de esta 

prueba divergen en los diferentes protocolos aplicados 

a los niños (carga inicial, aumento de la carga, número 

de la carga, duración y rapidez de la pedalada).

2.- Como cada establecimiento escolar no posee bicicleta 

ergonómica, fué necesario concebir pruebas de terreno 

(en sala o al aire libre) que no utilizasen más que 

material rudimentario.

Dos grupos de trabajos se crearon para profundizar 

las investigaciones sobre estas pruebas y resolver los 

problemas de metodología puestos para la evaluación de 

la condición cardiorespiratoria.

El tercer seminario, organizado por el Instituto de Educa­

ción Fisica de la Universidad Católica de Louvain (Bélgica, 

1981) .

En este seminario el «Leuven Growth Study» proporcionó datos 

en los cuales apoyar la validez de constructo de los items fi­

nalmente escogidos (Simons y otros, 1981). Uno de los posibles 

sistemas de analizar matrices de correlación es el análisis fac­

torial, el cual permite reducir un número dado de variables en un 

número más reducido de factores. Fleishman (1964) realizó un es­

tudio sobre un número importante de tests motores. Encontró, 

merced al análisis factorial, 10 cualidades que interpretó así:

1.- Fuerza dinámica.

2.- Fuerza estática.

3.- Fuerza explosiva.

4.- Fuerza de tronco.



5.- Flexibilidad dinámica.

6.- Flexibilidad de extensión.

7.- Equilibrio corporal total,

8.- Equilibrio con información visual.

9.- Velocidad con cambio de dirección.
10.- Velocidad de movimiento segmentario.

Más tarde añadió la resistencia cardio-vascular.

Simons y otros (1981) realizaron un nuevo estudio partiendo 

del trabajo de Fleishman. Las razones por las que afrontaron este 
trabajo fueron:

1.- El estudio de Fleishman se realizó con adultos con 
cierto grado de entrenamiento.

2.- Fleishman no controló la constancia de algunos tests 

utilizados (flexibilidad, velocidad, equilibrio y co­

ordinación) .

3.- No incluyó tests de resistencia cardio-vascular en sus 

análisis factoriales.

El análisis factorial arrojó los siguientes factores:

1.- Fuerza funcional (dinámica en Fleishman).
2.- Fuerza estática.

3.- Fuerza explosiva.

4.- Fuerza del tronco.

5.- Flexibilidad.

6.- Velocidad de carrera.

7.- Velocidad segmentaria.

8.- Coordinación óculo-motriz.

9.- Resistencia cardio-respiratoria.

10.- Equilibrio.

Finalmente el cuarto seminario, organizado por el Instituto 

de Investigación sobre el Deporte, se ha realizado en Olimpia 

(Grecia-1982) y ha completado los trabajos del seminario de Bir- 

mingham, seleccionando dos pruebas para evaluar la resistencia



cardiorespiratoria. La prueba, que habia sido ya tenida en cuenta 

en Binninghan, es la prueba CT170, realizada sobre una bicicleta 

de frenada mecánica con una carga inicial de 1 watio por kilo­

gramo de peso corporal y dos acrecentamientos de O,5 ó 1 watio 
según la rapidez de los latidos del corazón, cada carga siendo 

administrada durante 2 minutos. La carrera de 6 minutos ha sido 

adoptada como prueba de terreno. Además, se han propuesto para 

estudio dos pruebas de reemplazo practicables en sala: la prueba 

progresiva de carrera de ida y vuelta de 20 metros, y la prueba 

de carrera de ida y vuelta de 480 metros (CDDS 1982). Sobre la 

base de los trabajos de estos seminarios, el Comité de expertos 

sobre la investigación en materia de deporte ha aprobado la ba­
tería experimental completa de pruebas Eurofit, destinada a medir 

la condición fisica.

Las pruebas preconizadas son simples y poco costosas; pueden 

administrarse a todos los niños durante las clases habituales de 

Educación física. En la Tabla 1.2 se presentan las pruebas reco­

mendadas. Los establecimientos escolares disponen normalmente el 

material necesario o lo pueden conseguir fácilmente. Solamente la 

bicicleta ergonómica es relativamente costosa. Pero el interés de 

evaluar con precisión este aspecto particular de la condición 

fisica justifica poner a disposición de los establecimientos es­
colares de este instrumento.

La «Batería Eurofit» está propuesta como un nudo común: 

basta para medir la evolución de la condición física de los ni­

ños, pero los paises que tienen preparadas otras pruebas pueden 

añadirla.



Concepto Factores Descripción Prueba Eurofit Opción 
*********** ********* ************* *************** **********

Resistencia Resistencia Esfuerzo sobre Prueba CT 170 Carrera de 

Cardio-Res Cardio-Res una bicicleta Carrera 6 nin. 480 metros 

piratoria piratoria ergométrica Carrera de

20 metros

Fuerza Estática

Explosiva

Fuerza muscu­

lar máxima 

Potencia mus­

cular máxima

Tracción de Dinamomet. 

brazos manual 

Salto de longi- Salto en 

sin impulso altura

Resistencia

Muscular

Fuerza fun­

cional

Fuerza ab­

dominal

Resistencia 

muscular de 

los brazos 

Resistencia 

de músculos 

abdominales

Suspensión brazos 

flexionados

Abdominales en 30 

segundos

Flexibili­

dad
Flexibili­
dad

Amplitud de 

movimientos de 

los músculos 

articulares

Flexión de tronco 

en posición sen­

tado

Velocidad De miembros Repetición de 

movimientos 

De carrera Velocidad

corporal to­
tal

Toque de placas

Carrera con Carrera de 

cambio de di- 50 metros 

rección de 

10x5 metros

Eguilibrio Equilibrio

Corporal

total

Coordinación 

de movimien­

tos

Equilibrio Flamingo 

Sobre un pie duran­

te 1 minuto



CAPITULO 2

RELACION ENTRE LA CONDICION FISICA Y LA CON­

DICION PSIQUICA: PERSPECTIVA HISTORICA Y SI­

TUACION ACTUAL



1.- Personalidad: Características más importantes
1.1.- Rasgos estructurales de la personalidad

1.2.- Evaluación de los rasgos de la personalidad

2.- Síntesis histórica de los estudios sobre la relación entre 
las condiciones física y psíquica
2.1.- Antigüedad

2.2.- Psicología del Deporte

2.2.1.- Estados Unidos

2.2.2.- Europa Occidental

2.2.3.- Europa Oriental

2.2.4.- España

3.- Características más importantes de la personalidad de los 
deportistas

3.1.- Sociabilidad

3.2.- Dominancia
3.3.- Extraversión

3.4.- Imagen de si mismo

3.5.- Conservadurismo

3.6.- Dureza

3.7.- Estabilidad

3.8.- Otras características



¿Ejerce el deporte alguna influencia sobre la personalidad 

del deportista?.

Según Thomas (1982) ésta representa la pregunta cardinal del 

pedagogo deportivo, y representa igualmente un problema para los 

entrenadores, preparadores y el propio deportista. Este último 

desearía y debería saber qué es lo que le sucede y a qué efectos 

se expone si practica un deporte durante un periodo de tiempo 

prolongado.

Si se revisan las publicaciones especializadas científico- 

deportivas que abordan este tema, tanto en Estados Unidos como en 

los paises occidentales y en los socialistas, se observa que en 

ningún campo científico-deportivo se intentó justificar tanto el 

hecho con teorías. Existen numerosos estudios e investigaciones 

que muestran la influencia positiva del ejercicio físico y del 

deporte en la personalidad, entre los cuales podemos destacar las 

investigaciones de Gary y Gutherie (1972), Ismail y Trachtman 

(1973), Buccola y Stone (1975), Sharp y Reilly (1975), Young e

Ismail (1976), Hartung y Farge (1977), Jones y Weinhouse (1979),

Renfrow y Bolton (1979), Jasnoski y Holmes (1981), Gauvin (1989), 

FIMS (Federación Internacional de Medicina Deportiva) (1989), 

Duda y Allison (1990), Merry Wyness (1990) y Ragling (1990).

También se han realizado investigaciones que muestran la posibi­

lidad de realizar la predicción de deportistas de élite a través 

de las características de la personalidad, como los estudios de 

Mahoney (1989) y Porat, Lufi y Tenenbaum (1989). Otras investi­

gaciones muestran el tratamiento de desórdenes de la personalidad 

mediante el ejercicio físico (Doan y Scherman, 1987), la mejora 

de enfermedades crónicas como hipertensión, diabetes y obesidad 

(Goldstein, 1989), y la mejora del tratamiento de los delincuen­

tes (MacMahon, 1990).

También es interesante observar si el deporte goza de una 

elevada valoración social, por ejemplo, para conseguir objetivos 

político-sociales, nacionales o socialistas, y de si goza de



aceptación unánime entre los grupos considerados como represen­
tantes de la opinión pública y también de los valores generales 

de la sociedad. Thomas (1982) añade:

«Siempre se ha propagado y resaltado la importancia del de­

porte como factor formador de la personalidad y 

"configurador de virtudes", especialmente para el desarrollo 
de aptitudes militares, nacionales, nacionalistas, etc., y 

ello en todas las épocas, bajo las más dispares condiciones 

sociales y, sobre todo, en los sistemas sociales cerrados» 
(pág. 215).

El tema deporte y personalidad polarizó durante un espacio 

de tiempo el interés de la psicología del deporte, a través de 

las investigaciones realizadas por Neumann (1957). Este comparó 

entre si a deportistas y no deportistas. Hizo que observadores 

expertos, entrenadores, profesores y otras personas familiariza­

das con los sujetos de la experimentación observaran la conducta 
de estos últimos durante la actividad deportiva y fuera de ella, 

que registrasen las formas de comportamiento advertidas y, por 

último, hizo que dichos sujetos elaborasen unas valoraciones es­

pecificas de su personalidad. Con relación a la fiabilidad de los 

datos obtenidos de este modo, Neumann confió plenamente en la 

capacidad de los observadores experimentados, de los entrenadores 

y de los profesores, para conseguir observaciones, descripciones 

y valoraciones de la conducta del comportamiento y de la perso­

nalidad plenamente válidos. En sus investigaciones llegó a las 

siguientes conclusiones:

1.- El deportista supera al no deportista de forma especial en 

vitalidad, como se demuestra en la energía, en la satisfac­

ción por el esfuerzo realizado, en la buena disposición para 

el contacto humano, en su entusiasmo y en su habilidad 

práctica.

2.- En los deportistas puede advertirse respecto a los no de­

portistas mayor capacidad de autodominio y superiores ansias



de poder. También están mejor dispuestos para sacrificarse y 

entregarse.

3.- La obligación de entrenarse dura y regularmente, incluso en 

difíciles condiciones ambientales, moviliza y refuerza las 

fuerzas morales y espirituales del deportista.

4.- Si las fuerzas positivas del deporte pueden movilizarse y 

aprovecharse para el desarrollo y desenvolvimiento de la 

personalidad, de una forma pedagógica razonable y efectiva, 

durante el estadio más temprano posible del desarrollo del 

niño, entonces puede conseguirse que las leyes éticas inhe­

rentes al deporte, corao la honradez, la caballerosidad, el 

dominio de si mismo, el juego limpio, la tolerancia y la 

disposición para prestar ayuda también se afirmen en la vida 

diaria.

5.- El traspaso de las formas de conducta, costumbres y rasgos 

de la personalidad que tienen manifestación positiva en el 

quehacer deportivo, a los campos de actividad 

extradeportivos, no se produce de forma automática, sino 

sólo con la activa colaboración de la personalidad global y 

dentro del marco de un proceso pedagógico perfectamente 

concretado.

Esta valoración positiva y optimista de la importancia del 

deporte para el desarrollo de la personalidad no constituye una 

excepción, sino que está muy difundida entre pedagogos y practi­

cantes del deporte.

Determinar las características de la personalidad que pueden 

tener alguna relación con la actuación deportiva es un enfoque 

relativamente nuevo de la educación física; en el Instituto para 

el Estudio de la Motivación Deportiva de la Facultad Estatal de 

San José (California) se ha trabajado mucho en esta área, bajo la 

dirección de Thomas A. Tutko, Bruce C. Ogilvie y Leland Lyon. Con 

base en un gran número de obseirvaciones y evoluciones de cada 

deportista se han determinado, según Tutko y Richards (1984) un



número grande de rasgos de la personalidad relativos al alto 

rendimiento deportivo. Estos rasgos son: impulso, determinación, 

inteligencia, agresión, liderazgo, organización, receptividad, 

emotividad, confianza, tenacidad, responsabilidad, honestidad, y 

desarrollo consciente.

Tutko y Richards (1984) se afirman en la modificación de la 

personalidad del deportista cuando dicen que:

«Aunque la naturaleza del deporte, reflejada en las reglas y 

regulaciones, permanece relativamente estable, la naturaleza 

de las personalidades del entrenador y los deportistas está 

siempre cambiando, es dinámica» (pág. 175).

También es preciso indicar que se han realizado bastantes 

investigaciones que muestran que el ejercicio físico y el deporte 

no influyen en la personalidad de los individuos. Entre estas 

investigaciones podemos destacar las de Tillman (1965), Harris 

(1966), Werner y Gottheil (1966), Darden (1972), Mayo (1975) e 

Ismail y Young (1977).

1.- PERSONALIDAD: CARACTERISTICAS MAS IMPORTANTES

1.1.- RASGOS ESTRUCTURALES DE LA PERSONALIDAD

Las principales investigaciones sobre la personalidad de los 

deportistas están orientadas hacia la identificación de ciertos 

rasgos característicos. Estas investigaciones, basadas fundamen­

talmente sobre los tests de personalidad en grupo, están dirigi­

das hacia la determinación de los rasgos que corresponden a los 

sujetos que obtienen los mejores resultados en el área de las 

competiciones escolares, universitarias, nacionales e interna­

cionales. Aunque los numerosos rasgos determinados se limitan al 

tipo de test de la personalidad utilizado, se desprende del con­

junto de investigaciones realizadas una imagen bastante completa 

de la personalidad del deportista.



La personalidad es un edificio extremadamente complejo que 

reviste significaciones diferentes y se presta a interpretaciones 

diversas. Una de las formas más sencilla de definir la persona­

lidad es su descripción en términos de rasgos personales. El 

rasgo de la personalidad representa generalmente la tendencia 

caracteristica que muestra el individuo al actuar, o a compor­

tarse de una determinc*da manera. El individuo agresivo, por

ejemplo, presenta el rasgo de agresividad en un grado más o menos 

marcado de acuerdo con la frecuencia y la intensidad del compor­

tamiento en cuestión. Como consecuencia si se llegan a identifi­

car los rasgos que presenta un individuo determinado y el nivel 

en que los posee, es posible pensar que se podría llegar a prever 

la forma en que dicho individuo se comportaría, o al menos ex­

plicar cómo se comporta. Si los medios empleados para determinar

estos rasgos son válidos y fiables, el observador esta frente a

un potente instrumento de análisis del comportamiento humano. 

Desgraciadamente cuando se evalúa un rasgo de la personalidad no 

se sabe a ciencia cierta qué es lo que mide. Muy a menudo se 

produce un salto de la información, con una explicación muy com­

pleja de los esquemas del comportamiento, sin darse cuenta de los 

límites de nuestro inventario de la personalidad.

Parece cada vez más evidente que los educadores y los en­

trenadores deportivos, que tienen la responsabilidad de educar a 

los niños en una actividad deportiva, deben orientar su trabajo 

en función de la "individualidad" de cada sujeto. Aunque los 

psicólogos están todavía lejos de entenderse sobre la naturaleza 

de la personalidad, se ha establecido un consenso sobre la forma 

de evaluarla. Y lo esencial de la evaluación pasa por la noción 

de los rasgos. La razón estriba en que este tipo de aproximación 

se presta a una evaluación cuantitativa. Aunque existen cientos 

de tests de la personalidad, los principales son los de Gordon 

Allport (1961) y los análisis factoriales de Guilford (1959) y 

Cattell (1972). La mejor definición de rasgo de la personalidad 

resulta de las distinciones establecidas por Allport (1961).

Allport (1961) definió el rasgo de la personalidad como una 

estructura neurofísica que transforma los estímulos en sus



equivalentes funcionales y suscita o controla unas formas de 

comportamiento coherentes. Un rasgo es pues una estructura común 

a un cierto número de individuos. Los rasgos específicos del in­

dividuo son calificados por Allport (1961) como disposiciones 

personales y tienen prácticamente la misma definición que los 

rasgos psicológicos. Las disposiciones son modos individuales de 

adaptación que distinguen a una persona de otra. Entre los rasgos 

que existen en un individuo hay variaciones considerables del 

grado en la manera en que se traducen en actos. Ciertos rasgos, 

como los que ligan a las realizaciones deportivas, suscitan cla­

ras motivaciones en el sujeto considerado, mientras que otros no 

tienen efecto. Los rasgos psicológicos contribuyen activamente a 

la creación de situaciones en cuyo interior ejercen su acción. 

Dicho de otra manera, una persona muy emotiva, por ejemplo, no 

espera pasivamente que se presenten los estímulos gue desencade­

nan sus reacciones emocionales; busca activamente y crea en caso 

de necesidad las situaciones en las que su emotividad puede ma­

nifestarse. En parte es la razón por la cual ni los rasgos psi­

cológicos ni las disposiciones personales no pueden ser observa­

dos directamente y deben ser deducidos de la naturaleza del com­

portamiento exterior.

Allport (1961) trata igualmente la independencia de los 

rasgos y las disposiciones. Bajo su punto de vista un rasgo psi­

cológico no está necesariamente limitado por un campo de acción 

ni es independiente de otros rasgos, pero actúa focalizándose en 

un aspecto particular de la existencia que corresponde al ámbito 

en el que su influencia tiene un efecto más marcado.

Para Allport (1961) los rasgos psicológicos se influyen mu­

tuamente, y no existen limites claros entre ellos, pero se dis­

tinguen por sus cualidades focales. Por ejemplo, aunque rasgos 

como la sociabilidad y la extraversión parecen muy próximos entre 

si, y a menudo intervienen simultáneamente, su focalización es 

diferente; la sociabilidad descansa sobre una necesidad de aso­

ciación con los demás, mientras que la extraversión está carac­

terizada por un comportamiento ligero y abierto que parece más 

sociable, pero que no tiene en cuenta a los demás.



El problema de la coherencia de los rasgos y de las dispo­

siciones juega asimismo un papel importante. Se admite general­

mente que la presencia de un determinado rasgo psicológico im­

plica una cierta coherencia de comportamiento de una situación a 

otra. La simple observación permite constatar que esto no existe. 

Un niño que se muestra muy seguro de si mismo, por ejemplo, no lo 

es siempre. Puede mostrarse seguro en un partido de fútbol y 

perder esta seguridad en el aula de la clase. Puede mostrarse 

seguro durante un periodo de tiempo y perder esta seguridad como 

consecuencia de cualquier acontecimiento, y mostrarse inseguro a 

partir de entonces. ¿Qué significa pues la medida de una gran 

seguridad en un test de personalidad? Allport (1961) observó dos 

razones en la inconsistencia de estos rasgos. Primeramente el 

hecho de que muchos rasgos se entrecruzan e intervienen simultá­

neamente en una misma situación; o no se puede esperar un com­

portamiento coherente cuando entran en conflicto interiormente. 

Por otro lado, las disposiciones personales son tan propias de un 

sujeto dado que lo que se manifiesta exteriormente como una in­

consecuencia del comportamiento no parece necesariamente incon­

secuente a los ojos del sujeto en cuestión. Es decir, lo que pa­

rece un comportamiento incosecuente puede corresponder, de hecho, 

a una coherencia interna exclusivamente organizada en función del 

sujeto.

Allport (1961) destaca constantemente que toda personalidad 

no está fuertemente integrada. Conflictos y choques surjen con­

tinuamente entre los diferentes rasgos psicológicos y se mani­

fiestan exteriormente como comportamientos incoherentes. Lo im­

portante es saber que, aunque no existe una correspondencia 
exacta entre los rasgos psicológicos, tal como son medidos, y el 

comportamiento real, existe una concordancia sutil entre los di­

ferentes esquemas del comportamiento de los individuos, y que se 

llegan a descubrir a través de medidas y evaluaciones.

La noción del rasgo psicológico fue asimismo punto de par­

tida de la teoria de la personalidad de Hans J. Eysenck (1982), 

Bajo su punto de vista la personalidad es una estructura jerár­

quica de factores personales. En la cima de esta jerarquía se



sitúan las características generales y las categorías más amplias 

que califica como tipos. Los tipos de personalidad se componen de 

rasgos que se componen a su vez de reacciones habituales, com­

puestas de reacciones específicas, que constituyen de hecho el 

comportamiento observado. Eysenck (1982) considera que existen 

tres grandes categorías de la personalidad: neuróticos por opo­

sición a estables, extrovertidos por oposición a introvertidos, y 

psicóticos, todos ellos medidos por un test de personalidad.

J.P. Guilford (1959) considera igualmente a la personalidad 
como una jerarquía organizada. Los cuatro niveles de factores del 

esquema de Guilford (1959) son los tipos, los rasgos primarios, 

las manías (disposiciones específicas equivalentes a los hábitos) 

y los comportamientos específicos. Los diferentes aspectos de la 

personalidad son para Guilford (1959) el somático, el tempera­

mento, la motivación, la aptitud y la patología. Estos dos es­

quemas corresponden a intentos de organizar o de estructurar los 

factores identificados por los procesos de análisis.

En los dos esquemas son los actos específicos concretos del 
sujeto o sus reacciones quienes definen la naturaleza y el grado 

del rasgos psicológico a evaluar. Las diferencias en un rasgo 

psicológico dado se manifiestan por el grado en que el sujeto lo 

posee o no. Esta es la razón por la que la mayoría de los rasgos 

psicológicos son bipolares, es decir, el sujeto posee el rasgo en 

cuestión en un cierto grado sobre una escala continua, que va 

desde un nivel minimo a un nivel máximo. Por ejemplo un sujeto 

que en "dureza" no registra un valor alto, registrará un valor 

significativo en "ternura". Los rasgos están en relación de 

iteracción y se integran entre si para dar un estado más general 

del tipo de personalidad. El hecho de que los rasgos puedan o no 

ser modificados por las influencias ambientales (por ejemplo la 

práctica de un deporte) depende de su exacta naturaleza y de su 

lugar en la jerarquía estructural de la personalidad del sujeto. 

De una manera general los rasgos de la personalidad son relati­

vamente estables e impermeables a la modificación.



Un análisis profundo de la teoria de la personalidad de 

Raymond B. Cattell (1972) se impone por dos razones:

1) Es una teoria completa del análisis factorial de la perso­

nalidad, por rasgos de la personalidad.

2) Un gran número de investigaciones efectuadas sobre el perfil 

de la personalidad de atletas y deportistas se han basado en 

el test 16 Personality Factor test, abreviado 16PF.

Tenemos pues una teoria bien elaborada y por otro lado un 

considerable número de datos empíricos que emanan precisamente 

del área del deporte. Esto debería permitirnos determinar exac­

tamente lo que significa la noción de rasgo psicológico y en que 

medida permite una mejor comprensión del comportamiento en el 

área del deporte y de la actividad física.

Lo mismo que Eysenck (1982) y Guilford (1959), Cattell 

(1972) ha utilizado el análisis factorial directo en su aproxi­

mación a la personalidad. Intenta esencialmente identificar los 

factores psicológicos que expliquen las actuaciones de un indi­

viduo en una categoría de tareas dada o su comportamiento en si­

tuaciones bien determinadas. Se llega a ello recogiendo un gran 

número de realizaciones o tipos de comportamiento de numerosos 

sujetos ante diferentes pruebas, cuestionarios y exámenes diver­

sos, A través del análisis factorial el investigador llega a 

identificar los elementos fundamentales que provocan o contribu­

yen a la variación en los resultados obtenidos. Es una clara 

tentativa de enlazar la realización o las medidas 

comportamentales a las estructuras teóricas designadas bajo el 

nombre de factores o de rasgos psicológicos.

El análisis factorial comienza con el cálculo de un conjunto 

de correlaciones entre todos los resultados y todas las respues­

tas a las preguntas que se consideran como medidas de los facto­

res considerados o como elementos en relación con ellos. Un aná­

lisis factorial exitoso permite aislar un cierto número de fac­

tores o de componentes que son considerados como representantes



del contenido esencial de los tests analizados. Los factores 

identificados representan agrupamientos de tests fundados sobre 

una fuerte correlación entre los resultados obtenidos sobre un 

cierto número de tests. estos agrupamientos y sus 

intercorrelaciones proporcionan un registro factorial, es decir, 

un registro medio únicamente deducido de los datos que presentan 

un fuerte grado de correlación entre ellos. Cuando se restablece 
la relación entre el conjunto de factores y los resultados indi­

viduales de los tests se obtiene la saturación factorial de cada 

test con relación al factor considerado. Es la correlación de 

cada test con un factor dado. Las cuestiones o elementos gue es­
tán correlacionadas con un mismo factor son examinados subjeti­

vamente para encontrar su contenido común. De esta evaluación 

resulta la denominación de un factor en función de las exigencias 

comunes. Se pueden obtener registros de realizaciones a partir de 

instrumentos que sirven para estudiar un amplio sector del com­

portamiento, como la personalidad, y determinar qué parte de la 
realización en cada uno de los tests descansa sobre un número de 

factores de base común. El análisis factorial establece un Índice 

definiendo para cada test la parte de la realización que descansa 

sobre los factores comunes. Es lo que se denomina "comunalidad" 

de los tests (h2), que es la suma de los cuadrados de la ponde­
ración de los diversos factores.

El elemento estructural de base de la teoria de la persona­

lidad de Cattell (1972) es el rasgo. El rasgo es la entidad es­

tructural que expresa las características relativamente constan­

tes del comportamiento y aparece a través de ellas. El rasgo re­

presenta una tendencia general de reacción del individuo que se 

presenta de modo regular y constante en el tiempo y a pesar de 

las variaciones situacionales. Pero los rasgos varían- Existen 

rasgos comunes a todos los individuos y rasgos exclusivamente 

propios de ciertos individuos. Existen rasgos determinados cons­

titucionalmente y rasgos deteirminados por el ambiente que rodea 

al individuo. Se pueden establecer múltiples distinciones entre 

los diferentes tipos de rasgos pero dos de ellos revisten una 
importancia muy particular.



Primeramente la distinción entre rasgos fundamentales y 

rasgos de superficie. Un rasgo exterior reúne un grupo de carac­

terísticas o de comportamiento que parecen ir unidas. Aunque los 
rasgos exteriores parecen más simples de definir porgue aparecen 

como una manifestación directa del comportamiento exterior (por 

ejemplo la agresividad) las relaciones entre las diferentes ca­

racterísticas que constituyen un rasgo exterior son extremada­

mente complejas. Esto proviene del hecho de que no varían siempre 

en conjunto y que no tienen siempre la misma causa que las ori­

gina. Por ejemplo la agresividad de una persona en el área de­
portiva no es necesariamente la misma que su agresividad en las 
situaciones sociales, y estos dos tipos de manifestaciones de 

agresividad pueden resultar de desarrollos diferentes. Los rasgos 

exteriores son función de la interacción de diversos rasgos fun­

damentales y es por ellos que sin duda resulta su relativa ines­

tabilidad. Los rasgos fundamentales corresponden a la asociación 

de comportamientos que varían efectivamente en conjunto para 

formar dimensiones unitarias e independientes de la personalidad. 

Son estos rasgos los que corresponden a los factores definidos 

por el análisis factorial.

Cattell (1972) distingue además los rasgos dinámicos, los 

rasgos de aptitudes y los rasgos de temperamento. Esto recuerda 

la distinción de la psicología tradicional entre aptitudes, co­

nocimientos y efectividad. Los rasgos dinámicos se expresan en 

las situaciones donde intersiene un cierto impulso hacia un ob­

jetivo dado y donde las situaciones varian en su valor de inci­

tación en función de diversos estados del sujeto (es decir, las 

connotaciones de los objetivos varían de una situación a otra). 

Los rasgos de aptitudes ponen de relieve situaciones cuya com­

plejidad varía y que suponen una diligencia del pensamiento. Es­

tán unidas a la eficacia de la acción del sujeto en una orien­

tación dada. Los rasgos de temperamento expresan la manera en que 

un sujeto hace las cosas y son sin duda los más representativos 

de la personalidad. Son los rasgos característicos de los esque­

mas de comportamiento energéticos y emocionales. Cattell (1972) 

califica asimismo los rasgos temperamentales como rasgos esti­

lísticos.



Los rasgos dinámicos se subdividen además en actitudes, er­

gios y sentimientos. Una actitud, tal como la define Cattell

(1972), es el interés de una intensidad particular por un cierto 

objeto en el curso de una acción dada: indica la disposición del 

sujeto a obrar en una determinada dirección. Por ejemplo, la ac­

titud de un deportista joven que dice "tengo miedo de jugar al 

fútbol" indica una cierta intensidad de interés (tengo miedo), en 

el curso de una acción (jugar) dada, por un objeto dado (el fút­

bol) . En su inventario de actitudes posibles Cattell (1972) 

ennumera 200 tipos diferentes de actitudes que puede adoptar el 

individuo. Ennumera asimismo 72 medios diferentes por los cuales 

puede expresarse la presencia o la intensidad de una actitud da­

da. Cada actitud tiene también un componente consciente o inte­

grado y un componente menos integrado prácticamente inconsciente. 

Para determinar los tipos de actitudes existente Cattell (1972)

ha puesto a punto cuestionarios que ha aplicado a un gran número

de sujetos. El análisis factorial de los diferentes registros 

obtenidos le ha conducido a la identificación de 16 factores di­

ferentes que divide en dos categorías: ergios y sentimientos.

Los ergios, que pueden considerarse como rasgos dinámicos 

fundamentales, representan impulsos biológicos innatos como el 

miedo, el deseo sexual, el hambre, la agresividad, etc, Cattel 

distingue siete: sexualidad, gregarismo, protección paterna, cu­
riosidad, miedo, afirmación de uno mismo, y narcisismo.

Los sentimientos son igualmente rasgos dinámicos fundamen­

tales pero constituyen estructuras de actitudes adquiridas bajo 

la influencia ambiental. Los sentimientos empujan al sujeto a 

orientar selectivamente su atención sobre ciertos objetos y a 

verlos tal como ellos los ven. Los sentimientos se unen a los 

principales objetos culturales de la vida individual, como el 

deporte, la política, Dios, la madre, y, sobretodo y antetodo, la 

identidad personal.

Los diversos rasgos dinámicos están en una relación de 

intercorrelación que Cattell (1972) califica de relación de 

substitución y se presentan como una especie de "retícula



dinámica". La expresión relación de substitución significa que 

ciertos elementos pueden reemplazarse por otros o sirven como 

medio para acceder a ciertos fines. Las actitudes pueden, por 

ejemplo, substituirse por los sentimientos, que se sustituyen 
ellos mismos por los ergios, impulsos fundamentales de la perso­

nalidad. La "retícula dinámica" es una simple representación 

imaginada de la estructura de las motivaciones de la personalidad 

y muestra cómo un individuo puede expresar toda una variedad de

actitudes respecto de un objeto o de un suceso particular.

Cattell (1972) definió la personalidad corao "lo que permite 

predecir lo que hará una persona en una situación dada". Para 

hacerlo ha formulado una ecuación de especificación concebida con 

el fin de prever la reacción de un individuo a partir de los 

rasgos de su personalidad, considerados cada uno en la situación 

considerada. Esta ecuación expresa pues los factores de la per­

sonalidad tal como intervienen en una situación dada. El compor­

tamiento del sujeto individual en una situación como el deporte 

de competición, por ejemplo, depende de sus rasgos estilísticos o 

temperamentales (los 16 del 16PF) y de actitudes unidas a la si­

tuación en cuestión (ergios, sentimientos y componentes 

motivacionales). La ecuación de especificación suministra una 

expresión cuantitativa de la complejidad de estas interacciones 
en no importa que situación y, de esta manera, ofrece posibili­

dades interesantes para el análisis del comportamiento deportivo.

1.2.- EVALUACION DE LOS RASGOS DE LA PERSONALIDAD

Los cuestionarios y tests de personalidad utilizados más a

menudo son los siguientes:

A) E.P.P.S. Edwards Personal Preference Schedule

Este test ha sido concebido para evaluar la fuerza relativa 

de las necesidades principales definidas por Hurray:

- Cumplimiento - Autonomía

- Sumisión - Afiliación



- Orden - Protección
- Dependencia - Cambio
- Dominancia - Resistencia

“ Modestia - Heterosexualidad
“ Exhibicionismo - Agresividad

Cada una de estas necesidades está representada por nueve 

puntos en el cuestionario, y el cuestionario completo tiene 210 

elementos.

B) M.M.P.I.- Minnesota Multichasic Personalitv Inventorv

Este inventario se compone de 550 afirmaciones que el sujeto 

debe juzgar como verdaderas o falsa en lo que le concierne, estas 

preguntas tratan sobre diferentes experiencias de la vida: rela­

ciones familiares, actitudes socio-políticas, actividades sexua­

les, costumbres y creencias. Los resultados obtenidos permiten 

definir diferentes escalas correspondientes a las características 

siguientes:

- Hipocondría

- Depresión

- Histeria

- Desviación psicopática

- Masculinidad-feminidad

- Esquizofrenia

- Hipomanía

Estas escalas se han establecido sobre la base de los re­

sultados obtenidos por los pacientes de diferentes categorías 

psiquiátricas y deben dar una medida exacta de la fuerza de 

ciertas tendencias o componentes de la personalidad conocidos en 

el área psiquiátrica.

C) E.P.I.- Evsenck Personalitv Inventorv

Este test está destinado a medir las dos dimensiones esen­

ciales y prácticamente independientes de la personalidad:



neuroticismo/ estabilidad y Extraversión/ introversión. El 

neuroticismo designa la inestabilidad emocional general y la 

predisposición del individuo a la depresión nerviosa bajo el 

efecto de un exceso de tensión, mientras que la extraversión de­

signa el aspecto abierto, impulsivo y sociable del temperamento. 

Este test es muy útil en el área de la orientación escolar. Cada 

una de las dos dimensiones es evaluada con la ayuda de 24 pre­

guntas a las que el sujeto debe responder si o no. Una escala de 

distorsión de las respuestas o «escala de mentira» está asociada 

al test para detectar las respuestas falseadas. Dos formas (A y

B) permiten una contraverificación. La duración del test es 

aproximadamente de diez minutos.

D) C.P.I.- California Psvcholoaical Inventory

Este test está creado para evaluar las dimensiones de la 

personalidad de los sujetos normales en diferentes situaciones. 

Mide 18 dimensiones de la personalidad con la ayuda de 480 afir­

maciones que el sujeto puede juzgar como verdaderas o falsas. Las 

18 dimensiones se reagrupan en cuatro categorías principales se­

gún el siguiente esquema:

1.- Medida de la ponderación, de la autoridad y de la se­

guridad:

- Dominancia

- Posibilidad de estatuto

- Sociabilidad

- Presencia social

- Aceptación de si mismo

- Sentido del bienestar

2.- Medida del potencial de cumplimiento y de la persona­

lidad :

- Responsabilidad

- Socialización

- Dominio de si mismo



- Tolerancia
- Buena impresión

- Sentido comunitario

3.- Medida del potencial de ciimplimiento y de eficacia in­
telectual :

- Cumplimiento por la conformidad

- Cumplimiento por la independencia

- Eficacia intelectual

4.- Medidas de interés y modas de actividad intelectual:

- Sentido psicológico

- Suavidad

- Feminidad

E) 16PF de Cattell

Los 16 primeros factores definidos por Cattell (1974) se 

describen como unas dimensiones funcionalmente independientes y 

psicológicamente significativos de la personalidad de un indivi­

duo. El test tiene dos formas (A y B) cada una de las cuales 

tiene 187 preguntas. Cada pregunta es una afirmación como: "He

gusta ver los deportes en conjunto", a la que el sujeto tiene 

tres posibilidades de responder: Si, De vez en cuando, y No. El 

sujeto sabe que el investigador es consciente de la gran brevedad 

de las afirmaciones, y se les anima a responder en función de su 

comportamiento general y de la manera en que él actúa en la mayor 

parte de las situaciones como la descrita. Está estructurada so­

bre una base de respuestas obligatorias pero está abierta deli­

beradamente, en la medida en que el sujeto sabe que se trata de 

un test de personalidad. El test suministra resultados para cada 

uno de los 16 rasgos de la personalidad y sus resultados se lle­

van a un gráfico para establecer el perfil de la personalidad. 

Cada una de las dimensiones o escala parecen tener una fiabilidad 

adecuada y la principal prueba de la validez de este instrumento 

reside sobre el hecho de que su estructura descansa sobre el



análisis factorial; la mayoria de los factores se han definido a 

partir de los datos experimentales. Los registros brutos de cada 

sujeto sobre cada escala se convierten en registros normalizados, 

que pueden ser comparados con los registros obtenidos por otros 

individuos de diferentes categorías de la población.

Los 16 factores son los siguientes;

A Reservado contra Abierto

B Pensamiento concreto contra Pensamiento abstracto
C Emotividad contra Estabilidad emocional
E Sumiso contra Dominante
F Serio contra Despreocupado
G oportunista contra Consciente

H Timido contra Audaz
I Duro contra Tierno

L Confiado contra Suspicaz

H Práctico contra Imaginativo

N Directo contra Astuto

0 Plácido contra Ansioso

Q1 Conservador contra Innovador
Q2 Dependiente contra Se basta a si mismo

Q3 Descontrolado contra Controlado

Q4 Distanciado contra Tenso



2.- SINTESIS HISTORICA DE LOS ESTUDIOS SOBRE LA RELACION ENTRE 

LAS CONDICIONES FISICA Y PSIODICA

2.1.- ANTIGÜEDAD

Entre los hombres el ejercicio fisico tuvo provisionalmente 

la misma finalidad principal que había tenido entre los animales: 

servir de entrenamiento para la lucha por la existencia.

Las capacidades naturales que se exigen al hombre primitivo 

para la caza son las de correr, saltar y trepar.

La carrera, el salto y el lanzamiento, aparte de importantes 

para la caza, eran buenos como entrenamientos para la lucha.

El hombre primitivo ha demostrado que daba una importancia 

ineludible a las aptitudes físicas propias de la carrera, el 

salto, la trepa, la natación, la lucha, el lanzamiento y la es­

grima .

Por medio de su inteligencia el ho^re descubrió utensilios 

y armas y, en consecuencia, ahorró trabajo a su cuerpo e hizo 

superflúa al menos una parte de los ejercicios físicos.

Ha perdido su habilidad para trepar como un mono o la enorme 

rapidez que antes tenían sus pies. La destreza y fuerza de sus 

brazos, la fortaleza de todo su cuerpo han comenzado a disminuir 

paulatinamente, frente a unas tareas de mayor envergadura que 

antes y por la relativa simplicidad de las armas y utensilios que 

dispone para implantar su señorio.

Al pasar del lanzamiento de piedras al de jabalinas, hasta 

llegar al tiro con flecha o con escopeta, este ejercicio especi­

fico del hombre primitivo contribuyó a que el desarrollo de la 

humanidad se orientara hacia una disminución del trabajo corporal 

tanto en la caza como en la guerra. Ello provocó, a lo largo de 

los milenios y los siglos, una gradual pero constante degenera­

ción de la fuerza y de la habilidad corporales. Como el hombre es



una unidad indisoluble de carne y espiritu, de cuerpo y alma, esa 

clara e inequívoca evolución hubiera desembocado en una catás­

trofe, si a su debido tiempo la misma humanidad que la había 

provocado no hubiera encontrado los medios de contrarrestarla.

Danzan representando, mediante movimientos rítmicos, fenó­
menos de la vida humana o animal o también acontecimientos cós­

micos.

El origen primero de la danza es el mismo que el de todos 

los ejercicios físicos animales: una energía que se libera, la 

eclosión placentera, mediante unos movimientos físicos, de la 

energía almacenada en el cuerpo.

El ritmo es la manifestación natural de todo arrebato pa­

sional y puede llevar ese arrebato hasta el éxtasis.

El ritmo de la danza, que entre los primitivos siempre se 

apoya en algún tipo de música, aunque sólo sea a golpes de tam­

bor, no se atiene a un compás uniforme.

En la danza cada movimiento que se acaba llama, sin que 

tengan que esforzarse ni la mente ni la voluntad, 
automáticamente, al movimiento siguiente; ello provoca una obnu­

bilación permanente de la consciencia, el hombre se sale de si 

mismo y se produce eso que se llama éxtasis. La danza es éxtasis.

La intima relación que la danza siempre tuvo con la religión 

y lo sacro, y lo sexual.



Quizás por su propia juventud existen pocos estudios que 

analicen el nacimiento y desarrollo de esta disciplina en los 
diferentes paises, aunque Ultimamente parece haber un mayor in­

terés por comprender sus orígenes, como lo demuestran los re­

cientes trabajos de Kroll y Lewis (1970), Lowe y Walsh (1978), 

Salmela (1981), Silva (1984), Singer (1984) y Wiggins (1984).

Para Cratty (1983) la andadura se inicia con las aporta­

ciones de Peter Lesgaft en Rusia a principios de siglo. Sin em­

bargo, no es hasta después de la Revolución cuando se crean cen­

tros especializados en el estudio de las capacidades de los de­

portistas, siendo uno de los pioneros Peter Rudik, padre de la 

psicología del deporte soviética.

En Alemania Schulte publica, en 1921, "Cuerpo y alma en el 
deporte: una introducción a la, psicología del ejercicio físico". 

Al otro lado del Atlántico, C. R. Griffith publica, en 1926, 

Psicología del entrenamiento, y dos años después aparece su Psi­

cología del atletismo. En 1930 sienta las bases del laboratorio 
de psicología aplicada al deporte.

No obstante como reconoce Singer (1984) la repercusión de 

estos primeros trabajos sobre entrenadores, atletas y profesores 

de educación fisica fue mínima en el mundo occidental, mientras 

que en los paises de la órbita soviética los psicólogos del de­

porte han colaborado activa e ininterrunpidamente desde hace mu­
chos años con los restantes profesionales.

Por ello puede decirse que, exceptuando algunas aporta­

ciones, como las de Lawther (1972), hasta la década de 1970 esta 

disciplina no obtiene su reconocimiento internac* al con la ce­

lebración en Roma y de la mano de Ferrucio Antonelli el Primer 

Congreso Mundial de Psicología del Peporte.

Según Browne y Mahoney (1984) asistieron a él 500 especia­

listas y se presentaron 230 comunicaciones. Aungue los trabajos



mostraban una gran dispersión conceptual y metodológica indicaban 

el nacimiento de una nueva disciplina, creándose en ese momento 

la Sociedad Internacional de Psicología del Deporte, encargada de 

promover un congreso internacional cada cuatro años, así como el 

International Journal of Sport Psychology, editado en Roma desde 

1970.

En la década de 1970 se consolida esta especialidad en va­

rios paises fundándose asociaciones nacionales y supranacionales 

como la Federation Européenne de la Psychologie du Sport des 

Activités Corporelles (FEPSAC). Se inicia la publicación de bo­

letines y nuevas revistas, algunas de las cuales alcanzan un re­

conocido prestigo y audiencia, como el Journal of Sport 

Psychology, editado en Champaign (Illinois) desde 1979, y se in­

crementan los encuentros entre los psicólogos interesados en la 

actividad fisica y el deporte.

No obstante esta vitalidad, quizás con la excepción de los 

países de influencia soviética, la psicología del deporte ha te­

nido una evolución más lenta que otras especialidades psicológi­

cas. Probablemente ello se debe a que en un principio se desa­

rrolló en los departamentos de educación fisica y, por tanto, ha 

estado algo desconectada de los avances de la ciencia madre, la 

psicología, sin lograr tampoco contactar intimamente con el resto 

de las ciencias del deporte.

Groves, Heekin y Banks (1978) analizan los artículos publi­

cados en los siete primeros volúmenes del International Journal

of Sport Psychology, lo que constituye una muestra importante de

las tendencias de investigación durante este periodo.

En relación al pais de procedencia destaca, como se aprecia 

en la Tabla I, que el 41% de los artículos son de Estados Unidos, 

así como el 11% y 10% de Inglaterra y Canadá respectivamente, 

mientras que la URSS sólo representa un 2% y paises como Francia, 

Italia, Brasil, Uruguay y España cuentan con un 1%; ello confirma 

el escaso arraigo de esta especialidad, aunque el hecho de que la



revista se edita en inglés, confiere un valor muy relativo a es­

tos porcentajes.

P a i s i Pais 4

Alemania
Bélgica

Bulgaria

Checoslovaquia

España
India

Israel

Nueva Zelanda 

Rumania

Unión Soviética

1,0

7,3

3.1
4.2 

1,0 
2,1 

2,1

2.2

3.1

2.1

Australia
Brasil

Canadá

Estados Unidos

Francia
Inglaterra

Italia

Polonia

Suiza

Uruguay

1,0
1,0

10.4 

41,7

1,0

11.5 

1,0 

1,0 

2,1 
1,0

Especialidad
TABLA II

4 Especialidad i

Educación Fisica

Pedagogía

Sociología

53,6

2,1

2,1

Medicina 2,1

Psicología 19,6

No clasificados 20,6

En el mismo estudio sorprende la especialización de los au­

tores (Tabla II), ya que sólo un 19% son psicólogos, mientras que 

la formación básica de más de la mitad es la educación física. 

Este hecho, normal en una disciplina joven, puede haber tenido 

efectos positivos para la aceptación de la psicología pero puede 

haber producido el efecto contrario, al alejar esta especialidad 

de los importantes cambios que se han producido en la propia 

psicología.

En relación con el punto anterior, Groves y colaboradores

(1978) resumen los principales temas investigados. En ellos se 

aprecia una preferencia por los estudios predictivos (Tabla III),



así como un marcado interés por el rendimiento de los atletas, 

reflejando el interés de los entrenadores.

TABLA III

Temas 1

Actitudes y conducta incluyendo selección 10,4

Agresión 1,5

Ansiedad 1,5

Cohesión 1,5
Competición 6,0

Concentración 4,5

Emoción 3,0

Enseñanza y aprendizaje, incluyendo preparación 1,5

Estatus socio-psicológico de la disciplina 9,0

Motivación 7,5

Personalidad 13,4
Psicometría 4,5

Rendimiento 19,4

Supersticiones 4,5

Variables ambientales y su influencia 11,9

Aunque los autores de esta recopilación no especifican los 

criterios de clasificación, podemos darla como válida, ya que 

coincide ampliamente con la revisión efectuada por Salmela (1979) 

de los artículos publicados en Canadá y Estados Unidos en un pe­

riodo similar.

Ambos estudios reflejan una escasa preocupación por las 

discusiones teóricas, conceptuales y metodológicas, así como una 

mínima influencia de los planteamientos conductuales y 

cognoscitivos. Conviene recordar que, anteriormente al periodo 

estudiado, la psicología académica y sus especialidades más 

avanzadas vivieron una consolidación a nivel tecnológico del en­

foque conductual, así como una revisión teórica, epistemológica y 

metodológica del mismo, con la consiguiente aparición de pers­

pectivas cognoscitivas que, aparentemente, en la década de 1970 

no afectaron demasiado a la psicología del deporte.



De acuerdo con el predominio del estudio psicométrico, la 

metodología más empleada para obtener información ha consistido 

en tests y cuestionarios con los que se ha intentado predecir el 
rendimiento deportivo de los atletas, seleccionar el deporte más 

idóneo o la colocación en el terreno que debe ocupar un depor­

tista en función de su personalidad.

Han sido frecuentes también las investigaciones realizadas 

en laboratorios, en situaciones controladas, aunque los conoci­

mientos que con ellas se han logrado no han tenido una gran re­

percusión a nivel práctico, con el consiguiente desánimo de en­

trenadores, atletas, directivos y los propios psicólogos. La ma­

yor parte de los manuales y de los trabajos recogidos en las nu­

merosas computaciones de ésta época coinciden con estos plantea­

mientos y metodología (Antonelli y Salvini, 1978; Alderman, 1974; 

Fisher, 1976; Vanek y Cratty, 1970; Thill, 1975; Thomas, 1980), 

que podríamos resumir señalando su interés por las caracteris­

ticas del deportista, una metodología más preocupada por la me­

dición rigurosa en situaciones alejadas de la realidad deportiva, 

así como una preferencia por el diagnóstico y predicción como 
actividad dominante del psicólogo deportivo.

2.2.1.- Estados Unidos

Una de las primeras investigaciones sobre las destrezas mo­

trices fué realizada por Thorndike (1909), que estudió el 

aprendizaje y la motivación con niños, utilizando tareas motrices 
como la escritura manual.

Los profesores de Educación Física han reconocido, desde 

hace mucho tiempo, las ventajas psicológicas de un programa de 

actividad física. Asi, por ejemplo, en Estados Unidos Wiggins 

(1984) cita el testimonio de William August Stearn, presidente 

del Amherest Coilege, que en 1895 recomendaba a sus alumnos una 

cantidad moderada de ejercicio físico diario no sólo para la sa­

lud, sino para preservar la alegria y el buen humor y llevar una 

vida intelectual y de estudio eficaz.



En esta misma época, en Estados Unidos, otros autores están 

analizando aspectos psicosociales del deporte. Por ejemplo, 

Patrick (1903) discute las diferentes teorías sobre el juego 

existentes en la época, para explicar la motivación de los nume­

rosos espectadores de los partidos de fútbol americano. La hipó­

tesis de Patrick es que, dada la característica inhibición de 
expresiones emocionales en el hombre moderno y civilizado, los 

partidos de fútbol producen una especie de catarsia que sirve 

para liberar los sentimientos reprimidos de los espectadores.

En Estados Unidos la figura más sobresaliente de la Psico­

logía del Deporte en este periodo fue Coleman Griffith. En 1918 

comenzó a realizar observaciones sobre los factores psicológicos 

implicados en el fútbol americano y en el baloncesto. En 1923 

impartió en la Universidad de Illinois el que sería probablemente 

el primer curso de Psicología del Deporte en Norteamérica: 

Psychology of athletics. El concepto central del curso era el 
análisis psicológico de todas las fases de la competición depor­

tiva (Lowe y Wlash, 1978). En 1925, Griffith fue contratado por 
la Universidad de Illinois para que ayudara a los entrenadores a 

mejorar el rendimiento de sus jugadores y fundó en dicha Univer­

sidad el Athletic Research Laboratory, del cual fue director 

hasta 1932. Dicho laboratorio tenia dos áreas de investigación: 

una de ellas dedicada a la investigación fisiológica y otra a la 

psicológica, siendo el primer laboratorio de psicología del de­

porte de Estados Unidos y uno de los primeros del mundo. En aquel 

momento, tal como señala Wiggins (1984), sólo existían el de Cari 

Diem en la Deutsche Hochschule for Leibesubungen de Berlín y el 

de Alexander Puní, en el Instituto de Cultura Fisica de Lenin- 

grado.

A partir de los artículos revisados de Griffith (1926), 

Kroll y Lewis (1970), Lowe y Walsh (1978) y Wiggins (1984), se 

pueden distinguir tres lineas principales de investigación en los 

trabajos de Griffith:



b) El aprendizaje

c) Las variables de personalidad.

Para llevar a cabo sus investigaciones sobre dichos temas 

diseñó tests de tiempo de reacción a la luz, el sonido y la pre­
sión.

En 1932 Griffith dimitió como director del Athletic Research 

Laboratory a causa de la retirada de ayuda financiera y se quedó 
en la Universidad enseñando Psicología Educacional. En 1938 

Griffith tuvo una nueva oportunidad al ser contratado como psi­
cólogo del deporte por uno de los equipos importantes de béisbol: 

los Chicago Cubs. Griffith realizó varios tests a cada jugador 

para estudiar el aprendizaje motor, la personalidad, el liderazgo 

y otros factores psicosociales. En 1944 fue nombrado rector de la 

Universidad, cargó que ocupó hasta su jubilación en 1953. Las 

contribuciones de Griffith, aunque importantes, tuvieron poca 

influencia en el ámbito de la Psicología del deporte, ya que su 

obra no tuvo continuadores, razón por la que Kroll y Lewis (1970) 

describen a Griffith como un profeta sin discípulos.

Durante el periodo 1920-1945 podemos destacar la creación de 

los primeros laboratorios de aprendizaje motor, hacia el año 

1930. Los iniciadores fueron John Lawther en la Universidad de 

Pensilvania y Clarence Radgale en la Universidad de Wisconsin. 

Asimismo Radgale (1930) escribió uno de los primeros manuales de 

aprendizaje motor: "Psychology of motor learning".

Las primeras investigaciones se llevaron a cabo mediante 

programas financiados por las Fuerzas Aereas. Posteriormente se 

realizaron estudios sobre el aprendizaje motor en las Facultades 
de Educación Fisica.

Al comienzo de la II Guerra Mundial Arthur Melton elaboró el 

"Programa de Evaluación Psicomotriz de las Fuerzas Aereas de los 

Estados Unidos". En 1945, terminada ya la contienda bélica, con­

tinuaron desarrollándose las investigaciones sobre el aprendizaje



motor, financiadas por el Departamento de defensa. Una prueba de 

ello lo constituye la creación por el mismo Melton del ''Centro de 

Investigaciones de Recursos Humanos de las Fuerzas Aéreas Esta­

dounidenses", en 1949. En uno de los programas de investigación 

de dicho centro, Fleishman (1957) llevó a cabo sus trabajos sobre 

diferencias individuales y habilidades perceptivo-motrices. El 
considerable aumento de las investigaciones sobre aprendizaje 

motor en el periodo posterior a la II Guerra Mundial se debe, 

como señala acertadamente Schmidt (1982), a dos razones:

a) Los estudios dedicados a seleccionar pilotos no tuvieron el

éxito esperado y los investigadores se dieron cuenta que el 

entrenamiento era más importante que la selección para lo­

grar unos pilotos de aviación hábiles.

b) Las teorías del aprendizaje sugerían la hipótesis para

efectuar nuevas investigaciones en el campo de las destrezas 

motrices.

Después de la II Guerra Mundial ya se habían introducido 

cursos sobre "Aprendizaje y Desarrollo Motor" en las Facultades 

de Educación Fisica. Entre dichos cursos hav que destacar los 

impartidos por Franklin Henry en la Universidad de California, en 

Berkeley, Jonh Lawther en la Universidad de Pensilvania y Arthur 

Slater-Hammel en la Universidad de Indiana. Discípulos de Henry

fueron: Richard Alderman, Albert Carrón, Ronald Marteniuk,

Richard Schmidt, George Stelmach y Dean Ryan. Estos alumnos de 

Henry tuvieron un papel destacado en la constitución de las so­

ciedades estadounidense y canadiense de Psicología del Deporte, a 

finales de los años sesenta (Wiggins, 1984). Muestra del interés 

de los profesionales de la Educación Física por el aprendizaje 

motor fue la aparición al final de este periodo de dos manuales 

clásicos: uno, en Gran Bretaña: Skill in Sport, (Knapp, 1963); y 

otro, en Estados Unidos: Movement behavior and motor learning, 

(Cratty, 1964).

Entre las investigaciones realizadas sobresalen los estudios 

sistemáticos para evaluar el efecto del estrés en el rendimiento



deportivo, realizados por tres grupos de investigadores, capita­

neados por Warren Johnson (1949), Franklin Henry (Ryan, 1961) y 

Celeste Ulrich (Ulrich, 1957; y Ulrich y Burke, 1957).

El libro del psicólogo John Lawther (1951), "Psychology of 
coaching", fue el único trabajo de la década de los cincuenta que 

intentó tender un puente entre la investigación y el trabajo 

aplicado con los técnicos del deporte. Esta obra despertó el in­

terés de los entrenadores por aprender algo más sobre temas como 

la motivación deportiva. Lawther era también entrenador del 

equipo masculino de baloncesto de la Universidad de Pensilvania, 

y se convirtió en un clásico. Hay que señalar, además, que 

Psychology of coaching fue el único libro existente en lengua 
inglesa sobre el tema hasta la década de los setenta.

A comienzos de los setenta dos psicólogos clinicos america­

nos, Bruce Ogilvie y Thomas Tutko, comenzaron a trabajar direc­

tamente con deportistas. Utilizaron tests y escalas de evaluación 

para estudiar los rasgos de personalidad de deportistas de élite. 

Estos autores pretendían predecir futuras actuaciones de los de­

portistas, y, sobre todo, solucionar los problemas de los depor­

tistas, según su enfoque clinico. El libro de Ogilvie y Tutko

(1966) "Problem athletes and how to handle them", constituye el 

mejor resumen de sus trabajos aplicados asi como de las limita­

ciones de su enfoque, basado exclusivamente en los tests de per­

sonalidad y en la aplicación del modelo médico a la Psicología 

del Deporte. Sin embargo estos y otros trabajos despertaron un 

creciente interés por la Psicología del deporte en Estados Unidos 

y Canadá, a mediados de los sesenta. En primer momento se apro­

vecharon las convenciones anuales de la American Association for 

Health Physical Educaction and Recreation para celebrar reuniones 
informales de personas interesadas en la Psicología del deporte y 

un pequeño grupo de profesionales que asistían a dichas reuniones 

acudió al I Congreso Internacional de Psicología del Deporte que 
se celebró en Roma, en 1965.

El año 1965 marcó un hito en la Psicología del Deporte de­

bido a la celebración del l Congreso Mundial de Psicología del



Deporte, en Roma. En dicho congreso, organizado por Ferruccio 

Antonelli, se presentaron 230 comunicaciones y asistieron unas 

500 personas. La consecuencia más relevante del mismo fue la 

fundación de la International Society of Sport Psychology, que 

celebró congresos mundiales cada cuatro años y publicó la primera 

revista dedicada integramente a la Psicología del Deporte: 
International Journal of Sport Psychology, que empezó a publi­
carse en 1970.

En la segunda mitad de la década de los sesenta se fundaron 

en Norteamérica dos de las sociedades más importantes de Psico­

logía del Deporte: North American Society for the Psychology of 

Sport and Physical Activity (1967), que organizó el II Congreso 

Mundial de Psicología del Deporte (1968) ; y Canadian Society for 

Psychomotor Learning and Sport Psychology (1969). Asimismo en 

Europa se crearon, además de la sociedad italiana fundada en el 

Congreso de Roma, la sociedad francesa (1967), la británica
(1967), la suiza (1969), la alemana federal (1970) y una asocia­

ción de carácter supranacional: Federation Européenne de la

Psychologie du Sport et des Activités Corporelles (FEPSAC). Esta 

federación publicó a partir de 1979 la revista Journal of Sport 

Psychology.

La década de los setenta supuso el periodo en el que la 

Psicología del Deporte empezó a ser plenamente reconocida como 

una nueva disciplina dentro de las ciencias del deporte en Esta­

dos Unidos y como consecuencia en el resto de los paises occi­

dentales. A partir de los trabajos de Feltz (1987) ; Martens

(1979) ; Salmela (1979); y Wiggins (1984) se pueden establecer las 

siguientes características en los estudios de Psicología del De­

porte de los años setenta:

1,- Interés prioritario por consolidar la disciplina mediante el

logro de unos conocimientos básicos a través de experimentos

de laboratorio.



2-“ Falta de definición teórica y de concreción empírica, que 

produjo un cambio frecuente de temas de investigación y la 

realización de pocos programas de investigación continuados.

3.- Predominio de investigaciones sobre tareas motrices simples, 
fáciles de medir y registrar.

4.- Un elevado número de estudios sobre la personalidad de los 

deportistas, basados en la administración de tests generales 
de papel y lápiz.

Ogilvie y Tutko iniciaron este tipo de estudios con nadado­

res olímpicos en 1962. Ogilvie (1968) concluía afirmando que 

ciertas caracteristicas de la personalidad estaban asociadas con 

los deportistas de éxito; liderazgo, agresividad, control emo­
cional, autoconflanza, etc. Un año más tarde Ogilvie y sus cola­

boradores desarrollaron el Athletic Motivation Inventory para 
medir dichas características (Tutko, Lyon y Ogilvie, 1969).

Salmela (1979) resume los trabajos empíricos presentados a 

los congresos de las sociedades estadounidense y canadiense, du­

rante el periodo 1973-1979, y observó los siguientes hechos:

1.- Se presentaron más trabajos sobre aprendizaje y rendimiento 

motor (188) que sobre el resto de temas de Psicología del 
Deporte (144).

2.- La mayoría de los estudios sobre aprendizaje motor eran ta­

reas motrices simples que implicaban movimientos sencillos, 
por ejemplo, apretar un botón.

3.- Entre los restantes temas de Psicología del Deporte la per­

sonalidad del deportista continuaba siendo el más estudiado 

(16). Este dato confirma los resultados del análisis de 

contenido de los siete primeros años del International 

Journal of Sport Psychology, la única revista especifica de 

Psicología del deporte existente en ese momento (Groves, 
Heekin y Banks, 1978).



4.- Todavía no se dibujaba una linea de investigación psicoló­

gica del deportista de élite como en los paises de Europa 
del Este.

2.2.2.- Europa Occidental

Vanek y Cratty (1970) citan dos libros que, aunque utilizan 
el término psicología, son más bien ensayos de carácter teóri- 

co“filosófico que estudios empíricos sobre el tema. Se trata de 
los "Essays de Psichologie Sportive" de Pierre de Coubertin 

(1913) y de "willens und charakterbildung durch leibesubungen" de 

Barth (1912). La obra de Pierre de Coubertin analiza el deporte 

como una herramienta educativa, como un medio de expresión esté­

tica y como un instrumento para lograr el equilibrio emocional. 

Barth, por su parte, describe básicamente la forma en que el 

ejercicio fisico puede contribuir al desarrollo del carácter de 
los practicantes del deporte.

En Europa unos años después de finalizada la I Guerra Mun­

dial, varios Institutos de Educación Fisica introdujeron cursos 

de Psicología del Deporte en el curriculum de los futuros profe­

sionales de la actividad física. Destaca la labor de un equipo de 

tres psicólogos de los Institutos de Educación Fisica de Leipzig 

y Berlín: R.W. Schulte, N. Sippel y F. Giese. Durante el periodo 

comprendido entre 1921 y 1928, estos autores escribieron varios 

libros sobre Psicología de la Actividad Fisica y el deporte.

En los paises de la Europa Occidental se iniciaron con 

cierto retraso con relación al bloque de paises socialistas, una 

serie de estudios aislados y colaboraciones institucionales que 

posibilitaron el nacimiento de la Psicología del Deporte, con 

unas características diferenciadas de las marcadas por los psi­

cólogos del deporte de la Europa del Este, y sin conocimiento de 

los trabajos que se llevaban a cabo en dichos paises, debido a la 

situación política creada por la II Guerra Mundial.

En Alemania Federal, Neumann (1957) estudió las diferencias 

de personalidad entre tres grupos de sujetos: deportistas de



deportes competitivos, deportistas de deporte recreacional y no 

deportistas. A todos los sujetos se les administró el test 

Rorschach y un test de habilidad numérica, pero además seis ob­

servadores evaluaron hasta qué punto los sujetos exhibían deter­

minados rasgos de personalidad en una situación experimental de 

juego y competición. Los resultados del trabajo de Neumann mos­

traron que las puntuaciones globales de los grupos de deportistas 

no eran significativamente diferentes de las obtenidas por el 

grupo de no deportistas. Sin embargo Neumann encontró pequeñas 

diferencias en algunos rasgos específicos de personalidad: los

deportistas eran más sociables, más prácticos al afrontar un 

problema, más agresivos y tenian más confianza en si mismos. En 

función de estos resultados Neumann sugería que la participación 

en una competición de alto nivel producía un desarrollo más ar­
mónico de la personalidad.

Otros grupos de investigación en Alemania Federal fueron el 

de la Escuela del Deporte de Colonia, coordinado por Ulrich y 

Nitsch, y el del Instituto de Educación Física de la Universidad 
de Berlin, dirigido por Ungerer (Gabler, 1974). El primero estu­

dió métodos de psicorregulación del comportamiento por parte del 

propio deportista ante la fatiga y el esfuerzo, a partir de un 

modelo cibernético (Balboa, 1986). El segundo grupo evaluó dife­

rentes aptitudes psicomotrices y estudió el papel de las ins­

trucciones (orales o visuales) en el aprendizaje motor.

En Gran Bretaña, a finales de los años cincuenta, llamó la 

atención el estudio de James Oliver (1958) acerca de los efectos 

de la actividad fisica en el desarrollo de la inteligencia de los 

niños con retraso. A partir de los años sesenta, se llevaron a 

cabo varios estudios sobre la personalidad de los deportistas y 

se publicó un manual que aplicaba las teorías del aprendizaje a 

las destrezas motrices (Knapp, 1963).

En los paises latinos de la Europa Occidental, los primeros 

psicólogos que llevaron a cabo estudios sobre el deporte estaban 

vinculados a centros de investigación de Medicina del Deporte. En 

cuanto a los temas estudiados, hay que destacar que en Italia la



mayor parte de los trabajos publicados hasta 1965 versaban sobre 
la evaluación de la personalidad del deportista y el tratamiento 
clinico-psiquiátrico de sus patologías (Antonelli, 1960, 1964).

En Francia, Bouet, Digo y Missenard (1965) presentaron una 
comunicación en el I Congreso Internacional de Psicología del 
Deporte, celebrado en Roma, sobre el tema: "Evaluaciones médi­
co-psicológicas hechas a esquiadores, durante los últimos quince 
anoi. . En 1975, Thill, partiendo del supuesto de que existía una 
relación entre el deporte que se practica y el tipo de persona­
lidad pretendió ofrecer unos perfiles de personalidad ideales 
para cada deporte.

En los paises de la Europa Occidental destacan dos temas de 
estudio durante este periodo: a) los experimentos de laboratorio 
sobre aprendizaje motor, y b) la evaluación de la personalidad de 
los deportistas. En Estados Unidos en 1967 se publicaron dos ma­
nuales sobre aprendizaje motor para estudiantes de Educación Fi­
sica: Motor learning and human performance (Singer, 1967) y 
Psychology of motor learning (Oxendine, 1967). En Gran Bretaña 
Witting (1969) escribió el libro Acquiring ball skill.

2.2.3.- Europa Oriental

En Rusia, Rudik (1982) destaca como un trabajo pionero para 
la Psicología del deporte, la obra de Lesgaft "Guia de la educa­
ción fisica de los niños en edad escolar". En este libro se se­
ñala, por una parte, la necesidad de elaborar desde una perspec­
tiva científica las bases de la actividad física y, por otra 
parte, se descubren los beneficios de la educación fisica en los 
niños en cuanto al desarrollo de la mente, la voluntad, las sen­
saciones visuales, táctiles y motoras, así como las percepciones 

del espacio y del tiempo. Según Lesgaft "el desarrollo de todas 
las capacidades expuestas es logrado exclusivamente gracias a la 
ejercitación que constituye una de las tareas más importantes de 
la educación física", y de aquí, concluye Lesgaft, surge la ne­
cesidad imperiosa del maestro de "conocer la psicología del mo­
vimiento" .



En Rusia las primeras realizaciones de la revolución supuso 

la creación del Consejo Superior de Cultura Física, con rasgo 

universitario, a comienzo de los años veinte. En estos Institutos 

se creó un Departamento de Psicología de la Educación Fisica y de 
las Actividades Deportivas, que inició algún tipo de investiga­

ción. Así Rudik realizó experimentos sobre tiempos de reacción en 

Moscú, en 1925, y Puní en Leningrado estudió la influencia de la 

participación en un deporte determinado en el desarrollo de la 

personalidad del deportista, en 1929. Un hecho importante para el 

desarrollo de la Psicología del Deporte en la Unión Soviética fue 

la creación del Instituto Central de Investigación Científica 

para el Estudio de la Educación Fisica, en Moscú en 1930. El ob­

jetivo principal de este Instituto era coordinar la investigación 

que se realizaba en las diferentes ciencias aplicadas al deporte. 

La supervisión de la investigación psicológica le fue encomendada 

a uno de los padres de la Psicología del deporte en la Unión So­

viética: Peter Rudik. Durante los cinco primeros años, la inves­

tigación psicológica del Instituto se centró en el estudio de 

diferentes técnicas de evaluación: tests de inteligencia, de 

personalidad y tests de reacción motora.

A finales de los años treinta y comienzos de los cuarenta 

Rudik (1982) concreta tres temas de estudio:

a) Las motivaciones e intereses de los atletas.

b) El concepto de poder mental del deportista que estaría for­

mado por características tales como: valor, determinación,

tenacidad, resistencia y autodisciplina.

c) Las tensiones de los atletas previas a la competición.

Los trabajos e investigaciones de los años cuarenta en la 

Unión Soviética permitirán que se vaya concretando el campo de 

estudio de la Psicología del Deporte como disciplina autónoma 

antes que en otros paises y que los psicólogos del deporte de los 

paises socialistas concedan una atención, cada vez mayor, a la 

preparación psicológica del deportista para la competición.



La influencia de las ideas de Rudik sobre los contenidos de 

la Psicología del Deporte ha sido muy importante en los psicólo­
gos de la Europa del Este. La preparación psicológica del depor­
tista se inicia con el estudio de las tensiones previas a la 
competición, tema predominante en las investigaciones realizadas 

en el periodo 1946-1960. Las tensiones previas y el nivel de ac­
tivación de los atletas se evalúa mediante tests psico-fisioló- 
gicos (cambios de frecuencia cardíaca, de presión sanguínea, de 
respiración, etc.) y tests psicomotores (coordinación motora, 

tiempo de reacción, etc). De esta forma mediante un trabajo 

interdisciplinar entre psicólogos y fisiólogos intentaban encon­
trar habilidades motrices gue permitieran predecir el rendimiento 
deportivo. Las dos conclusiones principales de los resultados de 
los estudios realizados por los psicólogos del deporte soviéticos 

son:

a) El atleta necesita un estado de activación óptimo para lo­
grar el rendimiento máximo.

b) Los tests psicomotores, para tener valor predictivo, han de 
evaluar respuestas que se utilicen en deportes concretos.

A partir de los años sesenta el tema de estudio predominante 
fue la preparación psicológica del deportista para la competición 
en función de una observación sistemática de las demandas psico­
lógicas de cada situación deportiva y de las necesidades especí­

ficas de cada atleta.

Antes de la II Guerra Mundial en la República Democrática 

Alemana ya existían centros con una buena implantación de la 

Psicología del Deporte, como es el caso del Instituto de Cultura 
Física de Leipzig. Entre los estudios realizados en Leipzig du­

rante los años cincuenta y comienzos de los sesenta, Vanek y 

Cratty (1970) destacan:



b) Las relaciones entre la activación fisiológica y la prepa­

ración para la competición.

c) La evaluación de atletas mediante técnicas de obsexrvación.

En los años sesenta la Psicología del Deporte en la Repú­

blica Democrática Alemana se caracterizaba por un elevado nivel

científico, ya que bastantes psicólogos deportivos, como los del 

Instituto de Cultura Física de Leipzig, alternaban la investiga­

ción con la docencia, cada tres años. El manual de Aprendizaje 

Motor de Meinel (1960) y el de Psicología del Deporte de Kunath 

(1976) constituyen un buen resumen de las líneas teóricas y los 

trabajos de investigación de los autores de la Alemania Democrá­

tica, hasta comienzos de los sesenta.

En Checoslovaquia existía un Instituto para la formación de 
profesores de Educación Física, en Praga, desde 1887. A finales 

de los años cincuenta se estableció otra Facultad de Educación 

Física en la Universidad de Bratislava (Vanek y Cratty, 1970). En 

estos dos centros impartieron su docencia las dos figuras prin­

cipales de la Psicología del deporte en Checoslovaquia: Miroslav

Vanek (Universidad Charles de Praga) e Ivan Macak (Universidad 

Comenius de Bratislava). Uno de los hechos más importantes en 

Checoslovaquia fue la creación en 1954 de la Sociedad Nacional de 

Psicólogos del Deporte en Praga. A partir de 1954 la Sociedad 

organizó seminarios de preparación psicológica para entrenadores 

y empezó a publicar, periódicamente, boletines informativos. 

Destacamos en este aspecto los entrenamientos sobre entrenamiento 
modelado desarrollados por Vanek a partir de 1964.

En Polonia, Maria Geblewiczowa realizó las primeras inves­

tigaciones sobre aprendizaje motor y tiempo de reacción, en 1959. 

Asimismo otro investigador polaco Rotkiewicz, fue uno de los 
pioneros en aplicar el entrenamiento autógeno de Schultz.

En Bulgaria se fundó un Instituto de Cultura Fisica de rango 

universitario con ayuda de la Unión Soviética, en Sofía. Hasta 

mediados de los años sesenta los principales temas de



investigación fueron la preparación psicológica de los atletas de 

élite y la influencia de la altura en el rendimiento deportivo, 
tema éste que comenzó a estudiarse a raiz de la preparación de 
los deportistas para la Olimpiada de México-

Los psicólogos del deporte de los paises de la Europa del 

Este llevaron a cabo la preparación psicológica del deportista 

para lograr la maestría deportiva y obtener el rendimiento máxi­

mo, siguiendo el esquema propuesto por Rudik (1982). Dicha pre­
paración se realiza en función de:

a.- Las necesidades específicas de cada deportista.

b-- Las demandas psicológicas de cada deporte y cada competi­
ción.

Al comienzo de los años setenta en Alemania Democrática 

continuaron realizando investigaciones que se pueden agrupar en 
tres temas:

1-- La preparación psicológica para adaptarse a condiciones ex­

tremas de entrenamiento o competición.

2.- La evaluación de los deportistas, a partir de pruebas espe­

cíficas y de la utilización del método de observación.

3.- La evaluación del clima de grupo y del rendimiento de equi­
pos deportivos-

La Olimpiada de Montreal en 1976 supuso un éxito sin prece­

dentes para la República Democrática Alemana, al colocarse en 

segundo lugar del medallero olímpico, por delante de los Estados 

Unidos. Los resultados se debían al alto nivel alcanzado por las 

diferentes ciencias aplicadas al deporte en la R-D.A. 

(biomecánica, fisiología, psicología) y al trabajo sistemático y 

continuado de estos científicos con los entrenadores.



Durante el periodo 1966-1979 los principales rasgos comunes 

de los paises del Este respecto a la Psicología del Deporte fue­
ron;

1-- El aumento del número de psicólogos del deporte y la mejora 
de su preparación profesional.

2.- El aumento del interés de los entrenadores por la Psicología 
del deporte-

3.- El aumento del rigor metodológico de las investigaciones y 

la ampliación del número de problemas estudiados.

Como conclusión se puede señalar que los recursos para la 
investigación científica provienen totalmente del estado, a di­

ferencia de lo que pasa en los paises occidentales donde las 

fuentes de financiación son mixtas. En los paises del Este los 

temas de investigación en Psicología del Deporte y los esfuerzos 

de los investigadores están más coordinados, pero los nuevos in­

tereses de los investigadores y los temas punta que van apare­

ciendo rara vez encajan en los planes de investigación quinque­

nales, poco flexibles (Salmela, 1981). Durante el periodo 

1966-1979, los temas centrales de investigación en los paises del 

Este fueron los referentes a la preparación psicológica del de­

portista para la competición, campo en el que aventajan a los 
paises occidentales, tanto por los años de investigación como por 

el número de psicólogos dedicados al tema.

Debido a la preparación científica de sus entrenadores y la 

manera como realizan la iniciación deportiva de los niños, los 

resultados deportivos de estos paises son superiores a los lo­

grados por los paises occidentales. Un tratamiento bastante com­

pleto de la organización deportiva en los paises socialistas 

puede encontrase en el libro editado por Riordan (1981); "Sport 

under communism". Finalmente a partir del Congreso Mundial del 

Deporte en la Sociedad Contemporánea celebrado en rfoscú (1974) se 

produjo una apertura y los psicólogos de los paises de la Europa



del Este pudieron conocer los trabajos de los psicólogos occi­

dentales, esencialmente los americanos.

2.2.4.- España

En España la licenciatura en Psicología no se instauró hasta 

1968, por lo cual no resulta extraño que las primeras aporta­
ciones a la Psicología del Deporte provengan de profesionales que 

trabajaban en áreas muy próximas a ella. Entre dichos profesio­
nales es preciso mencionar a tres personas:

1.- José Maria Cagigal, el pensador español más brillante en el 

campo de la educación fisica y el deporte y, por desgracia, 

tal vez el único.

2.- El psiquiatra Josep Ferrer-Hombravella.

3.- El pedagogo Josep Roig Ibáñez, vinculado al centro de in­

vestigación en Medicina Deportiva de la Residencia Blume de 

Barcelona.

José Maria Cagigal, doctor en Educación Física por la Uni­

versidad de Praga, licenciado en Filosofía y Letras, y diplomado 

en Psicología y Humanidades Clásicas, fue un gran teórico c[ue 

escribió sobre muchos aspectos científicos y culturales del de­

porte, pero que dedicó especial atención al ensayo filosófico y 

sociológico del fenómeno deportivo (Cagigal, 1972, 1975, 1979,

1981). Sin embargo, también publicó dos libros sobre Psicología y 
Pedagogía del deporte (1966, 1976), pues Cagigal era un humanista 

y un pensador avanzado para su época, que abogó siempre por la 

investigación multidisciplinaria en el ámbito de la educación 

física y el deporte, huyendo del encasillamiento por intereses 

personales o profesionales (Galilea, 1986). En cuanto a su visión 

de la Psicología, Cagigal poseía amplios conocimientos psicoló­

gicos y se decantó por el psicoanálisis, al principio, y por al­

gunas orientaciones de la psicología evolutiva posteriormente. 

Cagigal, aunque conocía la Psicología Experimental y valoraba 

algunos trabajos concretos, siempre vió en ella un cierto peligro



de reduccionisjno y de "aplicaciones incorrectas". En el campo 

concreto de la Psicología del Deporte, a Cagigal le daba miedo 

que la Psicología Experimental en lugar de hacer "una psicología 

del deporte para el hombre", es decir, para contribuir a su 

bienestar físico y emocional, hiciera "una psicología para el 

deporte", exclusivamente para lograr un mejor rendimiento. Esta 

idea la desarrolló en la ponencia presentada al III Congreso 

Mundial de Psicología del Deporte, celebrado en Madrid (1974). Al 

valorar las aportaciones teóricas de Cagigal a la Psicología del 

Deporte, se observa un planteamiento pluridisciplinar, abierto y 

respetuoso en la investigación en el campo de la educación física 

y el deporte. Este enfoque pluridisciplinar, como señala Roca

(1986), es muy importante para los profesionales de la Educación 

Fisica y el Deporte, pues ninguna disciplina puede explicar ex­

clusivamente los diferentes niveles de complejidad que se dan en 

las situaciones deportivas.

Cagigal no solamente fue un pensador, sino que también in­

tervino en política,(Coca, 1986), y en 1961 fue nombrado Secre­

tario General Técnico de la Delegación Nacional de Educación Fí­

sica. La aportación más importante fue la creación de la licen­

ciatura en Educación Física, mediante la Ley de Educación Física 

del 23 de Diciembre de 1961. Sin embargo el INEF de Madrid no 

comenzó su primer curso académico hasta el año 1967. Cagigal 

elaboró asimismo el plan de estudios de dicho centro, y fue pro­

fesor de la asignatura de Psicopedagogía hasta su muerte en ac­

cidente de aviación en Diciembre de 1983.

En España, dejando aparte la figura de Cagigal, la Psicolo­

gía del Deporte surgió de trabajos realizados en centros de in­

vestigación en Medicina del Deporte (Riera, 1986). El Centro de 

Medicina Deportiva de la Residencia Blume de Barcelona fue el 

primero del estado español en iniciar la evaluación médico-psi- 

cológica de los deportistas. En dicho centro Roig Ibáñez esta­

bleció el primer laboratorio de Psicología del Deporte en España 

a mediados de los años sesenta. En él se diagnosticaba la aptitud 

deportiva por medio de tests de papel y lápiz y de una serie de 

evaluaciones de laboratorio sobre tiempos de reacción.



percepción, concentración y vigilancia. El laboratorio de Psico­

logía del Deporte, bajo la dirección de Roig Ibáñez, dependiendo 

del Centro de Medicina Deportiva de la Residencia Blume y, pos­

teriormente, bajo la dirección de Gloria Halagué y dependiendo 

del INEF de Barcelona, cuando se creó en 1976, ha sido la insti­

tución que ha mostrado una mayor continuidad y productividad en 

la investigación en Psicología del Deporte en el estado español.

Hay que destacar un hecho importante, para la psicología del 

deporte, que ocurrió en nuestro pais en 1963. Tal como señala 

Salmela (1981), la idea de organizar la Psicología del Deporte a 

nivel internacional tuvo lugar en el Congreso de Medicina del 

Deporte celebrado en Barcelona en 1963, aunque el nacimiento 

oficial no se produjera hasta dos años más tarde en Roma. En di­

cho congreso Cagigal, Antonelli y Bouet discutieron sus intereses 

comunes en los aspectos psicológicos del deporte e hicieron las 

primeras especulaciones sobre el posible interés de organizar un 

Congreso Internacional de Psicología del Deporte. Antonelli llevó 

a cabo esta idea en 1965, y se constituyó la International 

Society of Sport Psychology, de la que Antonelli fue nombrado 

presidente.



3.- CARACTERI8TICR8 MAS IMPORTANTES DE LA PERSONALIDAD DE LOB 
DEPORTISTAS

La mejor definición del atleta es la de una persona que 

practica un deporte de competición activamente, considerando al 

deporte como un juego institucionalizado, que exige la realiza­

ción de proezas fisicas. Las investigaciones y estudios de Edu­

cación Fisica que tratan de la relación entre la personalidad y 

el deporte tienden, en general, a demostrar los siguientes he­

chos :

1.- Ciertos rasgos de la personalidad aparecen en todos los es­

tudios como diferenciadores de los atletas del resto de in­

dividuos. Existen efectivamente un conjunto de rasgos de la 

personalidad que distinguen al atleta del no atleta, y al 

atleta brillante del atleta medio. Ciertos estudios han 

llegado incluso a intentar definir una "personalidad atlé­

tica". Con relación a lo anterior Kroll (1967) estima que es 

posible que existan un conjunto de factores de la persona­

lidad que arrastran a ciertos sujetos a elegir y a practicar 

un deporte. Puede también, según Kroll, que los sujetos que 

poseen un alto grado de esta combinación de factores perse­

veren y lleguen a ser atletas brillantes. Pero este punto de 

vista permanece mal establecido.

2.- La práctica de un deporte de competición influye y modifica 

la estructura de la personalidad.

3.- Ciertos tipos de personalidad son atraidos por ciertos tipos 

de deportes. Existe un tipo de futbolista, un tipo de 

baloncestista, un tipo de luchador, etc. Se han realizado 

investigaciones en este sentido para intentar descubrir la 

correlación en cuestión. Kroll (1967) estima que si el su­

jeto tiene un esquema especifico de la personalidad que fa­

vorezca al comienzo la decisión de practicar una actividad 

deportiva, por la modificación de los esquemas existentes o 

la eliminación de esquemas inadecuados, solamente los



sujetos que posean una personalidad adecuada persisten y se 

convierten en buenos especialistas.

La demostración de los hechos mencionados no siempre se ha 

realizado con éxito entre los especialistas, pero se conserva el 

sentimiento intuitivo de que existe una relación entre el depor­

te, la actividad fisica y la personalidad y, si se encontrara 

pudiera ser la llave de resolución de un gran número de problemas 

de comportamiento que existen actualmente en el área del deporte. 

Cooper (1969) estima que existe un complejo número de factores de 

la personalidad que intervienen para reprimir al individuo a en­

trar en un equipo y trabajar, seguir un entrenamiento regular, 

someterse a las relaciones con el jefe del equipo y con los com­

pañeros en perfecta continuidad. Piensa asimismo que estos fac­

tores ligados a la práctica de un deporte de competición pueden 

ser diferentes de las necesidades psicológicas ligadas a la ac­

tividad fisica en general. A continuación se comienza a diseñar 

un retrato bastante coherente del atleta. Este retrato descansa 

sobre los factores de la personalidad que parecen constituir 

rasgos distintivos del atleta.

3.1.- SOCIABILIDAD

Prácticamente todo el mundo entiende cuando se dice que el 

atleta es generalmente abierto y bastante sociable. Esto resalta 

de los estudios de Biddulph (1954), Marks (1954), Werner (1960), 

Ruffer (1965), Schendel (1965), Groves (1966), Behmnan (1967), 

Ikegami (1970), Robinson y Carrón (1982), Regin (1983), Gross y 

otros (1985), Magni y otros (1985), Scilligo y otros (1986), 

Cárter (1989), Kleiber y Malik (1989), Pistacchio y otros (1989) 

y Salokun (1990). La sociabilidad es un rasgo bastante general 

que se caracteriza como sigue:

La persona sociable es calurosa, amable, cooperativa, atenta 

con los demás, tierna, gentil, fiable, flexible y generosa.

Estos rasgos denotan una disposición al compromiso frente a 

un gran número de situaciones que se presentan en el área del



deporte; el sujeto tiene una preferencia marcada por las situa­

ciones en las que no está solo y el prestigio social es bastante 

importante para él. No es este un aspecto apreciable de la per­

sonalidad del deportista, que debe mostrarse generoso en la re­

lación con sus compañeros y aceptar de buena fe los criterios 

exteriores. Con relación a su disposición al compromiso los su­

jetos que presentan este tipo de rasgos tienen sin duda menos 

dificultad para responder a las exigencias que le imponen.

Este factor es muy similar al factor A de Cattell, al rasgo 

F (amistad, amabilidad) de Thurstone, y a una combinación de las 

escalas de Guilford relativas a la objetividad, amabilidad y es­

píritu de superación. Está asimismo muy próximo al rasgo gue 

Tutko y sus colaboradores (1969) califican como confianza en su 

Athletic Motivational Inventory. La confianza, tal como se mani­

fiesta entre los deportistas a los ojos de los especialistas, se 

caracteriza por la aceptación de los demás tal como son, la au­

sencia de envidia, la aptitud de entenderse con sus compañeros de 

equipo y a ignorar las motivaciones ocultas en otros en las re­

laciones personales. Este factor está asimismo ligado a la nece­

sidad de afiliación, sobretodo en lo concerniente a los vínculos 

y contacto sociales. Pero serla necesario realizar nuevas inves­

tigaciones para conocer el sentido en que actúa este factor. Es 

decir, para saber si la práctica deportiva engancha, desarrolla y 

favorece la sociabilidad entre los atletas, o si simplemente los 

sujetos no sociables son excluidos de la práctica deportiva a una 

edad precoz. Otra cuestión descansa sobre la medida en que la 

socibilidad interviene en la calidad de las marcas deportivas, es 

decir, ¿Es necesario ser sociable para ser un buen atleta?.

3.2.- DOMINANCIA

Apenas hay duda de que la dominancia es un factor observado 

constantemente entre los atletas. Booth (1958), Merriman (1960), 

Werner (1960), Johnson (1966), Bruner (1969), Kane (1970), 

Kirkaldy (1982), Robinson y Carrón (1982), Jerome y Valliant

(1983), Yukelson y otros (1983), Chelladurai (1984), Daino (1985) 

y Brilmayer (1988), identifican un factor que califican como



dominancia en los atletas que practican un deporte de competi­

ción. Sus estudios muestran que el atleta manifiesta este rasgo 

en el conjunto de su existencia y que lo manifiesta igualmente 

durante la práctica deportiva. El factor de dominancia es un ca­

rácter general que conlleva los aspectos siguientes;

Afirmación de si mismo, seguridad, dureza, resistencia,

originalidad y agresividad en la competición.

El factor de dominancia está estrechamente ligado a una ne­

cesidad de potencia que se manifiesta por el exceso de influir o 

de dirigir a los demás. Está ligado por la definición a la apti­

tud y a la capacidad de dirigir y controlar a los demás mediante 

la persuasión, la seducción o la autoridad. El deseo de 

dominancia está siempre ligada a un deseo de posesión no sola­

mente de los demás y del ambiente, sino también de si mismo. La 

dominancia se caracteriza entre los deportistas por la confianza 

en si mismo, el carácter perentorio, la jactancia, la agresivi­

dad, el vigor, la fuerza, el egoismo, el descontento, la insen­

sibilidad a la desaprobación social, un aspecto no convencional y 

una tendencia demasiado punitiva. Entre los deportistas jóvenes 

el factor de dominancia se manifiesta por el aspecto de charlatán 

y por comportamientos que tratan de captar la atención general. 

Los esquemas del comportamiento correspondientes a los sujetos 

que tienen una gran necesidad de dominancia son la tendencia a 

competir con los demás, provocar al contricante, reirse de las 

normas, mostrarse independiente, poco cooperativo, autosuficiente 

e inquebrantable.

Existe una gran correlación entre la dominancia, la mascu­

linidad y las manifestaciones sexuales en el mundo original, y 

hay mucha probabilidad de que este rasgo sea la base sexual del 

hombre. Cattell (1957) estima que este factor presenta un fuerte 

componente hereditario entre las familias, pero está igualmente 

influenciado por el ambiente entre los miembros de una misma fa­

milia. Es decir el factor tieTie un origen doble: innato y am­

biental. El factor E de Cattell nos proporciona una medida de 

este rasgo. La dominancia es una disposición fundada sobre la



afirmación de si mimo y orientada en su origen hacia la posesión 

del ambiente fisico y social. Este rasgo es la base de la defi­

nición que da Tutko (1969) de la agresividad entre los deportis­

tas. Esta agresividad está relacionada con la importancia que se 

concede a la victoria, la soltura con la que el individuo llega a 

la agresividad, su inquietud de no ser lesionado, su gusto por el 

contacto fisico, su tendencia a discutir y su manera de expre­

sarse cuando se está airado. No cabe duda de que los sujetos que 

tienen este rasgo muy desarrollado deben encontrar en el deporte 

y principalmente en la alta competición medios fáciles y agrada­

bles de expresar esta tendencia. ¿El deporte atrae a los sujetos 

con una fuerte necesidad de dominancia? ¿O resulta que los niños 

que no poseen este rasgo progresivamente son descartados de la 

competición?.

3.3.- EXTRAVERSION

La extraversión es un rasgo ligado a la dominancia y a  la 

sociabilidad por un gran número de autores, como Sperling (1942), 

Ruffer (1965), Whitting y Stembridge (1965), Bruner (1969), Kane

(1970), Ikegami (1970), Kirkaldy (1982), Novotny y Petrak (1983), 

Regin (1983), Buse y Pawlik (1984), Chodzko-Zaiko e Ismail

(1984), Daino (1985), Frazier (1987), Howard y otros (1987) y 

Brilmayer (1988). La extraversión es un rasgo salido de la defi­

nición original de dos dimensiones de la personalidad tal como la 

formulaba Jung (1933): la actitud extravertida que orienta al 

sujeto hacia el mundo exterior, objetivo y la actitud introver­

tida que le orienta hacie el mundo interior, subjetivo. Eysenck 

(1947), cuyos desarrollos sobre las dos principales dimensiones 

de la personalidad: neuroticismo/estabilidad y extraver­

sión/introversión proporcionan lo esencial de la estructura teó­

rica de este rasgo, define al sujeto extrovertido como sigue:

Abierto, impulsivo, no inhibido, practicante de actividades

en grupo, sociable, amable, amante de la excitación y con

numerosos contactos sociales. Busca su oportunidad, actúa de

acuerdo con la inspiración del momento, se muestra



optimista, agresivo, se irrita fácilmente, rie mucho y se

muestra incapaz de controlar sus sentimientos.

Para Eysenck la extraversión es un aspecto descriptivo de la 

personalidad, pero implica la intervención de factores de origen 

biológico. La extraversión se explica según él al nivel nervioso 

en la medida en que la escala introversión/extraversión refleja 

la intensidad de las funciones excitación/inhibición del sistema 

nervioso central (cortical). Eysenck (1982) emite la hipótesis 

según la cual la dimensión extraversión/introversión hace entrar 

en juego la formación reticular y los sistemas de bucles reticu- 

lares-corticales de la base del cerebro.

Es a través del vinculo de la formación reticular y del hi- 

potálamo con las dimensiones de la personalidad que, según 

Eysenck, los diferentes sujetos reflejan su posición sobre el 

"continuum" del nivel de activación. Por ejemplo, la excitación 

cortical que responda a un estimulo exterior le parece más ele­

vada en los introvertidos que en los extravertidos. Piensa que la 

inhibición se demuestra más potente en los extravertidos porque 

tienen un sistema nervioso más fuerte. La razón es muy simple, 

basada en que un sistema nervioso débil es más sensible y reac­

ciona a intensidades de estimulo que no ejercerían efecto alguno 

sobre un sistema nervioso más fuerte. Con relación a la escala 

continua de intensidades del estímulo, las reacciones del sistema 

nervioso débil están más cercanas al nivel máximo de reacción que 

los de un sistema nervioso más fuerte. Según Eysenck es la su­

premacía cortical de los introvertidos quien les impone compor­

tamientos forzados de acuerdo con los esquemas de condiciona­

miento y de aprendizaje, y hace aparecer los rasgos de la perso­

nalidad que les caracterizan inversamente, la ausencia de esta 

supremacía entraña la ausencia de estos condicionantes y la ma­

nifestación de los rasgos característicos de los extravertidos.

El hecho de que la necesidad de dominancia sea un rasgo que 

se encuentra en todos los análisis de la personalidad de los de­

portistas tiene dos implicaciones interesantes en lo relativo a 

la realización motriz y a la realización atlética. Al principio,



Eysenck piensa que los extravertidos deben tener un débil grado 

de tolerancia a la privación sensorial y un alto grado de tole­

rancia al dolor físico porque tienen un umbral de excitación más 

elevado. Si esto es verdad, serla una manera de explicar que los 

atletas sean muy activos físicamente y toleran relativamente bien 

el dolor físico. Si no tuvieran un umbral de intolerancia al do­

lor extremadamente elevado la mayor parte de los atletas serian 

incapaces de alcanzar las "zonas de dolor intenso" a donde les 

conducen muchas pruebas de resistencia y cieirtos programas de 

entrenamiento para la adquisición de una calificación determina­

da. En segundo lugar es necesario mencionar las implicaciones del 

nivel de activación. Se admite generalmente que existe para cada 

sujeto tomado individualmente un nivel ideal de excitación, de 

estimulación y de activación donde su realización alcanza el va­

lor máximo. Es lo que se representa generalmente por la curva de 

la U invertida.

Hemos representado la proposición de Duffy (1957) según la 

cual cuando el nivel de activación de un sujeto dado aumenta, el 

nivel de su realización se eleva hasta un punto óptimo por encima 

del cual un aumento suplementario del nivel de activación entraña 

un deterioro de la realización. Eysenck retoma este principio de 

base y lo aplica a sus variables de la personalidad diciendo que 

si los extravertidos tienen un sistema nervioso más fuerte, lo 

que entraña un umbral más elevado de intensidad de los estímulos, 

deben llegar a superar los niveles de activación más elevados 

antes de que su realización no se deteriore. esto es cierto en 

los grandes atletas. La aptitud para resistir los más altos ni­

veles de excitación originados por la competencia intensa y por 

las reacciones generalmente estruendosas del público sin que esto 

produzca repercusión negativa sobre la realización, es la dis­

tinción de los grandes deportistas. La aptitud para resistir a 

esta presión intensa se explica sin duda en parte por el análisis 

nervioso de la extraversión tal como la define Eysenck, siendo 

este rasgo una constante comprobable de la personalidad deporti­

va.

3.4.- IMAGEN DE SI MISMO



Varios rasgos de la personalidad conducen a lo que se puede 

considerar como la imagen de si mismo del deportista. Rasgos como 

la confianza en si mismo, la afirmación de si mismo, la 

autoapreciación, la coherencia consigo mismo, el refuerzo y el 

respeto de si mismo, son algunos de los aspectos que contribuyen 

a la elaboración de la imagen de uno mismo. La confianza en uno 

mismo es un rasgo que denotan en el deportista numerosos autores, 

tales como Johnson, Hutton y Johnson (1954), Groves (1966), Kroll 

(1967), Johnson, Fretz y Johnson (1968), Brunner (1969), 

Heinzelman y Bagley (1970), Hellison (1970), Schendel (1970), 

Hanson y Nedde (1974), McGowan y otros (1974), White (1974), 

McGlenn (1976), Saipe (1978), Brinkman y Hoskins (1979), Hilyer y 

Mitchell (1979), Joesting y Clance (1979), Brown y otros (1982), 

De Man y Blais (1982), oiszewska (1982), Highlen y Bennett 

(1983), Novotny y Petrak (1983), Riley (1983), Tucker (1983), 

MacMahon y Gross (1987), Plummer y Koh (1987), Adame y Johnson 

(1989), Gauvin (1989), Kleiber y Malik (1989), Miller (1989), 

Salokun (1990), y Weiss y otros (1990). Además los deportistas 

tienen generalmente un sentido muy alto de su valor personal y de 

la imagen de si mismos. ¿Qué es la imagen de si mismo y cuáles 

son las implicaciones para el comportamiento de los atletas en el 

área del deporte de competición?.

Las investigaciones comienzan a acumularse haciendo aparecer 

una fuerte correlación entre la imagen que un sujeto tiene de si 

mismo y sus resultados, en particular sus resultados académicos. 

El principio de base es que la manera en que una persona se con­

sidera es función de la manera en que los demás le consideran, y 

que la percepción que los demás tienen de él depende esencial­

mente de los diversos comportamientos en sus actuaciones. Es de­

cir, el sujeto que se considere como brillante y que siente que 

los demás piensan que él es brillante, será efectivamente bri­

llante. El acento puesto sobre la percepción individual difiere 

sensiblemente de las tesis psicoanaliticas (aspecto inconsciente 

del comportamiento) y comportamental (observación del comporta­

miento exterior) en la medida en que añade una importancia mayor 

a la consciencia personal como determinante del comportamiento 

humano. Esta posición está generalmente calificada de



aproximación perceptual en la medida en que pone el acento sobre 

el mundo percibido, en vez de sobre el mundo objetivo y real.

Aunque no se ha establecido un consenso sobre la definición 

de la imagen de si mismo, parece que se compone (Symonds, 1951) 

de:

1.- La manera en que un individuo se ve a si mismo.

2.- La forma en que piensa.

3.- La forma en que se aprecia.

4.- La fojrma en que por todos los medios intenta reforzarse o

defenderse.

El término "yo" es definido generalmente como bidimensional. 

La primera dimensión, el yo en calidad de objeto recobra las ac­

titudes, las percepciones, los pensamientos, los sentimientos y 

los juicios del sujeto frente a si mismo en calidad de objeto. La 

segunda dimensión, el yo en calidad de proceso concierne al yo en 

calidad de elemento actuante y le considera como una función del 

pensamiento, de la percepción, del juicio y de la memoria. La 

noción del yo en calidad de objeto es generalmente designada bajo 

el nombre del yo del sujeto, mientras que el yo en calidad de 

proceso es denominado bajo el nombre de ego. Es decir, el yo hace 

referencia a la concepción que el sujeto tiene de si mismo (ima­

gen de si mismo) y el ego hace referencia a un conjunto de pro­

cesos psicológicos que ligan la percepción que el sujeto tiene 

del mundo exterior o realidad. Un cierto número de elementos pa­

recen probar (Rentz y White, 1967) que estas dos dimensiones no 

son independientes, y que no hay duda de que existe un cierto 

nivel de interacción entre los dos. Por ejemplo, si el ego tiene 

éxito al hacer coincidir sus exigencias con las restricciones del 

mundo exterior, dará al individuo una alta opinión de si mismo y 

en consecuencia un yo fuerte. De la misma manera si el sujeto 

tiene una alta opinión de si mismo, tiene muchas probabilidades 

de que sus procesos del ego funcionen eficazmente. Este tipo de



interacción se manifiesta en el éxito. Si tiene una imagen de si 

mismo fuerte, el sujeto tiene confianza en él, sabe afirmarse en 

sus actos, en su comportamiento frente a los demás y en los es­

fuerzos que emprende. Esto aparece, de manera evidente, en los 

grandes deportistas a través de la seguridad que muestran en sus 

actuaciones y también en la alta evaluación que tienen de si 

mismos.

La confianza en si mismo y la seguridad de los deportistas 

se expresan en actitudes como:

La alegria, la resistencia, la dureza, la habilidad, la 

despreocupación, el vigor, la energia, el ánimo y la ausen­

cia de dudas de si mismo.

El atleta que presenta estos rasgos no manifiesta fatiga en 

las situaciones de excitación, es una ayuda en los momentos di­

fíciles y determinantes, no tiene tendencia a la depresión ni a 

las lamentaciones, le gusta la excitación, el ruido y la muche­

dumbre, y no tiene ninguna tendencia hipocondriaca. El factor O 

de Cattell (Tendencia al sentimiento de culpabilidad) y el rasgo 

que Tutko designa bajo el nombre de confianza en si mismo y ten­

dencia a la culpabilidad, pueden considerarse como medidas su­

perficiales de la imagen de si mismo. Los deportistas que tienen 

una gran confianza en si mismos y una baja tendencia a la culpa­

bilidad no sefren el síndrome de depresión- ansiedad,* es decir, 

no se dejan turbar fácilmente y no tienen tendencias a interio­

rizar sus frustraciones, sus ansiedades, sus miedos, ni sus emo­

ciones.

La imagen que el deportista tiene de si mismo ha sido uno de 

los aspectos más estudiados, y como consecuencia hay también in­

vestigaciones que indican que no existe relación entre la prác­

tica deportiva y la imagen de si mismo. Entre los más importantes 

podemos destacar los de Johnston (1970), Davis (1971), Gussis

(1971), Henderson (1974), Bruya (1977), Hauser y Reynolds (1977), 

Neal (1977), Leonardson y Garguilo (1978), y Martinek y otros 

(1978) .



3.5.- CONSERVADURISMO

Werner (1960), Schendel (1965), Kroll y Crenshaw (1970), 

Jerome y Valliant (1983), Missoum y Laforestrie (1984), Daino

(1985), Silva y otros (1985) y Good y Klein (1989) constatan que 

los deportistas se muestran conservadores y convencionales en sus 

reacciones en el área social. Este rasgo se manifiesta como;

El empleo de métodos apropiados para realizar las acciones 

emprendidas, el sentido práctico en la mayoría de las si­

tuaciones, la restricción en los problemas inmediatos, el 

realismo, la sumisión y el equilibrio, el sentido de los 

problemas y la clara consciencia de la manera en que los 

problemas le afectan.

Los sujetos que un registro alto sobre este factor tienen un 

profundo sentido de la responsabilidad en el área de los proble­

mas prácticos, lo que les da un aspecto de serios. Los deportis­

tas en los que este rasgo está desarrollado fallan sin duda en la 

creatividad, pero se esfuerzan en hacer las cosas lo mejor posi­

ble y se preocupan por las necesidades del equipo antes que de 

las propias. En esta medida este rasgo está estrechamente ligado 

a lo que Tutko llama desarrollo de la consciencia.

3.6.- DUREZA

La dureza figura entre los rasgos de los deportistas para 

Werner (1960), Kroll (1967), Kirkaldy (1982), Missoum y 

Laforestrie (1984), Daino (1985) y Good y Klein (1989). Sorp^-ende 

que no se haya encontrado en muchas investigaciones, sobretodo si 

se piensa que es el rasgo opuesto a la ternura. Los deportistas 

que triunfan no solamente son calificados como psicológicamente 

duros y resistentes, sino que presentan los mismos rasgos psico­

lógicos. La razón es muy simple: a un nivel elevado, el deporte

es un universo frío, duro, despiadado, en el que no hay lugar 

para los tiernos. Según Tutko (1969) el deportista que tiene esta 

dureza de carácter se comporta como sigue:



Sabe actuar duramente; no se trastorna por perder, por jugar 

mal o al ver que se habla mal de él; acepta las criticas más 

duras sin sufrir y no necesita demasiados ánimos por parte 

de su entrenador.

Cattell (1957) califica este rasgo como Harria (Factor I) 

poniendo el acento sobre el realismo duro. Según él este rasgo se 

manifiesta por un comportamiento realista, maduro, viril, prag­

mático y despiadado. Un cierto número de elementos indican

igualmente que este rasgo esté determinado por la cultura y el 

ambiente, y que no es no constitucional ni innato.

3,7.- ESTABILIDAD

Las opiniones difieren en lo relativo a la estabilidad psi­

cológica y emocional de los atletas, Booth (1958), Whiting y 

Stembridge (1965), Hunt (1969), Kane (1970), Missoum y 

Laforestrie (1984), Daino (1985), Silva y otros (1985), El-Naggar

(1986), Scilligo y otros (1986), Rape (1987), Walker y Hailey

(1987), y Brilmayer (1988) estiman que los atletas son estables y

manifiestan un débil nivel de ansiedad, mientras que Johnson,

Hutton y Johnson (1954), Ruffer (1965) e Ikegami (1970) afirman 

lo contrario. La estabilidad se caracteriza por los aspectos si­

guientes:

Madurez, estabilidad, realismo tranquilo, ausencia de fatiga 

nerviosa, placidez, indiferencia, optimismo y

autodisciplina,

La inestabilidad, por el contrario, se caracteriza por:

Débil tolerancia a la frustracción, inmadurez, inestabili­

dad, fuerte excitabilidad, carácter evasivo y ansioso, ten­

dencia a la fatiga nerviosa.

Se estima que la emotividad corresponde a lo que Eysenck 

califica de “neuroticismo general" y que la estabilidad emocional 

es lo que Kane (1970) llama integración personal o el control de



sus emociones. Aunque se han realizado numerosas descripciones de 

la emoción y de la emotividad, la dimensión neuroticismo/ esta­

bilidad de Eysenck es sin duda la que permite representar este 

rasgo de la manera más simple y más rápida en un contexto que la 

haga comprensible.

Según Eysenck, el neuroticismo (inestabilidad emocional) es 

una tendencia general a reaccionar intensamente con tendencia a 

la depresión nerviosa bajo el efecto de la tensión. Explica la 

bipolaridad de esta dimensión en función de la inestabilidad del 

sistema nervioso autónomo. Según él la reacción autónoma es pro­

fundamente dependiente de la constitución del individuo que de­

termina la intensidad de la reacción simpática a los estímulos 

recibidos. Aunque parece que existen formas diferentes de reac­

cionar a estos estímulos del sistema simpático y cjue el modo de 

control sea dictado por el sistema parasimpático, Eysenck sos­

tiene que el sistema nervioso autónomo es el elemento determi­

nante en lo relativo a las diferencias de emotividad. Su tesis es 

prácticamente una integración y una conceptualización de los 

trabajos de Jung (1933), Pavlov (1927) y Hull (1943), que afir­

maban que las variaciones de intensidad de las funciones de ex­

citación e inhibición del sistema nervioso podían explicar las 

diferencias de temperamento al nivel de la personalidad.

El grado de emotividad de los deportistas sería pues una 

larga medida en función de las características constitucionales 

nerviosas. Este fundamento constitucional (genético) se refleja 

en el comportamiento cotidiano del sujeto. En el caso del 

neuroticismo se traduce por un alto grado de emotividad o ines­

tabilidad emocional. Según lo que acabamos de decir, un alto 

grado de emotividad en los deportistas indicaría tres cosas:

1.“ La tendencia al neuroticismo que tiene una relación casi

nula con la inteligencia, la realización de las marcas de­

portivas por los atletas emotivos es debido a otros factores

que la inteligencia.



2.- La tendencia al neuroticismo está ligada al éxito en el área 

de la competición atlética por sus manifestaciones de per­

sistencia.

3.- Los sujetos muy ansiosos muestran una gran rapidez de 

aprendizaje y alcanzan altas realizaciones en tareas rela­

tivamente sencillas o en tareas complejas con la condición 

de que no se hayan efectuado asociaciones erróneas.

3,8,- OTRAS CARACTERISTICAS

Aunque se pueden describir otros rasgos como representantes 

de los aspectos más importantes del deportista no han tenido un 

consenso similar a los indicados anteriormente. Es decir, según 

el rasgo medido por el test en cuestión, pueden aparecer dife­

rencias considerables entre estudios diferentes, principalmente 

en lo relativo a las diferencias entre atletas y no atletas. 

Quizás uno de los aspectos más estudiados es el nivel de ansiedad 

de los deportistas, en sus diferentes aspectos, tales como: re­

ducción de la ansiedad mediante el ejercicio fisico y el deporte, 

nivel de ansiedad antes y durante la competición deportiva, di­

ferencias del nivel de ansiedad entre los deportistas triunfado­

res y los perdedores, diferencias del nivel de ansiedad entre los 

deportistas experimentados y los novatos, etc. Existen muchos 

investigadores que muestran la influencia positiva del ejercicio 

fisico y el deporte en la mejora del nivel de ansiedad, entre los 

que podemos destacar los siguientes: Hammer y Wilmore (1973), 

Lion (1978), Young (1979), Blumenthal y otros (1982), Pierce y 

otros (1982), Highlen y Bennett (1983), Lanning e Hisanaga 

(1983), Regin (1983), Hayden y Alien (1984), Daino (1985), Magni 

y otros (1985), Cooley (1987), Wittig y otros (1987), Graham 

Jones y Colé (1989), Nieman (1989) y Martinsen (1990),



PARTE II

METODOLOGIA E INVESTIGACION EMPIRICA



CAPITULO 3

OBJETIVOS E HIPOTESIS DE TRABAJO



1.- Evaluación de la condición Fisica

1.1.- Herramientas de evaluación

2.- Objetivos de la Tesis Doctoral

3.- Hipótesis de trabajo



Los profesionales de la educación física y del deporte se 

enfrentan a numerosos y variados problemas, siendo uno de los más 

importantes, bajo nuestro punto de vista, la falta de herramien­

tas adecuadas que les permitan evaluar la condición fisica de los 

sujetos en el sentido más amplio.

A la hora de evaluar hay que tener en cuenta muchos facto­

res. A continuación indicamos las diez preguntas que, según 

Maccario (1986), hay que realizarse antes de emprender cualquier 

tipo de evaluación.

1.- ¿Para qué se van a utilizar los resultados de la evaluación?

1-- Con carácter predictivo.

2.“ Para clasificar a los individuos.

3.- Para evaluar a los individuos.

4.- Para solucionar algún problema existente.

2.- ¿Cuál es el objetivo de la evaluación?

1.- Un juicio. (¿Cuáles son mis resultados?).

2.- Una puntuación (¿Cuál es mi baremo?).

3.- Un balance (¿Qué criterios? ¿Tolerancia de las des­

viaciones?)

4.- Una interpretación (¿Cuáles son las causas? ¿Los re­

medios?)

3.- ¿Existe coherencia entre el objetivo de la evaluación y el 

objetivo del aprendizaje?



4.- La realización deportiva es compleja: ¿Cuáles son las capa­

cidades dominantes?

5.- El instrumento de evaluación es:

1.- ¿Objetivo?

2.- ¿Fiel?

3.- ¿Válido? (Con relación a los objetivos)

6 .- Las condiciones de la tarea, soporte de la evaluación, ¿son 

precisas? ¿No introducen perturbaciones?

7.- ¿Mis intenciones y mi lenguaje son claros para los alumnos?

8 .- ¿Conozco mis actitudes dominantes en calidad de evaluador?

9.- ¿Pienso asociar a los alumnos en la evaluación?

10.- ¿Después de la evaluación estoy dispuesto a modificar mi 

estrategia pedagógica?

1.1.- HERRAMIENTAS DE EVALUACION

En el área de la actividad fisica es imprescindible disponer 

de herramientas adecuadas que nos permitan realizar la evaluación 

de la condición fisica. Dichas herramientas pueden utilizarse en 

dos direcciones diferentes:

1.- En un aspecto normativo, que consiste en comparar el resul­

tado que un individuo obtiene en un test con los obtenidos 

por los miembros del grupo del que forma parte. Estos re­

sultados pueden ser locales, regionales, provinciales, na­

cionales, o incluso, internacionales.

2.- En un aspecto de criterio, cuando los resultados son compa­

rados bien a los resultados obtenidos anteriormente por el



sujeto en la misma prueba, o bien a un criterio absoluto, es 

decir, a un resultado fijo que se ha determinado antes de 

realizar la prueba. En el primero de los casos se obtiene 

una información sobre la evaluación del individuo en rela­

ción con las características medidas en el test (evaluación 

del progreso). En el segundo no se intenta conocer si el 

individuo es bueno o no; el fin primordial es verificar si 

el alumno está por encima o por debajo de un punto tomado 

como criterio (evaluación de alcance).

Asi por ejemplo, el hecho de que un joven de 16 años realice 

6 tracciones en la barra fija no reviste ninguna significación en 

si misma. Por el contrario tiene interés cuando se le asocia a 

cualquiera de las siguientes referencias;

1.- Esta marca corresponde a la puntuación 4 5 de la tabla de 

valoración de la condición fisica, lo que le sitúa por de­

bajo de la media de la población a la que pertenece (me- 

dia=50).

2.“ Este alumno, hace tres meses solamente realizaba 3 trac­

ciones en la barra fija.

3.- El equipo de profesores del centro escolar al que pertenece 

el alumno ha fijado en 6 el número de tracciones en la barra 

fija, para indicar que se ha superado el objetivo de 

«desarrollo de la fuerza dinámica».

Los profesionales de la educación física y del deporte dis­

ponen actualmente de herramientas, aunque no en número suficien­

te, que permiten evaluar los factores primarios que forman parte 

de la condición fisica, tales como:

- Fuerza

- Velocidad

- Resistencia

- Flexibilidad

- Equilibrio



- Coordinación

- Etc.

Sin embargo no hemos encontrado entre la literatura espe­

cializada herramientas que permitan medir de una forma global la 

condición fisica, aunque existen tests utilizados en Estados 

Unidos y Canadá, como el ESPFT (Elementary School Physical 

Fitness Test), realizado por Glenn Kirchner (1972) de la Univer­

sidad de Simón Fraser (USA), que mediante la realización de cinco 

(5) pruebas fisicas elementales, y a través de la suma aritmética 

de los cinco resultados obtenidos, define la condición fisica de 

los sujetos.

Pensamos que la herramienta que mide la condición fisica de 

los individuos debe cumplir, corao minimo, las tres condiciones 

siguientes:

1.- Debe ser obtenida mediante una muestra representativa.

2.- Debe incluir todas aquellas pruebas fisicas que miden los 

diferentes factores primarios que forman parte de la condi­

ción fisica.

3.“ Debe obtenerse y definirse mediante los análisis estadísti­

cos adecuados.

2.- OBJETIVOS DE LA TESIS DOCTORAL

De acuerdo con lo indicado anteriormente nos hemos planteado 

como objetivo principal en esta Tesis Doctoral encontrar una he­

rramienta que permita definir la condición fisica de los adoles­

centes de una forma global.

Siendo este el objetivo principal y, como consecuencia del 

mismo, nos planteamos también los siguientes objetivos secunda­

rios relacionados con la condición física y derivados del obje­

tivo principal:



1.- Definir unos haremos que nos permitan evaluar la condición 

fisica de los adolescentes.

2.- Desarrollar un programa de ordenador para PC compatibles que 

permita mediante la introducción de los resultados de las 

pruebas fisicas el cálculo automático de la condición física 

de los individuos.

3.- Analizar la influencia de las variables sexo y edad en la 

definición de la condición física.

Al mismo tiempo que se obtienen los datos relativos a la 

condición física hemos considerado importante estudiar las rela­

ciones existentes entre la condición fisica y la condición psí­

quica, que además nos permitirá comparar la condición psíquica de 

los adolescentes vizcaínos con los jóvenes de otros paises.

En la Tabla 3.1 se resumen los objetivos de esta Tesis Doc­

toral .

3.- HIPOTESIS DE TRABAJO

Para llevar a cabo los objetivos anteriormente mencionados 

nos hemos planteado las siguientes hipótesis de trabajo:

1.- Tomando como punto de partida la medición de los factores 

primarios de la Batería Eurofit es posible definir la con­

dición física global.

2.- Es posible definir, teniendo en cuenta la influencia de las 

variables edad y sexo, unos baremos que permitan la medición 

de los factores primarios de la Batería Eurofit y de la 

Condición Fisica Global.

3.- Defendemos que existe una relación significativa, estadís­

ticamente hablando, entre las condiciones física (medida con 

la Batería Eurofit) y psíquica (medida con el Cuestionario 

de Personalidad para Adolescentes -HSPQ-, el Cuestionario de



Inteligencia Factor G, y el Cuestionario de Adaptación para 

Adolescentes -Bell). Esta relación será en el siguiente 

sentido:

a) Los sujetos que poseen una buena condición física

presentarán unas puntuaciones en los rasgos de la 

personalidad contrarias a las puntuaciones de los su­

jetos con condición física inferior. Los sujetos con 

condición física inedia presentarán unas puntuaciones 

intermedias entre ambos.

b) Los sujetos con buena condición fisica presentarán un

cociente de inteligencia superior a los sujetos con 

condición fisica media, y estos un cociente de inte­

ligencia superior a los sujetos con condición física 

inferior.

c) Los sujetos con una buena condición física presentarán

un nivel de adaptación mejor que los sujetos con con­

dición física media, y éstos un nivel de adaptación 

mejor que los sujetos con una condición física infe­

rior.



OBJETIVOS DE IA TESIS DOCTORAL

PRINCIPAL => OBTENER UN INSTRUMENTO DE MEDIDA DE LA CON­

DICION FISICA DE LOS ADOLESCENTES

- Definir Haremos

- Influencia de la edad y el sexo

- Desarrollo programa ordenador

SECUNDARIO => - Estudiar la relación existente entre las

condiciones física y psíquica.

- Evaluar la condición psíquica de los 

adolescentes vizcaínos y compararla con 

los jóvenes de otros paises.



METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION



Introducción

1.- Procedimiento

2.- Muestra

3.- Variables

3.1.- Variables de clasificación

3.2.- Variables de la aptitud fisica

3.3.- Variables de la condición psiquica

3.3.1.- Personalidad

3.3.2.- Inteligencia

3.3.3.- Adaptación

4.- Instrumentos de medida

4.1.- Aptitud física

4.1.1.- Definición de los factores de la Batería 

Eurofit

4.1.2.- Pruebas realizadas

4.2.- Condición psiquica

4.2.1.- Personalidad

4.2.2.- Inteligencia

4.2.3.- Adaptación

4.2.4.- Definición de los factores de la Condición 

psiquica

4.2.4.1.- Personalidad

4.2.4.2.- Inteligencia 

4-2.4.3.- Adaptación

4.2.5.- Pruebas realizadas

4.2.5.1.“ Personalidad

4.2.5.2.- Inteligencia

4.2.5.3.- Adaptación

5.- Herramientas informáticas



Cuando se realiza un trabajo de investigación se plantean 

muchos problemas, y a nuestro entender, uno de los más importan­

tes, y al mismo tiempo más delicado, es la selección de la mues­

tra de trabajo, asi como el establecimiento de la metodología que 

se va a emplear.

Como introducción a la metodología empleada en esta Tesis 

Doctoral, queremos destacar varios aspectos que consideramos muy 

relevantes, y cuyo detalle se discute ampliamente en este capi­

tulo:

1.- Tamaño de la muestra.

El número total de sujetos, de ambos sexos, estudiados 

ha sido de 1.566, número suficientemente alto para realizar 

la comprobación de las hipótesis de partida.

2.- Tiempo empleado en la obtención de los datos.

Los primeros datos se obtuvieron durante el curso aca­

démico 1986-1987, y sirvieron como referencia para la defi­

nición de la batería de pruebas fisicas a realizar poste­

riormente. Los datos definitivos se obtuvieron a lo largo de 

los cursos académicos 1987-1988 y 1988-1989. Es preciso 

destacar que las pruebas fisicas se realizaron durante las 

clases de Educación Fisica, con los siguientes datos apro­

ximados:

a.- 1566 sujetos que realizaron 9 pruebas fisicas más las

mediciones del peso y de la estatura, lo que supone un 

total de 17.226 pruebas físicas realizadas. El número 

total de datos recogidos fue de 25.056, ya que hay va­

rias pruebas cpae se realizan dos ó tres veces.



b.- Si estirnamos en 10 minutos el tiempo medio de realiza­

ción de cada prueba, incluyendo la preparación de la 

misma y el aprendizaje, supone 4.176 horas de trabajo.

Como dato de referencia para poder hacerse una idea del 

volumen de trabajo indicaremos que, aproximadamente, un 

profesor de educación fisica en una clase con 40 alum­

nos, con 2 horas semanales de clase, emplea práctica­

mente todo el curso académico para realizar correcta­

mente todas las pruebas físicas.

Es importante señalar que además de las pruebas de la 

condición física se han administrado tres cuestionarios de 

medición de la condición psíquica: Personalidad (HSPQ), In­

teligencia (Factor G) y Adaptación (BELLS). El tiempo em­

pleado para la aplicación de cada prueba ha sido el si­

guiente:

Cuestionario Preparación Aplicación Corrección Total

HSPQ 5 60 5 70

FACTOR G 2 0 20 2 4 2

BELLS 5 30 10 45

Estos tiempos son los totales utilizados para aplicar 

cada test a un grupo de 30 alumnos, por lo que teniendo en 

cuenta que la preparación y la aplicación es común a todos 

los sujetos el tiempo total es el siguiente:

1 * (65+40+35) + 30 * (5+2+10) = 140 + 510 = 650 minutos.

Tiempo medio por alumno: 650/30 = 21.67 minutos/alumno.

Tiempo total estimado empleado:

21.67 * 1566 = 33.930 minutos = 565,5 horas

Es preciso señalar que en la realización de las pruebas 

de la condición física hemos participado diferentes



profesionales de la Educación Fisica; sin embargo los re­

sultados de las pruebas de la condición psíquica han sido 

analizados en su totalidad por Rosa Maria Sainz Varona, au­

tora de esta Tesis Doctoral

3.- Estudio de la población de la provincia de Vizcaya.

Conviene señalar que este trabajo se ha realizado en 10 

municipios diferentes de la provincia de Vizcaya. Estos mu­

nicipios representan el 70.8 % de la población total de la 

provincia.



Para la puesta en práctica de esta investigación se tomó 

contacto con varios centros docentes con el fin de solicitar su 

colaboración en el presente proyecto sobre la relación existente 

entre las aptitudes física y psíquica.

Los alumnos de los cursos seleccionados, desde 4'’ EGB hasta 

2 “ BUP, es decir, desde 10 hasta 15 años, realizaron las pruebas 

de la «Batería Eurofit» durante las clases de Educación Fisica, 

Para la realización de estas pruebas se siguieron los pasos que 

se indican a continuación:

1,- Preparación de los protocolos de cada prueba, obtenidos del 

documento original preparado por el Consejo de Europa 

«Evaluation de l'aptitude physique Eurofit» (Estrasburgo, 

1983) .

2,- Preparación de un formato para la recogida de datos en campo 

de las pruebas por los profesores de Educación Física.

3,- Celebración de una reunión, con todos los profesores de 

Educación Fisica, con objeto de explicarles los objetivos de 

esta investigación y entregarles la documentación elaborada,

4,- Celebración de una nueva reunión, con todos los profesores, 

con objeto de aclarar todas las dudas que pudieran haber 

surgido sobre la realización de las pruebas, recogida de 

datos u otros de interés. Además en esta reunión se les hizo 

entrega de ciertos equipos que no disponían en sus centros 

escolares respectivos, tales como el dinamómetro manual y la 

cinta magnética con el protocolo de la prueba progresiva de 

ida y vuelta de 20 metros.

Para la realización de las pruebas de la aptitud psíquica se 

siguieron los pasos siguientes:



1.- Selección de los Cuestionarios a pasar a los sujetos. Fi­

nalmente se seleccionaron:

-Cuestionario de Personalidad para Adolescentes 

(«HSPQ»), de R.B. Cattell y M.D. Cattell, del Institute 

for Personality and Ability Testing (1973). Adaptación 

española de TEA Ediciones, S.A. (1986).

-Test de Factor «G», Escala 2, de R.B. Cattell y A.K.S. 

Cattell, del Institute for Personality and Ability 

Testing (1973). Adatación española de TEA Ediciones,

S.A. (1986).

-Cuestionario de Adaptación para Adolescentes, de H.M. 

Bell. Adaptación española por el Dr. E. Cerdá. Edito­

rial Herder (1983).

2 .- Preparación de los formatos para la recogida de datos en 

campo.

3.- Preparación de los protocolos de ejecución de cada cuestio­

nario. Dichos protocolos fueron obtenidos de los manuales 

correspondientes.

4.- Celebración de una reunión con los profesores colaboradores 

encargados de realizar los cuestionarios, con objeto de ex­

plicarles las normas de administración de los mismos y en­

tregarles la documentación correspondiente. En dicha reunión 

se aclararon las dudas que los profesores colaboradores 

presentaron sobre los cuestionarios.

Dichas pruebas fueron administradas a los alumnos durante 

los cursos académicos 1987-88 y 1988-89.

En la Tabla 4.1 se indican, de forma resumida, los cuestio­

narios utilizados.



Cuestionarios utilizados

CONDICION
MEDIDA DENOMINACION FACTORES MEDIDOS

Física Batería Eurofit 9 Factores de la condi­
ción física 

2 Medidas cineantropo- 
métricas

Psíquica HSPQ

Factor «G» 

Bells

14 Factores primarios de 
la personalidad

Cociente de inteli­
gencia

4 Factores de la adap­
tación



La cuestión a resolver en todo problema de investigación es 

la fiabilidad de los resultados obtenidos, entendiéndose por 

fiabilidad la exactitud y veracidad de los datos recogidos, es 

decir, su aproximación exacta a la realidad.

Como es sabido en la mayoria de los estudios e investiga­

ciones gue se llevan a cabo en el mundo de la Psicología las 

muestras que se emplean son incidentales, es decir, son muestras 

que el investigador emplea porque, por una u otra razón, tiene a 

su disposición en un momento determinado.

Como el objetivo de esta Tesis Doctoral es probar las hipó­

tesis de partida y validar los instrumentos de medida utilizados 

bastaba con poseer una muestra incidental de suficiente tamaño.

Sin embargo y con objeto de que los resultados obtenidos 

sean representativos de la población escolar de la provincia de 

Vizcaya se ha utilizado una muestra probabilística, es decir, que 

la relación de sujetos y centros estudiados se han obtenido por 

medio del azar.

Para conseguir que la muestra sea probabilística se han se­

guido criterios que se indican:

1.- Todos los individuos de la muestra son estudiantes de la 

enseñanza pública o privada.

2.- Todos los sujetos estudian en la provincia de Vizcaya.

3.- Los individuos de la muestra son de ambos sexos. El número 

aproximado de chicos y chicas de la muestra total es apro­

ximadamente el mismo.

4.- Los sujetos están estudiando alguno de los siguientes cur­

sos: 4», 5®, 6 », 7’ o 8 “ de EGB, 1" o 2« de BUP. Por



consiguiente las edades de los alumnos están comprendidas 

entre los 10 y los 15 años.

5.- Con objeto de obtener una muestra representativa de la po­

blación de Vizcaya se ha establecido que:

1.- Los sujetos de la muestra pertenezcan a los núcleos de 

población más importantes de la provincia de Vizcaya. 

En la Tabla 4.2 se indican los núcleos de población 

seleccionados y su población oficial de acuerdo con los 

datos del Instituto Nacional de Estadística, Delegación 

Provincial de Vizcaya, al 31 de marzo de 1985. En dicha 

tabla se puede observar que los municipios selecciona­

dos representan el 70,8% de la población total de la 

provincia.

2.- Dichas poblaciones representan los diferentes niveles 

socio-económicos existentes en la provincia de Vizcaya, 

ya que recoge:

1.- Nivel socio-económico medio-alto, representado por 

las poblaciones de Bilbao, Guecho y Lejona.

2.- Nivel socio-económico medio-bajo, representado por 

las poblaciones de Baracaldo, Basauri, Sestao, 

Portugalete y Santurce. Estas poblaciones son las 

más industriales y que poseen un nivel de inmi­

gración más alto.

3.- Nivel socio-económico rural, representado por las 

poblaciones de Balmaseda y Durango.

6 .- Se ha establecido el tamaño de la muestra en 1600 sujetos 

debido a:

1.- Este número es suficiente para realizar los cálculos 

estadísticos.



Distribución de la población 

por municipios

Municipio Población %

Balmaseda 7.845 0.9

Baracaldo 117.937 13.8

Basauri 52.932 6.2

Bilbao 397.022 46.4

Durango 27.079 3.2

Guecho 76.4 63 8.9

Lejona 23.748 2.8

Portugalete 59.484 6.9

Santurce 53.877 6.3

Sestao 39.305 4.6

Total 855.692 70.8

Resto municipios 352.136 29.2

Total Vizcaya 1.207.828 100.0



2.- Es representativo de la población escolar de la pro­

vincia de Vizcaya, ya que de acuerdo con los datos re­

presentados en la Tabla 4.3, representa un 1,12% del 

total de estudiantes de EGB y BUP de la provincia de 

Vizcaya.

3.- El número de pruebas, tanto fisicas como de persona­

lidad, a realizar con cada sujeto de la muestra hacía 

inviable un número superior de sujetos.

7.- El número de sujetos a estudiar en cada población se ha to­

mado de acuerdo con los porcentajes de población, tal como 

se indica en la Tabla 4.4. En dicha tabla se representan el 

total teórico de sujetos a analizar en cada población, el 

total estimado de acuerdo con los recursos humanos y de 

centros disponibles, el número total final de sujetos es­

tudiados, y el número total de sujetos analizados estadís­

ticamente .

1.- La columna «muestra teórica» recoge el número de su­

jetos a estudiar en cada población, y se ha calculado 

aplicando al total de la muestra (1600) el % que le 

corresponde de la población de acuerdo con la Tabla

4.2.

2.- La columna «muestra recursos» recoge el número teórico 

de sujetos que se prevé estudiar en cada población. La 

diferencia entre las columnas «muestra recursos» y 

«muestra teórica» se debe al número limitado de recur­

sos humanos y de centros escolares disponibles para 

realizar las pruebas. La columna «muestra recursos» se 

ha obtenido multiplicando el número de profesores dis­

ponibles en cada población por 30, siendo éste el nú­

mero medio de alumnos estimados por clase.

3.- La columna «muestra estudiada» recoge los sujetos ana­

lizados en cada centro escolar. La diferencia principal



con la columna «muestra recursos» estriba en que todos 

los grupos escolares no constan de 30 alumnos. También 

se da el caso de sujetos que por problemas físicos no 

pueden realizar las pruebas y sujetos ausentes, por 

causas diversas, en la fecha de realización de las 

pruebas.

4.- La columna «muestra definitiva» recoge a acjuellos su­

jetos cuyos resultados se han considerado como válidos. 

El número total de sujetos cuyos datos han sido recha­

zados son 146, siendo las principales razones:

1.- Pruebas físicas realizadas y pruebas de persona­

lidad NO realizadas (41 sujetos).

2.- Pruebas de personalidad realizadas y pruebas fí­

sicas NO realizadas (32 sujetos).

3.- Pruebas físicas NO realizadas de acuerdo con los 

protocolos correspondientes (31 sujetos).

4.- Pruebas físicas con resultados claramente erróneos 

o ilegibles (25 sujetos).

5.- Pruebas de personalidad realizadas incorrectamen­

te, siendo la causa principal la realización in­

completa de los cuestionarios de personalidad (17 

sujetos).

Como resultado la muestra ha quedado fijada en 

1,420 sujetos.

8 .- Con objeto de evitar que los colaboradores de cada centro 

seleccionasen las mejores clases o a los mejores alumnos de 

cada clase se establecieron dos criterios fundamentales:

1.- TODOS los alumnos de cada clase, sin excepción, debían 

realizar ambos tipos de pruebas.



2.- Como disponíamos de la relación completa de los cursos 

que componían cada uno de los centros colaboradores, se 

le indicó a cada profesor los cursos a los que debían 

pasar las pruebas. Con este criterio se consiguió que 

el número de alumnos de cada curso fuese similar y al 

mismo tiempo al azar, ya que al designar el grupo a 

estudiar en cada centro no se disponía de dato alguno 

de los alumnos del mismo.

9.- La muestra final estudiada se presenta en las Tablas 4.5, 

4.6 y 4.7. En la Tabla 4.5 se presenta la distribución de la 

muestra por edades y por sexos. En la Tabla 4 .6 se presenta 

la distribución por municipios. En la Tabla 4.7 se presenta 

la distribución de la muestra por cada Centro escolar, y 

finalmente en la Tabla 4.8 se presenta la procedencia geo­

gráfica de la muestra.



Distribución de la población por cursos

Curso Número %

4' EGB 19.841 13.9

5' EGB 22.132 15.5

6 * EGB 22.414 15.6

7 “ EGB 21.892 15.3

8 " EGB 21.214 14.8

1« BUP 12.827 9.0

2« BUP 12.002 8.4

3" BUP 10.672 7-5

=============== = = = = =

Total 142.994 100.0



Muestra

Teórica

Muestra

Recursos

Muestra

Estudiada

Muestra

Definitiva

Municipio Número % Número % Número % Número %

Balmaseda 14 0.9 60 3.3 50 3-2 43 3.0

Baracaldo 221 13.8 150 8.2 122 7.8 111 7.8

Basauri 99 6.2 120 6.5 97 6.2 88 6.2

Bilbao 742 46.4 900 49.2 815 52.0 781 55.0

Durango 51 3 . 2 60 3.3 28 1.8 18 1.3

Guecho 142 8.9 300 16.3 279 17.8 248 17.5

Lejona 45 2.8 60 3.3 43 2.7 40 2.8

Santurce 110 6.9 60 3.3 48 3.1 34 2.4

Sestao 101 6.3 60 3.3 33 2.1 14 1.0

Portugalete 74 4 . 6 60 3.3 51 3.3 43 3.0

=========== = = = = = ----- ====== ===== ====== ===== ====== — ----

Total 1.600 100. 0 1.830 100.0 1.566 100.0 1.420 100. 0

Tabla 4.5

Edad Chicos Chicas Total

10 años 87 90 177

11 años 120 123 243

12 años 148 156 304

13 años 108 112 220

14 años 185 124 309

15 años 115 52 167

Total 763 657 1420



Distribución de la muestra por municipios

Ciudad Chicos Chicas Tota

============= ===-=== ====== =====

Balmaseda 18 25 43
Baracaldo 59 52 111

Basauri 43 45 88

Bilbao 442 339 781

Durango 9 9 18
Guecho 130 118 248

Lejona 14 26 40

Santurce 22 12 34

Sestao 6 8 14

Portugalete 20 23 43

============= =====:=• ====== ====;

Total 763 657 1420



Ciudad Chicos Chicas Total

Velázquez Basauri 12 16 28

San Higuel Durango 9 9 18

Arestizabala Bilbao 20 18 38

Larrañazubi Guecho 52 37 89

Txomin Aresti Lejoña 14 26 40

Deusto Bilbao 71 99 170

Ruperto Medina Portugalete 13 16 29

Cervantes Bilbao 20 14 34

Maria Goiri Guecho 43 41 84

Virgen del Mar Santurce 22 12 34

Pozokoetxe Basauri 31 29 60

Beurko Baracaldo 23 17 40

Miguel de Unamuno Baracaldo 36 35 71

Pedro Aristegui Guecho 20 28 48

Gabriel Aresti Bilbao 45 27 72

Pío Baroja Bilbao 16 11 27

San Ignacio Bilbao 25 17 42

Andra Mari Guecho 15 12 27

Balmaseda Balmaseda 18 25 43

Albiz Sestao 6 8 14

Juan José Tellechea Portugalete 7 7 14

Zurbarambarri Bilbao 19 23 42

Higuel de Unamuno Bilbao 226 130 356

Total 763 657 1420





En este apartado definimos las variables utilizadas en el 

estudio. Distinguimos entre las variables de clasificación, las 

variables de la aptitud fisica y las variables de la aptitud 

psiquica.

3.1.- Variables de clasificación

Las variables de clasificación utilizadas han sido:

1.- La variable sexo será considerada como una variable de cla­

sificación dicotómica, con dos categorías: chicos y chicas.

2.- La variable edad será considerada también como una variable 

de clasificación dicotómica, con dos categorías: los sujetos 

con edad igual o inferior a 12 años y los sujetos con edad 

superior a 12 años.

3.2.- Variables de la Aptitud Fisica

Las variables medidas relativas a la aptitud fisica son las 

definidas mediante la «Bateria Eurofit», que son las siguientes:

1.- Equilibrio corporal total. Se mide a través de la prueba 

denominada «Equilibrio Flamingo».

2.- Velocidad de miembros. Se mide a través de la prueba deno­

minada «Toque de placas».

3.- Flexibilidad. Se mide a través de la prueba denominada 

«Flexión del tronco desde la posición de sentado».

4.- Fuerza explosiva. Se mide a través de la prueba denominada 

«Salto en altura».

5.- Fuerza estática. Se mide a través de la prueba denominada 

«Dinamometria manual».

6 .- Fuerza del tronco. Se mide a través de la prueba denominada 

«Flexiones-Extensiones del tronco».

7.- Fuerza funcional. Se mide a través de la prueba denominada 

«Suspensión con los brazos flexionados».



8 .- Velocidad de carrera. Se mide a través de la prueba denomi­

nada «Carrera de 50 metros».

9.- Potencia aeróbica máxima. Se mide a través de la prueba de­

nominada «Prueba progresiva de ida y vuelta de 20 metros».

También se han realizado las medidas cineantropométricas 

aconsejadas por la propia «Bateria Eurofit», que son:

1.- Estatura

2.- Peso

Mediante el análisis factorial se han definido cuatro fac­

tores de segundo orden: tres relacionados con la condición fí­

sica y uno con las características fisicas.

Los factores relacionados con la condición fisica son:

1.- Factor 1 Fuerza.

2.” Factor 2 Flexibilidad.

3.- Factor 3 Velocidad.

También se ha obtenido un factor de segundo orden relacio­

nado con la Constitución Fisica.

3.3.- Variables de la Condición Psíquica

Las variables medidas relativas a la condición psíquica son 

las relacionadas con la personalidad, la inteligencia y la adap­

tación.

3.3.1.- Personalidad

Se han considerado las 14 escalas o factores definidos por 

el Cuestionario de personalidad para adolescentes («HSPQ»), que 

son:

1 .- Factor A Reservado - Abierto.

2.- Factor B Inteligencia baja - alta.



3.- Factor C Afectado por los sentimientos - Emocional­

mente estable.
4.- Factor D Calmoso - Excitable.
3.- Factor E Sumiso - Dominante
6 ,- Factor F Sobrio - Entusiasta.
7.- Factor G Despreocupado - Consciente.
8 .- Factor H Cohibido - Emprendedor.
9.- Factor I Sensibilidad dura - blanda.

10.- Factor J Seguro - Dubitativo.

11.- Factor 0 Sereno - Aprensivo.

12.- Factor Q2 Sociable - Autosuficiente.

13.- Factor Q3 Menos integrado - Más integrado.

14.- Factor Q4 Relajado - Tenso.

También se han considerado los 4 factores definidos por el 

Cuestionario de Personalidad para Adolescentes («HSPQ») y obte­

nidos a través del análisis factorial, que son:

1.- Factor QI

2.- Factor QII

3.- Factor QIII

4.- Factor QIV

Ansiedad baja - alta. 

Introversión - Extraversión. 

Calma - Excitabilidad/Dureza. 

Dependencia - Independencia.

3.3.2.- Intelioencia

Se ha considerado el Cociente de Inteligencia tal como es 

definido mediante el Test de Inteligencia Factor «G» de Cattell.

3.3.3.- Adaptación

Se han considerado las 4 escalas o factores definidos por el 

Cuestionario de Adaptación para Adolescentes («Bell»), que son:

1.- Indaptación Familiar

2.- Inadaptación a la Salud

3.- Inadaptación Social

4.- Inadaptación Emocional



También se ha considerado el factor obtenido a través del 

análisis factorial que se ha definido como la Inadaptación Gene­

ral o Global.

En la Tabla 4.9 se presentan, de forma resumida, las varia­

bles analizadas.



TIPO DE 
VARIABLE VARIABLES

Clasificación Sexo
Edad

Condición
Fisica

Estatura
Pes9
Equilibrio Corporal Total 
Velocidad de Miembros 
Flexibilidad 
Fuerza Explosiva 
Fuerza del Tronco 
Fuerza Funcional 
Velocidad de Carrera 
Potencia Aeróbica Máxima

Condición
Psíquica

Personalidad Factor A
Factor B 
Factor C 
Factor D 
Factor E 
Factor F 
Factor G 
Factor H 
Factor I 
Factor J 
Factor 0 
Factor Q2 
Factor Q3 
Factor Q4

Cociente de Inteligencia

Adaptación Familiar
A la salud
Social
Emocional



Los instrumentos que se han utilizado para medir las varia­

bles antes mencionadas han sido los siguientes:

4.1.- Aptitud Física

Para la medición de la aptitud física hemos utilizado la 

«Batería Eurofit», que es el resultado de un ambicioso proyecto 

del Comité para el Desarrollo del Deporte del Consejo de Europa 

(1983), cuyo objetivo es ofrecer un instrumento válido y a la vez 

sencillo para poder evaluar la condición física de los escolares 

del ámbito de los 22 paises del Consejo de Europa.

4.1.1.- Definición de los factores de la Batería Eurofit

A continuación se describen los nueve factores de primer 

orden evaluados por la «Bateria Eurofit».

1.- Factor: Equilibrio Corporal Total

El equilibrio resulta de la acción conjunta de fuerzas que 

se anulan y permiten el mantenimiento de un cuerpo o de un objeto 

en posición estable- Por ejemplo, la posición de pie es el re­

sultado de múltiples contracciones musculares que se oponen a la 

fuerza de la gravedad; el fin de las diferentes contracciones 

musculares es mantener la proyección del centro de gravedad en el 

interior del polígono de sustentación determinado por los dife­

rentes apoyos en el suelo. Estos ajustes constantes que están 

bajo el control del sistema nervioso central, están informados 

principalmente por:

- La visión.

- La posición de la cabeza que influye sobre los canales 

semicirculares del oído interno.

- Los diferentes receptores de los músculos posturales.



- Los tendones y las articulaciones relacionadas con los 

apoyos de las plantas de los pies ( o sentido táctil de 

los pies),

El equilibrio interviene en todas las posturas y en todos 

los desplazamientos de la vida diaria, pero es particularmente 

importante en ciertas actividades deportivas; gimnasia, danza, 

trampolín, patinaje, ski, surf, etc.

2.- Factor: Velocidad de Miembros

La velocidad de miembros se define como el número máximo de 

movimientos susceptibles de ser repetidos en un tiempo dado.

La velocidad de miembros es el resultado de varios factores 

anatómico fisiológicos, tales como:

- Posibilidad de realizar contracciones relajamientos de 

grupos musculares puestos alternativamente en juego.

- Naturaleza de la orden y de las coordinaciones neuro- 

motrices.

- Número y de la calidad de las unidades motrices solicita­

das en el seno de los grupos musculares considerados.

- Poder de movilización y de reservas en los substractos 

energéticos necesarios para alimentar a la pareja 

contracción-relajamiento.

- Calidad de elasticidad de los grupos musculares puestos en 

juego.

- Información de los segmentos anatómicos desplazados.

La velocidad de miembros es necesaria, sobretodo, en ague­

llos deportes que requieren una rapidez de desplazamiento de los 

miembros superiores, tales como tenis de mesa, tenis, balonvolea, 

balonmano, baloncesto, esgrima, etc.

3.- Factor: Flexibilidad



La flexibilidad se puede definir como la amplitud máxima de 

movilidad de una o varias articulaciones.

Una buena flexibilidad aumenta la amplitud y la eficacia del 

rendimiento de una acción: la flexibilidad del hombro de los

lanzadores, la flexibilidad de la cadera de los saltadores, la 

flexibilidad en los hombros y tobillos de los nadadores, etc.

Una buena flexibilidad contribuye a la estética y a la sol­

tura motriz requeridas para practicar las actividades de alta 

expresión corporal: danza, gimnasia, patinaje, trampolín, etc.

Una buena flexibilidad asegura una protección eficaz contra 

los accidentes musculo-articulares.

4.- Factor; Fuerza Explosiva

La potencia es el producto del trabajo suministrado (des­

plazamiento de un objeto o del propio cuerpo) por el tiempo em­

pleado en realizar este trabajo. Hace intervenir la fuerza ex­

plosiva para desplazar este objeto o su propio cuerpo (o masa) 

sobre una distancia dada y durante un tiempo dado. A menudo el 

tiempo es despreciable, por ejemplo en un salto o en un lanza­

miento. Solo, a veces, son retenidas la fuerza y la masa despla­

zada por esta fuerza, este es el caso de los saltos y los lanza­

mientos a partir de los que se puede indirectamente apreciar la 

potencia.

Numerosos aspectos de la vida requieren poseer una buena 

fuerza explosiva, tales como: levantar un mueble, pedalear,

rrer, subir rápidamente una escalera, etc.
co-

En lo relativo a actividades deportivas, la fuerza explosiva 

interviene, aunque en grados diversos, en todas aquellas que re­

quieran la fuerza o la velocidad, tales como: Sprint, salto,

lanzamiento, ciclismo, remo, judo, lucha, halterofilia, etc.



Se entiende por fuerza estática o fuerza muscular máxima a 

la fuerza desarrollada contra una carga sin movimiento.

La fuerza está limitada por:

A nivel muscular:

- Por el número de unidades motrices llamadas al mismo 

tiempo.

- De la orientación de las fibras en los músculos solicita­

dos .

- De la superficie de sección del músculo.

- De la naturaleza de las fibras que componen el músculo.

- De la velocidad de contracción.

- Del estado de acortamiento o estiramiento del músculo.

A nivel articular:

- De la distancia donde se insertan los músculos solicitados 

con relación al centro de la articulación.

- Del ángulo articular formado por los segmentos óseos 

incluidos en el movimiento.

- De la dirección de la fuerza hacia el medio exterior.

Esta cualidad es necesaria para realizar numerosas activi­

dades de la vida diaria. A nivel deportivo influye principalmente 

en las actividades de lanzamientos (disco, martillo, etc.) y en 

halterofilia.

6 .- Factor: Fuerza del Tronco

La fuerza del tronco se define como la capacidad para man­

tener el mayor porcentaje de la potencia máxima durante un pe­

riodo de tiempo fijo.

Indica la necesidad de evaluar a los grupos musculares que 

funcionan habitualmente de una manera sinérgica. Es el caso de



los músculos abdominales cuyo papel de bisagra entre el tren su­

perior y el inferior es capital.

Su buena tonicidad y resistencia son el origen y condicio­

namiento de numerosos movimientos tanto en la vida corriente como 

en la mayor parte de actividades deportivas.

7.- Factor: Fuerza Funcional

La fuerza funcional o resistencia muscular consiste en la 

capacidad de mantener el mayor tiempo posible un porcentaje dado 

de la potencia máxima.

La fuerza funcional permite la posibilidad de trabajo en 

condiciones importantes de acidez (producción de ácido láctico) 

como el agotamiento de las reservas iniciales, consecuencia del 

nivel de entrenamiento de los grupos musculares considerados.

Esta cualidad es requerida no solamente en numerosas acti­

vidades de la vida corriente, sino también para practicar ciertos 

deportes: salto con pértiga, gimnasia, etc.

8 .“ Factor: Velocidad de Carrera

La velocidad de carrera resulta de la rapidez de 

contracciones-relajamientos de grupos musculares alternativamente 

puestos en juego para generar el máximo de movimientos sobre una 

distancia o en un tiempo dado relativamente corto. Esta cualidad 

está ligada a la importancia del número de impulsos nerviosos, a 

la rapidez de su transmisión muscular, al número de fibras en 

contracción rápida de músculos puestos en juego, al poder de mo­

vilización de energia necesaria para su contracción (llamada 

también "potencia anaeróbica"), y a las informaciones de segmen­

tos anatómicos desplazados. Es una cualidad básica requerida para 

la práctica de numerosos deportes (colectivos principalmente), 

pero sobretodo en corredores de velocidad.

9.- Factor: Potencia Aeróbica máxima



Tanto en reposo como en el curso de realización de una ac­

tividad de baja intensidad el organismo consume el oxigeno del 

medio ambiente, para permitir a la mayoría de las células que lo 

constituyen asegurar sus propias combustiones.

Cuando la intensidad de la actividad aumenta progresivamente 

el consumo de oxigeno aumenta paralelamente hasta alcanzar un 

nivel máximo por encima del cual todo aumento de intensidad de la 

actividad permanece sin efecto en cuanto al consumo de oxigeno.

Este nivel se define como el consumo máximo de oxigeno. Re­

presenta pues el volumen máximo de oxigeno susceptible de ser 

tomado del medio exterior, transportado hasta los músculos acti­

vos, y utilizado por las células o fibras musculares, y esto por 

unidad de tiempo.

Las personas que poseen un buen nivel de potencia aeróbica 

máxima pueden estar activos durante mucho tiempo sin notar fati­

ga. Esta cualidad permite realizar ejercicios de intensidad y 

duración elevadas, tales como; carreras de medio fondo y de fon­

do, carreras de 400, 800 y 1500 metros en natación, esquí de 

fondo, etc. Permite también una recuperación más rápida. . En la 

medida en que permite realizar un gran número de ejercicios de 

alta intensidad durante el entrenamiento, juega también un papel 

indirecto importante en la realización de marcas incluso de corta 

duración.

4.1.2.- Pruebas realizadas

A continuación se describen las pruebas de la «Bateria 

Eurofit» seleccionadas para la evaluación de los factores de 

primer orden. El protocolo de cada una de las pruebas donde se 

indica el material necesario para realizarla, las instrucciones 

para los alumnos, directrices para el examinador, registro de 

resultados y notas especiales, se pueden observar en el Anexo 1. 

En el Anexo 2 se representan gráficamente cada una de las pruebas 

realizadas.



A continuación se muestran las pruebas realizadas y el fac­

tor que mide cada una de ellas:

1.- Prueba: Equilibrio Flamingo.

2 ,
3,

- Prueba: Toque de placas.

- Prueba; Flexión del tronco

desde la posición de 

sentado.

- Prueba: Salto en altura.

- Prueba: Dinamometria manual. 

Flexiones-Extensiones 

de tronco.

Suspensión con los 

brazos flexionados.

Prueba: Carrera de 50 metros. 

Prueba: Prueba progresiva de 

ida y vuelta de 20 m.

- Prueba;

7.- Prueba;

8

9

Equilibrio corporal 

total.

Factor: Velocidad de miembros.

Factor: Flexibilidad.

Factor: Fuerza explosiva. 

Factor: Fuerza estática.

Factor: Fuerza del tronco.

Factor: Fuerza funcional. 

Factor: Velocidad de carrera.

Factor; Potencia aeróbica má­

xima.

4.2.- Condición Psíquica

La condición psíquica se ha evaluado mediante la medi­

ción de 3 conceptos diferentes del individuo; Personalidad, 

Inteligencia y Adaptación.

La Personalidad se ha medido utilizando el 

«Cuestionario de Personalidad para Adolescentes» («HSPQ»), 

que facilita información de 14 escalas o factores de primer 

orden y 4 escalas o factores de segundo orden.

La Inteligencia se ha medido utilizando el Cuestionario 

del «Factor G», que proporciona información sobre el Co­

ciente de Inteligencia.

La Adaptación se ha medido utilizando el «Cuestionario 

de Adaptación para Adolescentes», que proporciona informa­

ción de 4 escalas diferentes de adaptación.



A continuación se analiza, en detalle, cada uno de los 

conceptos citados.

4.2.1.- Personalidad

Para medir la personalidad de los sujetos seleccionados 

se ha utilizado el «Cuestionario de Personalidad para Ado­

lescentes» («HSPQ») (1986), adaptación española del «Jr.-Sr. 

High School Personality Questionnaire («HSPQ»), Form A», por 

R.B. Cattell y M.D. Cattell (1973), del Institute for 

Personality and Ability Testing (IPAT), Champaign, Illinois, 

USA. La adaptación española ha sido realizada por el ICCE 

(Madrid) y TEA Ediciones, S.A. (Madrid).

El «HSPQ» (High School Personality Questionnaire) se 

ofrece como una nueva ayuda a profesores, orientadores, 

psicólogos y para uso clinico y de investigación. El área 

clinica, junto con la escolar, han sido las dos principales 

esferas de aplicación de instrumentos adecuados y conve­

nientes para evaluar la personalidad de los adolescentes en 

edad escolar.

La importancia de los tests de personalidad para el 

diagnóstico y tratamiento de los problemas emocionales y de 

conducta, es obvia en una labor clinica. Y poco a poco se va 

reconociendo su valor en situaciones escolares; utilizados 

por el orientador, los instrumentos pueden tener una fina­

lidad similar a la labor clinica. Por otra parte, en manos 

de un profesor o docente que domine la métrica de la perso­

nalidad, los resultados de estos tests aplicados a sus mis­

mos alumnos pueden asumir una finalidad diferentes: permi­

tirán ampliar su comprensión de las necesidades de desarro­

llo personal de cada adolescente, hacer más fiable esta 

comprensión con el contacto personal y ayudarle a interpre­

tar los diferentes aspectos de la adaptación escolar y so­

cial del alumno.



A pesar de las fundadas virtudes del cuestionario como 

instrumento de medida, hasta el momento su principal desa­

rrollo se ha centrado en el área del examen de los adultos. 

El autor y colaboradores han elaborado nuevos instrumentos 

para otras edades: el ESPQ (6-8 años) de Coan y Cattell 

(1981), el CPQ (8-11 años) de Porter y Cattell (1981) y el 

«HSPQ»> (11-18 años) . Los estudios realizados hasta el mo­

mento han demostrado que la misma estructura de rasgos en­

contrada en los adultos, a través del cuestionario 16PF de 

Cattell (1975) es aplicable y demostrable entre los niños y 

adolescentes.

4.2,2.- Inteligencia

Para medir la inteligencia se ha utilizado el Cuestio­

nario del <«Factor G» (1986), adaptación española del 

«Culture Fair Intelligence Tests», por R.B. Cattell y A.K.S. 

Cattell (1973), del Institute for Personality and Ability 

Testing (IPAT), Champaign, Illinois, USA. La adaptación es­

pañola ha sido realizada por la sección de estudios de TEA 

Ediciones, S.A. (Madrid).

Durante muchos años los educadores han estado buscando 

la llave que les permita abrir los problemas relacionados 

con una adecuada medida de la inteligencia. Originalmente se 

pensaba que estos problemas eran menos complicados de lo que 

son en la actualidad. Durante un largo periodo de tiempo el 

término inteligencia fué utilizado únicamente en lo relativo 

a los resultados académicos. Actualmente se conocen muchos 

tipos de inteligencia, como la abstracta, la concreta, la 

social, una clase de inteligencia normalmente denominada 

sentido común, inteligencia estética, atlética, motriz y 

otras,

El primer trabajo en este área estaba asociado con la 

medición de la inteligencia abstracta. Entre los más impor­

tantes estudios de este tipo está el de Binet que aportó 

significativas contribuciones durante los años 1905-1911,



Estos estudios fueron posteriormente revisados en la 

Stanford Revisión del «Test Binet», primero en 1916 y más 

tarde en 1937. Estos tests son importantes para los educa­

dores porque miden la inteligencia o edad mental mediante un 

número determinado de elementos. Estos, excepto en las 

pruebas de vocabulario, son siempre de acierto o fallo. Este 

tipo de pruebas establece el método de investigación de la 

inteligencia motriz años más tarde.

En 1917 Pintner y Paterson publicaron un test que fué 

el primero de pruebas no verbales, compuesto de elementos de 

acierto o fallo. El acontecimiento de la entrada de EE.UU. 

en la Primera Guerra Mundial impulsó el programa de pruebas 

mentales y se desarrolló una prueba de inteligencia abs­

tracta no verbal que fué denominada «Army Beta Test».

En 1927 Spearman propuso un método de análisis esta­

dístico de los elementos del test, donde creyó pasible di­

vidir las pruebas en dos clases de factores o componentes. 

La primera clase fué un factor común a todas las variables 

que denominó factor general. Postuló que los demás factores 

eran específicos de cada variable. Esta teoría fué pronto 

insostenible para muchas baterías de pruebas, al encontrarse 

que existían numerosos factores comunes además de los fac­

tores específicos.

En 1931 Thurstone propuso un método para realizar el 

análisis de los múltiples factores. Este método fué revisado 

y publicado posteriormente con el título de «Vectors of 

Mind» (1935). Por medio de este método Thurstone (1936) dió 

notables pasos en el análisis de la inteligencia abstracta, 

en que progresa de una medida promedio de la inteligencia a 

la medida de varios factores o componentes de la inteligen­

cia. Thurstone encontró 12 factores en la inteligencia abs­

tracta de los que fué capaz de identificar solo nueve, que 

son:



2.- Fluencia verbal

3.- Visualización espacial

4.- Memoria

5.- Velocidad de percepción

6 .- Inducción

7.- Deducción

8 .- Razonamiento verbal

9.- Pensamiento restrictivo

Las primeras teorías de la inteligencia tendían a asu­

mir que la inteligencia abstracta era una característica 

innata, hereditaria y que no podía cambiar de forma apre­

ciable durante la vida de cada persona. Estudios más re­

cientes, como los realizados por Wellman (1934, 1937 y 1938) 

han indicado que la inteligencia abstracta puede ser desa­

rrollada o retrasada mediante la presencia o ausencia de 

estímulos ambientales. McGraw (1935) ha indicado que esto es 

también cierto para los adolescentes en el campo del des­

arrollo motor.

Los cuestionarios de inteligencia constituyen un ins­

trumento de gran utilidad para evaluar la inteligencia. Hay 

una serie de situaciones en que su empleo resulta muy reco­

mendable. Algunas de las finalidades más caracteristicas 

pueden ser las siguientes:

1.- Averiguar si las realizaciones del sujeto son las que 

cabe esperar de su inteligencia, facilitando asi la 

identificación de posibles problemas emocionales o de 

aprendizaje.

2.- Determinar el potencial de un candidato para realizar 

tareas en las que esté implicada la aptitud cognitiva.

3.- Decidir con mayor información y seguridad si un niño 

necesita un programa educativo adicional o ha de in­

gresar en un centro de educación especial.

4.- Seleccionar dentro de una clase a los estudiantes más 

capacitados para participar en programas intensivos de 

instrucción.



6 .-

Orientar a los estudiantes respecto a su posible éxito 

en el colegio o a la obtención de becas.

Aumentar la efectividad de la orientación vocacional 

tanto en escolares como en adultos.

En todas estas situaciones los test de «Factor G» tie­

nen la ventaja de establecer una separación más clara entre 

la aptitud natural y el aprendizaje especifico, permitiendo 

de este modo mejores análisis del potencial individual.

4.2.3.- Adaptación

Para medir la adaptación se ha utilizado el 

«Cuestionario de Adaptación para Adolescentes», de Hugh M. 

Bell (1983). La adaptación española ha sido realizada por el 

Dr. E. Cerdá.

4.2.4.- Definición de los factores de la Condición Psiguica

4.2.4.1.- Pesonalidad

Las 14 escalas del «HSPQ» apuntan a dimensiones cuya 

naturaleza, funcionalmente independiente, ha sido estable­

cida mediante investigación factorial. Sin embargo, cada una 

de ellas representa un constructo que ha demostrado tener 

valor general como una estructura psicológicamente signifi­

cativa dentro de la personalidad; asi hay que entender, por 

ejemplo, la Fuerza del Superego (Escala G), la Dominancia 

(Escala E), la Estabilidad Emocional (Escala C) o la 

Surgencia del temperamento (Escala F).

Las 14 escalas aluden a variables psicológicas que han 

sido aisladas factorialmente; cada factor representa una 

dimensión estadísticamente separable en el conjunto de res­

puestas al cuestionario. Cuando las escalas se construyen 

así necesitan mucha investigación posterior para identificar 

las implicaciones prácticas de cada una de ellas. Las des­

cripciones que vienen detalladas en el Anexo 3 resumen esas



implicaciones; en cada escala o factor existen dos polos. A 

continuación se resumen dichas escalas.

Factor A

Reservado, alejado, critico vs Abierto, afectuoso, repo­

sado, participativo.

Factor B

Inteligencia baja, pensa­

miento concreto.
vs Inteligencia alta, pensa­

miento abstracto.

Factor C

Afectado por los sentimien­

tos emocionalmente poco es­

table, turbable.

vs Emocionalmente estable,

tranquilo, maduro, afron­

ta la realidad.

Factor D

Calmoso, poco expresivo, po- vs Excitable, impaciente.

co activo, algo soso, cauto. exigente, hiperactivo, 

no inhibido.

Factor E

Sumiso, obediente, acomoda­

ticio, cede fácilmente.

vs Dominante, dogmático, 

agresivo, obstinado.

Factor F

Sobrio, prudente, serio, 

taciturno.

vs Entusiasta, confiado a 

la buena ventura, incau­

to.



Despreocupado, desatento 

con las reglas, actúa por 

conveniencia propia, con 

poca fuerza del superego.

Factor H

vs Consciente, perseveran­

te, moralista, sensato, 

sujeto a las normas, con 

mucha fuerza del supere­

go

Cohibido, tímido, sensible 

a la amenaza.

vs Emprendedor, socialmente 

atrevido, no inhibido, 

espontáneo.

Factor I

Sensibilidad dura, rechazo 

de las ilusiones, realista, 

confianza sólo en si mismo.

vs Sensibilidad blanda, im­

presionable, dependien­

te, superprotegido.

Factor J

Seguro, le gusta la activi­

dad en grupo, activo, vigo­

roso.

vs Dubitativo, irresoluto, 

reservado, individualis­

ta, no le gusta actuar 

en grupo.

Factor O

Sereno, apacible, confiado, 

seguro de si mismo.

vs Aprensivo, con sensación 

de culpabilidad, insegu­

ro, preocupado, turba- 

ble, con autoreproches.

Factor 02

Sociable, buen compañero y 

de fácil unión al grupo.

vs Autosuficiente, prefiere 

sus propias decisiones, 

lleno de recursos.



Menos integrado, relajado, vs Más integrado, social- 

gue sus propias necesidades, mente escrupuloso, auto-

descuidado de las reglas so- disciplinado, compulsi-

ciales. vo, con control de su

autodmagen.

Factor 04

Relajado, tranquilo, pesado, vs Tenso, frustrado, pre- 

sosegado, no frustre Jo. sionado, sobreexcitado,

inquieto.

4.2.4.2.- Inteligencia

El test de inteligencia «Factor G» está constituido por 

tres escalas diferentes.

La escala 1 ha sido elaborada para su aplicación a ni­

ños entre 4 y 8 años, e incluso a sujetos de más edad con 

deficiencia mental. Es de aplicación individual.

Las escalas 2 y 3 son de aplicación colectiva; sin em­

bargo puede haber ocasiones en que es necesario establecer 

una relación más directa y resulta necesario la aplicación 

individual para obtener un rendimiento efectivo. El ámbito 

de aplicación de estas escalas es el siguiente:

Escala 2: Escolares de edades comprendidas entre 8 y 14 

años, asi como adolescentes con escasa formación académica.

Escala 3: Estudiantes en últimos cursos de enseñanza 

media y universitarios y, en general, adultos que se consi­

deren de nivel relativamente elevado.

Estas indicaciones son sólo orientativas ya que no 

existe una delimitación clara para definir las áreas de 

aplicación de una u otra escala. En la mayoria de los casos 

la Escala 2 suele resultar suficientemente discriminatoria.



Muchos psicólogos han considerado la inteligencia como 

la mayor dimensión de las diferencias individuales y esta 

linea de pensamiento ha llevado a gran cantidad de confu­

siones y no pocos abusos con los tests de inteligencia. Po­

siblemente todo sea debido a que los tests de inteligencia 

han resultado de mayor utilidad que los de personalidad o 

intereses para educadores y psicólogos.

Actualmente se considera que aunque la inteligencia es 

muy importante, es solamente un elemento de una larga lista 

de cualidades individuales que es necesario considerar 

cuando se intenta comprender y predecir ampliamente el com­

portamiento humano.

La experiencia en validación industrial, por ejemplo, 

ha mostrado que la evaluación de la inteligencia representa 

una contribución importante cuando se trata de predecir o 

determinar la capacidad de los sujetos para adquirir des­

trezas en determinadas tareas, resolución de problemas, etc- 

En cambio, en la predicción de algún otro aspecto de la re­

alización de tareas, tan importante como la permanencia en 

la empresa, absentismo o eficacia en las ventas, la inteli­

gencia desempeña un papel menos importante que la persona­

lidad o los factores de motivación.

Las investigaciones sobre educación han demostrado 

frecuentemente que la inteligencia es un importante factor 

para predecir los resultados académicos, pero también se ha 

descubierto que con la inclusión de algunos factores de 

personalidad y motivación en las baterias, el nivel de 

exactitud de la predicción mejora notablemente.

En el amplio numero de definiciones dadas de la inte­

ligencia, muchas de ellas concuerdan en indicarla como la 

capacidad general de adaptarse con el pensamiento a las 

exigencias y a las situaciones nuevas ofrecidas por la vida 

y resolverlas, es decir, como la capacidad de abordar un 

problema de manera rápida convenientemente y con éxito.



Esta definición adoptada por autorizados estudiosos 

(Stern, 1914; Claparéde, 1924; Piaget, 1952; Wechsler, 1958; 

etc.), si bien con alguna variante más terminológica que 

conceptual, parece la más clara didácticamente de entre las 

infinitas definiciones propuestas.

Según Eysenck (1982), ni siquiera los profanos con- 

cuerdan en sus definiciones sobre la inteligencia. Guilford 

(1959) añade incluso que el concepto de inteligencia, al no 

ser definible de forma satisfactoria, debe considerarse como 

inútil. Por ello algunos psicólogos se abstienen de dedicar 

a la inteligencia un capitulo especial, y la encuadran más 

bien en el ámbito del pensamiento o del comportamiento.

4,2.4.3.- Adaptación

La adaptación es el conjunto de reacciones mediante las 

que un individuo modifica su estructura o su comportamiento 

para adecuarse armoniosamente a las condiciones de un de­

terminado ambiente o de una nueva experiencia.

En sentido puramente psicológico puede definirse como 

la capacidad de aceptar convenientemente la realidad.

La adaptación es una actitud positiva y siempre llena 

de recursos. En la continua lucha contra los problemas de la 

realidad el hombre es tal sólo si es consciente del hecho de 

que, aunque no pueda modificar la realidad, siempre puede 

adaptarse a ella.

En una visión dinámica de la vida el concepto de adap­

tación domina la escena tanto en su vertiente psiquica como 

en la fisica, constituyendo una de las expresiones más re­

finadas de la motivación.

El cuestionario de adaptación para adolescentes permite 

obtener cuatro medidas distintas de adaptación:



1.- Inadaptación familiar

Los individuos que obtienen una nota elevada en 

esta escala tienen tendencia a estar mal adaptados en 

su medio familiar. Por el contrario las notas bajas una 

adaptación familiar satisfactoria.

2.- Inadaptación a la salud

Notas elevadas indican una adaptación a la salud 

insatisfactoria; notas bajas, una adaptación satisfac­

toria.

El resultado obtenido en esta escala no debe 

considerarse como sustitutivo del examen médico, sino 

simplemente como una introducción a un posible examen. 

Por esta razón cuando se obtengan en esta escala del 

cuestionario puntuaciones no satisfactorias o malas es 

indicado la conveniencia de un examen somático por un 

médico.

3.- Inadaptación social

Los individuos que tienen una nota elevada tien­

den a ser sumisos y retraídos en su forma de contactar 

socialmente. Los individuos con notas bajas son agre­

sivos en su forma de contactar socialmente.

Esta escala incluye algunos elementos típicamente 

escolares y relacionados con el rendimiento escolar. En 

alumnos desaplicados, pero que socialmente no son in­

hibidos, estas respuestas pueden contestarse en la di­

rección de la desadaptación y producirse entonces una 

leve distorsión de los resultados obtenidos en este 

sector que induzcan a pensar en una adaptación social 

menos buena que la que en realidad existe.



Los individuos con notas elevadas tienden a ser 

inestables emocionalmente. Las personas con n;^tas bajas 

tienden a ser estables emocionalmente.

4.2.5.- Pruebas realizadas

4.2.5.1.- Personalidad

El «Cuestionario de Personalidad para Adolescentes» 

(«HSPQ») se ha aplicado a todos los sujetos de la muestra 

siguiendo las instrucciones generales y especificas de 

aplicación indicadas en el Manual del «HSPQ». Igualmente se 

han seguido las instrucciones de corrección y obtención de 

las puntuaciones directas.

4.2.5.2.- Intelioencia

El Cuestionario del Factor «G» se ha aplicado a todos 

los sujetos de la muestra, siguiendo las instrucciones ge­

nerales y especificas, asi como las normas de corrección 

para la obtención de las puntuaciones directas, tal como se 

indica en el Manual del Cuestionario del Factor «G».

4.2.5.3.- Adaptación

El Cuestionario de Adaptación para Adolescentes se ha 

aplicado a todos los sujetos de la muestra, siguiendo las 

instrucciones generales y especificas, asi corao las normas 

de corrección para la obtención de las puntuaciones direc­

tas, tal como se indica en el Manual del Cuestionario de 

Adaptación para Adolescentes.



Para la realización de esta Tesis Doctoral se han uti­

lizado las sugientes herramientas informáticas;

Hardware; Amstrad PC1640HD20, con disco duro de 20 MB. y 

floppy disk de 5,25".

Software. Se han utilizado los siguientes paquetes informá­

ticos;

-Dbase3 Plus. Esta base de datos se ha utilizado para;

-Carga de los datos recogidos en campo. 

-Comprobación de errores en los datos de entrada. 

-Obtención de los estadísticos de cada prueba. 

-Cálculo de los baremos.

-Lotus 123. Esta hoja de cálculo se ha utilizado para 

realizar cálculos varios en diferentes procesos de la 

Tesis Doctoral.

-Displaywrite 4. Este procesador de textos se ha uti­

lizado para la preparación de todos los documentos es­

critos de la Tesis Doctoral,

-SPSS. Este paquete estadístico se ha utilizado para 

realizar todos los procesos estadísticos de esta Tesis 

Doctoral, siendo los más importantes:

“Obtención de los valores medios y desviaciones 

típicas de cada prueba. Procedimiento utilizado; 

MEANS.

-Obtención de los coeficientes de correlación 

entre variables. Procedimiento utilizado: 

CORRELATION.



“Análisis del tipo de distribución (Normal, etc) 

de cada prueba. Procedimiento utilizado: 

DESCRIPTIVES y FREQUENCIES.

-Análisis de las diferencias entre los valores 

medios de dos grupos. Procedimientos utilizados; 

T-TEST y ONEWAY.

-Análisis factoriales de los conjuntos de varia­

bles. Procedimiento utilizado: FACTOR.

-Clipper. Este software, compilador de DBASE3, se ha 

utilizado para la elaboración del programa de ordenador 

de control de la condición fisica.



CAPITULO 5

RESULTADOS



1.- Condición Física

1.1.- Resultados obtenidos

1.1.1.- Cálculos realizados

1.1.2.- Baremos

1.1.3.- Comparación de resultados

1.2.- Definición de la condición fisica global

1.2.1.- Cálculos realizados

1.2.2.- Resultados obtenidos

1.2.3.- Condición física global

1.2.4.- Clasificación en categorías

2.- Condición Psiquica

2.1.- Resultados obtenidos

2.1.1.- Baremos

2.1.2.- Comparación de la condición psiquica de los 

adolescentes vizcainos con los adolescentes 

españoles.

2.2.- Definición de la condición Psiquica General

2.2.1.- Factores de 2° orden de la personalidad

2.2.2.- Factores de 2® orden de la adaptación

3.- Relación entre la Condición Fisica y la Condición Psiquica

3.1.- Variables analizadas

3.2.- Clasificaciones por categorías

3.3.- correlaciones entre las variables

3.4.- Comparación entre las variables

3.4.1.- Resultados de la muestra total

3.4.2.- Resultados a nivel de sexos

3.4.3.- Resultados a nivel de edades



1.1.- Resultados obtenidos

Las puntuaciones directas obtenidas por cada sujeto en cada 

prueba son solamente interpretables y comparables entre los su­

jetos del mismo sexo y de la misma edad; cuando queremos comparar 

la puntuación obtenida por dos sujetos de diferentes edades y/o 

de diferente sexo no podemos acudir a estas puntuaciones. Por 

ello es necesario transformarlas en unos valores o escala de 

significación universal. Esta transformación se realiza mediante 

una comparación con los datos o puntuaciones obtenidas por una 

muestra o muestras normativas, y de alguna forma representativas, 

de la población general a la cual pertenecen los sujetos cuyas 

puntuaciones directas se pretende interpretar.

1.1.1.- Cálculos realizados

Como se dispone de una muestra suficientemente significativa 

podemos a partir de ella calcular los baremos que nos permitan 

comparar las puntuaciones directas obtenidas.

Los criterios seguidos para la obtención de los baremos son 

los que se indican en la tabla siguiente, y que se detallan a 

continuación:

CRITERIOS BAREMOS

S E X O ----> Hombres y Mujeres

EDAD ----> 10,11,12,13,14 y 15 años

1.- Definición de un baremo para cada sexo, ya que las puntua­

ciones directas obtenidas por los varones y las mujeres son 

significativamente diferentes.



2.- Definición de un baremo para cada edad, ya que, al igual que 

ocurre con ambos sexos, son diferentes las puntuaciones di­

rectas obtenidas.

3.- Las puntuaciones directas se convierten en puntuaciones ti­

pificadas (puntuaciones T) cuyo valor medio es 50 y cuya 

desviación típica es 10. Este tipo de puntuaciones es am­

pliamente utilizado en estudios estadísticos. En la Figura 

5.1 se indican, según Cerdá (1984), los modos de expresión 

más corrientes de los resultados de los tests.

Teniendo en cuenta estos criterios, para la obtención de los 

haremos se han realizado los cálculos que se indican en la tabla 

y que se detallan a continuación:

PROCESO DE CALCULO DE ERREMOS

1.- Número, Media y Desviación Típica

2.- Cálculo puntuación tipificada

3.- Cálculo de los Haremos

1.- Cálculo para cada submuestra definida por el sexo y la edad

de los estadísticos siguientes: número de sujetos, valor

medio y desviación típica. En la Tabla 5.2 se presentan los 

estadísticos obtenidos. En la Tabla 5.1 se indican los có­

digos utilizados de cada prueba para su correcta interpre­

tación.

2.- Transformación de la puntuación directa de cada sujeto en 

puntuación tipificada (puntuación T) . Esta transformación se 

ha realizado igualando la media y desviación típica de la 

submuestra a la que pertenece cada sujeto a la distribución 

T de valor medio igual a 50 y desviación típica igual a 10. 

La fórmula utilizada ha sido:





Tabla de interpretación de los códigos utilizados para 

la descripción de las pruebas de la Bateria Eurofit

CODIGO FACTOR BATERIA EUROFIT DESCRIPCION DE LA PRUEBA
********** **************************** ************************

ESTAT Estatura

PESO Peso

COURSENAVE Potencia Aeróbica Máxima Prueba progresiva de ida 

y vuelta de 20 metros

FLAMINGO Equilibrio Corporal Total Equilibrio Flamingo

ABDOMINAL Fuerza del Tronco Flexiones- Extensiones 

del tronco

VM2 Velocidad de Miembros Toque de placas

FLEXI Flexibilidad Flexión del tronco desde 

la posición de sentado

FMl Fuerza Explosiva Salto en altura

DINA Fuerza Estática Dinamometria manual

RMl Fuerza Funcional Suspensión con los brazos 

flexionados

C50M Velocidad de Carrera Carrera de 50 metros



Tamaño de la muestra, Valores medios y Desviaciones típicas 

de cada prueba de la Batería Eurofit por edades y sexo

10 años 11 años 12 años
************* ************* *************

PRUEBA Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer
******************** ****** ****** ****** ****** ****** ******

Estatura N 87 90 120 123 148 156
X 141.75 141.13 146.26 146.85 151.67 153.28
s 6 . 00 7.54 7.03 6.72 7.46 7.22

Peso N 87 90 120 123 148 156
X 36.91 36.24 40.01 40.14 44.76 44.19
s 6 . 64 6.06 7.62 7.15 8.57 8.55

Prueba progresiva N 85 89 118 122 147 153
de ida y vuelta de X 4 . 68 3.77 5.16 4.78 5. U9 4.62
20 metros s 1.81 1. 50 2.16 1.59 2.07 1.53

Equilibrio Flamingo N 87 90 120 122 148 156
X 22.38 25.67 17.20 16.07 15.75 17.60
s 17.34 18.79 13.91 12.02 12.51 12.22

Flexiones- Exten­ N 86 89 120 122 147 154
siones del tronco X 12.91 11.73 14.42 13.62 16.24 15.05

s 4.10 4.01 5.60 4.98 5.02 4.83
Toque de placas N 86 90 120 122 145 156

X 15. 65 15.96 15.48 15.58 14.94 15.10
s 2.44 2.26 2.60 2.31 2.39 2.97

Flexión del tronco N 87 89 119 123 146 156
desde la posición X 18.55 21.31 20.78 24.60 23.19 25.83
de sentado s 6.27 6.43 7.14 7.52 6.77 6.09
Salto en altura N 84 84 120 120 148 153

X 24.79 21.51 26.26 25.12 28.34 25.68
s 6.94 5. 63 6.43 5-46 8.04 5.64

Dinamometria manual N 75 76 101 98 95 111
X 19.28 14 .80 23.10 20.00 26.51 19.23
s 12.73 8.10 14 .33 13-84 18.57 10.45

Suspensión con los N 87 90 119 122 148 155
brazos flexionados X 9.76 5.58 11.88 6.93 13.48 9.47

s 8.19 5.16 11.43 6.85 13.24 10.81
Carrera de 50 me­ N 87 90 120 121 147 155
tros X 9.56 10.01 9.31 9.52 9.33 9.51

s 1 . 00 0.85 0.93 0.99 1.03 1.03

N= Tamaño de la muestra X= Valor medio S= Desviación Típica



Tamaño de la muestra, Valores medios y Desviaciones tipicas 

de cada prueba de la Batería Eurofit por edades y sexo

(Continuación)

13 años 14 años 15 años

PRUEBA
ifk 'k -k-k 'k-k-k 'k-k 'k -k 'k-k -k-k ie-k ic it

Estatura

Peso

Prueba progresiva 
de ida y vuelta de 
20 metros

Equilibrio Flamingo

Flexiones- Exten­
siones del tronco

Toque de placas

Flexión del tronco 
desde la posición 
de sentado

Salto en altura

Dinamometría manual

Suspensión con los 
brazos flexionados

Carrera de 50 me­
tros

************* ************* *************

Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer
****** ****** ****** ****** ****** ******

N 3 08 112 183 122 72 38
X 157.63 155.88 163.15 159.30 166.60 159,61
s 8.52 7.13 8,14 6,02 8.15 6.51
N 108 112 183 122 72 38
X 48.87 48.98 54 .16 52.07 56.81 53,87
s 9 . 36 9.52 9-92 7,88 9,62 9,48
N 108 111 180 118 69 37
X 5.89 4 .29 6,98 4 , 62 7.96 4 .59
s 2 . 25 1.82 2-04 1.33 2,24 1,46
N 107 112 166 114 64 36
X 15.81 19.22 17,23 16,32 16,69 18.98
s 13.03 13.19 9,74 10,22 8,33 10,77
N 107 112 181 121 69 38
X 18. 36 15-39 19.39 16,05 19,99 15,76
5 4 .78 4.65 4 . 18 3,85 4,36 3,69
N 107 112 167 117 67 36
X 14 . 30 14-72 12.77 13.28 11.99 12,60
S 2.40 2. 52 2 . 10 2.60 1,64 1,25
N 108 112 181 120 70 37
X 23.47 26.93 20.23 26.44 21,13 26.51
s 7 .77 7,95 8.22 7.24 8,52 7,44
N 106 112 184 119 69 38
X 32.56 27.94 37.04 28.62 40,03 28,29
S 8.11 7.35 7.88 5,53 7.45 3,71
N 60 79 167 103 101 46
X 35.37 23.61 44.51 29.82 63 .27 33.11
S 30.71 13.74 17.43 12 . 86 21.25 14.42
N 105 109 166 119 64 4 6
X 15.90 8,27 20. 57 7.77 26,94 11.15
s 13.02 10,48 16.92 8.47 16.31 12,79
N 106 111 18 3 122 107 47
X 8.85 9,47 8 . 53 9.40 8 . 07 9,62
s 1.06 0.86 0.74 0.85 0.74 0.72

:ra X= Valor medio S= Desviación Típica



(Pd - Xd) / Sd = (Pt - 50) / 10

Siendo:

Pd = La puntuación directa del sujeto en cada prueba 

Xd = Valor medio de la submuestra a la que pertenece el su­

jeto

Sd = Desviación Tipica de la submuestra 

Pt = Puntuación tipificada (Puntuación T)

50 = Valor medio de la puntuación T

10 = Desviación tipica de la puntuación T

De la fórmula anterior se desprende que el cálculo de 

cualquier puntuación tipificada, una vez conocidas la pun­

tuación directa, el valor medio y la desviación tipica co­

rrespondiente, se realiza mediante la aplicación de:

Pt - 50 + (Pd - Xd) * 10 / Sd

3.- Hay que tener en cuenta si la prueba es creciente o decre­

ciente. Una prueba es creciente cuando a puntuaciones di­

rectas mayores le corresponden puntuaciones tipificadas ma­

yores; una prueba es decreciente cuando a puntuaciones di­

rectas mayores le corresponden puntuaciones tipificadas me­

nores ,

En las tablas siguientes se pueden observar las pruebas 

crecientes y decrecientes. En la Tabla 5.3 se detallan las 

características de cada prueba.

PRUEBAS CRECIENTES DE LR BATERIA EUROFIT

Prueba de ida y vuelta de 20 metros

Flexiones y extensiones del tronco

Flexión del tronco desde la posición de sentado

Salto en altura

Dinamometria manual

Suspensión con brazos flexionados



FORMULAS PARA LA OBTENCION DE 

LAS PUNTUACIONES TIPIFICADAS

P R U E B A  

FORMULA CODIGO DENOMINACION
****************** ********* ************************************

PT=50+1G*(PD-X)/S ESTAT Estatura

COURSENA Prueba progresiva de ida y vuelta de 

20 metros

ABDOMINA Flexiones-Extensiones del tronco 

FLEXI Flexión del tronco desde la posición

de sentado 

FMl Salto en altura

DINA Dinamometria manual

RMl Suspensión con brazos flexionados

PT=50-10*(PD-X)/S PESO Peso

FLAMINGO Equilibrio Flamingo 

VM2 Toque de Placas

C50M Carrera de 50 metros

NOTA: PD = Puntuación directa en cada prueba

X = Valor medio de la prueba en función de edad y sexo 

S = Desviación tipica de la prueba correspondiente 

PT = Puntuación tipificada



Equilibrio Flamingo 

Toque de placas 

Carrera de 50 metros

Un ejemplo de prueba creciente lo constituye la prueba de 

Dinamometria Manual, que tiene por objeto conseguir la pun­

tuación mayor posible. A mayor puntuación directa mayor 

puntuación tipificada.

Un ejemplo de prueba decreciente lo constituyen las pruebas 

de carreras, que consisten en recorrer una distancia fijada 

en el menor tiempo posible. A mayor puntuación directa, es 

decir peor registro, le corresponde menor puntuación tipi­

ficada .

En el caso de las pruebas decrecientes la fórmula anterior 

es necesario transformarla mediante el cambio de signo co­

rrespondiente. La fórmula a aplicar en este caso es:

-(Pd - Xd) / Sd = (Pt + 50) / 10

Es decir:

Pt = 50 - (Pd - Xd) * 10 / Sd

1,1.2.- Baremos

En este apartado se presentan y se comentan los baremos ob­

tenidos para cada uno de los factores de la Batería Eurofit por 

edades y por sexo.

En la tabla siguiente se resumen los resultados obtenidos en 

los baremos de los factores de la Batería Eurofit.



1.- Media y Desviación tipica de cada prueba

2.- Fórmula de cálculo de cada baremo

3.- Baremo de cada prueba

4.- Gráficos comparativos de los baremos

Los resultados obtenidos son los siguientes:

1.- Tabla con número de sujetos, valores medios y desvia­

ciones tipicas. Se presentan en la Tabla 5.2.

2.- Tabla para el cálculo de las puntuaciones tipificadas 

de cada variable. Se presenta en la Tabla 5.3.

3.- Baremos de cada prueba por edades y sexo. Se presentan 

en las Tablas 5.4 a 5.15.

4.- Gráficos comparativos entre ambos sexos de cada una de 

las pruebas de la Bateria Eurofit. Se presentan en las 
Figuras 5.2 a 5.12.

1.1.3.- Comparación de resultados

A continuación se discuten los resultados obtenidos en cada 

prueba.

Parámetros morfológicos: Estatura v Peso

Respecto a los parámetros de estatura y peso no existen 

marcadas diferencias entre las poblaciones masculina y femenina 

hasta la edad de 13 años. A partir de esta edad, tal como se in­

dica en las Figuras 5.2 y 5.3, hay un cambio hacia la estabili­

zación de ambos parámetros en las chicas, y un incremento pro­

gresivo en los chicos.

Con relación a estos dos parámetros antropométricos hemos 

realizado una comparación de los resultados obtenidos en la po­

blación escolar vizcaína con respecto a los hallados por Hernán­

dez y otros (1988) de la Fundación F, Orbegozo (Bilbao). De dicha 

comparación se desprende que tanto en la estatura como en el



Edad : 10 años

Punt Peso Talla
Flexi­

bilidad
Fia-

mingo
Car rera 

50 m .
Toque 
P1acas Punt

5,0 5 5,8 114.8 0.0 100.4 14 .06 26.63 5 .0

10.0 63.5 117.8 0.0 91.74 13.56 25.4 1 10.0

15.0 50. 1 120.8 0.0 83.07 13.06 24.19 15.0

2 0.0 56 . 8 123.8 0.0 74.40 12.56 22.97 20.0

25.0 53.5 126.8 2.9 55.73 12 .06 21,75 2 5.0

20.0 50.2 129,8 6.0 57 . 06 11 .56 20.53 30.0

35.0 -16.9 1 32 , íl 9 . 1 48.39 11 .06 19.31 35.0

0 , 0 4 3.5 135.3 12,3 39.72 10.56 1 8 . 09 40.0

•: 5.0 •10.2 13 8.8 15..3 3 1.05 10.06 16.87 4 5.0

5 0.0 36.9 1 -1 1 . a 18.6 22.38 9.56 15.65 50.0

5 5.0 23.6 1 .1 4 , 0 2 1.7 13.71 9 .06 14.43 55 . 0

60 , 0 30.3 1-17.8 24.8 5 .04 8.56 13.21 60.0

6 5.0 2C . G 1 50. B 2R.0 0.00 8 .06 1 : . 99 65.0

70.0 23.6 153.0 3 1.1 0.00 7 .56 10.77 7 0.0

75.0 20.3 155,8 24 .2 0.00 7 .06 9 .55 75.0

30.0 17.0 159,8 37,4 0.00 6.56 8.33 90.0

05.0 13.7 162,8 40.5 0.00 5 .06 7.11 8 5.0

QO.O 1 0 . 3 165.8 43.6 0.00 5 .56 5 . 89 90.0

95.0 7.0 168,8 46.8 0.00 5 .06 4.67 95.0

100 3 . 7 17 1.8 49.9 0.00 4 .56 3.45 100



BATERIA

Baremo: 
Edad :

EUROFIT

Hombres 
10 años

Punt
Salto
Altura

Abdo - 
mi nales

Course Dinamo- 
Navette met ria

Suspens1 6n 
Brazos Fie Punt

5.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00 5.0

10.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00 10.0

15.0 0.5 0.0 0.0 0.0 0.00 15.0

20-0 J -0 0-6 0.0 0.0 0.00 20.0

26.0 7 . 4 2.7 0.2 0.0 0.00 25.0

30 . 0 10-9 4 . 7 1 . 1 0 . 0 0.00 30.0

:í5.o 14.4 6 . 8 2 .0 0.2 O.üO 35.0

iO .0 17.8 8.8 2.9 6 . 5 1 .57 40.0

4 L . 0 2 1.3 1Ü.9 3.8 12.9 5 .67 45.0

50.0 24.8 1;. 9 4 . 7 19.3 9. 76 50.0

55.0 2R . 3 15.0 5.6 25.6 13.06 55.0

bO . 0 31.7 17.0 6.5 32 . 0 17.95 60.0

6B .0 35 . 2 19.1 7.4 38.4 22.05 65.0

70.0 38 . 7 2 1.1 8.3 44.7 26.14 70.0

75.0 4 2.1 23.2 9 . 2 51.1 30. 23 75.0

30.0 45.6 25.2 10.1 57.5 34 .33 80.0

05.0 49.1 27 . 3 11.0 63 . 8 38.42 05.0

00.0 52.6 29 . 3 11.9 70. 2 42.52 90.0

95 . 0 56.0 3 1.4 12.0 76 .6 4 6.61 95 . C

100 59 .5 33.4 13.7 82.9 50.71 100



Edad : 11 años

Punt Peso Tal la
F 1 ex i - 

bl1idad
Fla­

mingo
Car reí a 

50 m.
Toque
Placas Punt

5.0 74 . 3 114,6 0.0 79-80 13.50 27.18 5.Ü

10.0 70.5 118.1 0.0 72,84 13,03 25.88 10,0

15.0 66. 7 12 1,7 0.0 65 . 89 12 . 57 2 4.58 15.0

20.0 62.9 125,2 0.0 58.93 12.10 23.28 20,0

25.0 59 . 1 128.7 2.9 51.98 11.64 21.98 25.0

30.0 55.2 132.2 6 . 5 45 .02 11.17 20.68 30.0

35.0 51.4 135,7 10.1 38.07 10.71 19.38 35 .0

JO.O 47,6 139.2 13.6 31.11 10.24 18.08 40-0

45.0 43.8 142.7 17.2 2 4.16 9.78 16.78 45.0

50.0 JO . 0 146.3 20.8 17.20 9.31 15.48 50.0

55.0 36.2 149.8 24.4 10.24 8 .85 14.18 55.0

60.0 32 . 4 153.3 27.9 3.29 8 .38 12.88 60 . 0

65.0 28.6 156.0 31,5 0.00 7.92 11.58 65.0

70.0 24 . 8 160, 3 35 , l 0.00 7.45 10,28 70.0

75.0 2 1.0 16 3.8 38.6 0 . 00 6.99 8,98 75 . 0

80.0 17.1 167 . 3 42,2 0.00 6 . 52 7,68 80.0

85.0 13.3 170.9 45.8 0.00 6 .06 6,38 85.0

<30.0 9 . 5 174,4 49.3 0.00 5 ,59 5 .08 90 . 0

95.0 5 . 7 177.9 52.9 0.00 5.13 3.78 95 . 0

100 1.9 18 1.4 56,5 0.00 4-66 :■ .4 8 100



BATERIA

Baremo: 
Edad :

EUROFIT
»»***■»•»
Hombres 
1 1 añoc

Punt
Salto
Altura

Abdo- 
m í na les

Course Dínamo- Suspensión 
Navette metría Brazos Fle Punt

B.O 0 . 0 0 . 0 0 . 0 0 . 0 0 . 0 0 5 . ü

1 0 . 0 0 . 5 0 . 0 0 . 0 0 . 0 0 . 0 0 1 0 . 0

1 5 . 0 3 . 8 0 . 0 0 . 0 0 . 0 0 . 0 0 15 . 0

2 0 . Ü 7 . 0 0 . 0 0 . 0 0 . 0 0 . 0 0 2 0 . 0

2 5 . 0 1 0 . 2 0 . 4 0 . 0 0 . 0 Q.OO 2 5 . 0

3 0 . 0 1 3 . 4 3 . 2 0 . 8 0 . 0 0 . 0 0 3 0 . 0

3 5 . 0 1 6 . 6 G . 0 1 . 9 1 . 6 0 . 0 0 35 . 0

4 0 . 0 1 9 . 8 8 . S 3 . 0 8 . 8 0 . 4 5 4 0 . 0

4 5 . 0 2 3 . 0 1 1 . 6 4 . 1 1 5 . 9 6 . 1 7 4 5 . 0

5 0 . 0 2 6 . 3 1 4 . 4 5 . 2 2 3 . 1 1 1 . 8 8 5 0 . 0

5 5 . 0 2 9 . 5 1 7 . 2 6 . 2 3 0 . 3 1 7 . 6 0 5 5 . 0

6 0 . 0 3 2 . 7 2 0 . 0 7 . 3 3 7 . 4 2 3 . 3 1 6 0 . 0

6 5 . 0 3 5 . 9 22 . 8 0 . 4 4 4 . 6 2 9 . 0 3 6 5 . 0

7 0 . 0 3 9 -  1 2 5 . 6 9 . 5 5 1 . 8 3 4 . 7 4 7 0 . Ü

7 5 . 0 4 2 . 3 2 8 . 4 1 0 . 6 5 8 . 9 4 0 . 4 5 7 5 . 0

8 0 . 0 4 5 . 6 3 1 . 2 1 1 . 6 66  . 1 4 6 . 1 7 8 0 . 0

8 5 . 0 4 9 . 8 3 4 . 0 1 2 . 7 7 3 . 3 5 1 . 8 9 8 5 . 0

9 0 . 0 5 2 . 0 3 6 .  8 1 3 . 8 0 0 . 4 5 7 . 6 0 9 0 . 0

95 . 0 5 5 , 2 39 , 6 1 4 . 9 8 7 . 6 6 2 . 3 2 9 5 . 0

100 5 8 . 4 4 2 . 4 1 6 . 0 94 . 8 6 9 . 0 3 100



Edad : 12 años

Punt Peso Talla
Flexi- 

bi1 i dad
Fla- 

ml ngo 
» » » » ♦

Car rera 
50 m.

Toque 
P1acas Punt

Y V Y V

5.0 83.3 118.1 0.0 72.05 13.97 25.70 5 . ú

10.0 79.0 121.8 0,0 65.79 13.45 24 .50 10.0

15.0 74-8 126.6 0.0 59.53 12.94 23 . 30 15.0

20.0 70.5 129.3 2,9 53.28 12.42 22.11 20.0

25.0 66.2 133.0 6.3 47.02 11.91 20.91 25.0

30.0 61.9 136.8 9.7 40.77 11.39 19.72 30.0

35.0 57,6 140.5 13.0 34 .52 10.88 18.52 35.0

40.0 53.3 144.2 16.4 28.26 10.35 17.33 40.0

45.0 49,0 147.9 19.0 22.00 9.85 16.13 45.0

50.0 44,9 151.7 23.2 15.75 9.33 14.94 50.0

55.0 40.5 155.4 26.6 9.50 8.81 13.74 55.0

60.0 36.2 159.1 30.0 3.24 8.30 12.55 60,0

65.0 3 1.9 162.9 33.3 0. 00 7.79 11.35 65.0

70.0 27.6 166.6 36. 7 0. 00 7.27 10.16 70.0

75.0 23.3 170-3 4 0.1 0.00 6.75 8.96 75.0

eo.o 19.0 174.0 4 3.5 0 . 00 6.24 7.77 80.0

85.0 14.8 177.0 46.9 0.00 5.72 6.57 85.0

90.0 10.5 181.5 50. 3 0,00 5.21 5.38 90.0

95.0 6 . 2 185.2 53 . 7 0.00 4 .69 4.18 95,0

100 1-9 109.0 57.0 0.00 4.18 2.99 100



Punt
Salto
Altura

Abdo-
minales

BATERIA EUROFIT

Baremo: Hombres 
Edad : 12 añoc

Course Dínamo- Suspensión 
Navette metria Brazos Fie Punt

5.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00 5 . Ú

10.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00 10.0

15.0 0.2 0.0 0.0 0.0 0.00 15.0

20.0 <1 .2 l. 2 0.0 0.0 0.00 20.0

25.0 8.2 3-7 0.0 0.0 C.OO 25.0

30.0 12.3 6 . 2 1 ,0 0.0 0.00 30.0

35.0 16.3 8.7 2.0 0-0 0.00 35 . 0

40.0 20.3 11.2 3,0 7.9 0.24 40.0

45.0 24.3 13-7 4 . 1 17.2 6.86 45-0

50.0 28.3 16.2 5 . 1 26 . 5 13.48 50.0

55.0 32.4 18.8 6 . 1 35 . 8 20.10 55.0

60.0 36.4 21.3 7.2 45.1 26.72 60 . 0

65.0 40.4 23.8 8.2 54 . 4 33 . 34 65 .0

70.0 44.4 26. 3 9.2 63.7 39.96 70.0

75.0 4 8.4 28,8 10.3 72.9 46.58 75 . 0

60.0 52.5 31.3 11,3 82 . 2 53.20 80.0

85.0 56.5 33.8 12.3 91-5 59.82 85,0

90.0 60.5 36. 3 13.4 101.0 66.44 90.0

95.0 64.5 38 . 8 14.4 110-0 73.06 95.0

100 68 . 5 4 1-3 15.4 119-0 79.68 100



Edad : 13 años

Punt Peso
*
Talla 
# » » » »

Flexi­
bilidad
•r # »

Fla­
mingo
* -r w » »

Carrera 
50 m.

Toque
Placas
» » » » W W

Punt 
» * »

5.0 91.0 119.3 0.0 74.44 13.52 25. 10 5.Ú

10.0 86. 3 123.5 0.0 67.93 13 .09 23 .90 10.0

IB.O 8 1.5 127.8 0.0 51.4 1 12 .56 22.70 15.0

20.0 77,0 132,1 0.2 54 .90 12.03 21 .50 20.0

25.0 72.3 135.3 4 . 0 48.38 1 1 . 50 20.30 25.0

30.0 67.5 140.5 7.9 4 1.87 10.97 19.10 30.0

3B.0 52 .9 144.8 11.8 35.35 10.44 17.90 35.0

40.0 58 . 2 149.1 15.7 28.84 9.91 15.70 40.0

45.0 53 . 5 153.4 19.6 22.32 9 .38 15.50 45.0

50.0 48.9 157.6 23.5 15.81 8.85 14 .30 50,0

55 .0 44.2 161.9 27.4 9.30 8 .32 13.10 55.0

50.0 39.5 166.2 31.2 2.78 7.79 11.90 60.0

55.0 34 . 8 170.4 35. 1 0.00 7.26 10.70 65.0

70.0 30 . l 174.7 39.0 0.00 6.73 9.50 70.0

75.0 25.5 178.9 42.9 0.00 6.20 8.30 75.0

80.0 20.8 183.2 46 . 8 0.00 5.67 7 . 10 80.0

85.0 15.1 187.4 50.7 0.00 5.14 5.90 85.0

90.0 11.4 191.7 04 . 5 0.00 4.51 4 . 70 90.0

95.0 5.8 195.0 58.4 0.00 4 .08 3 .50 95.0

100 2 . 1 200.2 62 . 3 0.00 3 .55 2 . 30 100



Punt
Sa 1 to 
Altura

Abdo­
minales

BATERIA EUROFIT

Baremo: Hombres 
Edad : 13 años

Course Dinamo- Suspensión 
Navette metria Brazos Fie Punt

5.0 0.0 0,0 0.0 0,0 0.00 5.Ú

10,0 0.1 0,0 0.0 0.0 0.00 10.0

15,0 4 . 2 1,6 0.0 0,0 0.00 15.0

20.0 8.2 4.0 0,0 0.0 0.00 20.0

25.0 12 . 3 6.4 0.3 0,0 0.00 25.0

30.0 16.3 8,8 1 , 4 0,0 0.00 30.0

35.0 20.4 11,2 2 - 5 0.0 0.00 35.0

40.0 24.5 13.6 3,6 4.7 2.88 40.0

45.0 28.5 16.0 4 - S 20.0 9.39 45,0

50.0 32.6 18.4 5.9 35.4 15.90 50-0

B5.0 36,6 20,8 7.0 50,7 22.4 1 55.0

60.0 40.7 23 . 1 8 . 1 66. 1 28.92 ro.o

65.0 44.7 25,5 9 . 3 81.4 35.43 65.0

70.0 48.6 27,9 10.4 96.8 4 1.94 70.0

75.0 52 . 8 30,3 11.5 112.0 48.45 75.0

80-0 £6-9 32.7 12.6 128.0 54 .96 80.0

85.0 60-9 35 . 1 13.8 143.0 61.47 85.0

90.0 55,0 37.5 14.9 158.0 67.98 90.0

95.0 69-1 39.9 16.0 174.0 74 .49 95.0

IQO 73.1 42.3 17 . 1 189.0 81 .00 100



BATERIA EUROFIT 
***»»*»»»»•«»*■»*
Baremo; Hombres
Edad : 14 años

Punt 
* * » »

Peso
■» Y * «-

Talla
■» » w ■» *

F1 ex i - 
bilidad
« « « *- Y -» -•

Fla­
mingo
# Y « V V

Carrera 
50 m .

Toque
Placas Punt

« V V «

5.0 98.8 126.5 0.0 61 .06 11.06 22.22 5 .ü

10.0 93.8 130.6 0.0 56. 19 11.49 21,17 10.0

15.0 88.9 134.7 0.0 51.32 11-12 20.12 15.0

20.0 93.9 138.7 0.0 46.45 10.75 19.07 20 . 0

25.0 79.0 142.0 0.0 4 1.58 10.30 18.02 25 .0

30.0 74 .0 146.9 3.8 36.71 10.01 16.97 30.0

35.0 69.0 150.9 7.9 31 .84 9.64 15.92 35 . 0

40.0 64 . 1 155.0 12.0 26.97 9.27 14 .87 40.0

45.0 59 . 1 159.1 16.1 22. 10 8.90 13.82 4 5.0

50.0 54 .2 163.2 20.2 17.23 0.53 12.77 50.0

55.0 49.2 167.2 24 . 3 12.36 8.16 11.72 55.0

60.0 4 4.2 17 1.3 28.5 7.49 7.79 10.67 60.0

55 .0 39.3 175.4 32.6 2.62 7.42 9.62 65.0

70.0 34 . 3 179.4 36.7 0.00 7 .05 0.57 70.0

75.0 29-4 183.5 4 0.8 0.00 6.58 7.52 75.0

80.0 24.4 187.6 44.9 0.00 6.31 6.47 00.0

05.0 19-4 191.6 49.0 0.00 5,94 5.42 85,0

90-0 14.5 195-7 53. 1 0.00 5.57 4.37 90.0

95.0 9.5 199.0 57.2 0.00 5,20 3.32 95.0

100 4 .6 203.9 61.3 0.00 4.83 2.27 100



BATERIA EUROFIT 
*»•**»»»***»»■»»
Baremo: Hombres 
Edad : 14 años

Punt
Salto 
Al tura

Abdo­
minales

Course
Navette

Dlnamo- 
metrla

Suspens i ón 
Brazos Fle Punt

5.0 1 .6 0.6 0.0 0.0 0.00 5 .Ú

10.0 5.5 2.7 0.0 0.0 0.00 10.0

15.0 9.5 4.0 0.0 0.0 0.00 15.0

20.0 13.4 6.9 0.9 0.0 0.00 20.0

25.0 17.3 8.9 1 .9 0.9 0.00 25.0

30.0 21.3 11.0 2.9 9.6 0.00 30.0

35.0 25.2 13.1 3.9 18.4 0.00 35.0

40.0 29.2 15.2 4 . 9 27. 1 3-65 40.0

45.0 33 . 1 17.3 6.0 35.9 12.11 45.0

50-0 37.0 19.4 7 . 0 44.5 20.57 50.0

55.0 4 1.0 21.5 8 . 0 53.2 29.03 55.0

60.0 44.9 23.6 9.0 61.9 37,49 60.0

65.0 48.9 25.7 10.0 70.7 45.95 65.0

70.0 52 .8 27.8 11.1 79.4 54 .4 1 70.0

75.0 56.7 29.8 12.1 88.1 62 - 87 75.0

eo.o 60.7 31.9 13.1 96.8 7 1,33 80.0

85.0 64 .6 34.0 14.1 106.0 79.79 85.0

90.0 68.6 36.1 15.1 114.0 88.25 90.0

95.0 72 .5 38.2 16.2 123.0 96.71 95.0

100 76.4 40.3 17.2 132.0 105.20 100



Edad : 15 años

Punt Peso 
* * »

Talla
Flex i - 

bllidad
« V « V *

Fla­
mingo

Carrera 
50 ro.

Toque
Placas
* V T « V

Punt 
» » » »

5.0 100. 1 129.9 0-0 54 .18 11.40 19.37 B . Ü

10.0 95.3 134.0 0,0 50.01 11 .03 18.55 10.0

15.0 90.5 138,1 0.0 45.84 10.66 17.73 15.0

20.0 85 . 7 142.2 0-0 4 1.68 10.29 16.91 20.0

25.0 00.9 146,2 0,0 37-52 9.92 16 . 09 25.0

30.0 76.0 150,3 4 . 1 33.35 9.55 15.27 30,0

35.0 71.2 154,4 8-3 29. 19 9.18 14.45 35,0

40.0 66.4 158,4 12.6 25.02 8.81 13.63 40,0

45.0 61.6 162.5 16.9 20.86 8.44 12.81 45.0

50.0 56.6 166.6 2 1.1 16.69 8.07 11 .99 50,0

55.0 52-0 170.7 25-4 12.53 7 .70 11.17 55.0

eo.o 47.2 174.8 29,6 8,36 7 .33 10.35 60,0

65-0 4 2.4 178.8 33-9 4.20 6.96 9 .53 65.0

70.0 37.6 182 .9 38 , 2 0.03 6-59 8.71 70,0

75.0 32 - 8 187.0 42.4 0.00 6.22 7 . 89 75.0

80.0 28.0 191.1 46.7 0.00 5-85 7 , 07 80.0

85,0 23 . 1 195. 1 51.0 0.00 5,48 6,25 85.0

90.0 18.3 199.2 55.2 0.00 5,11 5.43 90.0

95.0 13.5 203.3 59.5 0.00 4 . 74 4.61 95.0

100 8-7 207 .3 63.7 0.00 4 .37 3.79 100



Punt
Salto

Altura
Abdo­

minales

BATERIA EUROFIT

Baremo: Hombres 
Edad : 15 años

Course Dinamo- Suspensión 
Navette metrla Brazos Fie Punt

5.0 6.5 0.4 0.0 0.0 O.OC B . ú

10.0 10.2 2.5 0.0 0.0 0.00 10.0

l&.O 14.0 4 . 7 0.1 0.0 0.00 15.0

20.0 17.7 6.9 1 .2 0.0 0.00 20.0

2B.0 21.4 9 . 1 2.4 10. 1 0.00 25.0

30.0 25.1 11.3 3.5 20.8 0.00 30.0

35.0 28.9 13.4 4 .6 3 1.4 2.48 35 .0

40.0 32.6 15.6 5.7 42.0 10.63 40.0

4B .0 36 . 3 17.8 6.8 52 . 6 18.79 45.0

50.0 40.0 20.0 8.0 63.3 26.94 50.0

55.0 43.8 22.2 9.1 73.9 35.09 55 . 0

60.0 47 .B 24.3 10.2 84 . 5 43.25 60.0

65.0 51.2 26.5 11.3 95.1 51.4 1 65.0

70.0 54.9 28.7 12.4 106.0 59.56 70.0

75.0 56.7 30.9 13.6 116.0 67.71 75.0

80.0 62.4 33.1 14.7 127.0 75.87 80.0

85.0 66.1 35.2 15.8 138.0 84 .02 85,0

90.0 69.8 37.4 16.9 140.0 92.18 90.0

95.0 73.6 39.6 18.0 159.0 100.30 95 .0

100 77.3 4 1.8 19.2 170.0 108 . 50 100



Baremo; Mujeres 
Edad ; 10 años

Flexi- Fia- Carrera Toque 
Punt Peso Talla bllidad mingo 50 m. Placas Punt
* * * * »■*■*■■■•» ir#»-»*»* »»■***• »■»»■*■*■** «»'*■*»»

5.0

10.0

15.0

20.0

25.0

30.0

35.0 

40. O

45.0

50.0 

55 . O

60.0

65.0

70.0

75.0

80.0 

85 . O

90.0

95.0 

100

63.5 

60. 5 

57 . 5 

54 . 4 

5 1.4 

48.4

45.3 

42 , 3

39.3

36.2

33.2

30.2

27.2 

24 . 1 

21.1 

18.1

15.0

12.0 

9.0 

5.9

107.2 

111.0

114.7

118.5

122.3 

126.0

129.8

133.6

137.4 

14 1.1

144.9

148.7

152.4

156.2 

160.0 

163.6

167.5

171.3 

175.1

178.8

0.0

0.0

0.0

2.0

5.2

8.4

11.7 

14.9 

18.1

21.3

24.5 

27 . 7

31.0

34.2

37.4

40.6

43.8

47.0

50.2

53.5

110.2 

100. 8 

91.44 

82.04 

72.65 

63.25 

53.86 

44.46 

35.07 

25.67 

16.28 

6.88 

O .00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00

13.83 

13.4 1 

12.98 

12 .56 

12.13 

11.71 

11.29 

10.86 

10.44 

10.01 

9.58 

9 .16 

8.73 

8.31 

7.88 

7.46 

7 .04 

6.61 

6.19 

5 . 76

26.13 

25.00 

23.87 

22.74 

21.61 

20.48 

19.35 

18.22 

17 .09 

15.96 

14.83 

13.70 

12.57 

11.44 

10.31 

9.18 

8.05 

6.92 

5.79 

4 .56

5.0

10.0

15.0

20.0

25.0

30.0

35.0

40.0

45.0

50.0

55.0

60.0 

65 .0

70.0

75.0

80.0 

85-0

90.0

95.0 

100



BATERIA
« » * w * * tr
Baremo: 
Edad :

EUROFIT
Y»**»*»»
Mujeres 
10 años

Punt
Salto
Altura

Abdo-
mínales

Course Dlnamo- 
Navette metría

Suspens1 ón 
Brazos Fie Punt

5.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 5.Ü

10.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 10.0

15.0 1.0 0.0 0.0 0.0 0.0 15.0

20.0 4.6 0.0 0.0 0.0 0.0 20.0

26.0 7.4 1 . 7 0.0 0.0 0.0 25.0

30.0 10.3 3.7 0.8 0.0 0.0 30.0

35.0 13.1 5.7 1 . 5 2 . 7 0.0 35.0

40.0 15.9 7 . 7 2 . 3 6.7 0.4 40.0

45.0 18.7 9 . 7 3.0 10.8 3.0 45.0

50 . 0 21.5 11.7 3 . 8 14.8 5.6 50.0

55.0 24.3 13.7 4.5 18.9 9 .2 55.0

60.0 27.1 15.7 5.3 22.9 10.7 60.0

65 .0 30.0 17.7 6 . 0 26.9 13.3 65.0

70.0 32.8 19.8 6 . 8 3 1.0 15.9 70.0

75.0 35.6 2 1.8 7 . 5 35. 1 18.5 75.0

eo.o 38.4 23.8 8.3 39. 1 21.1 80.0

85.0 4 1.2 25.8 9 . 0 4 3.1 23.6 85.0

90.0 44.0 27.8 9. 0 47.2 26.2 90.0

95.0 46.8 29.8 10.5 51.2 28.8 95.0

100 49.7 31.8 11.3 55.3 31.4 100



Edad : 11 anos

Punt Peso Talla
F 1 e X 1 - 
bi1idad

Fla­
mingo

Carrera 
50 m.

Toque 
P1acas Punt

5.0 1 2 . 3 116.6 0.0 70-16 13-97 25.98 5.Ú

10.0 58.7 120.0 0.0 64.15 13.48 24 .82 10-0

15.0 55.2 12 3.3 0.0 58.14 12.98 23.67 15.0

: o . o 6 1.6 126.7 2.0 52.13 12.49 22.51 20-0

25.0 58.0 1 30. 1 5. e 46.12 11.99 2 1.36 25.0

30 . 0 54.4 133.4 9.6 40.11 11.50 20.20 30.0

■-s. 0 5 0 . 136.8 13.3 3 4.10 11.00 19.05 35.0

40.0 ■17.3 140.1 17.1 28.09 10.51 17.89 40.0

.15.0 4 I . 7 14 3.5 20.8 22 .08 10.01 16.73 45.0

50.0 40.1 146.8 24.5 16.07 9.52 15.58 50.0

55.0 36.6 150.2 20.4 10.06 9.03 14.43 5 5.0

bO . Ü 33.0 153.6 32.1 4 .05 8.53 13.27 60-0

55 . 0 29.4 156.0 35.9 0.00 8.04 12.12 65.0

70.0 25.3 160.3 39.6 0.00 7 .54 10.96 70.0

75.0 2 2.2 163.7 43.4 0.00 7.04 9.80 75 .0

80.0 18.7 167.0 47.2 0.00 6.55 8.65 80.0

95.0 15.1 I 7 0 . .1 50.9 0.00 6.05 7.49 85.0

90.0 11.5 173.7 54 . 7 0.00 5.56 6 . 34 90. 0

T5.0 8.0 177.1 58.4 0.00 5.06 5.10 95.0

100 4 .4 180 . 4 62.2 0.00 4 .57 4 .03 100



P u n t
Sa 1 t o  

A 1 t u r a
A b d o ­

m i n a l e s

BATER I A  EUROF I T

B a r e m o : M u j e r e s  
E da d  : 11 a ñ o s

C o u r s e  D í n a m o -  S u s p e n s i ó n  
N a v e t t e  m e t r í a  B r a z o s  F l e P u n t

5 . 0 0 . 6 0 . 0 0 . 0 0 . 0 0 . 0 0 5 . ü

1 0 . 0 3 . 3 0 . 0 0 . 0 C. O 0 . 0 0 1 0 . 0

1 5 . 0 6 . 0 0 . 0 0 . 0 0 . 0 0 . 0 0 1 5 . 0

2 0 . 0 8 . 7 0 . 0 0 . 0 0 . 0 0 . 0 0 2 0 . 0

2 5 . 0 1 1 . 5 1 . 2 0 . 8 0 . 0 C . Oü 2 5 . 0

i O . O 1 4 . 2 3 . 7 1 . 6 0 . 0 0 . 0 0 3 0 . 0

35 . 0 1 6 . 9 6 . 1 2 . 4 0 . 0 0 . 0 0 35 . 0

4 0 . 0 19 . 7 8 . 6 3 . 2 6 . 2 0 . 0 8 4 0 . 0

4 5 . 0 2 2 . 4 1 1 . 1 4 . 0 1 3 . 1 3 . 50 4 5 . 0

E O . O 2 5 . 1 1 3 . 6 4 . 8 2 0 . 0 6 . 9 3 5 0 . 0

5 5 . 0 2 7 . 9 1 6 . 1 5 . 6 2 6 . 9 1 0 . 3 6 55 . 0

5 0 . 0 3 0 . 6 ie.6 6 . 4 33 . 8 1 3 . 7 6 6 0 . 0

G5 . 0 33 . 3 2 1 . 1 7 . 2 4 0 . 8 1 7 . 2 0 6 5 . 0

7 0 . 0 36.0 23.6 8 . 0 4 7 . 7 :  0 . 6 3 7 0 . 0

7 5 . 0 30 . 8 2 6 . 1 8 . 8 5 4 . 6 24 . 0 5 7 5 . 0

8 0 . 0 4 1 . 5 2 8 . 6 9 . 6 6 1 . 5 2 7 . 4 8 8 0 . 0

3 5 . 0 4 4 . 2 3 1 . 1 1 0 . 3 6 6 . 4 3 0 . 9 0 8 5 . 0

90 . 0 4 7 . 0 3 3 . 5 1 1 . 1 7 5 . 4 34 . 33 9 0 . 0

95 . 0 4 9 . 7 3 6 . 0 1 1 . 9 82 . 3 3 7 . 7 5 9 5 . 0

100 5 2 . 4 3 8 . 5 1 2 . 7 89 . 2 4 1 . 1 8 I C C



Baremo: Mujeres 
Edad : 12 añoa

Punt Peso 
» ♦ ♦ »

Talla
FI ex i - 

bi1idad
« Y * V W V «

Fia- 
mi ngo 
■»»»»»

Car rera 
50 m.

Toque 
P1 a c a l:
* t ir » f ♦

Punt

5.0 82.7 120.8 0.0 72.59 14.15 28.47 5 .0

10.0 78.4 124.4 1.5 66.48 13.63 26.98 10.0

15.0 74 . 1 128.0 4.5 60. 37 13.12 25.50 15.0

20.0 59 . 8 131.6 7.6 54-26 12.60 24.01 20.0

25.0 65.6 135.2 10.6 48.15 12 .09 22.53 25.0

30.0 6 1.3 138.8 13.6 42.04 11.57 2 1 .04 30-0

35.0 57.0 14 2.4 16.7 35.93 11.05 19.55 35.0

40.0 52. 7 146.1 19.7 29.82 10.54 18.07 40-0

45.0 48.5 149.7 22.8 23.71 10.03 16.59 45.0

50.0 44.2 153.3 25.8 17 .60 9.51 15.10 50.0

55.0 39.9 156.9 28.9 11.49 8 .99 13.62 55.0

60.0 35.6 160.5 31-9 5.38 8.48 12.13 60.0

65.0 31.4 164.1 35.0 0.00 7 .96 10.G4 65.0

70.0 27.1 167.7 38.0 0.00 7.45 9.16 70.0

75.0 22.8 17 1.3 4 1.1 0.00 6.93 7.67 75.0

80.0 18.5 174.9 44.1 0.00 6.42 6.19 80.0

85.0 14.3 178.6 4 7.1 0.00 5.90 4 . 70 85.0

90.0 10.0 182.2 50.2 0.00 5 .39 3.22 90.0

95.0 5 . 7 1 85 . 8 53.2 0.00 4.87 1 .73 95.0

100 1 -4 189.4 56.3 0.00 4 . 36 0.25 100



Baremo: Mujeres 
Edad : 12 años

Punt
Sal to 
Altura

Abdo- 
mi na les

Course
Navette

D i ñamo- 
roetr i a

Suspensión 
Brazos Fie Punt

5.0 0.3 0.0 0.0 0.0 0.00 5.0

10.0 3. 1 0.0 0.0 0.0 0 . 00 10.0

15.0 B.9 0.0 0.0 0.0 0.00 15.0

20.0 8.6 0.6 0.0 0.0 0.00 20.0

25.0 11.6 3.0 0.8 0.0 0.00 25.0

30.0 14.4 5.4 1.6 0.0 0.00 30.0

35.0 17.2 7.8 2 . 3 3.6 0.00 35.0

40.0 20.0 10.2 3.1 8.S 0.00 40.0

4 5.0 22.9 12.6 3,9 14,0 4.07 45.0

50.0 25.7 15.1 4,6 19.2 9.47 50.0

55.0 29.5 17.5 5 . 4 24 . 5 14.88 55.0

60.0 21.3 19.9 6.2 29.7 20,28 60,0

65.0 34 . 1 22 . 3 6.9 34.9 25.69 65,0

70.0 37.0 24.7 7 . 7 40.1 3 1 . 09 70.0

75.0 39.8 27. 1 8 . 4 45.4 36 . 49 75 . 0

80.0 42.6 29.5 9.2 50.6 4 1.90 80.0

85.0 4 5.4 32.0 10.0 55.8 47.20 SE .0

90 , 0 48.2 34 . 4 10.7 61.0 52.71 90.0

95 . 0 51.1 36 . 8 11,5 66 . 3 58.11 95.0

100 53 .9 39.2 12,3 7 1.5 63 . 52 100



Edad : 13 años

Punt Peso 
« •■ « «

Tal la
Flexi - 

bl1idad
« « • Y « T V

Fla­
mingo

Carrera
50 m .

♦ « V » w ♦

Toque
Placae
♦ w » ♦ ♦ w

Punt
» ♦ w ♦

5.0 91.8 123.8 0.0 78.58 13.34 2 6.06 5.0

10.0 87 . 1 127.4 0.0 7 1.98 12.91 24 . 80 10.0

15.0 82 . 3 130.9 0.0 65.39 12.48 23.54 15.0

20.0 77.5 134 .5 3 . 1 58 . 79 12.05 22.28 20.0

25.0 72 . 8 138.1 7 . 1 52.20 11.62 2 1 .02 25.0

30.0 68.0 14 1.5 11.0 45.60 11.19 19.76 30.0

35.0 63.3 145.2 16.0 39.01 10.76 18.50 35.0

40.0 58.5 148.8 19.0 32.41 10.33 17.24 40.0

.35.0 53.7 152.3 23.0 25.81 9.90 15.99 45.0

50.0 ■19.0 155.9 26.9 19.22 9.47 14.72 50.0

55.0 44.2 159.4 30.9 12.62 9 .04 13.46 55.0

50 . 0 39.5 163.0 34.9 6.03 8.61 12.20 60.0

55 . 0 34 .7 165.6 38.9 0.00 8.18 10.94 65.0

70.0 29.9 170. 1 42.8 0.00 7.75 9.68 70.0

75.0 25.2 173.7 46.8 0.00 7 .32 8.42 75.0

80.0 20.4 177.3 60.G 0.00 6.89 7 . 16 80.0

85.0 15.7 180.8 54 .8 0.00 6.46 5.90 85.0

90.0 10.9 184 .4 58.7 0.00 6.03 4 .64 90.0

95.0 6 . 1 188.0 62.7 0.00 5.60 3.38 95.0

100 1.4 191 .5 66.7 0.00 5.17 2 .12 100



Baremo: Mujeres 
Edad : 13 años

Punt
« f Y T

Salto
Altura
V V V « Y *

Abdo - 
mínales 
»»»»***

Course
Navette
* * * tr V V V

Dinamo- 
metr ia

Suspens ión 
Brazos Fie Punt. 

« «■ * «

5.0 0.0 0-0 0.0 0.0 0.00 5 .0

10.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00 10.0

15.0 2.2 0.0 0.0 0.0 0.00 15.0

20.0 5 . 9 1 . 4 0.0 0.0 O.ÜO 20.0

25.0 9.6 3 . 8 0.0 0.0 0.00 25.0

30.0 13.2 6. 1 0.6 0.0 0.00 30.0

35.0 16.9 8 . 4 1 .6 3.n 0.00 35.0

40.0 20.6 10.7 2.5 9.9 0.00 40.0

45.0 24 .3 13.1 3 .4 16.7 3 .03 45.0

50.0 27.9 15.4 4 .3 23.6 8.27 50.0

55 . 0 31.6 17.7 £>2 30.5 13.51 55.0

60.0 35.3 20 . 0 6 . 1 37.4 18.75 60.0

65.0 39.0 22 . 4 7 .0 44.2 23.99 65.0

70.0 >12.6 24 . 7 7.9 51.1 29.23 70-0

75.0 46.3 27.0 8.8 58.0 34.47 75.0

80.0 50.0 29 . 3 9.8 64.8 39-71 80.0

85.0 53 . 7 31.7 10.7 71.7 44.95 85.0

9 0.0 57.3 34 .0 11.6 78.6 50.19 90.0

95.0 61.0 36 . 3 12.5 85.4 55.43 95.0

100 64 .7 38 . 6 13.4 92 . 3 60.67 100



Edad : 14 años

Punt Peso Talla
Flex i - 
b i 1idad

Fla­
mingo

Car re r a 
50 m .

Toque
Placas Punt

5.0 87.5 132.2 0.0 62.31 13.22 24.90 5.Ü

10.0 83.6 135.2 0.0 57.20 12.80 23.68 10.0

15.0 79.7 138.2 1 . 1 52.^9 12.38 22.38 15.0

20.0 75.7 14 1.2 4 . 7 46.98 11.95 2 1.08 20.0

25.0 71.8 144.2 8.3 4 1.87 11.53 19.78 25,0

30.0 67 . 8 147.3 12.0 36. 76 11.10 18.48 30.0

35.0 63.9 150.3 15.6 31.65 10.68 17.18 35.0

40.0 60.0 153.3 19.2 26 - 54 10.25 15.88 40.0

45.0 56.0 156.3 22.8 2 1.43 9 ,83 14.58 45.0

50.0 52 . I 159.3 26.4 16.32 9.40 13.28 50.0

55.0 4 8.1 1Ó2 . 3 30. 1 11,21 8.97 11.98 55.0

60.0 44.2 165.3 33.7 6.10 8.55 10.68 60,0

65.0 40.2 168.3 37.3 0.99 8,12 9.38 65.0

70.0 36 . 3 171,3 40.9 0.00 7 , 70 8.08 70.0

75.0 32 .4 17 4.4 44.5 0. 00 7 .28 6.78 75.0

00.0 29.4 177.4 48.2 0.00 6 .85 5.48 80.0

85.0 24.5 180.4 51.8 0.00 6.43 4.18 85.0

90.0 20.5 183.4 55.4 0.00 6.00 2 . 88 90.0

95.0 16.6 186.4 59.0 0.00 5.58 1 .58 95.0

100 12.7 189.4 62.6 0.00 5.15 0.28 100



Punt
Sal to 

Altura
Abdo-

minales

BATERIA EUROFIT

Baremo: Mujeres 
Edad : 14 añOE

Course Dinamo- Suspensión 
Navette metria Brazos Fle Punt

5.0 3.7 0.0 0.0 0.0 0.00 5.0

10.0 6.5 0.7 0.0 0.0 0.00 10.0

15.0 9.3 2.6 0.0 0.0 0.00 15.0

20.0 12.0 4 .5 0.6 0.0 0.00 20.0

25.0 14.8 6.4 1.3 0.0 0. 00 25.0

30.0 17.6 0.4 2.0 4 . 1 0.00 30.0

35.0 20.3 10.3 2.6 10.5 0.00 35 .0

40.0 23.1 12.2 3.3 17.0 0.00 40.0

45.0 25.9 14.1 4.0 23.4 3.53 4 5.0

50 . 0 28.6 16.1 4.6 29.8 7.77 50.0

55.0 31.4 19.0 5.3 36 . 2 12.01 55.0

60.0 34 . 1 19.9 6.0 42.7 16.24 60.0

65.0 36.9 21.8 6.6 49.1 20.48 65.0

70.0 39 .7 23.8 7.3 55.5 24 .71 70.0

75.0 42.4 25.7 7.9 62 . 0 28.95 75.0

80.0 46.2 27.6 8.6 68.4 33.18 eo.o

85.0 48.0 29.5 9.3 74 . 8 37.42 85.0

90.0 50.7 31.5 9.9 81.3 41 .65 90.0

95.0 53.5 33.4 10.6 87 . 7 45.09 95.0

100 56.3 35.3 11.3 94 . 1 50.12 100



2 1 5  

Tabla 5.15 

Baremo: Mujeres
Edad : 15 añoc

Punt
» -r » -r

Peso
T « r Y

Talla
y Y Y Y Y

Flexi- 
bilidad
Y Y Y Y Y Y Y

Fla­
mingo
Y Y Y Y Y

Carrera 
50 m.

Y Y Y Y Y Y Y

Toque
Placas
Y Y Y Y * Y

Punt
Y Y Y Y

5.0 96 . 5 130.3 0-0 67.44 12 .86 18.23 5.0

10.0 91.9 133.6 0.0 62 .06 12.50 17.60 10.0

15.0 87.0 136.8 0.5 56.68 12.14 16.98 15.0

20.0 02.3 140.1 4.2 51.29 11.78 16.35 20.0

25.0 77.6 143.3 7.9 45.91 11.42 15.72 25.0

30.0 72 . 9 146.6 11.6 40.52 1 1 .06 15.10 30.0

35.0 68. 1 149.8 15.4 35.14 10.70 14.47 35.0

40.0 63.4 153.1 19. 1 29.75 10.34 13.85 40.0

45.0 58 . 6 156.4 22.8 24.37 9.98 13.22 45.0

BO.ü 53.9 159.6 26.5 18.98 9.62 12.60 50.0

55.0 49.1 162.9 30.2 13.60 9.26 11.97 55.0

60.0 44.4 166. 1 34.0 8.21 8.90 11.35 60.0

65.0 39 .6 169.4 37 . 7 2.82 8 .54 10.72 65.0

70.0 34.9 172.6 4 1.4 0.00 8.18 10.10 70.0

75.0 30.2 175.9 4 5.1 0.00 7 . 82 9.47 75.0

90.0 25.4 179.1 48.8 0.00 7.46 8 .05 80.0

85.0 20.7 182.4 52.6 0.00 7.10 8.22 85.0

90.0 15.9 185.7 56.3 0.00 6 .74 7 .60 90.0

95.0 11.2 188.9 60.0 0.00 6.38 6.97 95 . 0

100 6.5 192.2 63.7 0.00 6.02 6.35 100



Punt
Salto 
Al tura

Abdo- 
mlnales

BATERIA EUROFIT

Baremo: Mujeres 
Edad ; 15 años

Course Dinamo- Suspensión 
Navette metria Brazos Fie Punt

5.0 11.6 0.0 0.0 0,0 0. 00 5.0

10.0 13.4 1.0 0.0 0.0 0.00 10.0

15.0 15.3 2.8 0.0 0.0 0.00 15.0

20.0 17.2 4.7 0.2 0,0 0.00 20.0

25.0 19.0 6,5 0.9 0.0 0,00 25.0

30.0 20,9 8,4 1.7 4 . 3 0,00 30.0

35.0 22 . 7 10.2 2 . 4 11,5 0,00 35.0

40.0 24.6 12 . 1 3 . 1 18.7 0.00 40-0

45.0 26.4 13.9 3.9 25.9 4 ,76 45.0

50.0 20.3 15.8 4-6 33. 1 11,15 50.0

55.0 30, 1 17.6 5 - 3 40.3 17.55 55,0

60.0 32 .0 19,4 6.0 47.5 23.94 60.0

65.0 33.9 2 1.3 6 - 8 54 . 7 30.34 65.0

70,0 35,7 23,1 7.5 62.0 36.73 70,0

75.0 37 ,6 25.0 8 . 2 69.2 43.12 75.0

80,0 39.4 26.8 9.0 76.4 49.52 80,0

85 , 0 4 1.3 28.7 9 . 7 83.6 55.91 85,0

90,0 43.1 30,5 10.4 90.8 62.31 90-0

95.0 45,0 32,4 11.2 98.0 68 . 70 95 . 0

100 46. G 34.2 11,9 105.0 75.10 100

























peso, y para ambos sexos, no existen diferencias significativas 

entre ambas muestras. Sin embargo es necesario destacar que entre 

los chicos, tanto en talla como en peso, los valores medios de la 

muestra utilizada en esta Tesis Doctoral se encuentra por encima, 

en todas las edades valoradas, con respecto a la población valo­

rada por Hernández y otros (1988).

Fuerza estática

De la observación de la Figura 5.10 se desprende que la po­

blación escolar de chicos y chicas mantiene valores similares en 

crecimiento de su fuerza en las edades de 10, 11 y 12 años, di­

ferenciándose a partir de esta edad hacia un crecimiento mayor en 

los chicos que en las chicas. Los varones presentan un creci­

miento muy pronunciado de los 12 a los 15 años. Las chicas pre­

sentan un crecimiento más homogéneo de los 10 a los 15 años.

Velocidad

La tendencia global en ambos sexos es hacia una mejora pro­

gresiva de la velocidad de carrera, tal como se observa en la 

Figura 5.12, siendo siempre mejores las marcas realizadas por los 

niños gue las realizadas por las niñas. En los chicos la mejora 

más pronunciada se produce entre los 13 y los 15 años. En las 

chicas la mejora se produce entre los 10 y 11 años.

En cuanto a la velocidad de miembros los gráficos de repre­

sentación de las medias, Figura 5.7, no apuntan diferencias sig­

nificativas entre las poblaciones de ambos sexos. Tanto en chicos 

como en las chicas los mejores resultados se observan en la etapa 

de los 13 a los 15 años.

Flexibilidad

Las puntuaciones obtenidas en las chicas son siempre supe­

riores a las registradas por los chicos, tal como se observa en 

la Figura 5.8. En los niños los incrementos son prácticamente 

constantes desde los 10 a los 13 años, produciéndose un deterioro



progresivo, en las edades de 14 y 15 años. En las chicas se man­

tiene una progresión significativa en la etapa de los 10 a los 13 

años, estabilizándose a partir de esta edad.

Fuerza explosiva

Tal como se observa en la Figura 5.9, la tendencia de ambos 

sexos es de un incremento progresivo con la edad. En los chicos 

el crecimiento más importante se produce en la etapa de los 13 a 

los 15 años. En las chicas el crecimiento es homogéneo, estabi­

lizándose en la etapa de los 14 y 15 años.

Equilibrio Corporal Total

En ambos Sexos se observa una mejora a la edad de 11 años, 

estabilizándose a partir de esa edad, aunque con ligeras oscila­

ciones, sin explicación aparente, más significativas en el caso 

de las chicas. Los resultados se observan en la Figura 5.5.

Potencia Aeróbica Máxima

Las puntuaciones obtenidas por los chicos son siempre supe­

riores a las obtenidas por las chicas, tal como se observa en la 

Figura 5.4. En los chicos el crecimiento es progresivo con la 

edad, siendo más significativo en la etapa de los 13 a los 15 

años. Entre las chicas el crecimiento es más significativo en las 

edades de 10 a 11 años, manteniéndose estable, e incluso descen­

dente, a partir de los 12 años.

Fuerza del tronco

Las puntuaciones obtenidas por los varones son, en todas las 

edades, superiores a las obtenidas por las chicas (Figura 5,6). 

Los varones presentan un crecimiento homogéneo en todas las eda­

des. Las chicas presentan un crecimiento más pronunciado en la

etapa de los 10 a los 12 años, estabilizándose a partir de dicha

edad.



En la Figura 5.11 se observa que las puntuaciones obtenidas 

por los varones son siempre superiores a las obtenidas por las 

chicas. Entre los chicos se observa que mantienen una tendencia 

de crecimiento en todas las edades, pero el crecimiento es más 

importante en las edades de 14 y 15 años. Entre las chicas se 

observa un crecimiento en el periodo de 10 a los 12 años, esta­

bilizándose a continuación.

Conviene destacar que en aquellos factores en los que domina 

la cualidad de la resistencia (Potencia aeróbica máxima, Fuerza 

del tronco y Fuerza funcional) la población femenina mantiene un 

crecimiento en la etapa de los 10 a los 12 años, estabilizándose 

o incluso decreciendo a partir de dicha edad.

Como conclusión conviene destacar que establecer estándares 

es un paso importante, pues permite juzgar el rendimiento de un 

individuo en relación con los miembros de un grupo bien definido 

(Población escolar de Vizcaya de 10 a 15 años), Ahora bien, el 

«A.A.N,P.E.R, Youth Fitness Test» (1958) fue readministrado en 

dos ocasiones (1965 y 1976), y de ello resultó una revisión de 

las normas puesto que el rendimiento fue superior en cada una de 

las administraciones. La conclusión de estos hechos es clara, las 

normas no son estáticas, debiendo ser revisadas cada cierto pe­

riodo de tiempo. Las normas que se derivan del presente estudio 

no deben ser tomadas como definitivas sino que deberán ser com­

probadas en estudios futuros.

Existen estudios (Kemper y Verschour, 1981) que indican que 

las diferencias antropométricas, como la estatura y el peso, 

pueden afectar a algunos otros factores de la condición física. 

Ello justifica la introducción de estas medidas y plantea la po­

sibilidad de estudiar su influencia. La Comisión del Gobierno de 

Texas para la Condición Fisica desarrolló un test para la medi­

ción de la condición fisica (1973) en el que se utilizó la va­

riable antropométrica peso para la elaboración de las normas.



Tal como se ha indicado en el capitulo 3® uno de los obje­

tivos de esta Tesis Doctoral es la obtención de unos baremos que 

nos permitan evaluar la condición física de los adolescentes de 

la provincia de Vizcaya. Asimismo se ha establecido como hipóte­

sis de trabajo que partiendo de los factores elementales de la 

Batería Eurofit, es posible definir la condición física global. 

El instrumento utilizado para obtener la citada condición física 

global es el procedimiento estadístico del Análisis Factorial. La 

descripción de este procedimiento se puede encontrar, entre 

otros, en la obra de Calvo (1985) ó en el Manual del SPSS (1986).

1.2.1.- Cálculos realizados

Como introducción es necesario indicar que NO hemos encon­

trado documentación alguna que reflejen la realización de análi­

sis factoriales de 2 ® orden de los factores primarios de la 

«Batería Eurofit».

Con objeto de llegar a unos factores de 2“ orden represen­

tativos de la «Bateria Eurofit» se ha procedido como se indica en 

la tabla siguiente, y que se detalla a continuación.

C A L C U L O  C O N D I C I O N  F I S I C A  G L O B A L

1.- Análisis Factorial Libre Factores Bateria Eurofit

2.- Análisis Factorial forzando 4 factores

3.- Análisis Factorial forzando 5 factores

4.- Análisis Factorial forzando 6 factores

5.- Análisis Factorial forzando 7 factores

6 .- Análisis Factorial forzando 8 factores

7.- Análisis Factorial forzando 9 factores

1.- Se realizó un primer análisis factorial cuyas caracteristi­

cas más importantes fueron:



- Estudio de 11 variables, los 9 factores de primer orden y 

las 2 medidas cineantropométricas.

- El método empleado ha sido el de los componentes princi­

pales.

- Se han tenido en cuenta solamente aquellos factores cuya 

raiz característica sea superior a la unidad.

- El método de rotación empleado ha sido la Oblimin.

- Se han realizado un total de 9 análisis factoriales dife­

rentes para las siguientes muestras:

- Muestra total

- Varones

- Mujeres

- Sujetos de edad igual a 10 años.

- Sujetos de edad igual a 11 años.

- Sujetos de edad igual a 12 años.

- Sujetos de edad igual a 13 años.

- Sujetos de edad igual a 14 años.

- Sujetos de edad igual a 15 años.

Los resultados más significativos obtenidos son los que se 

indican en la tabla siguiente, y que se detallan a continuación.

RESOLTADOS A N A L IS IS  FACTORIAL

Diferencias SIGNIFICATIVAS entre hombres y mujeres 

NO hay diferencias entre las edades 

Solamente un factor común en ambos sexos

- Existen diferencias significativas entre los varones y las 

mujeres.

- NO existen diferencias significativas entre las 

submuestras de las diferentes edades.

- Los factores significativos obtenidos han sido 2 para los 

varones y 3 para las mujeres, con las siguientes caracte­

rísticas:



- 1 factor común en ambos sexos.

- 1 factor aparece en los varones y no en las mujeres.

- 2 factores aparecen en las mujeres y no en los varo­

nes.

Estos resultados nos hicieron pensar que los factores que 

aparecen solamente en uno de ambos sexos pudieran aparecer en el 

otro sexo si se fuerza la obtención de un número superior de 

factores. Debido a esto se realizaron análisis factoriales for­

zando sucesivamente 4, 5, 6 , 1, 8 y 9 factores, cuyos resultados 

más significativos se indican a continuación:

Los resultados obtenidos en los diferentes análisis facto­

riales son los que se indican en la tabla siguiente:

FACTORES OBTENIDOS EN CADA ANALISIS

Forzando 4 factores ----> 3 factores comunes

Forzando 5 factores ----> 3 factores comunes

Forzando 6 factores ----> 5 factores comunes

Forzando 7 factores ----> 6 factores comunes

Forzando 8 factores ----> 6 factores comunes

Forzando 9 factores ----> 6 factores comunes

2.- Análisis factorial forzando 4 factores.

Aparece un factor igual para ambos sexos y otro en los va­

rones que ya existia en las mujeres. Los factores quedan asi:

- 3 factores comunes en ambos sexos.

- 1 factor aparece en los varones y no en las mujeres.

- 1 factor aparece en las mujeres y no en los varones.

3.- Análisis factorial forzando 5 factores.



Aparece un factor en cada sexo que no existe en el sexo 

contrario. Los factores quedan así:

- 3 factores comunes en ambos sexos.

- 2 factores aparecen en los varones y no en las muje­

res .

- 2 factores aparecen en las mujeres y no en los varo­
nes .

4.- Análisis factorial forzando 6 factores.

Aparece un factor en cada sexo que ya existía en el sexo 

contrario. Los factores quedan asi:

- 5 factores comunes en ambos sexos.

- 1 factor aparece en los varones y no en las mujeres.

- 1 factor aparece en las mujeres y no en los varones.

5.- Análisis factorial forzando 7 factores.

Aparece un factor nuevo en los varones que no aparece en las

mujeres, y un factor en las mujeres que ya existía en los varo­
nes. Los factores quedan así:

- 6 factores comunes en ambos sexos.

- 1 factor aparece en los varones y no en las mujeres.

- 1 factor aparece en las mujeres y no en los varones.

6.- Análisis factoriales forzando 8 y 9 factores.

En ambos análisis aparecen nuevos factores que no están en 

el sexo opuesto y cuya raiz característica es muy pequeña. Además 

el número de factores se aproxima mucho al número de variables 

con el peligro consiguiente de igualar factores a variables.

Como resultado de los análisis realizados tomamos como de­

finitivo el análisis factorial realizado forzando 7 factores, ya



que es el último que presenta factores comunes en ambos sexos. 

Las características de este análisis son:

- Estudio de 11 variables.

- Método de los componentes principales.

- Forzando 7 factores.

- Rotación Oblimin.

- Un análisis para cada sexo.

- Paquete estadístico utilizado para el análisis: SPSS.

- Procedimiento del SPSS utilizado: Factor Analisis.

1.2.2.- Resultados obtenidos

A continuación se presentan los resultados del análisis 

factorial. En primer lugar se analiza la adecuación del citado 

análisis, después se presentan los factores obtenidos, y final­
mente se definen.

Con objeto de determinar si el análisis factorial es adecu­

ado se han obtenido los parámetros (calculados por el propio 

análisis factorial) que se presentan en la siguiente tabla y que 

se detallan a continuación;

PARAMETROS ANALISIS FACTORIAL

Mujeres Hombres Sianif,
Matriz de Correlaciones 75% 80% SI
Medida Adecuación KMO 0,726 0, 694 SI
Esfericidad de Bartlett 1104,7 843,9 SI

Matriz de correlaciones. En la Tabla 5.16 se presentan las 

correlaciones entre las 11 variables analizadas para ambos 

sexos. Existen correlaciones significativas (P<0.01) en la 

mayoria de las relaciones entre las variables (75% de las



Intercorrelaciones de las escalas de la Batería Eurofit

***************************** 
Es Po Eq Ve Fl Fu Fu Fu Fu Ve

Pe ta te ui lo ex er er er er lo
so tu Ae li Mi ib Ex Es Tr Fu Ca

********************************************************************* 

Peso -67 19 19

Estatura -64 00 -06

Potencia aeróbica 18 -03 20

Equilibrio 18 -10 19

Velocidad de miembros 02 09 15 04

Flexibilidad -12 09 10 13

Fuerza explosiva 05 10 28 19

Fuerza estática -22 26 25 00

Fuerza del tronco 22 -02 25 17

Fuerza funcional 22 -12 20 09

Velocidad de carrera 10 07 36 12

********************************************************************* 
La parte superior corresponde a las correlaciones de los varones 
La parte inferior corresponde a las correlaciones de las mujeres 
*********************************************************************

-01 -02 00 -20 24 16 10

08 00 16 24 -04 02 08

15 16 36 28 32 29 41

09 09 20 05 22 17 24

07 21 11 23 16 24

18 22 03 11 11 13

17 17 22 31 29 41

12 14 13 07 12 27

29 09 24 16 26 30

16 12 24 07 21 31

20 12 33 25 24 20



relaciones entre los chicos son significativas y el 80% 
entre las chicas).

Médida de adecuación de la muestra de 

Kaiser-Meyer-Olkin (MKO). En xos chicos tiene un valor 

de 0,726 y en las chicas 0,694, valores gue pueden ser 
considerados como buenos.

Prueba de esfericidad de Bartlett. En los chicos tiene 

un valor de 1104,7 y en las chicas 843,9, ambos valores 

significativos al nivel de significación del 1% 
(P<0.01).

Como consecuencia de los parámetros analizados se desprende 
que es apropiado para ambos sexos realizar el análisis factorial.

A continuación se citan los factores obtenidos asi como las 
caracteristicas más importantes:

Aparece en Significativo
Factor Varón Mujer en Seleccionado
**********-********* ***** ***** ************** ************

Factor I SI SI AMBOS SI
Factor II SI SI MUJERES SI
Factor III SI SI MUJERES SI
Factor IV SI SI HOMBRES SI
Factor v SI SI NINGUNO NO
Factor VI SI SI NINGUNO NO
Factor VII SI NO NINGUNO NO
Factor VIII NO SI MUJERES NO

Los criterios seguidos para la selección de factores signi-
ficativos y representativos de la aptitud fisica han sido los



Que los factores sean significativos, es decir, que su 

raiz caracteristica sea superior a la unidad, al menos 
en uno de ambos sexos.

Como consecuencia se han considerado como significativos los
4 primeros factores, que se han definido como:

Factor I.- Características antropométricas

Factor II.- Flexibilidad
Factor III.- Velocidad

Factor IV.- Fuerza

En la Tabla siguiente se indican los datos que se han obte­
nido del análisis ractorial:

DATOS ANALISIS FACTORIRL

Matriz de correlaciones de las variables 

Saturaciones factoriales de cada factor 
Comunalidades

Pesos factoriales de ponderación

En el análisis factorial se ha partido de la matriz de co­

rrelaciones que se indica en la Tabla 5.16. A partir de esta ma­

triz de 11 variables se han determinado las cuatro dimensiones 

secundarias. En la Tabla 5.17 se presentan, en centésimas e in­

dependientemente para cada sexo, las saturaciones factoriales de 

la solución rotada (oblimin) en las cuatro dimensiones.

En la citada Tabla 5.17 se incluyen también las 

comunalidades (h2) de cada variable, es decir, el cuadrado de su 
correlación con todos los factores, y en la base de las columnas 

se encuentran los porcentajes de varianza total explicada por 

cada uno y por toda la «Bateria Eurofit» (debajo de las h2). Como 

la solución es oblicua los factores obtenidos presentan entre 

ellos algunas intercorrelaciones y para su interpretación



Saturaciones factoriales en la Batería Eurofit 

*******************************************************************
Varones Mujeres

I II III IV h2 I II III IV h2 
*******************************************************************

Peso -87 -06 -02 00 85 -83 -11 -09 -09 82

Estatura 93 -06 -02 01 85 90 -06 -06 07 82

Potencia aeróbica -21 09 -07 59 65 -20 04 04 31 65

Equilibrio -03 -01 -03 -07 93 -05 11 03 -03 88

Velocidad de miembros -01 02 99 -01 98 02 20 -87 -11 82

Flexibilidad -02 100 02 -06 97 01 93 -07 05 92

Fuerza explosiva 23 23 -01 16 58 28 -02 -03 -38 76

Fuerza estática 11 -06 04 90 80 28 06 -02 78 81

Fuerza del tronco -04 -07 08 -09 82 -04 -23 -67 23 76

Fuerza funcional -01 -02 01 -05 97 -11 08 01 05 92

Velocidad de carrera 00 02 16 38 59 -01 00 -08 00 70

********************** ******** **** ************** ******** *********r **
% 17 9 9 26 61 18 9 9 8 44

********************** ******** **** **** **** ****** ************ *****t**

Factor I 03 07 15 13 -01 04

Factor II 07 15 -06 00

Factor III 14 -07

*******************************************************************



convendría tener en cuenta estas relaciones que se ofrecen, para 

cada sexo, inmediatamente debajo de los datos anteriores en la 
Tabla 5.17.

Como es sabido estas saturaciones factoriales no sirven para

estimar las puntuaciones factoriales de un sujeto en las dimen­
siones secundarias.

Ambas matrices de saturación (varones y mujeres) deben ser 

transformadas para hallar los pesos o coeficientes factoriales de 
ponderación y calcular después la constante «a» cuando se pre­

tende obtener finalmente valores en la escala T (Valor medio 

igual a 50 y desviación típica igual a 10). En la Tabla 5.18 se 

encuentran esos pesos factoriales y constantes «a», en centési­
mas, para aplicar a una fórmula del tipo siguiente:

Di = K1*D1 + K2*D2 + K3*D3 + ... + Kn*Dn + a

Siendo:

Di Puntuación tipificada del Factor i

Kl a Kn Pesos factoriales de las variables de la «Bateria Euro­

fit» (Tabla 5.18)

DI a Dn Puntuaciones tipificadas de las variables de la «Bate­
ria Eurofit»

Los cuatro factores obtenidos mediante el análisis facto­

rial: Características antropométricas. Flexibilidad, Velocidad y 

Fuerza, se pueden definir de la forma gue se indica a continua­

ción;

1.- Características antropométricas

El sujeto que puntúa alto en este factor posee una 

constitución física longilínea, caracterizada por un alto 

valor de la estatura y bajo peso. Este tipo de constitución 

es



Pesos factoriales para estimar los factores secundarios 
de la Batería Eurofit

******* ********* ****** ************ i,***************************
Varones Mujeres

I II III IV I II III IV
******************k************************************************

Peso -51 -06 00 08 -48 -05 -06 -01

Estatura 61 -11 -10 -16 58 -18 “06 -05

Potencia aeróbica -19 03 -17 48 -19 03 18 27

Equilibrio 10 -07 -07 -18 09 05 08 -00

Velocidad de miembros -10 00 106 -08 -05 15 -80 -21

Flexibilidad -06 101 01 -09 -14 96 03 03

Fuerza explosiva 19 14 -14 -04 30 -13 11 -56

Fuerza estática -13 -07 02 84 06 01 09 82

Fuerza del tronco 11 -17 -07 -24 06 -33 -58 24

Fuerza funcional 06 -10 -07 -24 04 02 18 07

Velocidad de carrera -01 -05 09 21 -06 -03 06 -15

*******************************************************************

a 49.4 11.3 16.8 14,1 47.1 26.4 4.1 29.7

*******************************************************************



similar al tipo leptosomático de Kretschmer (1936) y al tipo 

ectomórfico de Sheldon (1942).

El sujeto que puntúa bajo en este factor posee una 

constitución fisica desarrollada en ancho o abdominal, ca­

racterizada por una baja estatura y un alto valor de su pe­

so. Esta constitución es similar al tipo pícnico de 

Kretschmer (1936) y al tipo endomórfico de Sheldon (1942).

2.- Flexibilidad

El sujeto que puntúa alto en este factor se caracteriza 
por poseer una buena amplitud de movimientos de las articu­

laciones y una baja fuerza del tronco, es decir, capacidad 

baja para mantener la potencia máxima durante un periodo de 
tiempo fijo.

Este factor es muy importante para practicar deportes 

calificados como de alta expresión, tales como la danza, la 

gimnasia, el patinaje, el trampolín, etc.

3.- Velocidad

El sujeto que puntúa alto en este factor se caracteriza 

por tener una buena velocidad de miembros, es decir, una 

alta capacidad para realizar movimientos repetitivos en un 

tiempo dado, y también por poseer una baja potencia aeróbica 
máxima.

En el caso de las chicas puntúan alto, además, cuando 

poseen una fuerza de tronco alta, es decir, una gran capa­

cidad para mantener el mayor porcentaje de la potencia má­

xima durante un periodo de tiempo fijo.

Este factor es importante para practicar aquellos de­

portes que requieren desplazamiento de los miembros supe­

riores, tales como el tenis de mesa, el tenis, balonvolea, 

baloncesto, balonmano, etc.



Los sujetos que puntúan alto en este factor se carac­

terizan por tener una gran fuerza estática y también una 

gran potencia aeróbica máxima.

En el caso de los chicos, además, puntúan alto aquellos 

que tienen una alta velocidad de carrera y una baja puntua­
ción en fuerza de tronco y funcional.

En el caso de las chicas puntúan alto aquellas jóvenes 

que tienen una baja fuerza explosiva y velocidad de miem­

bros, y una alta fuerza de tronco.

1.2.3.- Condición Física Global

En el apartado anterior se ha realizado un análisis facto­

rial de los factores de primer orden de la «Bateria Eurofit» y se 

han obtenido 4 factores de segundo orden significativos, que son:

1.- Relacionados con la constitución física:

Características antropométricas

2.- Relacionados con la condición física:

Flexibilidad

Velocidad

- Fuerza

Con objeto de analizar si existía un factor de orden supe­

rior que pudiera definir la Condición Fisica de foma global se ha 

realizado un análisis factorial de los tres factores de 2» orden 

(los relacionados con la condición física) cuyos resultados ob­

tenidos se indican a continuación.



3 variables (los tres factores de 2® orden obtenidos en 

el análisis factorial relacionados con la condición 

fisica).

Método de los componentes principales.

Rotación Oblimin

Un análisis factorial para cada sexo y uno general (3 
en total).

Las correlaciones entre los tres factores son bajas y no 

significativas, salvo en el caso de los factores flexibilidad y 
fuerza.

La medida de adecuación de Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) y la 

prueba de esfericidad de Bartlett son bastante pobres y no sig­
nificativas .

Realizados los análisis factoriales se obtuvieron dos fac­

tores significativos que representaban exclusivamente a las va­

riables fuerza y flexibilidad. Además el tercer factor, aunque no 

es significativo, representa a la variable velocidad.

De los resultados expuestos se desprende que el análisis 

factorial efectuado no aporta ningún dato significativo, ya que 

para ambos sexos los factores obtenidos son iguales a las varia­

bles de partida. Como consecuencia no se han tenido en cuenta los 

resultados obtenidos en este análisis factorial.

Se entiende por Condición Fisica la suma de todas las fa­

cultades físicas que determinan el rendimiento del individuo y su 

realización por los atributos de la personalidad (tales como por 

ejemplo la voluntad y la motivación).

A los efectos de este estudio, y de acuerdo con los análisis 

estadísticos realizados, se entiende como Condición Física la 

suma aritmética de los factores obtenidos del análisis factorial



relacionados con la condición fisica que son: Flexibilidad, Ve­
locidad y Fuerza.

Por tanto:

Condición Fisica (CF) = Flexibilidad + Velocidad + Fuerza

Con objeto de comprobar si la Condición Fisica, tal como se 

ha definido, es representativa, se han realizado dos estudios de 

correlaciones, uno entre la Condición Fisica y los tres factores 

de segundo orden obtenidos en el análisis factorial, y otro entre 
la Condición Física y cada uno de los factores definidos direc­
tamente por la «Batería Eurofit».

Los coeficientes de correlación hallados en el primer estu­

dio entre la Condición Fisica y los tres factores de 2® orden han 
sido los siguientes:

Flexibilidad Velocidad Fuerza 

Coeficiente de Correlación 0.570 0.572 0.581

Nivel de Significación 0.001 0.001 0.001

Estos resultados nos indican que existe una correlación 

significativa entre la Condición Fisica y los tres factores de 2“ 

Orden, con un nivel de confianza superior, en los tres casos, al 
99.9%.

Estos datos nos permiten afirmar que los factores de segundo 

orden calculados mediante el análisis factorial y definidos como 

Flexibilidad, Velocidad y Fuerza contribuyen de una manera mode­

radamente alta a la definición de la Condición Física.

Los coeficientes de correlación hallados en el segundo es­

tudio de correlaciones entre la Condición Física y los 9 factores 
de primer orden han sido los siguientes:



Carrera Ida y Vuelta 20m. 0.260 0.000

Equilibrio Flamingo 0.049 0.061

Toque de Placas 0.589 0.000
Flexión de Tronco 0.589 0.000

Salto en Altura 0.046 0.077

Dinamometria Manual 0.519 0.000
Flexiones-Extensiones Tronco 0.156 0.000

Suspensión Brazos Flexionados 0.002 0.481

Carrera de 50 metros 0.242 0.000

Del análisis de los datos anteriores se deduce que la Con­

dición Fisica, tal como la hemos definido, presenta unos coefi­

cientes de correlación significativos al nivel del 99.9% con 6 

variables, con dos el nivel de significación es menor que el 8%, 

y en un caso, variable de Suspensión con los brazos flexionados, 

la correlación no es significativa.

Como consecuencia de lo expuesto anteriormente, en ambos 

análisis de correlación, podemos afirmar que tanto los factores 

de primer orden definidos a través de las pruebas realizadas por 
la «Bateria Eurofit», como los factores de segundo orden, con­

tribuyen de una forma moderadamente alta a esta definición de la 

Condición Fisica.

En la Tabla 5.19 se indican las fórmulas obtenidas para el 

cálculo de los factores de 2“ orden y la Condición Fisica Global. 

Como se puede obseirvar se presentan dos fórmulas por factor, una 

para cada sexo. Es necesario señalar gue para poder calcular di­

chos factores es necesario utilizar las puntuaciones tipificadas 

de cada prueba, no las puntuaciones directas, de la bateria 

Eurofit. En la Tabla 5.20 se presenta un ejemplo de cálculo de 
cada uno de los factores de 2" orden.

En la Tabla 5.22, de modo resumido, se indican los pasos a 

cumplimentar para obtener las puntuaciones indicadas anterior­

mente .



Fórmulas para el cálculo de 
los factores de 2° orden

Factor Expresión
****************** **************************************************

Factor II (Varón)= 11.3-0.11*ESTAT+1.01*FLEXI+0.14*FMl-0.17*ABDOMINA-
-0.10*RM1

Factor II (Mujer)= 26.4-0.18*ESTAT+0.l5*VM2+0.95*FLEXI-0.13*FM1-
-0.3 3*ABDOMINA

Factor III (Varón)=: 16. 8-0.10*ESTAT-0.16*C0URSENA+1. 06*VM2-0.14*FM1

Factor III (MUjer)= 4.1-0.18*COURSENA+0.80*VM2-0.ll*FMl+0.58*ABDOMINA-
-0.18*RM1

Factor IV (Varón)= 14.1-0.16*ESTAT+0.48*COURSENA-0.18*FLAMING0+
+ 0.84 *DINA-0.24 *ABD0MINA-0.24 *RMl+0.21*C50M

Factor IV (Mujer)= 29.7+0.27*COURSENA-0.21*VM2-0.56*FMl+0.82*DINA+
+0.24*ABDOMINA-0.15*C50M

CONDICION FISICA (Varón)= 42.2-0.37*ESTAT+0.3 2*COURSENA-0.18*FLAMING0+
+1-06*VM2+1.01*FLEXI+0.84 *DINA-0.41*ABD0MINA- 
-0.34*PM1+0.21*C50M

CONDICION FISICA (Mujer)= 60.2-0.18*ESTAT+0.09*COURSENA+0.74*VM2+
+0.96*FLEXI-0.80*FM1+0.82*DINA+0.49*ABDOMINA- 
-0.18*RM1-0.15*C50M



Alumno: Joseba Aguirre González 

Edad : 13 años

Resultados de las pruebas de la Batería Eurofit 

PESO : 40 PT=50-10*(40-48.87)/9.36 =59.48

ESTAT : 150 PT=50+10*(150-157.63)/8.52 =41.04

COURSENA: 8.5 PT=50+10*(8.5-5.89)/2.25 =61.60

FLAMINGO; 7.37 PT=50-10*(7.37-15.81)/13.03 =56.48

ABDOMINA: 22 PT=50+10*(22-18,36)/4.78 =57.62

VM2 ; 15.01 PT=50-10*(15.01-14.30)/2.40 =47.04

FLEXI : 27 PT=50+10*(27-23.47)/7.77 =54.54

FMl : 49 PT=50+10*(49-32.56)/8.11 =70.27

DINA : 20 PT=50+10*(20-35.37)/30.71 =45.00

RMl : 5.24 PT=50+10*(5.24-15.90)/13.02 =41.81

C50M : 9.44 PT=50-10*(9.44-8.85)/1.06 =44.43

Normal

Normal

Bien

Normal

Normal

Normal

Normal

Excelente

Normal

Normal

Normal

Factor II =11.3-0.11*41.04+1.01*54.54+0.14*70.27-0.17*57.62- 
-0.10*41.81= 57.73

Factor 111=16.8-0.10*41.04-0.16*61.60+1.06*47.04-0.14*70.27= 42.86

Factor IV =14.1-0,16*41.04+0.48*61.60-0.18*56.48+0.84*45.00- 
-0.24*57.62-0.24*41.81+0.21*44.43 = 50.20

CONDICION FISICA = 4 2.2-0.37*41.04+0.32*61.60-0.18*56.4 8+1.06*47.04+
+1.01**54.54+0.84*4 5.00-0.41*57.62-0.34*41.81+ 
+0.21*44.43 = 150.79



Clasificación en categorías de acuerdo 
con la puntuación tipificada obtenida

CONDICION

FORMULA CATEGORIA VALOR(1) FISICA
"k it-k it it-k i(-k it i('k-k "k "k it it-k if k k k k k k k k k k k k k k kkkkkkkkkkkk k k k k k k k k k k k k k k

PT > X+2*S Excelente PT > 70 PT > 190

X+2*S > PT > X+S Bien 70 > PT > 60 190 > PT > 170

X+S > PT > X-S Normal 60 > PT > 40 170 > PT > 130

X-S > PT > X-2*S Mal 40 > PT > 30 130 > PT > 110

X-2*S > PT Muy Deficiente 30 > PT 110 > PT

Siendo: PT = Puntuación Tipificada 
X = Valor medio 
S = Desviación típica

(1) Expresión válida para todas las pruebas excepto para la CONDICION 
FISICA GLOBAL, cuyos valores están en la última columna.



Procedimiento para la obtención de las puntuaciones 
tipificadas de las pruebas de la Batería Eurofit

Todos los datos necesarios son los indicados en la Ficha del alumno que 
se muestra en la Tabla 5.23

1.- Obtención de los datos personales del alumno, siendo IMPRESCINDI­
BLES la edad y el sexo del sujeto.

2.- Obtención de las puntuaciones directas del sujeto en todas las
pruebas de la Batería Eurofit (Columna Puntuación).

Hay que tener en cuenta que las pruebas Velocidad de miembros, 
Flexibilidad, Fuerza explosiva y Fuerza estática, constan de dos 
ó más realizaciones. A continuación, en la columna MEJOR PUNTUA­
CION, se reflejan las mejores puntuaciones de cada prueba.

3.- Obtención de la puntuación tipificada de cada prueba. Se procede;

3.1.- Se toma la fórmula de acuerdo con la Tabla 5.3.

3.2.- De la la Tabla 5.2 se toman el valor medio y la desviación 
típica, de acuerdo con la edad y el sexo.

3.3.- Los resultados se muestran en la columna PUNTUACION TIPIFI­
CADA.

4.- Obtención de las puntuaciones de los factores de segundo orden, de 
acuerdo con las fórmulas indicadas en la Tabla 5.19.

5.- Determinación de la categoría a la que pertenece el sujeto de 
acuerdo con lo indicado en la Tabla 5.21.

6.- Dibujo del perfil de la Condición Fisica del sujeto.



En la Tabla 5,23 se presenta una ficha de control de cada 
individuo, donde se presentan los resultados de cada una de las 

pruebas de la Bateria Eurofit,

1.2.4,- Clasificación en Categorías

Con el fin de poder obtener posteriormente el perfil de 
personalidad de cada grupo, se han establecido tres (3) catego­

rías dentro de la Condición Fisica, obtenidas con los siguientes 

criterios:

obtención, para cada variable y cada sexo, de los es­

tadísticos; Número de sujetos. Valor medio y Desviación 

tipica.

Definición de los siguientes grupos o categorías:

1,-SUPERIOR
2,-MEDIA
3,-INFERIOR

La inclusión de cada sujeto en uno de los grupos ante­

riores se establece de acuerdo con su desviación con 

relación a la media, y se definen a continuación:

Cateqoria Condición Fisica

Superior C. F. > X + S

Media X + S  > C. F. > X - S

Inferior X - S  > C. F.

Siendo:

C. F. = Condición Fisica/ Constitución Fisica

X = Valor medio

S = Desviación Tipica



Centro Escolar
Nombre Alumno
Año Escolar
Curso
Edad
Sexo

PRUEBA
N"
INT

PUNT.
DIREC

MEJOR
PUNT.

PUNT.
TIPIF.

CATE­
GORIA IC

2C
)

)
3{

4C
y

)
5C

6C)
7C

8C
1

)
9C)

Estatura I

Peso I

Potencia Aeróbica I

Equilibrio Corporal I

Fuerza del tronco I

Velocidad miembros I
II

Flexibilidad I
II

Fuerza explosiva I
II
III

Fuerza estática I
II

Fuerza funcional I

Velocidad de carrera I

Factor II-FLEXIBILIDAD

Factor III-VELOCIDAD

Factor IV-FUERZA

CONDICION FISICA GLOBAL



2.1.- Resultados obtenidos

2.1.1.- Baremos

Como se dispone de una muestra suficientemente signi­

ficativa podemos a partir de ella calcular los baremos que 

nos permitan comparar las puntuaciones directas obtenidas.

Los criterios seguidos para la obtención de los baremos 

han sido los que se indican en la tabla siguiente y que se 

detallan a continuación.

CRITERIOS BAREMOS

Personalidad Inteligencia Adaptación

-Un baremo para 

cada sexo

-Un baremo para 

ambos sexos

-Un baremo para 

cada sexo

-Un baremo para -Un baremo para 

todas las edades cada edad

-Un baremo para 

todas edades

-Media= 5,50 -Media= 100 -Media= 5,50

A.- Personalidad

1.- Definición de un baremo para cada sexo, ya que las 

puntuaciones obtenidas por los varones y las mujeres 

son significativamente diferentes.

2.- Las puntuaciones directas se convierten en decatipos 

cuyo valor medio es 5.50 y cuya desviación típica es 2.



3.- No se tiene en cuenta diferencia por edad. Los baremos 

de las muestras americanas y españolas tampoco tienen 

en cuenta a la edad como variable diferenciadora.

B,- Inteligencia

1.- Definición de un baremo para cada edad, ya que las 

puntuaciones obtenidas por los jóvenes de edades supe­

riores son significativamente mayores que las obtenidas 
por los jóvenes de menor edad.

2.- No se tiene en cuenta diferenciación por sexo, ya que 

las puntuaciones obtenidas por chicos y chicas son muy 
similares.

3.- Las puntuaciones directas se convierten en puntuaciones 

tipificadas (cociente de inteligencia) cuyo valor medio 

es 100 y cuya desviación tipica es 16. Este tipo de 

puntuaciones es ampliamente utilizado en cuestionarios 
de inteligencia.

C.- Adaptación

1.- Definición de un baremo para cada sexo, ya que las 

puntuaciones obtenidas por los varones son significa­

tivamente diferentes de las obtenidas por las mujeres.

2.- No se tiene en cuenta diferenciación por edad, ya que 

las puntuaciones obtenidas por chicos y chicas de las 
diferentes edades son muy similares.

3.- Las puntuaciones directas se convierten en puntuaciones 

tipificadas (decatipos) cuyo valor medio es 5.5 y cuya 
desviación tipica es 2.

Los cálculos realizados para la obtención de los ba­

remos han sido los que se indican en la tabla siguiente y

que se detallan a continuación.



1.- Número, Media y Desviación tipica

2.- Cálculo puntuación tipificada

3.- Cálculo de los baremos

A.- Personalidad

1.- Cálculo para cada submuestra definida por el sexo de

los estadísticos siguientes: número de sujetos, valor

medio y desviación típica. En la Tabla 5.24 se presen­

tan todos los estadísticos calculados.

2.- Transformación de la puntuación directa de cada sujeto

en decatipos. Esta transformación se ha realizado

igualando la media y desviación tipica de la submuestra 

a la que pertenece cada sujeto a la distribución de 

valor medio igual a 5.50 y desviación típica igual a 2. 
La fórmula utilizada ha sido:

(Pd - Xd) / Sd = (D - 5.50) / 2 

Siendo:

Pd = La puntuación directa del sujeto

Xd = Valor medio de la submuestra a la que pertenece el su­
jeto

Sd = Desviación Típica de la submuestra

D = Decatipo (Puntuación tipificada)

5.50 = Valor medio de la distribución de decatipos 

2 = Desviación tipica de la distribución de decatipos

De la fórmula anterior se desprende que el cálculo de 

cualquier decatipo, una vez conocidas la puntuación directa,



Factor Sexo
Número
Sujetos

Valor
Medio

Desviación
Típica

Factor A Varón 763 9.90 2.88
Mujer 657 11.47 3.09

Factor B Varón 763 6.33 2.91
Mujer 657 6.54 1-55

Factor C Varón 763 12.18 3.71
Mujer 657 11.07 3.02

Factor D Varón 763 10.20 3 .29
Mujer 657 10-42 2.95

Factor E Varón 763 9.84 3.11
Mujer 657 7.21 2.69

Factor F Varón 763 10-30 3.21
Mujer 657 9.53 3.02

Factor G Varón 763 11.37 3. 13
Mujer 657 11.96 2.96

Factor H Varón 763 10.49 3.42
Muj er 657 8.93 3-37

Factor I Varón 763 7.72 3.52
Mujer 657 12.50 2.94

Factor J Varón 763 8.67 2.72
Mujer 657 8.31 2.93

Factor 0 Varón 763 8-36 2.97
Mujer 657 B-96 2.99

Factor Q2 Varón 763 9.73 2.88
Mujer 657 8.54 2.96

Factor Q3 Varón 763 10.42 2.88
Mujer 657 10.64 3.05

Factor Q4 Varón 763 10.15 3.29
Mujer 657 11.07 3.18



el valor raedlo y la desviación típica correspondiente, se 
realiza mediante la aplicación de;

D = 5.50 + (Pd - Xd) * 2 / Sd 

B.“ Inteligencia

1.- Cálculo para cada submuestra definida por la edad de 

los estadísticos siguientes; número de sujetos, valor 

medio y desviación tipica. En la Tabla 5.25 se presen­

tan todos los estadísticos calculados.

2.- Transformación de la puntuación directa de cada sujeto 

en puntuación tipificada. Esta transformación se ha 

realizado igualando la media y desviación tipica de la 

submuestra a la que pertenece cada sujeto a la distri­

bución T de valor medio igual a 100 y desviación típica 
igual a 16. La fórmula utilizada ha sido;

(Pd - Xd) / Sd = (CI - LOO) / 16 

Siendo;

Pd = La puntuación directa del sujeto

Xd = Valor medio de la submuestra a la que pertenece el su­
jeto

Sd = Desviación Tipica de la submuestra

CI = Cociente de Inteligencia (Puntuación tipificada)

100 = Valor medio de la puntuación tipificada 

16 = Desviación tipica de la puntuación tipificada

De la fórmula anterior se desprende que el cálculo del 

Cociente de Inteligencia, una vez conocidas la puntuación 

directa, el valor medio y la desviación típica correspon­
diente, se realiza mediante la aplicación de:



Baremos de la escala Factor G

Número Valor Desviación 
Edad Sexo Sujetos Medio Típica

10 Ambos 176 26.27 5.94

11 Ambos 241 25.88 6.23

12 Ambos 303 27.38 5.83

13 Ambos 219 26.64 6.41

14 Ambos 307 26.44 5.48

15 Ambos 167 27.23 5.48



1.- Cálculo para cada submuestra definida por el sexo de

los estadísticos siguientes: número de sujetos, valor

medio y desviación tipica. En la Tabla 5.26 se presen­

tan todos los estadísticos calculados.

2.- Transformación de la puntuación directa de cada sujeto 

en puntuación tipificada (decatipo). Esta transforma­

ción se ha realizado igualando la media y desviación 

típica de la submuestra a la que pertenece cada sujeto 

a la distribución tipificada de valor medio igual a 5.5 

y desviación tipica igual a 2. La fórmula utilizada ha 
sido:

(Pd - Xd) / Sd = (D - 5.5) / 2 

Siendo:

Pd = La puntuación directa del sujeto

Xd = Valor medio de la submuestra a la que pertenece el su­
jeto

Sd = Desviación Tipica de la submuestra 

D = Decatipo (Puntuación tipificada)

5.5 = Valor medio de la puntuación tipificada 

2 = Desviación tipica de la distribución de decatipos

De la fórmula anterior se desprende que el cálculo de 

la Puntuación tipificada, una vez conocidas la puntuación 

directa, el valor medio y la desviación típica correspon­

diente, se realiza mediante la aplicación de:

0 = 5 . 5 +  (Pd - Xd) * 2 / Sd



Adaptación Sexo
Número
Suietos

Valor
Medio

Desvia(
Típica

Familiar Varón 754 8.57 5.81

Mujer 652 8.16 5.80

Salud Varón 754 8.18 4.79

Mujer 652 8.96 5. 14

Social Varón 754 13.49 5.62

Mujer 652 14 .46 5.63

Emocional Varón 754 12.60 6.57

Mujer 652 15.80 6.82



2.1.2.- Comparación de la Condición Psjcmica de los adoles­
centes vizcaínos con los españoles.

En este apartado intentamos comparar la condición psí­
quica de los adolescentes vizcaínos con los del Estado Es­

pañol. La información relativa a los adolescentes españoles 

se ha obtenido de los manuales del HSPQ, Factor «G» y Bells, 

respectivamente.

En las Tablas 5.27, 5.28 y 5.29 se comparan la Perso­

nalidad, Inteligencia y Adaptación entre ambas muestras, 

indicando en cada caso el valor de la T de Student que com­
para los valores medios correspondientes.

A continuación se comentan las diferencias más signi­
ficativas encontradas.

A.- Personalidad

Las diferencias más importantes encontradas se muestran 

en la Tabla 5.27 y se resumen a continuación:

VARONES

Los jóvenes vizcaínos, con relación a los 

españoles, se presentan como:

- Más reservados.

- Menos inteligentes.

- Más estables emocionalmente.

- Más dominantes y agresivos.

- Más despreocupados y desatentos con las reglas,

- Más emprendedores y socialmente atrevidos.

- Menos integrados.

- Más relajados, tranquilos y sosegados.



Comparación de la Personalidad de los adolescentes 
Vizcaínos con los adolescentes del Estado Español

T de Student

VALORES MEDIOS
************** T DE DIFE­

VARIABLE SEXO VIZCAYA ESP/^A STUDENT RENTES
********* ***** ******* ******* ******* ******

Factor A Varón 9.90 10.20 -2.06 SI
Mujer 11.47 12.59 “7 . 01 SI

Factor B Varón 6.33 7.37 -8,95 SI
Mujer 6.54 7.49 -12.52 SI

Factor C Varón 12.18 11.81 2.17 SI
Mujer 11.07 10.80 1.69 NO

Factor D Varón 10.20 10.35 -0. 95 NO
Mujer 10.42 10.36 0.39 NO

Factor E Varón 9.84 8.79 7.18 SI
Mujer 7.21 6.52 5.09 SI

Factor F Varón 10.30 10.22 0.51 NO
Mujer 9.53 9.57 -0.26 NO

Factor G Varón 11.37 12.34 -6.37 SI
Mujer 11.96 12,59 -4.02 SI

Factor H Varón 10.49 10.02 2.75 SI
Mujer 8.93 9.02 -0.50 NO

Factor I Varón 7.72 7.43 1.72 NO
Mujer 12.50 12.74 -1.49 NO

Factor J Varón 8.67 8.74 -0. 51 NO
Mujer 8.31 7.83 3 . 23 SI

Factor 0 Varón 8.36 8.21 1. 01 NO
Mujer 8.96 9.06 -0,64 NO

Factor Q2 Varón 9.73 9.69 0.28 NO
Mujer 8.54 8.06 3.07 SI

Factor Q3 Varón 10.42 11.01 -4 . 07 SI
Mujer 10.64 11-21 -3.64 SI

Factor Q4 Varón 10.15 11.20 -6.53 SI
Mujer 11,07 12.00 -5.66 SI



Las jóvenes vizcaínas, con relación a las 
españolas, se presentan como;

- Más reservadas.

- Menos inteligentes.
- Más dominantes y agresivas.

- Más despreocupadas y desatentas con las reglas.

- Más dubitativas e individualistas.

- Más autosuficientes.

- Menos integradas.

- Más relajadas, tranquilas y sosegadas.

B.- Inteligencia

Las diferencias más significativas están indicadas en 
la Tabla 5.28, y se resumen a continuación:

INTELIGENCIA

No hay diferencias en ambos sexos en las 
edades de 10 a 13 años.

En las edades de 14 y 15 años los jóvenes 

vizcaínos se presentan como menos inteli­

gentes que los españoles.

Este dato coincide con el obtenido a través del Factor 

B del Cuestionario de Personalidad HSPQ.

C.- Adaptación

Las diferencias más significativas están indicadas en 

la Tabla 5.29 y se resumen a continuación:



Comparación de la Inteligencia de los adolescentes 
Vizcaínos con los adolescentes del Estado Español

T de Student

VARIABLE EDAD

VALORES MEDIOS 
**************
VIZCAYA ESPAÑA

T DE 
STUDENT

DIFE­
RENTES

********* ***** ******* ******* ******* ******

Factor G 10 26.27 - - -

11 25.88 25.70 0.33 NO

12 27.38 26.70 1.36 NO

13 26.64 27 . 00 -0.63 NO

14 26.44 29.00 -5.22 SI

15 27.23 29.00 -3.12 SI

Tabla

Comparación de la Adaptación de los adolescentes
Vizcainos con los adolescentes del Estado Español

T de Student

VALORES MEDIOS
************** T DE DIFE­

VARIABLE SEXO VIZCAYA ESPAÑA STUDENT RENTES
********* ***** ******* ******* ******* ******

Familiar Varón 8.57 4.50 10.78 SI
Mujer 8.16 7.00 3.15 SI

Salud Varón 8.18 5.00 8.89 SI
Mujer 8.96 6.50 6.97 SI

Social Varón 13 .49 14.50 -2.70 SI
Mujer 14 .46 16.00 -4.23 SI

Emocional Varón 12.60 12.50 0.25 NO
Mujer 15. 80 16.50 -1.78 NO



Los jóvenes vizcaínos de ambos sexos se 

presentan como más inadaptados:

- Con relación a la familia

- Con relación a la salud.

Los jóvenes vizcaínos de ambos sexos se 

presentan como mejor adaptados socialmente.

No existen diferencias en la adaptación 

emocional.

2.2.- Definición de la Condición Psíquica General

Tal como se ha indicado en el Capitulo 3 uno de los 
objetivos secundarios de esta Tesis Doctoral es encontrar la 

relación, si existe, entre las condiciones fisica y psíqui­

ca .

Tal como se ha mostrado en los apartados anteriores, la 

condición psíquica se ha medido a través del HSPQ, que eva­

lúa 14 factores de primer orden de la personalidad, del 

Factor <‘G» que evalúa el Cociente de Inteligencia, y del 

Bells, que evalúa los cuatro factores de la adaptación.

En el caso del HSPQ se han realizado numerosos estudios 

de análisis factoriales de las 14 escalas de primer orden,

tanto en Estados Unidos, Burdsal y Cattell fl974), Klein

(1976) y Nesselroade y Baltes (1975), como en otros paises 

del mundo: En Australia, Cattell (1965); en Alemania,

Cattell, Krug y Schumacher (1980); en Israel, Zak (1979); y

en España, Santos Sánchez (1977 y 1980) del ICCE (Instituto 

Calasanz de Ciencias de la Educación).



Según Cattell, Cattell y Johns (1984) aunque han sur­

gido más de cuatro factores de segundo orden en todos los 
análisis factoriales realizados, no existe acuerdo con re­

lación a los nuevos factores aparecidos. Consecuentemente 

restringiremos nuestra discusión a los cuatro factores que 

han sido consistentemente identificados en todos los estu­

dios. Para ello realizaremos un análisis factorial de simi­
lares características a los estudios originales americanos.

2.2.1.- Factores de 2° orden de la Personalidad

Como introducción es necesario indicar que los estudios 
originales americanos y también los realizados con muestras 

españolas presentan unos factores de segundo orden muy si­
milares. En ambos casos aparecen cuatro factores significa­

tivos, que son:

Factor I Ansiedad frente a Ajuste

Factor II Extraversión frente a Introversión
Factor III Excitabilidad frente a Calma

Factor IV Independencia frente a Dependencia

El análisis factorial elegido para obtener los factores 

de segundo orden de la condición fisica ha sido el siguien­

te :

- Estudio de 14 variables.

- Método de los componentes principales.

- Forzando 6 factores.

- Rotación Oblimin.

- Un análisis para cada sexo,

- Paquete estadístico utilizado para el análisis: SPSS.

- Procedimiento del SPSS utilizado: Factor Análisis.



Con objeto de determinar si era apropiado el análisis 

factorial se han determinado los parámetros que se presentan 

en la siguiente tabla y que se comentan a continuación:

PARAMETROS AMRLI8I8 FACTORTM.

Mujeres Hombres Sianif 
Matriz de Correlaciones 67% 55% SI

Medida Adecuación KMO 0,779 0,768 SI

Esferecidad de Bartlett 1518,6 1511,6 SI

Matriz de correlaciones. En la Tabla 5.30 se presentan 
las correlaciones entre las 14 variables analizadas 

para ambos sexos. Como se puede observar existen co­

rrelaciones significativas (P<0.01) en la mayoria de 

las relaciones entre las variables (55% de las rela­

ciones entre los chicos son significativas y el 67% 
entre las chicas).

Médida de adecuación de la muestra de Kaiser- Meyer- 

Olkin (MKO). En los chicos tiene un valor de 0,779 y en 
las chicas 0,768, valores que pueden ser considerados 
como buenos.

Prueba de esfericidad de Bartlett. En los chicos tiene 

un valor de 1518,6 y en las chicas 1511.6, ambos valo­

res significativos al nivel de significación del 1% 
(P<0.01).

Como consecuencia de los parámetros analizados se des­

prende que es apropiado, para ambos sexos, realizar el aná­
lisis factorial.

A continuación se citan los factores obtenidos así como 

las características más importantes:



Intercorrelaciones de las escalas del HSPQ 

********************************************************************* 
A B C D E F G H I J O Q 2 Q 3 Q 4  

*********************************************************************

A 11 17 -15 -03 12 10 28 07 -15 -18 -26 08 -17

B 14 18 -07 01 05 19 08 -04 -12 -20 03 11 -03

C 21 06 -34 14 06 33 41 -11 -20 -39 -13 32 -35

D -09 -05 -37 -15 07 -17 -26 03 13 31 08 -26 38

E 01 -01 16 -13 02 -12 12 -17 03 -10 -03 -01 -19

F 15 -05 -03 11 05 -17 26 -06 -02 -04 -24 -11 -03

G 13 10 26 -15 -12 -19 15 00 -11 -24 07 35 -15

H 29 03 47 -25 14 21 14 -06 -13 -35 -29 20 -32

I 02 20 -04 07 -27 -08 22 -12 15 07 07 07 07

J -28 -06 -16 10 08 02 -11 -12 04 15 23 -10 16

O -27 -06 -40 34 -03 04 -21 -38 03 17 11 -24 31

Q2 -30 -04 -09 06 10 -21 -06 -21 00 30 24 01 09

Q3 09 11 32 -23 -04 -23 37 16 15 -08 -30 02 -22

Q4 -13 -03 -41 42 -21 03 -14 -29 08 08 32 00 -22

*******************************************************************0.^
La parte superior corresponde a las correlaciones de los varones 
La parte inferior corresponde a las correlaciones de las mujeres 
*********************************************************************



Aparece en Siginificativo 

Factor Varón Mujer en Seleccionado
******************* ***** ***** ************** ************

Factor I SI SI Ambos SI
Factor II SI SI Varones SI
Factor III SI SI Varones SI
Factor IV SI SI Ambos SI
Factor V SI NO Varones NO
Factor VI SI SI Mujeres NO
Factor VII SI NO Ninguno NO

Los criterios seguidos para la selección de factores
significativos y representativos de la personalidad han sido 
los siguientes;

Que los factores aparezcan en ambos sexos.

Que los factores sean significativos, es decir, que su 
raiz característica sea superior a la unidad, al menos 
en uno de ambos sexos.

Como consecuencia se han considerado como significati­

vos los 4 primeros factores, que se han definido como;

Factor I.- Ansiedad

Factor II.- Extraversión
Factor III.- Excitabilidad
Factor IV.- Independencia

El Factor VI, que también aparece en los estudios ame­

ricanos y españoles, no ha sido teniendo en cuenta porque 

representa al Factor B (Inteligencia), que en muchos casos 

no está considerado como un rasgo de personalidad. Además en 

nuestro estudio la Inteligencia se mide a través del Cues­

tionario de «Factor G»>.








































































































































































































































































































































































































































































































