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CAPITULO 23

EL PODCAST CON AUTORIA DEL ALUMNADO
COMO FACILITADOR PARA EL DESARROLLO
DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES
EN EDUCACION SUPERIOR

ASIERLEOZ AIZPURU
MiLA PEREZGONZALEZ
Universidad de Deusto

1. INTRODUCCION

El trabajo de investigacion que aqui se preseateetcomo eje la im-
plementacion del podcast como herramienta de ensefjaaprendi-
zaje en un aula universitaria, en primera instanora el objetivo de
desarrollar competencias transversales, como péastncritico, co-
municacion interpersonal, trabajo en equipo y motdraentre otras, a
lo largo del proyecto en sesiones de control serobba de forma in-
directa una mejora en el desarrollo de competenciasesncmonales,
lo que nos hizo incorporar su medicion para ungy@st analisis. En
las paginas que siguen se describe y explica, emeptugar, el con-
texto en el que se ha empleado la herramienta phgivos que se
pretendian lograr. A continuacion, el capitulo abdedanetodologia
empleada y muestra los resultados obtenidos paranéné, compar-
tir las conclusiones.

1.1.EL PODCAST ENESPANA: UN FORMATO EN AUGE

Mantener la atencion y la motivacion es un graa egt todos los am-
bitos de la educacion, especialmente en la unieeisitCon el propo-
sito de mantener y mejorar la motivacion haciapeéadizaje en edu-
cacion superior es como nace la experiencia endasg basa este tra-
bajo, si bien los resultados obtenidos nos han permitidalabaspec-
tos inesperados dentro de la funcion docente. Camtople partida



tenemos un escenario propicio para el empleo del podwast lterra-
mienta docente. Los ultimos informes acerca de producei@ddcast
en Espafa (Pedrero, 2023) no hacen sino confirmgudoen su dia
adelantaba Espinosa de los Monteros (2019) al hablar detande la
audificacién” en relacion con la popularizacion d& de notas de voz
en servicios de mensajeria instantanea: la evidateique cada vez
mas personas escuchan pddcast en nuestro paistobaendirectora
de Podium Pddcast -plataforma lider en Espafia @nolduccion de
podcast nativos- y actualmente al frente de Prisa Audi@ leediscu-
sion en el otofio posterior al confinamiento a lagipas centrales del
suplemento semanal d# Pais La autora definia ya entonces el péd-
cast como un "ecosistema en ebullicion y cargado de libertad creativa;
una nueva manera de contar historias que esta arrasasgoiaga de
los Monteros, 2020).

Hoy un reciente estudio de la Universidad de Navedastaca el lide-
razgo de Espafia en consumo de pddcast en Europze®n2023) con

un 45%, un porcentaje manifiestamente superiormaedia de veinti-

cuatro paises del mundo (36%). EI mismo informe subraya ino fkec

importancia: la plataforma sueca Spotify, creada &6 2@ra distribuir

muasica via streaming, presta una atencion cada agarmal podcast y
supera hoy a YouTube como plataforma para busescychar pédcast.
No es de menor importancia el dato, también recogideste analisis,
de que siete de cada diez jévenes de 18 a 24 adioshan podcast, y
gue también lo hace la mitad de los internautas adulttes désios.

Otro dato relevante es que, desde 2022, el podcast tienepsa qate-
goria dentro de los Premios Ondas. En este contexto, roexdrdiiar
gue voces autorizadas como la de Gorka Zumetarsngee en el
podcast puede estar "el gran asidero verde esgedania radio y del
audio” (2021) o que en el pédcast pueda estar,remni@s periodisti-
cos, "la respuesta”, segun apunta Ganyet. Este autocaléstéertad
gue tiene el pddcast respecto a la radio traditienaelacién con el
tiempo, al no tener que cefirse a una parrilla gnamacion. Esto
contribuye a que el enfoque de los asuntos tratadoa&earofundo y
amplio, libre de la urgencia informativo de los mediositiadales.
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En un panorama mediatico audiovisual, donde las redes sociales mar-
can el pulso de la actualidad y los memes se reproducen mas rapido de
lo que podemos asimilar, el pddcast se erige como un espacio de refle
xion, un medio zen (Ganyet, 2021).

En la linea de lo apuntado por Ganyet, convienerae@a algunas de
las caracteristicas que hacen del pédcast un nesgiecialmente Gtil

para abordar asuntos con la pausa y profundidadejisda el autor. En
concreto, el decalogo que ofrecen Spinelliy Dandi92@ue observan
en el pddcast una contribucion a la intimidad eria@patia dentro del
ejercicio periodistico, repara en algunos aspectms dpstacamos a
continuacion como claramente beneficiosos pareplementacion en

un entorno universitario:

1.

Se escucha con auriculares, lo que propicia un modeaie
cha interior e intimo, cualitativa y conceptualmentereifite
de la escucha con altavoces de radio.

Es un medio mévil. Se mueve con el cuerpo humase y
consume en espacios urbanos, en transito, en l&acan
otros lugares publicos.

Ofrece control al oyente. Es facil escuchar un psidcpartes
del mismo tantas veces como se quiera.

Su escucha requiere mas seleccién y compromiso activo;
quien se suscribe a un pédcast recibe nuevo niagrigner
gue ir a buscarlo. El descubrimiento se producerdeado
diferente al de la radio y se reducen las oporaded de se-
rendipia.

Puede prosperar en nichos de audiencia globales. Esté&me
arraigado en comunidades materiales, regionessgpéien-
taja y desventaja).

Esta entrelazado con las redes sociales y, por, tae una
mayor capacidad para aumentar el compromiso caundin-
ciay activarla.

Puede producirse y distribuirse sin la aprobaceuardeditor.
Esto significa que los creadores trabajan a megodaran
libertad y poco apoyo.
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8. Suele distribuirse como parte de un modelo freemnorse
cobra por el producto principal y los ingresos beemen a
través de diversos medios secundarios.

9. Es perenne; los episodios estan disponibles a perpetuidad.

10. No existe una version definitiva de un episodio; se pueden
corregir errores, afiadir disculpas, rotar la puthéidiy remez-
clar el sonido.

11. No tiene las limitaciones de tiempo y horario de heedios
de radiodifusion. Pueden ser tan largos como sea necgsario
publicarse cuando se desee.

Tres afios mas tarde, en 2022, un informe de la BBC folouilkaite-
rios para distinguir radio de podcast y coincide estat@r que la escu-
cha con auriculares es una oportunidad para ldegomales de aportar
respeto, calidez y amabilidad "en la cabeza" dehts: Por otro lado,
destacan, como hacia Ganyet, que los podcast ofriecelaridad en el
caos: en un ritmo de noticias frenético, los potsoaecen foco y con-
texto" (s.f. 2022).

Si en su pionero estudio el profesor Gallego (20&féxionaba sobre
si el podcast derivaria en una suerte de radio por intesgetonverti-
ria en un nuevo canal, los citados analisis de laddsidad Nebrija y
de la Universidad de Navarra disipan cualquier duda. Noasotenta
cada afo el tiempo que las personas dedican ahescgo@dcast, sino
gue el interés de las plataformas en invertir epreduccion y distri-
bucion es también mayor. Es el caso de Podimo, Aeidi@lionda y
Sonora, entre otras compafias.

De lo expuesto se deduce que el pddcast presarday oportunida-
des; conecta particularmente con las audiencias jovenes, como conclu-
yen recientes estudios al advertir que los jovenestde B3y 29 afios
son los mas interesados en recibir noticias enggids.f., 2022) que
lo hacen en busca de aprender cosas nuevas. Enetan esas per-
sonas jovenes, este trabajo indaga en las posidbeégddel pddcast como
herramienta en la educaciéon universitaria. Parg sfidha revisado el
trabajo de investigacion precedente acerca de pbarmemo herra-
mienta de educacién y aprendizaje.
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1.2.PODCAST EDUCATIVO. UNA APROXIMACION A LA HERRAMIENTA

Son abundantes los estudios que abordan el potexiciedtivo del po-
dcast. Solano y Sanchez (2010) definen el pédcasatdncomo me-
dio didactico que supone la existencia de un archivo sawr conte-
nidos educativos y que ha sido creado a partir deagepo de planifi-
cacion didactica. Puede ser elaborado por el prddegpor el alum-
nado o por una empresa o institucion. De acuerddaautoras, los
contextos de ensefianza ponen de manifiesto que los ptdoaapor-
tado flexibilidad y han revolucionado el panorardaaativo al promo-
ver la edicion libre y horizontal de la informacidniciativas llevadas
a cabo en los diversos niveles de ensefanza -pajnsacundaria, ba-
chiller, ensefianza superior- que se han revisadilp asinstatan. Las
conclusiones que arroja la experiencia de implemenfasdeast en la
docencia en Madrid dentro del Programa de Mejof#&deendizaje y
Rendimiento dirigido a estudiantes de bachiller dificultades de
aprendizaje subraya el entusiasmo del alumnado entieipacion di-
recta en el trabajo de busqueda de informacioralisas, la redaccion
y produccién final del podcast, asi como el refuenacel ejercicio es-
crito y oral y la flexibilizacion y agilizacion déempo y el espacio que
requiere la educacion tradicional (Gonzéalez, 2022).

El mismo aspecto motivacional es el que destadailersidad de Gra-
nada tras emplear el podcast como herramienta eprehdizaje del
inglés como lengua extranjera entre su alumnado, petoién se hace
énfasis en las capacidades linguisticas y comuveésatiesarrolladas
mediante la experiencia. Ademas, se recalca la potéhrcidel trabajo

autonomo y autoaprendizaje, el trabajo en equipo gs&rdollo de ha-
bilidades para la resolucion de problemas. En un cantexbachiller,

la lectura que hace el profesor Quintanal (2012)adeplicacion del

podcast a lo largo de todo un curso de Fisica-Quingstada también
la motivacion del alumnado, asi como en el desarrolluslelsstrezas
en comunicacion. Concluye este estudio en la idoneidassdede po-

dcast en dicha asignatura.

Los relatados son solo algunos de los muchos agdasmdos de los
gue se deduce que el pddcast puede ser una hertanci@paz de
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contribuir a una ensefianza "mas all4 del conoctwie(Simpson,
2016). Obviamente, como toda herramienta educativessdebe estar
ligado a una estrategia pedagogica que contemplelgetivos de
aprendizaje planteados, las posibilidades del mealia conseguir di-
chos objetivos y la disponibilidad tecnolégica de éstudiantes (Fer-
nandez, 2007). En definitiva, y de acuerdo con efgsor Cabero
(2001), el aprendizaje no se encuentra en funciomddio, sino de las
estrategias didacticas que apliquemos sobre él.

El volumen colectivdbocencia, ciencia y humanidades: hacia una en-
sefianza integral en la universidad del siglo XHica un revelador
capitulo al pédcast educativo. Sus autores (Tertih&ues et al., 2021)
retoman el innovador proyecto Educasting surgidéaedniversidad
Diego Portales de Chile en 2007 y que destacalbsuaometido la
apuesta por la correcta creacion de pddcast edasdtbolano & San-
chez, 2010). En su aproximacion a este tipo de podcasi, toses del
capitulo destacan las ventajas cognitivas parauwdiestado, su impli-
cacion, la autogestion de su tiempo, el aprendizaje gpadel profe-
sor, la continuidad en el estudio, la comprensioa yetuccion de la
ansiedad.

1.3.DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES

El informe de la OCDE sobre Habilidades para elgpso social
(OCDE, 2016) destaca entre sus conclusiones quejtaarde las com-
petencias socioemocionales, como la confianza, lafizdom y la au-
tosatisfaccion y la persistencia se asocian dedqrositiva y solida con
medidas subjetivas de bienestar (felicidad). Enzonde 2022 el Mi-
nisterio de Universidades realiza un estudio sobre U@l saéntal en el
estudiantado de las universidades espafiolas, ggaghdo donde se
analiza el bienestar emocional se han podido ifigatiactivos de salud
y barreras, se realizan propuestas para una uitgdraccesible, fun-
cional, participativa y educativa. Se concluye asimo que el desarro-
llo de las competencias socioemocionales promuebieméstar psico-
l6gico en la universidad

En los Espacios de Educacion Superior se contemplkamskfianza de
personas que sean capaces a través de su fornyaoidnuna mirada
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compasiva hacia las otras personas para que puegteiormar el
mundo. Bisquerra y Chao (2021) afirman que la ecidnaemocional
es clave para la construccion de una ciudadanieaagarticipativa,
critica, responsable y comprometida. Las emocioegsieden educar
y deben formar parte de la formacion de todas éasgmas a lo largo
de la vida.

Si nos centramos en las competencias socioemoegrsgguimos la
clasificacion propuesta por Montoya (2018) en s objetivos de
la educacion emocional propuestos por Bisquerra.

CUADRO 1. Competencias socioemocionales

Desempefio Personal Motivacion Autonomia
Claridad Disponibilidad . .
Asertividad Sensibilidad ﬁzgfg'zd%d de adaptacion
Escucha Compromiso Sequri d% q
Empatia Espiritu de equipo Crgativi dad
Entusiasmo Inspirar confianza Fortaleza
Sentido del humor Interés Flexibilidad
Tacto y diplomacia Pasién

(Nota: Montoya, 2017)

Las competencias socioemocionales entendidas consohconjunto
de capacidades, atributos y caracteristicas peessah muy impor-
tantes para el éxito individual y el funcionamiento sodiatla univer-
sidad debe estar unida a la sociedad formando pro#dsgque garan-
ticen un futuro seguro y digno, este objetivo sel@dactible si se hace
una apuesta decidida por el cuidado del componente enabci

Desde hace mas de 20 afios se esta investigandtad¢sn entre la
automotivacion (como parte del constructo de laliggncia emocio-
nal, segun Goleman (1996) y el rendimiento. Hay aumentoseindi-

ces de motivacion en aula y es en ese punto dénaoledel profesorado
en cuanto a su pedagogia es relevante.

Los beneficios en el desarrollo de las competersnagemocionales
van mas alla de resultados académicos, son el motor impleldarsa-
lud mental y un futuro como profesionales “sanags&kentorno laboral
y colaborando a la construccion de una sociedad que facio
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2. OBJETIVOS

2.1.ENUNCIADO DE OBJETIVOS

A continuacién, presentamos los objetivos genemédproyecto que
se pretenden lograr a través de la metodologiavadara de creacion
de podcast con autoria de alumnado.

Incorporar el pddcast creado por el alumnado coeroah
mienta para cambiar e innovar el aprendizaje de etanpias
transversales dando a conocer su técnica y fundaoién
pedagadgica.

Motivar a un estudiantado con perfil diferente al dadg en
comunicacion, a través del formato audio, por susalsitielad
y comodidad en la produccion y distribucion.

Formar en la produccion de pédcast a alumnadofegooado
con implicacion en el proyecto.

Crear podcast originales y con elaboracion propiaatbm-
nado facilitando criterios de seleccion de podpasa usos
educativos.

Generar documentacion de apoyo/guia para alumngdo-y
fesorado.

Evaluar la eficacia de la experiencia a través dedasmcuan-
titativas y cualitativas.

2.2.INDICADORES DE EVALUACION

Como en cualquier proceso de mejora y para hageiregnto de los
objetivos descritos en el apartado anterior se han estibladicado-
res de evaluacion en dos niveles, de despliegue y deacessulEl pri-
mer nivel verifica que se han realizado las acagmegramadas y el
segundo nivel determina la calidad de lo realiz&uktallamos los in-
dicadores de evaluacion utilizados:
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Indicadores de despliegue

La herramienta incorporada: numero de trabajoegatios
en formato podcast.

Numero de estudiantes que han recibido la formacion.
Porcentaje de profesorado que recibe la formacion.
Documento-guia con instrucciones para realizar podcast
Numero de personas lideres de organizaciones queocala
con el proyecto.

Numero de tutorias individuales y grupales.

Sesion de evaluacion grupal final realizada.

Indicadores de resultados

Numero de trabajos en con calificacion superior a 8.5.
Satisfaccion del alumnado con la formacion (d&:Trayor que 3,5).
Satisfaccion del profesorado con la formacion (de 1 a&5: m
yor que 3,5).

Satisfaccion con la utilidad de la guia (de 1m&yor que 3,5).
Alcanzar como minimo el nivel 2 en las competentrass-
versales de la Universidad de Deusto: trabajo eipeq li-
derazgo, emprendimiento, innovacion y calidad, caoain
cion oral y escrita en entorno multiculturales yemglizaje
permanente, autbnomo y critico.

Resultados en los items de la encuesta de sat@idowal de
la experiencia (alumnado y profesorado) en escifertLde
1 a5 mayor 3,5.

Feedback recibido por las organizaciones que hdicipado.
Cuantitativo y cualitativo. item: “recomendar lapexiencia
y/o volver a participar” de 0 a 10 (minimo 8).

3. METODOLOGIA

Es preciso sefialar que la investigacion que aquiesemta tiene un an-
tecedente en la propia Universidad. Tres estudiaatesia de las facul-
tades de Deusto San Sebastian se habian aventuratiourso 2021/22
a elaborar un podcast por sus propios medios emafordialogadoEl
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refugio ecléctico es el resultado de esta iniciativa. Ofrece tres episodios
de una hora aproximadamente en los que se abordan de forma dialogada
temas relacionados con alguna de las asignaturas que los estudiantes
cursan en ese momento, si bien con un enfoque completamente libre.
Cuando los estudiantes acuden al profesorado especializado en Comu-
nicacion en busca de ayuda especifica es cuando, ademas de proporcio-
narsela, el profesorado se plantea ampliar la experiencia al conjunto del
aula e incorporarla al plan docente de una asignatura: "Liderazgo y desa-
rrollo de equipos". El refugio ecléctico es por tanto, ademas del germen
de la investigacion, un hito especialmente valioso por haber surgido del
propio estudiantado y no, como es habitual, del profesorado.

FIGURA 1. Caréatula del podcast El refugio ecléctico tal y como sus autores lo presentan en
la plataforma Spotify

Pédcast

Ve gt

El Refugio Ecléctico

El Refugio Ecléctico

(Nota: elaboracion propia)

Después de varias conversaciones con los estudiantes autores del pod-
cast, se estudia el modo de integrar el pddcast como herramienta a la
asignatura. Se procede a seleccionar a personas a entrevistar -profesio-
nales que puedan contribuir desde su conocimiento o experiencia a en-
riquecer el aprendizaje del estudiantado- y se organiza el trabajo en el
marco de aula grande. En total se dedican 3 sesiones de 2 horas a dar
formacion especifica al estudiantado.

Estas horas de formacion estan orientadas en dos direcciones: una pu-
ramente periodistica y otra técnica. En la primera se aborda la entrevista
como género, siguiendo para ello las pautas establecidas por expertos
en la materia en cuanto a la creacion de un clima conversacional favo-
rable, los tipos de preguntas y el modo de formularlas, la escucha activa,
las actitudes frente a la persona entrevistada y los tipos de entrevistado
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(Cebrian Herreros, 1992; Halperin, 1995, Rodero, 2001). En la forma-
cion técnica se trata el dominio de la mesa de sonido y deidogfo-
nos de los que disponen las salas de radio del caadensas del trata-
miento sonoro en produccion y posproduccion deidagpfinal em-
pleando para ello software libre -Audacity- y maslibre de derechos
de autor. Todo ello es reforzado con tareas fuerawda tutoradas y
corregidas.

La experiencia se ha desarrollado con el grupo deiastad de quinto
curso del doble grado de Administracion y DirecocittnEmpresas y
Derecho (ADE), 29 estudiantes, y el doble grado deniAtracion y

Direccion de Empresas e Ingenieria Informéatica,egtudiantes, de
Deusto Business School (campus San Sebastian).ighson se ha
desarrollado con un grupo de 6 estudiantes de doblieciiin de ADE

(acuerdo universidad de Deusto-universidad Kedged&s)), en el
segundo semestre del curso 2022-2023 (de febreracd @mel marco

de la asignatura obligatoria liderazgo y desarrollo depes.

HiTosS:

Hito 1.- Motivacion: presentacion en aula (1 sesion de ib0tos pro-
fesorado y estudiantes del poddalstefugio ecléctich Se exponen los
objetivos, el cronograma y se organiza el alumnadgrepos de 3 es-
tudiantes. 7 febrero 2023.

Hito 2.- Medicion de competencias socioemociondisnstrumento
utilizado para medir las competencias socioemocionalés @MMS-
24 basada en Trait Meta-Mood Scale (TMMS) del grd@danvestiga-
cion de Salovey y Mayer. La escala original es estalasgo que eva-
lba el metaconocimiento de estados emocionaled&dems, en nues-
tro estudio se ha utilizado la escala abreviada.

La TMMS-24 contiene tres dimensiones claves de la Iretediga Emo-
cional (IE) con 8 items cada una de ellas: atencion iemai¢ claridad
y reparacion emocionales. A través de la platafohildD (Aprendi-
zaje en Linea Universidad de Deusto) (Moodle) séitia el enlace al
formulario para completar el cuestionario en mitaddaslarrollo de la
asignatura.
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Hito 3.- Formacion: (3 sesiones de 110 minutosda ¢ en horario
lectivo+2 horas fuera del aula voluntarias). Febyenoarzo. El alum-
nado recibe preparacion técnica, con guia de apmomble en
ALUD (plataforma Moodle: Aprendizaje en Linea Unisidlad de
Deusto), creada por el profesorado y con informracéevante para
poder realizar podcast con calidad técnica, cadaefesdres sesiones
se dedica a preparacion, produccion y posproducEidtie sesion y
sesion se solicitan trabajos que se corrigen waevpara hacer segui-
miento del aprendizaje.

Hito 4.- Preparacion: se han planificado 4 horasduwdel aula. Cada
grupo debe realizar el trabajo final de la asigraatn este formato, la
tematica que engloba a todos los episodios es: “Ehld® desde dis-
tintas miradas y experiencias” (liderazgo femenétao, empresa fa-
miliar, en multinacionales y liderazgo “agile”). Hiogbesorado, previa
seleccién de las personas a entrevistar, pone erctmataada una con
un grupo. El grupo debe fijar dia y hora para la entrevistesgra gra-
bada (presencial, por teléfono 0 meet en set de radiouthéviersidad.

Hito 5.- Produccion: 1 sesion en set de radio, 2héuera el aula (con-
tacto entrevista, realizacion: presencial, meet, sincref&rana).

Hito 6.- Postproduccion: edicion sonido, montajeafir?2 horas fuera
del aula.

Hito 7.- Difusion: (presentacion en aula). 2 sessob@ minutos. Todo
el alumnado escucha los podcast y se genera ureataliie reconoci-
miento colectivo hacia el trabajo de los grupos.

Hito 8.- Evaluacion experiencia (grupal): 2 sesionembtutos. Se ha

celebrado una sesidn de evaluacion grupal con adow profesorado,

en la que se recogen y documentan las mejoras gstgsuy se pasa la
encuesta de satisfaccion final a alumnado y prodeleo Se completa
con una carta de agradecimiento a las personas istddas, envio del

episodio y encuesta de satisfaccion.

Cada equipo recoge en un cuaderno bitacora digitaplataforma
ALUD los avances en cada una de las etapas del proyecto.



En la clasificacion de tipos de pddcast educativio@vador proyecto
de la Universidad chilena Diego Portales anteriotmeitado enumera
el libro auditivo, el programa de entrevistas, lagmcia grabada y el
podcast desarrollado por el alumnado. Es la coroliinantre el pro-
grama de entrevistas y el podcast elaborado palusinado el que se
ha optado por incorporar como herramienta docemtel ¢rabajo que
agui se expone. Las razones son dos: por un ladmfesprado consi-
dera que es de importancia la autoria propia dgdiprestudiantado.
Por otro lado, el formato entrevista permite trabagpectos de docu-
mentacion previa, trabajo en grupo y gestion délodo de manera
adecuada. Como afiadido de no menor importancia, la exgerjger-
mite desarrollar destrezas en cuanto al uso deasuegnologias en el
tratamiento del archivo sonoro resultante.

4. RESULTADOS

Como resultado de la experiencia docente se ha dbtenitotal de 10
episodios de pddcast que han sido evaluados sauias rubricas di-
sefladas. Las rubricas fueron elaboradas atendidad@aracteristicas
y posibilidades expresivas del medio radiofonico tadye se imparte
en el Grado en Comunicacion, es decir, con atencion expresa poe
la calidad de redaccion de los parlamentos o tdefdss, la locucion
natural, la ambientacion sonora -uso de recursosrgsny la calidad
de sonido de la pieza final.

Aplicando las citadas rubricas a los episodiosrobtts, un total de 7
obtiene una calificacion superior a 8.

Tras haber el consentimiento del propio estudiamtis episodios de
podcast se han empleado con fines docentes siendoportante in-
centivo para promociones futuras. Ademas, se ha gémema docu-
mentacion atil en formato digital a disposicion de alumnagmfeso-
rado para continuar con la experiencia. Por otro,l&k personas de
las organizaciones participantes han valorado deeraamuy positiva
y satisfactoria la colaboracion en la experiencia §,%l 100% de las
empresas renueva su compromiso con la Universidad.



TABLA 1. Captura de ribricas empleadas para medir la calidad de los pédcast presentados.

indicadores que permiten evaluar la cafidad de w

género divulgativo

£1 asyno ceniral o2l po0Cast se
Cesamola ce forma inea, haciendo
f3Cimente comprenstie &l mens3je
QuE 58 pretence ransmar £
€nfoque 85 NOVESOSO ¥ 3pON3 PUNtes
o2 vista ongnaks

L3 enrevsia recoge mommacicn
relevante y se presents 3l oyente ce
Maners Ca3 y 5N rECUNOETEs. L3
¥0Z Que 1003 y 13 08 13 persona
enlrevistaca se compiementan y
permiten profundizar en el asunto
73300, L3 85CUCh3 "ESulta muy
agracabie

Redaccion

£J teX10 reCactaco es Opimo
©2s3mOI3 135 ieas Con un 8XCo
V3300 y 50 3ieracones
cacofonias. Las frases empleacas
50N DIEVES y S& comprencen con
clancas

€1 asunto central el podcast se
comprende facimente £l enfoque
N0 &5 particularmente onginal pero
5 CI300 y rECOge 33pECIOs
relevanies sotre & asunto.

L3 entrevista recoge nomacicn
relevante y se presenta 3l oyente
COTECIamENte, Pero con cienas
rEOUNIENCIAS L3 V02 QuE CuE Y B
08 3 persona envevisiada permiten
profundizar en &l asunto rataco

Redaccion

£ text0 reCaciado es
gramaticaimente comecto. El iexico
€5 DUBNO PEro mejoradie, requiere
Un megor uso de sincnimos. Las
#3383 eMpIea03s 500 breves y se
comprenden con Clancad

Compeencer & 3sumo central ogl
POaCast requiere Ce un Cieno
58120, ya Que se plantean vanas
CUBSIONES SiN UN3 R1arquia 0
€573%ga clara. El enfoque s poco
0onginal y Proporciona puntos de wista
SODracamente CONOCICOS sodre &
3sunto. L3 entrewsta incurre en
3IGUN3s repedtiones que cendtan i3
f3%3 Oe un3 edicion exgente ras
Nadbera grabado. La voz que locuta ¥
3 02 13 persona enYevisiada se
sucecen sn nmo y ce forma muy
nesl

Redaccion

£l tex10 re03CI300 €5 gramaicaimente
COITECID PEro repie CONCEpIos y
EMpie3 CONSTUCTIONES SINBCCaS
centcas Las rases empieadas son
235 y 30USaN 02 135 SUDCUNS03S,
© Que 3%C13 3 13 comprension

Muy logrado (A) Logrado (B) Minimaments logrado (C+) No logrado (C-)
910 &7 65 40
Contenido relevants c c Contsnico relevants

NO hay Ciandac aiguna en el panteamiento del
asuni. Se percide una clara falta ce estrategia al
aborgar 13 cuestion. El enfoque €5 muy poco
ongnal La entrevista recunda en I3 nomMacion ya
0303 y se presenta 3l oyente de mManera Confusa

Redaccion

E] texio regactaco presents graves ncormecciones
gramatcaies. La sintaxis es pobre, repie el mismo
9po ce #rase lo que Cificuts 13 locucion y 13 hace
pOCO VaT303

"

Locucion

La locucion es limpia y natural, no
parece estar leica

Las palabras esian comectamente
vocalzaoas (vocales oefinidas) y
aNCJI303s (consenantes defnioas)
£1 100 transmite emociones e
NIENCIONES, EVIEN0 S8r DIanD.

L3 respiracion s natural, 135 Fases
$& esCuchan tlermnadas con aire
Suficiente y SN ProouCE sensacion de
anogo

Produccion

L3 produccon es myy Comecta, no
N3y 3BB30S SON0AOS y 35 Voces,
MUSIC3 y demas elemenios NATaNes
Se entrelazan sin moiestarse ni
ntesferr en NNGUN MOMENtD.

Locucion

L3 1ocuoon es Impa y natural
3ungue se percibe Que est3 leca.
L3 vOC3i23C0N €5 Comecta pero
NCUITE €N 3IGUNCS MOMeNns en
#3l3 oe cefnicion 3l vocalzar y
anicuiar. El 1ono no transmite
emOCIONes & NeNCIONes pero dene
rAEX0NEs que 10 N3CeN varaco y
33rac3bie al oico

L3 respiracion es natural pero en
3igunos momentos se percide f3ita
Ceare

Produccion

L3 produccion es comecta, con muy
puntusies y leves 3BDI0S S0N0M0S
L35 00es, mUsca y cemas
elemenios Narratnos se entreiazan
DN 3ungue en aigun momento se
superponen

Locucion

L3 locucion es 0r2a0a y 38 percive
Claramenns que £513 1203, Hay 3igun
ermor oe vocalizacion y aniculacion. El
1010 eMPiEad0 €5 GO MONOCCrTe,
sin ransmiti emocones

rtensones

L3 7183013007 03 /3 380330100 08 f3%3
ceare

Procuccion

L3 proouccon es soio aceptabie, con
Vanos aRb30s en el SoNoo. Voces,
MJSC3 y CeMas elemenis Naraavos
$& SUDErpONen Con PECuencia
nacendo Cificutosa 13 escucha.

Locucion

L3 locucion es muy leisa y 13 vocaiizacion y
SACUECION resutan posres

L3 "espiracion €3 02303 y 3 3 02 prnCoal e
Cugst3 teming 135 #3585 £Or 33 08 are

Produccion

E1 500100 NO €3 limpio y presenta DrUscos aitdaos
e volumen y de Calidad Sonora. Voces, musica y
CemM3s ei2MEniDs NAALV0S S MEZCaN y
condungen hacenco difict I3 escucha

(Nota: elaboracion propia).

En cuanto al alumnado, la motivacion y satisfaccion es alta (aprender
de manera mas innovadora y motivadora). Se alcanza 4/5 de media.

La TMMS-24 arroja los siguientes resultados: 49 respuestas (mues-
tra=poblacion alumnado de curso). En las tres dimensiones claves de la
IE no hay diferencias significativas por género. En la dimension "aten-
cion", entendida como la capacidad de atender a los sentimientos de
forma adecuada, la media de la puntuacion se sitlia en 33 significando
una “adecuada atencion”. En la dimension "claridad", que supone com-
prender bien los estados emocionales propios, se reportan de media 34



puntos, lo que significa una excelente comprension. Esdimension
"reparacion” donde la puntuacion media es mas baja: 2DnBstper-
mite detectar carencias en la dimension emocioregdatacion” del
alumnado, invitando a prestarle mas atencion agrdeeacciones for-
mativas como la que se presenta en este informe.

5. CONCLUSIONES

Después de incorporar el pédcast con autoria deireddo como acti-
vidad curricular, se advierte que el alumnado megaral desarrollo de
las competencias transversales previamente citadagés de la expe-
rimentacion activa y de forma innovadora. El 75% llegaival 2/3 de

dichas competencias. Son destacables ademas kd@sgde motiva-
cion y entusiasmo percibidos en las sesiones grupalesllmewn.

La observacion directa (tutorias) nos permite dateqie hay personas
gue estan encontrando una seguridad psicologitavéstde la expe-
riencia docente. Seguridad psicologica entendidaoctancreencia
compartida de que el equipo es un entorno seguro para laleores-
gos interpersonales y donde se pueden cometeesgrsor temor (Ed-
mondson, 1999).

La experiencia arroja cinco conclusiones:

1. El podcast genera un clima/ambiente constructivjsapo-
tencia la motivaciéon del alumnado y mejora el apizajd de
competencias transversales en un entorno emocionabseg

2. El profesorado debe estar predispuesto a innovarcabds
ferentes maneras de desarrollar el aprendizajeatnrenado
aprovechando las posibilidades que ofrece el péduaso
herramienta.

3. Es un ejemplo de trabajo inter facultades que mmiptido
encontrar sinergias y ha resultado un gran trabalgbora-
tivo.

4. Ha servido de puente para acercar la universidadealidad
empresarial contando con testimonios de gran dadideres
ejemplares.
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5. El seguimiento del proyecto, las evaluaciones ytdsimo-
nios de las personas que han participado han défdarcio-
nes muy acertadas para continuar mejorando. El cur@d 23
se esta replicando en dos asignaturas y con el orssgui-
miento, del que se obtendran nuevas lecturas ylusiones
en un futuro inmediato.
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