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% Deusto Berrikuntza Somos

Universidad de Deusto gara innovacién

Deustuko Unibertsitatea

VIl Jornada Universitaria de Innovacion y Calidad:
“Los espacios (fisicos y virtuales) al servicio del aprendizaje”

Jornada de Visibilizacion y Difusién de los Trabajos Fin de Grado en el Grado
de Educacion Primaria

Profesorado: Miryam Martinez lzaguirre, Eneko Balerdi Eizmendi y Erlantz
Velasco Luzuriaga

DATOS GENERALES

Nombre de la titulacion y asignatura: Grado de Educacion Primaria (Facultad de
Psicologia y Educacion). Asignatura: Trabajo Fin de Grado

Destinatarios: Alumnado de 4° curso del Grado de Educacion Primaria, que realiza el
Trabajo Fin de Grado y resto de alumnos del Grado de Educacion Primaria

= wsel,, DESCRIPCION, ~ OBJETIVOS Y  DESARROLLO
LLVOs8lY)  METODOLOGICO DE LA PRACTICA INNOVADORA

La buena practica que a continuacion se presenta consiste en la planificacion,
organizacion y puesta en practica de una jornada orientada a la visibilizacién y difusion
de los Trabajos Fin de Grado realizados por los estudiantes de 4° curso del Grado de
Educacion Primaria, con el fin de:

e Contribuir a la mejora y optimizacién de los aprendizajes del alumnado que
cursa esta asignatura.

o Experimentar un modo de trabajo que promueve el desarrollo de competencias,
favorece el desarrollo profesional, y sirve de ejemplo para el futuro ejercicio
profesional.

e Vivenciar las potencialidades del aprendizaje entre iguales.

e Servir como actividad que complementa la formacion y favorece la evaluacion
formativa en este proceso, dificil de materializar, quizas, de otro modo.

Con este fin, se organiza a finales de curso (9 de mayo), una jornada que tomara
formato congreso, en la que participara todo el alumnado del Grado de Educacién
Primaria, asi como los profesores tutores del Trabajo Fin de Grado.

Esta se organizara y secuenciara del siguiente modo:
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Presentacion de la jornada

Conferencia plenaria, a la que se invita a profesionales de la educacion que
puedan aportar y enriquecer a través de acciones y propuestas de trabajo
innovadoras que estan llevando a cabo en Educacién Primaria.

Mesas de comunicaciones. En ellas, los estudiantes de cuarto curso presentan
sus trabajos, y autoevallan su proceso de elaboracién, de modo que
enriquezca doblemente a los alumnos del resto de cursos. Es decir, se
enriqueceran tanto de las tematicas trabajadas como de las vivencias,
experiencias y aprendizajes realizados por el alumnado de cuarto curso en la
elaboracion de los TFG.

A su vez, en esta mesa, los ponentes se situan ante el escenario que supone la
defensa de su trabajo, aprenden de la experiencia y reciben feedback tanto del
profesorado asistente a la mesa de comunicaciones como del resto de
estudiantes de otros cursos.

Para finalizar las jornadas, se realiza una mesa en la que se presentaran las
principales conclusiones.

La jornada supone, ademas:

Modo didactico para gestionar la entrega a tiempo de los TFG.

Ensayo para la presentacion de los TFG.

Una experiencia que facilitan el acceso a alumnado de cursos inferiores, a
tematicas diversas y de interés en la practica educativa

Un ejemplo de trabajo para alumnado que se encuentra en pleno proceso de
desarrollo docente en el grado.

Una experiencia de aprendizaje diferente, pero no por ello menos eficaz; que
ademas situa en uno de los formatos a los que deberan adaptarse para
continuar formandose a lo largo de su carrera profesional.

RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES

La experiencia contara con la participacion de ponentes invitados. También participara
el propio alumnado de TFG con las exposiciones, el profesorado o tutores de los
trabajos y estudiantes de distintos cursos, quienes contribuiran a la discusion de las
exposiciones. Por ultimo, los coordinadores de la jornada junto con personal de apoyo
informatico y de secretaria

Los recursos materiales necesarios son los espacios de reunién previstos y el material
técnico necesario para las comunicaciones, en ambos Campus (Bilbao y San
Sebastian).

REFLEXION Y VALORACION

Evaluacion de la Buena Practica y lecciones aprendidas

Esta experiencia, que se prevé finalice su implementacion el dia 9 de mayo, se
presenta como positiva y enriquecedora por los siguientes motivos:
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Favorece un aprendizaje experiencial basado en la practica. El alumnado
dispone de un contexto real para experimentar la defensa de un trabajo
realizado en profundidad y de manera auténoma.

Posibilita el aprendizaje entre iguales, al facilitar el compartir las experiencias
de aprendizaje entre alumnado que vive al mismo tiempo la misma realidad
educativa, apoyando y orientandose mutuamente en el proceso. Al mismo
tiempo, compartir la actividad propuesta entre alumnado de niveles distintos
fomenta una interaccion positiva que enriquece tanto a quienes se encargan de
presentar su trabajo, como a aquellos alumnos de cursos inferiores que
observan un modo de trabajo que deberan desarrollar a posteriori, al tiempo
que enriquecen su bagaje y conocimiento con aquel que les aporta el
manejado en los TFGs presentados.

Promueve el desarrollo de competencias para el aprendizaje y la investigacion.
Participar en unas jornadas de trabajo y aprendizaje como las propuestas,
otorga al alumnado la posibilidad de tomar parte en una modalidad de
aprendizaje continuo diferente a las experimentada por ellos hasta el momento,
y que les aporta ideas y opciones sobre como actualizarse a nivel profesional a
lo largo de su trayectoria laboral futura.

La jornada ofrece al alumnado de cursos inferiores y en especial a los de
tercero una oportunidad de conocer la experiencia de la asignatura, asi como
posibles temas e investigaciones de interés que ayudaran a estos a visualizar
su aprendizaje para el siguiente curso académico

Supone, ademas, un hito para el alumnado en su proceso de aprendizaje, dado
que comunicar su proceso Yy producto ayudara al desarrollo de su competencia
para la comunicacion verbal y escrita y uso de las TIC.

Enriquece en experiencias a tener en cuenta y a aplicar en su futuro ejercicio
profesional.

Ofrece al alumno y a su tutor de TFG la posibilidad de observar otros puntos de
vista y enriquecerse de las observaciones realizadas por otros docentes vy
alumnos.

Aunque la experiencia no se ha implementado por completo y no podemos disponer
de resultados finales, presentamos unos valoraciones iniciales de la experiencia:

El alumnado que cursa el TFG se mostré interesado e implicado en la
propuesta.

Los tutores participantes observaron la jornada como una buena oportunidad
para enriquecer el TFG y desarrollar en el alumnado habilidades para su
defensa.

El alumnado de cursos inferiores valoraron muy positivamente poder participar
en la experiencia por la posibilidad que les ofrece para conocer el proceso de
elaboracion del TFG, y por la oportunidad de aproximarse a conocimientos
clave de la profesion docente.

REFERENCIAS

Marco conceptual y Referencia bibliograficas que apoyan
esta buena practica

Desde la implantacién de los nuevas titulaciones fruto de la adaptacion al nuevo
Espacio Europeo de Educacion Superior, el Grado de Educacién Primaria, de igual
modo que otros, tiene entre sus requisitos, la elaboracion de un Trabajo Fin de Grado
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que requiera la movilizacion de las competencias desarrolladas a lo largo de éste, y
que suponga una evidencia de su adquisicion.

En términos académicos, el TFG supone un reto notable no sélo para los estudiantes
sino también para las instituciones universitarias y su comunidad docente que se
exponen frente a un género con una importante repercusion académica y con unas
particularidades que le convierten en un trabajo de una elevada complejidad y
trascendencia (Cubo de Severino, 2005; Arnoux, 2006, 2009; Castelld, 2009).

El proceso de realizacion del Trabajo Fin de Grado resulta complejo puesto que
requiere aunar teoria y practica y construir conocimiento al servicio de la profesion en
la que se van a desenvolver (Arnoux, Di Stefano y Pereira, 2002; Di Stefano y Pereira,
2004, Meza, 2013; Rekalde, 2011; Sanchez, 2013, Tamola, 2005). Aunque supone un
reto y un trabajo complejo, supone una experiencia inigualable para el aprendizaje,
para buscar espacios en los que transferir los aprendizajes realizados y una
inestimable aportacion a la mejora, en este caso, de la profesion docente.

Este proceso, sin embargo, a pesar del apoyo y orientacion que supone la actuacion
de tutor encargado de guiar al alumnado en esta tarea, resulta en ocasiones un
proceso dificil por varias razones (Rosas, Flores y Valadino, 2006). Es preciso:

e Ser consciente de la diversidad tematica existente y determinar unos criterios a
la hora de seleccionar y delimitar el tema a trabajar en la elaboracién del
Trabajo Fin de Grado.

e Conocer la complejidad y modo de trabajo que exige la elaboracién del TFG.

e Seleccionar y aplicar debidamente los recursos personales para garantizar el
éxito en la construccion del trabajo.

¢ Mantener un ritmo de trabajo constante a lo largo del proceso.

e Una vez realizado el trabajo, enfocar debidamente el proceso de defensa del
TFG (qué y como presentarlo).

e Brillar en la presentacion, demostrando dominio del tema, destacando su
interés para la profesion y promoviendo una comprension agil y clara en el
receptor.

Estos aspectos, han sido hasta el momento, quizas las cuestiones mas complejas a
resolver por el alumnado que debia cursar el TFG. Por ello, se planted la necesidad de
buscar una propuesta metodolégica que facilitase su abordaje.

En la busqueda de la propuesta mas acorde, se tuvo en cuenta algunas premisas
esenciales que favorecen el logro de aprendizajes significativos, utiles y transferibles a
contextos diversos. Entre ellas, se encontraban el hecho de plantear actuaciones
educativas que se sustentasen en principios metodoldgicos sélidos y promotores del
desarrollo de competencias como son los siguientes:

e La actividad del alumnado. El alumnado debe tener la oportunidad de
experimentar y practicar a lo largo de su proceso aquellos aprendizajes que
debera realizar y manejar.

¢ Aprendizaje entre iguales.

e La globalizacion y la transferencia de los aprendizajes.

o Desarrollar estrategias y competencias que favorezcan el aprendizaje y la
actualizacién docente a lo largo de carrera profesional.

Por otra parte, los anos de experiencia de la titulacion en la tutorizacién de Trabajos
Fin de Grado, mostraban que el alumnado llegaba a elaborar trabajos de gran calidad,
muy enriquecedores para la profesion docente. Por ello, se valoro el interés que podria
tener su presentacion, asi como favorecer el acceso al conocimiento de la experiencia
al resto de alumnos del Grado de Educacion Primaria. Para éstos, las tematicas
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podrian cobrar gran relevancia, asi como la familiarizacion con los retos, desafios y
exigencias que suponen la elaboracion del TFG.

Finalmente, y junto a los aspectos mencionados, la consciencia de la importancia no
solo de desarrollar y movilizar competencias en la elaboracién del TFG, sino también
de la reflexion sobre el proceso de realizacion propiamente dicho, derivd en el
desarrollo de un proceso de trabajo orientado al logro del siguiente objetivo:

Visibilizar y difundir los TFG realizados y compartir el proceso de aprendizaje realizado
con companeros de la titulacion, para enriquecerse mutuamente y favorecer espacios
para el desarrollo profesional docente.
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