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VALIDACIÓN Y ADAPTACIÓN AL EUSKERA 

DE LA ESCALA DE PERCEPCIÓN 

VALORATIVA DE LOS ESTUDIANTES 

SOBRE LA CALIDAD DEL APRENDIZAJE 

EN SUS ESTUDIOS 

 

Alaitz Amezua-Urrutia1 

Naroa Uria-Olaizola2 

Carmen Olano-Iriarte3 

 

1. INTRODUCCIÓN  

El aprendizaje colaborativo es un enfoque pedagógico en el que los participantes interactúan 

de manera conjunta, en condiciones de participación equitativa, para alcanzar un objetivo común 

o realizar una tarea compartida (Schürmann et al., 2024). A diferencia del aprendizaje 

cooperativo, donde los roles suelen estar más estructurados y definidos, el aprendizaje 

colaborativo enfatiza la construcción conjunta del conocimiento sin una jerarquía estricta de 

funciones (Vargas et al., 2020). Busca generar capacidades que se fundamentan en la 

interdependencia positiva, la interacción promotora, la responsabilidad individual y grupal, y el 

desarrollo de habilidades sociales (Klein & Vosgerau, 2018). Así, este enfoque enfatiza la 

interacción social entre los participantes y se basa en el principio de que el aprendizaje puede 

ser potenciado mediante la colaboración y la co-construcción del conocimiento. En educación 

superior, esta metodología ha demostrado ser eficaz para fortalecer la autoeficacia social, el 

estatus de liderazgo, la autonomía estudiantil, el sentido de pertenencia y el rendimiento 

académico (Chen et al., 2023; Dunbar et al., 2018; Karim et al., 2024). Al promover el trabajo en 
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equipo y el aprendizaje entre pares, se consolida como una alternativa a los enfoques 

individualistas, favoreciendo la construcción compartida del conocimiento y alineándose con los 

objetivos curriculares y las demandas sociales del contexto universitario (Guerra Santana et al., 

2019).  

En el Grado en Educación Primaria, donde la formación docente exige metodologías activas, 

el aprendizaje colaborativo resulta especialmente relevante. Su implementación no solo facilita 

la adquisición de contenidos, sino que también estimula la metacognición y la reflexión sobre el 

proceso de aprendizaje (Rus et al., 2019). Asimismo, al participar en dinámicas colaborativas, 

los futuros docentes desarrollan competencias clave para la enseñanza, lo que favorece la 

transferencia efectiva de estas estrategias a su práctica profesional. Este proceso ocurre a través 

de la aplicación de metodologías activas en entornos reales de aprendizaje, lo que permite a los 

estudiantes interiorizar estrategias que posteriormente podrán aplicar en el aula (Kaendler et al., 

2015; Ruys et al., 2010).  La creación de entornos colaborativos, por tanto, se configura como un 

factor determinante en la mejora de su formación. 

En este sentido, una modalidad específica del aprendizaje colaborativo que ha cobrado 

interés en los últimos años es la interacción académica entre estudiantes de distintos cursos. 

Estas interacciones académicas entre estudiantes de diferentes cursos representan una 

dimensión del aprendizaje colaborativo con un gran potencial educativo. Estas interacciones 

favorecen el intercambio de conocimientos y experiencias, permitiendo a los estudiantes de 

niveles superiores consolidar su aprendizaje al enseñar y a los de niveles inferiores beneficiarse 

de la mentoría y el apoyo de compañeros con mayor experiencia. Esta práctica, habitual en 

colegios rurales agrupados, se ha ido incorporando progresivamente en la etapa de Educación 

Primaria (Pascual-Arias & García-Sanz, 2022) 

Sin embargo, su aplicación en la educación superior sigue siendo escasa y poco estudiada. 

A pesar de su potencial, la literatura científica sobre el aprendizaje colaborativo entre estudiantes 

de distintos niveles es aún limitada, especialmente en lo que respecta a su impacto en el 

rendimiento académico, el desarrollo de competencias profesionales y la generación de entornos 

de aprendizaje inclusivos en educación superior. Esto pone de manifiesto la necesidad de 

estudios empíricos que analicen su impacto en el desarrollo de competencias académicas y 

profesionales, así como en la creación de entornos de aprendizaje más inclusivos y efectivos. 

La percepción que tienen los estudiantes sobre la calidad de su aprendizaje resulta 

fundamental para evaluar la eficacia de las metodologías educativas implementadas. En este 

sentido, comprender cómo valoran el aprendizaje colaborativo en su contexto formativo 

constituye un primer paso fundamental para optimizar su aplicación y fomentar una participación 

más activa en el proceso educativo. Para ello, resulta imprescindible contar con instrumentos de 

medición válidos y confiables que permitan obtener datos precisos sobre estas percepciones y 

su impacto en la experiencia de aprendizaje. 

Desde esta perspectiva, el presente estudio tiene como objetivo validar la adaptación al 

euskera del instrumento desarrollado por Rué (2009) y ajustado por Villa et al. (2022), 
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examinando su aplicabilidad en el aprendizaje colaborativo y su capacidad para medir el 

aprendizaje percibido por los estudiantes en esta metodología.  

 

2. MÉTODO  

2.1. Objetivos, preguntas de investigación e hipótesis  

Este estudio tiene como objetivo validar la adaptación al euskera del instrumento de Rué 

(2009), originalmente elaborado en catalán, y ajustado por Villa et al. (2022) al castellano. El 

análisis se centra en su aplicabilidad para evaluar el aprendizaje colaborativo y su capacidad 

para medir la percepción del aprendizaje por parte de los estudiantes en entornos educativos 

superiores. 

Se plantean dos objetivos específicos: (1) evaluar la fiabilidad y validez del instrumento 

adaptado al euskera, y (2) analizar su capacidad para diagnosticar la percepción del aprendizaje 

en metodologías colaborativas dentro de contextos de educación superior. 

En base a estos objetivos, se establecen dos hipótesis: (H1) el instrumento adaptado 

presenta una estructura válida y fiable para evaluar el aprendizaje colaborativo en estudiantes 

universitarios; (H2) el instrumento permite diagnosticar de manera precisa la percepción del 

aprendizaje en contextos colaborativos. 

 

2.2. Muestra 

Participaron 137 estudiantes del Grado en Educación Primaria y del Doble Grado en 

Educación Primaria y Ciencias de la Actividad Física y el Deporte. La media de edad fue de 18,87 

años (DT = 1.03), con una distribución de 61 mujeres y 76 hombres. 

 

2.3. Instrumento  

Se empleó la versión adaptada al euskera del instrumento de Rué (2009), ajustado por Villa 

et al. (2022). Consta de 24 ítems distribuidos en cinco dimensiones: comunicación, planificación, 

orientación, establecimiento de vínculos y evaluación.  

La adaptación se realizó mediante traducción directa e inversa con expertos bilingües para 

garantizar la equivalencia semántica. Además, un panel de expertos en aprendizaje colaborativo 

y psicometría evaluó la pertinencia y claridad de los ítems. Para las respuestas, se utilizó la 

escala Likert a 11 puntos (0-10), siguiendo las recomendaciones de Bisquerra y Pérez-Escoda 

(2015), quienes destacan que escalas con más opciones ofrecen mayor sensibilidad para 

detectar cambios. 

 

2.4. Procedimiento  

Para la recogida de datos, se diseñó una intervención didáctica en la que participaron 

estudiantes de primero y segundo curso. Durante dos sesiones, se implementaron dinámicas 
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colaborativas diseñadas para generar interdependencia positiva y sinergias en la resolución de 

tareas conjuntas. 

Tras la intervención, se explicó a los participantes los objetivos y procedimientos del estudio, 

garantizando la voluntariedad, anonimato y confidencialidad de sus respuestas. El cuestionario 

fue administrado digitalmente y, tras la recopilación de datos, se realizaron análisis estadísticos 

con Jamovi, SPSS Statistics 24.0 y SPSS Amos 24.0. 

 

3. RESULTADOS  

En este estudio, se llevó a cabo un análisis exhaustivo del instrumento adaptado al euskera 

para evaluar la percepción valorativa de los estudiantes sobre la calidad del aprendizaje en 

educación superior. A continuación, se presentan los resultados obtenidos en dos áreas clave: 

la fiabilidad y la validez del instrumento. 

 

3.1. Fiabilidad del Instrumento 

Se evaluó la consistencia interna del instrumento adaptado mediante el coeficiente alfa de 

Cronbach. Los resultados mostraron un alto nivel de fiabilidad, con un valor de α = 0.957 para la 

escala total, lo que indica una excelente consistencia interna (Lacave et al., 2015). 

Además, se calcularon los coeficientes de fiabilidad para cada una de las dimensiones 

teóricas, obteniendo valores entre 0.78 y 0.86. Estos resultados sugieren que cada dimensión 

presenta una fiabilidad adecuada, lo que respalda la coherencia interna del instrumento en su 

versión adaptada. 

 

3.2. Validez del Instrumento 

3.1.1. Normalidad de los datos 

El análisis de normalidad mostró que tres ítems presentaban valores de curtosis fuera del 

rango recomendado (-2 a 2) (Kafadar, 2003). Para mitigar este efecto, se exploraron estrategias 

como la transformación de datos y un análisis detallado de la estructura factorial. Dado que estos 

ítems mantuvieron cargas factoriales significativas y una correlación adecuada con la escala 

total, se decidió mantenerlos en el modelo. Para el resto de los ítems, los valores de asimetría 

oscilaron entre -1.14 y -0.0841, y los de curtosis entre -0.003 y 1.87, ubicándose dentro de los 

límites aceptables para asumir normalidad. Las pruebas de Kolmogorov-Smirnov indicó que los 

datos no siguen una distribución normal (p = 0.001), lo que es relevante para la selección de los 

análisis posteriores. 

 

3.1.2. Análisis factorial exploratorio (AFE) 

Para examinar la estructura subyacente del instrumento y evaluar la agrupación de los 

ítems, se realizó un análisis factorial exploratorio (AFE) mediante el método de extracción de ejes 
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principales con rotación varimax. Los resultados indicaron la presencia de un único factor con 

una varianza explicada total del 49.5%, lo que sugiere que la estructura factorial de la escala 

original no se replicó completamente en la versión adaptada. 

 

3.1.3. Análisis factorial confirmatorio (AFC) 

Con el objetivo de evaluar la validez estructural del instrumento, se llevó a cabo un análisis 

factorial confirmatorio (AFC). Los resultados reflejaron un ajuste moderado del modelo, con los 

siguientes índices de ajuste (Nye, 2022): 

• RMSEA = 0.0804 (valor aceptable dentro del rango recomendado < 0.08). 

• CFI = 0.901 (superior al umbral de 0.90, lo que indica un ajuste adecuado). 

• TLI = 0.887 (ligeramente por debajo del umbral de 0.90, lo que sugiere margen de 

mejora). 

Estos resultados respaldan parcialmente la validez estructural del instrumento en su versión 

en euskera, aunque evidencian diferencias respecto al modelo original que podrían requerir un 

análisis más detallado en futuras investigaciones. 

 

4. DISCUSIÓN  

Este estudio tuvo como objetivo principal validar la adaptación al euskera del instrumento 

de percepción valorativa de los estudiantes sobre la calidad del aprendizaje en sus estudios, 

originalmente propuesto por Rué (2009) en catalán y ajustado por Villa et al. (2022) al castellano. 

Se pretendió evaluar su aplicabilidad en el contexto del aprendizaje colaborativo y su capacidad 

para medir el aprendizaje percibido por los estudiantes en educación superior. Los resultados 

obtenidos permiten responder a los objetivos establecidos y explorar las hipótesis formuladas. 

En relación con la Hipótesis 1, que plantea que el instrumento adaptado presenta una 

estructura válida y fiable para evaluar el aprendizaje colaborativo en estudiantes universitarios, 

se obtuvo un coeficiente alfa de Cronbach de 0.957 para la escala total, lo que indica una 

excelente consistencia interna. Este resultado es ligeramente inferior al reportado por Villa et al. 

(2022), quienes obtuvieron una fiabilidad de 0.994 en su adaptación al castellano con una 

muestra de 580 estudiantes. La diferencia en los coeficientes de fiabilidad podría estar 

relacionada con el tamaño muestral, dado que estudios previos han señalado que muestras más 

amplias tienden a proporcionar estimaciones de fiabilidad más estables (Lacave et al., 2015). 

Aun así, la fiabilidad obtenida en este estudio respalda la solidez del instrumento en su versión 

en euskera. 

Por otro lado, el análisis de normalidad reveló que la distribución de los datos no sigue una 

distribución normal, lo que podría influir en la validez de ciertas pruebas estadísticas 

paramétricas. Esta falta de normalidad puede deberse a varios factores, incluyendo el tamaño y 

la composición de la muestra, así como las características lingüísticas y culturales del contexto 

euskera (Kafadar, 2003).En comparación con Villa et al. (2022), cuya muestra más amplia podría 
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haber reducido el impacto de sesgos en la distribución, el presente estudio destaca la necesidad 

de considerar pruebas no paramétricas o transformaciones de datos en futuros análisis para 

mejorar la robustez de los resultados. 

Estos hallazgos respaldan parcialmente la Hipótesis 1, confirmando la fiabilidad del 

instrumento adaptado al euskera, pero sugieren la necesidad de ajustes metodológicos para 

garantizar su validez en contextos donde la normalidad de los datos no esté asegurada. Se 

recomienda que futuras investigaciones amplíen el tamaño muestral y exploren métodos 

alternativos de análisis para validar aún más la estructura del instrumento en el contexto del 

aprendizaje colaborativo en educación superior. 

La Hipótesis 2, que plantea que el instrumento permite diagnosticar con precisión el 

aprendizaje percibido en metodologías colaborativas, se confirma parcialmente. Los resultados 

del análisis de normalidad y la correlación de los ítems con la escala total respaldan su validez 

general, aunque ciertos aspectos estructurales requieren ajustes. 

El análisis factorial exploratorio (AFE) indicó que la versión en euskera del instrumento no 

replica la estructura de cinco dimensiones propuesta por Villa et al. (2022). En su lugar, el AFE 

sugiere un único factor que explica el 49.5% de la varianza, reflejando una simplificación de la 

estructura original. Este fenómeno ha sido observado en otras adaptaciones lingüísticas y 

culturales, donde las estructuras factoriales pueden diferir de las versiones originales (Lloret-

Segura et al., 2014). Aunque esta simplificación no invalida la herramienta, plantea la necesidad 

de futuros estudios que analicen en profundidad la dimensionalidad del instrumento en distintos 

contextos educativos. 

Por otro lado, el análisis factorial confirmatorio (AFC) mostró un ajuste moderado del 

modelo, con valores de RMSEA = 0.0804, CFI = 0.901 y TLI = 0.887. Aunque estos valores se 

consideran aceptables, el TLI inferior a 0.90 sugiere que el modelo podría beneficiarse de ajustes 

adicionales para optimizar su validez estructural. Resultados similares han sido reportados en 

estudios previos sobre validación de instrumentos en nuevos idiomas y contextos (Nye, 2022). 

En definitiva, aunque la estructura del instrumento en su versión en euskera difiere de la 

original y el ajuste del modelo no es óptimo, los resultados respaldan su utilidad para evaluar la 

percepción del aprendizaje en contextos colaborativos. Se recomienda que futuras 

investigaciones exploren modificaciones en la estructura factorial y la optimización del ajuste del 

modelo. 

Los resultados de este estudio tienen implicaciones educativas al proporcionar una 

herramienta validada en euskera para evaluar la percepción del aprendizaje colaborativo en la 

universidad. Esto facilita la identificación de áreas de mejora y el ajuste de metodologías 

docentes. No obstante, la muestra limitada y la simplificación de la estructura factorial sugieren 

la necesidad de validaciones en contextos más amplios. Futuros estudios deberían examinar su 

aplicabilidad en diferentes entornos y ajustar la estructura mediante técnicas avanzadas como el 

análisis de clases latentes (Ondé & Izquierdo, 2019) para optimizar su validez. 
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5. CONCLUSIONES  

Este estudio valida la adaptación al euskera del instrumento de percepción valorativa del 

aprendizaje en educación superior, basado en la propuesta original de Rué (2009) y la adaptación 

de Villa et al. (2022). Los resultados respaldan su fiabilidad y validez general, aunque se 

identifican aspectos a mejorar en su estructura factorial. La herramienta validada puede ser útil 

para evaluar el aprendizaje colaborativo y mejorar las metodologías pedagógicas en educación 

superior. Sin embargo, futuras investigaciones deberían ampliar la muestra y explorar ajustes en 

el modelo para garantizar su aplicabilidad en distintos contextos educativos. 
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